LA COMMUNAUTE DE COMMUNES DE LA GASCOGNE TOULOUSAINE

RECHERCHE

UN DIRECTEUR/TRICE ADJOINT DES SERVICES TECHNIQUES (F/H)
Spécialisé BATIMENT

DESCRIPTION DU POSTE

Sous la responsabilité du Directeur des Services Techniques et au sein d’un service de 9 collaborateurs,
le Directeur Adjoint aux Services techniques a pour missions :

e Assurer 'encadrement du personnel des services techniques en charge de I'entretien du
patrimoine et des espaces verts :

- Définir les missions et objectifs des agents techniques ; notamment du chef d’équipe
et le suppléer en cas d’absence ;

- Assurer le suivi administratif du personnel (supervision des plannings d’activité et des
congés).

e Assurer le fonctionnement administratif, technique et financier du service :

- Superviser la gestion des demandes des services de la collectivité et des associations
utilisatrices des batiments de la CCGT ;

- Contribuer a I'élaboration du budget du service et participation a la préparation du
Plan Pluriannuel d’Investissement ;

- Gérer le budget dédié, des bons de commande et des devis, validation des factures.
e Coordonner la gestion du patrimoine bati (+ de 7 000 m?) :

- Mettre en place une gestion patrimoniale des 13 sites dont trois batiments
administratifs, une piscine intercommunale, deux terrains de sport, un gymnase, deux
créches, deux équipements culturels...

- Mettre en ceuvre les missions inhérentes a la sécurité des batiments (accessibilité,
alarmes, incendie et secours) ;

- Rédiger des cahiers des charges des marchés d’entretien, consultation des entreprises,
analyse des offres et assurer le suivi des marchés ;

- Planifier en lien avec les utilisateurs, organiser et suivre les travaux sur le patrimoine
bati réalisés par des entreprises.



e Piloter la gestion de projets de construction/rénovation :

- Piloter les opérations de constructions neuves et de réhabilitation, définition des
programmes, consultation des maitrises d’ceuvre, suivi des études et des travaux,
gestion financiére, suivi des garanties ;

- Elaborer, constituer les pieces techniques de marchés publics (CCTP, DPGF...) et assurer
les suivis techniques, administratifs et financiers des marchés ;

- Réceptionner les travaux (OPR, Levées de réserves, GPA) ;
- Apporter des arguments techniques lors des études de faisabilité et préparatoires ;

- Représenter le maitre de I'ouvrage et coordonner l'activité des entreprises sur les
chantiers ;

- Contribuer a la rédaction du Plan intercommunal de Sauvegarde.

PROFIL SOUHAITE

Vous possédez :

¢ Formation supérieur (bac+2/3) type BTS ou DUT dans le domaine du batiment
Expérience sur un poste similaire souhaitée

Notions en marchés publics

Capacité a travailler en équipe, mais aussi en autonomie

Rigueur et sens de l'organisation
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Permis B (déplacements fréquents sur le territoire)

RENSEIGNEMENTS LIES AU POSTE

Cadre d’emplois envisagé : Catégorie B filiere technique

Durée hebdomadaire : 37h20 (volume de 40 jours a poser par an)

Rémunération : statutaire + régime indemnitaire + action sociale

Résidence administrative : Locaux des services techniques a I'lsle Jourdain + déplacements a prévoir
sur le territoire de la CCGT

CANDIDATURES
Modalités : Adresser une lettre de motivation, un CV actualisé a :

Monsieur le Président
Communauté de Communes de la Gascogne Toulousaine
Service Ressources Humaines
Rue Louis Aygobere
32600 I'ISLE JOURDAIN

Ou par courriel a : service.rh@ccgt.fr

Date limite de candidature : 8/08/2025

Poste a pourvoir : 01/10/2025


mailto:service.rh@ccgt.fr

