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La Gascogne Toulousaine entame aujourd’hui un nouveau chapitre de sa jeune
histoire. En effet, jeudi 20 avril 2023, Fontenilles accueillait son dernier conseil
communautaire en tant que commune adhérente. A cette occasion, I'émotion était
palpable tant la collaboration avec Christophe TOUNTEVICH et son équipe s’est
construite dans le respect, I'amitié et le professionnalisme. Ce processus de retrait

inédit, engagé au printemps 2019, aura énormément mobilisé les élus, la direction et
les différents services de la communauté de communes. lIs ont travaillé pour accompagner au mieux les
agents directement concernés (petite enfance et jeunesse essentiellement), modifier ou réécrire plusieurs
documents-cadre comme le PLUi-H ou anticiper les conséquences financieres en intégrant les change-
ments induits par ce départ dans notre prospective financiére. Ce nouveau départ a aussi été I'occasion
de repenser ce journal qui devient "Le MAG de la Gascogne Toulousaine" et qui arbore un nouveau look
en couverture. Une refonte que nous poursuivrons encore dans les prochains numéros.

Ainsi, l'avenir est loin d’étre sombre puisque nous allons nous recentrer sur notre territoire gersois ou il
y a des coopérations a poursuivre ou a inventer et de nombreux projets stimulants a développer comme
la création d’'un complexe sportif sur Monferran-Saveés, le développement de nouveaux services publics
de transport comme le TAD récemment ou le TIL a I’horizon 2024, ou encore la création et I'extension de
zones d’activité économique.

A ce sujet, les travaux d’extension de la ZAE de Pont Peyrin se poursuivent et 18 porteurs de projets ont
été retenus pour 25 lots attribués. Les promesses de vente devraient étre signées a partir du mois de
juin 2023 et un second appel a projets sera lancé début 2024 afin de commercialiser les derniers lots. Ce
projet offre de belles opportunités d’'implantation a des entreprises locales en plein développement mais
également a de nouvelles entreprises désireuses de s’installer en Gascogne Toulousaine. In fine, ce pro-
jet permettra de créer de nouveaux emplois sur le territoire et d’accompagner le dynamisme économique
local, en complémentarité avec les commerces et les services du centre-ville.

Ce mois-ci, nous avons également signé la convention cadre Petites Villes de Demain avec I'ensemble
de nos partenaires sur ce projet. Un dispositif qui vise a améliorer les conditions de vie des habitants en
accompagnant les collectivités dans des trajectoires dynamiques et respectueuses de I'environnement.
Trois thématiques ont été fléchées pour notre territoire : 'urbanisme, I'économie et le social. Les actions
en faveur de I'habitat sont un pilier de la programmation.

Enfin, je me réjouis d’annoncer I'ouverture de la piscine intercommunale pour la saison 2023, dont I'offre
s’est étoffée et enrichie d’événements festifs comme la Journée olympique et paralympique qui se déroule
chaque année le 23 juin. Plus qu'une manifestation sportive, cette journée est organisée pour promouvoir
les valeurs olympiques sur la base des trois piliers "bouger, apprendre et découvrir". A cette occasion,
toute I'équipe de la piscine vous attendra donc vendredi 23 juin, autour des bassins, pour une grande
soirée Jeux Olympiques.

Francis IDRAC
Président de la communauté de communes
de la Gascogne Toulousaine
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REPARTITION DE
La Gascogne Toulousaine gere un COMPE

budget principal qui s'éleve a 22,1M€,
réparti comme suit : 17M€ en fonction-
nement et 51M€ en investissement. .
Elle gére également 6 budgets annexes S *
et 3 budgets autonomes.

6 BUDGETS ANNEXES

* Photovoltaique (toit de la piscine) : 24 301 €

* ZA Génibrat (Fontenilles) : 3 002 € de fonctionnement 2 7€
et 125 158 € d’'investissement *

PETITE ENFANCE
* ZA Espéche (Fontenilles) : 20 902 € de fonctionnement ENFANCE ET JEUNESCSE,

et 600 000 € d’investissement *

* ZA Roulage (Pujaudran) : 97 443 € de fonctionnement

et 102 190 € d’investissement *

* ZA Les Martines (L'Isle-Jourdain) : 39 400 € de '\ 00
fonctionnement *

4 449 876 €

27 500 €
Aménagement de la zone :

1€_ Dépenses ré:'s,.’elles de‘
ACTION SOCIALE  \ de lensem
” ; Aide a domicle,
* Dépenses réelles aire d'accueil des ' *
gens du voyage, ;
3 BUDGETS AUTONOMES France Services.
* Centre Intercommunal d'Action Sociale (CIAS) : 1 OO _:
7219€ e N

* Service d'Aide et d'Accompagnement a Domicile

(SAAD) : 361 983 € 22€ /

* Office de Tourisme : 162 511 € DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
ET AMENAGEMENT ZONE D'ACTIVITES

TOP 5

DES INVESTISSEMENTS

EN 2023 NOUVEAUTE
1 ,4 M € construction d'un complexe sportif a
Monferran Saves Suppression de la cotisation sur
la valeur ajoutée des entreprises

830 K € Reénhabilitation et agrandissement (CVAE) J P
Creche de Fontenilles

e o ] . La CVAE qui représentait une recette fiscale
480 K € Amélioration et rénovation de plus de 1 M€ en 2022 est remplacée par
énergétique des batiments communautaires une fraction de TVA dés 'exercice 2023
(chauffage, mise aux normes, mise en sécurité...) :

o ] ] . La suppression de la CVAE pour les en-
aménagements urbains des ZAE : aide a I'immobilier - diminution du montant a payer de 50%

‘entreprise, renouvellement urbain, voiri
d’entreprise, renouvellement urbain, voirie en 2023 :

200 K € Infrastructure informatique : = disparition de la CVAE en 2024.
modernisation, mise en sécurité et matériels

©




S DEPENSES PAR
TENCES

11€

DECHETS
Collecte et traitement (SICTOM Est)

— 8€

REVERSEMENT COMMUNES
ET AUTRES COLLECTIVITES

— 13€

SERVICES
FONCTIONNELS
Administration
générale, finances
ressources
humaines,
communication,..

— 2€

CULTURE ET TOURISME
Subventions Ecole de musique,
MJC, Office de Tourisme,...

N

ionnemen et
 fonctionnement:
ole des budgets de la

d‘invésﬁsseé\e t
CCpT : :

URBANISME, SERVICES TECHNIQUES,
9€ ENVIRONNEMENT ET MOBILITE

SPORT
Piscine, stades,

Gasco'Sports. SES SERVICES ET SES PROJETS ?

COMMENT LA COLLECTIVITE FINANCE-T-ELLE

g.......4,..Au1‘oﬂnoncemen’r/fonds propres

Produits

des services
TAUX D’IMPOSITION
- Impots et taxes

Depuis 2016 pas d’évolution des ménages
taux votés : 7 ans de stabilité Subventions....
= Sur les entreprises : Cotisation (Efat, région, m
Fonciére des Entreprises (CFE) : 32 % departement)
= Surles ménages :
* Taxe fonciére bati : 0.90 %
« Taxe fonciére non bati : 5.22 % Dotations......
delEtat S UOYRENY . Impots et taxes

entreprises




‘ Dés le 20 mai, la piscine
ouvre ses portes au public tous les jours.

¢ Une offre d’activités public étoffée :

- Pataugeoire et jeux aquatiques
- Jardin aquatique : le dimanche (pour familles)

- |nitiation milieu aquatique 4/6 ans : le samedi matin
a 10h30

- Cours aquabike collectifs : le lundi a 12h30 et 19h,
le mercredi a 19h

- Cours aquagym : le mardi a 12h30, le jeudi a 12h30

- Cours de natation collectifs enfants : lundi, mardi,
jeudi et vendredi en soir, mercredi matin

- Location aquabike en individuel
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- Colt d'un ticket d'entrée pour la
collectivité : 11,70 € (annee 2022)

L offre publique est complétée par I'offre associative avec
Splash Natation (cours de natation et d’aquagym) mais
également par des cours privés dispensés par les maitres
nageurs. Durant la période estivale, I'office intercommunal
du sport (OIS) dispense des activités physiques adaptées
en milieu aquatique.

e A partir du 10 juillet 2023, |a piscine vous
accueillera toute la journée.

e La buvette et un coin restauration vous sont
aussi proposés tout au long de la saison.

Tous les horaires et les tarifs sur le site :
www.ccgascognetoulousaine.com

+

NOTEZ-LE!

Ouverture prolongée jusqu'a 21h le vendredi soir.

50 984 cntrées en 2022
Scolaires : 15 700

. Public : 30 684
. Clubs : 4 600
| Activités

- Natation : 554 cours
pour 78 enfants

- Aquabike : 207 cours

- Aquagym : 438 cours

- Cot pour l'usager (plein tarif) : 5 €

Evolution du cout du gaz A
St g ™

Malgré une forte baisse de la consommation de gaz (- 41%)

................. g en 2022 sur la piscine, la facture a augmenté de + 37%.
, . f .. L
Entretien En effet, le prix du gaz a été multiplié par 2,9.
1,15 € , ,
Fluides MESURES POUR BAISSER LA FACTURE ENERGETIQUE ~ JEmmsmmssm——
* La collectivité a baissé ses consommations ture des bassins de 1° (soit de 27° a 26°) :
d’électricité (- 9%) et de gaz (- 41%), mais et l'arrét du chauffage de I'eau des bas-
les colts globaux restent élevés en raison sins pendant les mois d’été, a quoi il faut
3,05 € des tarifs unitaires du kWh. ajouter quelques interventions techniques
Personnel | ° Leffort sur les consommations se poursuit internes.
avec, notamment, la baisse de la tempéra-




UNE JOURNEE TYPE A LAPISCINE

Réhabilité en 2011, I'équipement a été congu
GESTION i ’ pour une gestion automatisée des machines.
AUTOMATISEE Cependantle contréle humain et régulier reste

nécessaire dans les locaux techniques et pour
DES MACHINES le nettoyage des bassins et des plages.

Ci-contre photos des filtres a sable et des pompes.

VERIFICATIONS TECHNIQUES

ET NETTOYAGE
.* pompes a eau
contréle i
. ¥ filtres ménage des locaux

* 1er contrdle de la qualité de I'eau (physico-chimique et
bactériologique)

e nettoyage des bassins et plages

ACCUEIL DES SCOLAIRES

® accueil des groupes scolaires

e surveillance des bassins par les maitres nageurs

e encadrement de la natation par le personnel enseignant
accompagné des personnes agréées

e surveillance et nettoyage des locaux
par les agents de l'accueil

® 2éme contrdle de la qualité de I'eau par les maitres nageurs

ACCUEIL PUBLIC

-?‘ nageurs libres et comités d'entreprises

* activités: aqua bike et aqguagym
* sport santé adapté par les partenaires sportifs

*\ ouverture buvette (petite restauration et boissons)

ACCUEIL SCOLAIRE

-

La piscine accueille les éléves de
toutes les écoles de la Gascogne }&"x
Toulousaine et de quelques communes =
limitrophes (Monbrun, Pradeéres,
ACCUEIL PUBLIC Lévignac, Fontenilles et Cox), de la
grande section de maternelle jusqu'a

e cours de natation enfants T

e réouverture buvette

fermeture de la piscine + ménage

\

N @ SoIREE JEUX OLYMPIQUES
MISE A DISPOSITION DU BASSIN Jeux, musique, initiations aquatiques,...

e activités des clubs Vendredi 23 juin a partir de 17h

e cours particuliers de natation et aquabike
u entrainement des services de secours et de sécurité (sapeurs-pompiers, gendarmerie et police municipale)




AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

La commune de Fontenilles a recemment quitté la Gascogne Toulousaine
pour rejoindre la Communauté de Communes du Grand Ouest Toulousain.
Un évenement qui a engendré la réécriture de plusieurs documents structu-
rants du territoire. Le futur Plan local d’urbanisme intercommunal-habitat de la
Gascogne Toulousaine est en cours d’'élaboration et doit étre finalisé pour la
fin de I'année 2023, pour une approbation courant 2024.

Le plan local de [l'urbanisme tenant lieu de
programme local de [l'habitat (PLUi-H) est un
document de planification et d'urbanisme
réglementaire qui définit un projet urbain, fixe
les grandes orientations en matiere d’habitat, de
déplacements, d’aménagements urbains et de
services pour les 15 prochaines années. Le PLUi-H
fixe également les régles d’occupation et d’utili-
sation du sol, c’est-a-dire les zones ou l'on peut
construire et celles que I'on souhaite protéger.

Point sur la procédure et départ de
Fontenilles

Le PLUi-H a été initialement prescrit par délibération
du conseil communautaire du 24 février 2016. La
Communauté de Communes de la Gascogne Toulou-
saine (CCGT) était alors composée de 14 communes.
Suite au départ de Fontenilles (le 30 avril 2023), le
choix a été fait de reprendre I'élaboration du PLUi-H

sur le nouveau périmetre réduit aux 13 communes de
la CCGT : le PLUi-H engagé sera donc achevé sans la
commune de Fontenilles. Ce document unique de la
CCGT viendra remplacer I'ensemble des documents
communaux existants a ce jour.

La reprise du PLUi-H permettra également de se
mettre en compatibilité avec les orientations du
schéma de cohérence territoriale (SCOT) Gascogne
approuveé le 20 février 2023 et qui sert de cadre de
référence aux documents communaux et intercom-
munaux.

Quelques chiffre clés du PLUI-H

Nombre d'habitants : 16 633
Nombre d’emplois : 5 296

Nombre de logements : 7 558
Nombre de logements sociaux : 487
(6,5% du nombre total de logement)



AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

'13 communes
1 ville centre

4 poles relais

8 villages gascons‘

Miveail o armatune

: . Wil Contra
. Péle-relas @

Ol conir e SUpe Sring

illages Gascons

Le calendrier

Septembre
Débat du Projet d’Aménagement et de

Développement Durable (PADD) . -
13 Conseils Municipaux Mars{Avrll_IMal
Enquéte Publique

2] 4)

11 mai 14 Décembre
Abrogation délibération 26 Septembre Arrét du PLUI-H
arrét du PLUI-H/modification du Débat duPADD  Conseil Communautaire Juin /Septembre
périmetre Conseil Communautaire Approbation du PLUi-H
Conseil Communautaire Conseil Communautaire

Consultation
PPA

v

iT4 oy ‘ T2 ‘ T

E s ||2024
30 Avril 2023 o ation PLUI-H exécutoire

Retrait de Fontenilles Oct./Nov.

Réunions publiques

Concertations avec le public

Des réunions avec le public sont prévues a I'automne 2023, pour expliquer le contenu du PLUi-H. D’ici 1a, les
habitants peuvent s’exprimer via les registres d’observations mis en place dans les mairies ainsi qu’au siege de la
Gascogne Toulousaine et consulter 'avancée des documents sur le site internet de la Gascogne Toulousaine.




UN POINT SUR LE CHANTIER DE LA ZONE
D'ACTIVITES DE PONT PEYRIN III

Une nouvelle étape du projet vient d'étre franchie avec I'attribution
des 25 premiers lots. Organisé en deux ilots (activités commerciales
et de services, activités industrielles et artisanales), ce projet est
respectueux del’environnement et articulé autour d'aménagements
paysagers. Des espaces et des services ont été prévus pour rendre la

zone agréable et pratique pour les travailleurs et les usagers.

Avancement des travaux

Aprés avoir réalisé les travaux de terrassement et I'amé-
nagement des plateformes pour les 35 lots de la ZAE, les
entreprises travaillent actuellement sur la réalisation des
réseaux : électricité, télécommunications, eau potable,
assainissement, défense incendie...

Des travaux de préverdissement ont également été
réalisés, notamment a travers la plantation de haies sur
les franges de la zone d’activités.

Ces travaux d'aménagement de la 3®™ tranche de la
ZAE de Pont Peyrin ont démarré en septembre 2022 et
devraient s'achever d'ici la fin de I'année 2023.

Attribution des lots

Au terme de 'appel a projets lancé par la CCGT fin 2022
pour précommercialiser les lots, 36 porteurs de projet ont
déposé un dossier de candidature. Le comité de sélection
ZAE (composé de 7 élus du territoire issus de la commis-
sion Développement Economique) a effectué un impor-
tant travail de fond : analyse des dossiers de candidature
et organisation de 6 réunions en 2 mois pour sélectionner
les projets. A l'issue, le comité a sélectionné 18 porteurs de
projets pour 25 lots attribués. Des propositions qui ont
été validées en conseil communautaire le 20 avril 2023.
La CCGT a prévu une réserve fonciere d'une dizaine de
lots pour pouvoir répondre a la demande de nouvelles
entreprises qui souhaiteraient s’installer sur la zone.

Francis IDRAC, président de la Gascogne Toulousaine,
précise que « Plusieurs entreprises locales ont été
sélectionnées. Certaines vont pouvoir s'aggrandir et
d'autres développer de nouvelles activités. Mais nous
verrons aussi I'implantation de toutes nouvelles activités
et entreprises. »

Les promesses de vente devraient étre signées a par-
tir du mois de juin 2023 et un second appel a projets
sera lancé début 2024 afin de commercialiser les der-
niers lots. En ce qui concerne les projets sélectionnés,
le président ajoute que « la communauté de communes
est heureuse de pouvoir bientdt accueillir sur cette zone
un cabinet d’urgentistes qui répond a une forte demande
des habitants. »

Secteurs d’activité

» Domaine médical/paramédical/médico social *
Activités de services * Domaine du sport °
Commerces * Industrie et Artisanat

Retrouvez toute I'actu économique dans la
Newsletter « L'ECO de la Gascogne Toulousaine »
www.ccgascognetoulousaine.com




TRAVAILLER ET ENTREPREN

DES PARTENAIRES POUR L'EMPLOI

Depuis 2019, la communauté de communes de la Gascogne Toulousaine et
le Pole Emploi de L'Isle-Jourdain ont développé une collaboration. Ensemble,
ils anficipent les difficultés spécifiques a I'emploi qui se posent sur le territoire
en apportant des réponses et des outils adaptés aux différents publics et aux
entreprises de la Gascogne Toulousaine.

Alexandre LAFFONT guu

Responsable d'équipe - Pdle emploi de L'lsle-Jourdain

Quel bilan dressez-vous de la 4°me
édition du Job Dating organisée en parte-
nariat avec la communauté de communes ?
Cette nouvelle édition a eu lieu dans un contexte trés
favorable puisque le bassin de la Gascogne Toulou-
saine suit 'embellie économique vécue par la mé-
tropole Toulousaine. Les candidatures étaient quali-
tatives et bien préparées. Pdle emploi a réalisé un
important travail en amont pour aider les demandeurs
d'emploi a cibler leurs recherches. Dés le lendemain
de ce rendez-vous, une dizaine de recrutements était
déja effectuée. Ainsi, le Job Dating donne lieu a de
véritables entretiens d'embauche.

—> EN CHIFFRES

2 2 recruteurs
2 2 O demandeurs d'emploi
I 40 offres d'emploi & pourvoir

Avec l'entreprise Air Support
(ZAE du Roulage & Pujaudran).

PoleEmploi

JOURNEE DU SERVICE A LA PERSONNE

Ce rendez-vous organisé par

PARRAIN'OC

La Région Occitanie et PdOle emploi se mobilisent en

Péle

Quels sont les dispositifs actuels déployés
par Pole emploi ?

Avec un taux de chomage de 5,6% (contre 7,2%
au niveau national), le département du Gers est en
situation de plein emploi. Nous pouvons évidem-
ment nous en réjouir mais il faut développer de
nouveaux dispositifs adaptés pour mobiliser les
demandeurs d'emploi toujours en recherche. Pour
cela, il nous faut retisser du lien social gréc’e a des
campagnes de phoning, des actions locales comme

actions pour aller a la rencontre des demandeurs.
Tout cela s'inscrit dans notre démarche Accélérer
les recrutements en direction des entreprises et
demandeurs d’emploi. L'objectif est de faciliter la ren-
contre entre recruteurs et candidats, proposer des
solutions de découvertes du poste a pourvoir via une
période de mise en situation professionnelle et/ou
I’Action de Formation Préalable au Recrutement
(AFPR).

faveur des demandeurs d’emploi de longue durée qui

sont confrontés a de grandes difficultés d’insertion,
notamment dun manque de

du fait

réseaux personnels et

professionnels. Ce dispositif vise a faire accompagner un

demandeur d’emploi par un professionnel
assurant, a titre bénévole, un réle de parrain/marraine
faciliter 'accés et/ou le retour a 'emploi durable.

en activité

afin de

avec le service petite enfance de la communauté d

de 0 4 99 ans. « A cette occasion, nous avons travaillé

e com-

emploi en partenariat avec la Gascogne
Toulousaine aura lieu en juin sur
L'lsle-Jourdain en présence de profes-
sionnels du secteur du bassin d’emploi
et de centres de formations. Des ateliers
d’animation seront proposés pour présen-
ter les métiers du service a la personne

munes et les structures de I'aide a domicile pour proposer
des formations qui correspondent aux besoins. Il y aura
quelques témoignages de professionnels pour expliquer
leurs parcours. L'objectif de cette action est d'accompa-
gner les futures aides a domicile avec de la formation. »




L'ECONOMIE CIRCULAIRE
UN AUTRE MODELE DE DEVELOPPEMENT

Notre modeéle linéaire (extraire — fabriquer — consommer — jeter) n'est plus
tenable. Il génere de la pollution, des déchets et engendre aujourd'hui une
pénurie des ressources et une hausse des prix. L'économie circulaire vise a
promouvoir un autre modele de développement économique, plus sobre
en ressources et minimisant les impacts environnementaux. Tour d'horizon
des différents projets sur notre territoire.

LE CONTRAT D’OBJECTIFS
TERRITORIAL (COT)

Ce contrat d'engagement de 4 ans est signé avec
'ADEME pour construire, renforcer ou accé-
lérer sa politique de transition écologique et
d'économie circulaire. Il s'agit d'une démarche qui
implique une participation active de la Gascogne
Toulousaine et de 'ensemble des intercommunali-
tés du Pays Portes de Gascogne.

Le COT apporte un accompagnement technique

°* une démarche d'amélioration continue qui
s'inscrit dans la durée pour suivre et évaluer le
Plan Climat Air Energie Territorial
° une approche transversale pour accompagner
les politiques territoriales de TEE (climat, air,
énergie et économie circulaire...)

Le COT apporte un accompagnement financier
pour les 5 intercommunalités du Pays Portes de
Gascogne pouvant aller jusqu'a 350 000 €, condi-
tionnés a l'atteinte des objectifs de Transition
énergétique et écologique fixés par I'ADEME et le
territoire.

Un état des lieux permettra de positionner la col-
lectivité sur le référentiel de 'ADEME par rapport
a son niveau d’action actuel (définition du « score
initial »). Un référentiel qui permettra a l'inter-
communalité de suivre sa progression au fur et a
mesure de la mise en ceuvre du plan d’actions.

5 axes d’intervention (Stratégie et inscription
dans le territoire - Prévention, collecte et valorisa-
tion des déchets - Autres piliers - Outils financiers
du changement de comportement - Coopération et
engagement) et en 21 domaines d’action.
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TRAVAILLER ET ENTREPRENDRE

SYNERGIES INTERENTREPRISES - ZAE du Roulage a Pujaudran

Cette démarche émane d’une initiative de la société EXCENT dans le cadre de sa
stratégie de RSE (responsabilité sociétale des entreprises) et de décarbonation de son
activité. L'objectif est de mettre en place des synergies et des mutualisations entre
les entreprises de la ZAE du Roulage notamment afin de :

Réduire les coilts de production et/ou de fonctionnement des entreprises
Optimiser la consommation et |'utilisation des ressources (énergétiques...)
Améliorer la gestion, la réutilisation et la valorisation des déchets

Diminuer Pempreinte carbone des entreprises

La Gascogne Toulousaine et la CCl 32 ont répondu favorablement a la sollicitation de ces
entreprises qui souhaitaient étre accompagnées dans la structuration et la mise en ceuvre
de cette démarche vertueuse. Plusieurs ateliers de travail ont ainsi été organisés ces der-
niers mois afin de définir une feuille de route et des objectifs partagés.

* Mutualisation des prestations de collecte et de valorisation des déchets
* Mise en place d’'un composteur collectif au sein de la ZAE
* Valorisation des déchets / coproduits des entreprises (bois, carton...)

* Réflexion sur I'énergie : production d’ENR, autoconsommation collective de
I’énergie produite (communauté d’énergie), réduction des consommations,...

* Récupération et réutilisation des eaux pluviales a I'échelle de la ZAE
* Mutualisation d’une solution de mobilité collective pour les salariés de la ZAE
¢ Installation de ruches et plantation d’arbres fruitiers sur les espaces verts

LIFE CIRCULENERGIES
Vers des 2zones d'activité Le projet CirculEnergies propose un

économique zéro carbone accompagnement individuel et collectif pour
'ensemble des entreprises de deux zones

Co-financé par le programme européen dactivitts de la Gascogne Toulousaine

“LIFE”, CirculEnergies vise a accompagner
les entreprises sur toutes les étapes d’un
projet (étude, conception, financement, réa-
lisation et suivi) et sur 'ensemble des enjeux
énergétiques auxquels doivent répondre les
ZAE de demain. Il est porté par des entre-
prises spécialisées sur les questions d'éner-
gie renouvelable (Tecsol, GreenFlex, Valoen,
LLC & Associés Avocats).
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(Pont Peyrin et Buconis-Poumadéres). Cet
accompagnement consiste en I'expérimen-
tation d’'un « cocktail de solutions » pour at-
teindre des ZAE bas carbone a travers trois
volets : 'efficacité énergétique, la production
d’énergie renouvelable et la mobilité élec-
trique (voir schéma ci-dessous). L'objectif
est de créer des boucles d’autoconsomma-
tion d’énergie a I'échelle des zones d'activi-
tés économiques.

EFFICACITE ENERGETIQUE

e Changement d'équipements énergétiques : chauffage, ventilation
et climatisation (CVC) / éclairage / gestion technique du batiment / =
gestion technique centralisée du batiment
-

PRODUCTION D'ENERGIE RENOUVELABLE

o Solaire (toitures, ombrieres, au sol sur terres nues ou friches délaissées)

|
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Approche a l'échelle
de la zone d'activité
pour créer des boucles
d'énergie pertinentes.

— Valorisation en autoconsommation sur le site de la ZAE et/ou a
proximité en priorité

P

MOBILITE ELECTRIQUE

e Stations de recharge pour véhicules électriques




JULIEN DELIX

Elu maire de Castillon-Savés en 2020, Julien
DELIX a repris le flambeau des mains de
Josianne DELTEIL en tant que Vice-président
d la Transition Ecologique et a la Mobilité.
Il s'investit pleinement dans ses nouvelles
fonctions et travaille a la mise en place de
nouveaux modes de déplacement.

Ce jeune agriculteur est aussi un passionné d'histoire et de
langues régionales. Ainsi, avant de reprendre la ferme
familiale en 2008, il a obtenu une Licence en Histoire et
Occitan puis un master en linguistique romane. « L'année 2007
fut intense puisqu'en paralléle a mon master je préparais le
Brevet Professionnel Responsable d'Entreprise Agricole
(BPREA) par correspondance afin de pouvoir reprendre
I'exploitation de mon pére. »

Comment se déroulent vos journées a la ferme ?
Lorsque je me suis installé, j'avais 80 ha, 70 vaches allaitantes
~  (vaches aviande) et je cultivais des céréales. Mais c'est une vie
L. . . extrémement difficile. La vache peut mettre bas en pleine nuit
et vous devez enchainer avec une journée de boulot. J'ai donc décidé de me consacrer uniquement a la
culture de céréales (blé dur, blé tendre et triticale pour I'alimentation des vaches) et d'oléagineux (tournesol
et colza). Aujourd'hui, je cultive 170 ha et j'ai quelques terres en fermage. Je partage mon temps entre la
ferme et mes fonctions d'élu. Je suis généralement en mairie les mardi et vendredi et je participe a un maxi-
mum de réunions communautaires. Si les contraintes climatiques liées a mon métier m'aménent parfois
a travailler la nuit ou a faire 110 h par semaine pendant la période des moissons notamment, ce choix de
modéle d'exploitatation me permet d'avoir une vie en dehors de la ferme, de prendre des vacances, partir
le week-end a Moliets pour surfer ou continuer de pratiquer le rugby a Mauvezin avec les Pénibles, une
équipe de macgons et de paysans.

Quels sont les projets de la Gascogne Toulousaine en matiére d'environnement ?
Nous travaillons avec plusieurs partenaires privilégiés, comme avec le GAGT depuis plusieurs années afin
de lutter contre I'érosion. Concréetement, il s’agit de déployer des pratiques agricoles alternatives telles que
les couverts végétaux qui permettent de protéger la culture de printemps de I'érosion. L’objectif est de conver-
tir chaque année prés de 400 ha afin de protéger plus de 50 km de voirie sur 'ensemble de la Gascogne
Toulousaine. En matiére de biodiversité, nous avons déployé un dispositif de plantation de haies champétres
en partenariat avec Arbre et Paysage 32 et la Fédération Départementale des Chasseurs du Gers qui doit
permettre de lutter contre I'érosion, maintenir la biodiversité, réguler la température, valoriser le paysage
mais aussi préserver I'eau qui vient a nous manquer cruellement. L'élévation des températures et les séche-
resses qui se répétent nous incitent a mener ce genre de projet, a développer les énergies renouvelables,
a réduire notre consommation

¢ L'objectif du TIL est de énergétique grace notamment a

la rénovation de nos batiments.

fluidifier la circulation dans 1 est également important de
I'Isle-Jourdain et réduire privilégier la consommation lo-

cale ou les circuits courts. Enfin,

|'Usoge de |la voiture. 22 réduire I'impact carbone de notre

mobilité est essentiel : avec 31%

des émissions francgaises de gaz

a effet de serre, le transport est la premiére source d’émissions

de CO2. La mise en place du TAD (Transport a la Demande) I'été

dernier puis du TIL (Transport d'Intérét Local) a I'horizon 2024

visent a fluidifier la circulation et a réduire notre empreinte
carbone grace a des solutions de mobilité durable.




S'’ADAPTE A VOS BESOINS

Mis en place en septembre dernier par la commu-
nauté de communes avec le soutien de la Région
Occitanie, le TAD, attractif par son organisation et
ses tarifs, offre une solution de mobilité a tous les
habitants pour relier les communes de la Gascogne
Toulousaine au bourg centre de I'lsle-Jourdain.

En 8 mois d’exploitation, le TAD a permis a une
centaine de personnes de se rendre de leur do-
micile jusqu'au centre de L'Isle-Jourdain. Si les ré-
servations ont débuté doucement, la communication
autour de ce nouveau service et le bouche a oreille

PROGRAMME

De 2018 & 2020, la CCGT et le

ont piloté un programme expérimental
visant a accompagner les agriculteurs de I'Hesteil a
la mise en place de pratiques innovantes (couverts
végeétaux, cultures associées, bandes enherbées,
allongement de la rotation...). Cette expérimenta-
tion a montré un bilan trés positif avec plus de 600
hectares accompagnés.

En 2021, c'est un nouveau programme d’actions
expérimentales qui a vu le jour entre ces deux
partenaires et le département du Gers : « Environ-
nement : Voiries et Agriculture ». Ce nouveau dis-
positif d’accompagnement s’étend aujourd’hui sur
'ensemble des 13 communes du territoire de la
Gascogne Toulousaine. D'une durée de 3 ans, il a
pour objectif de protéger les voiries communales et
départementales de I'érosion des sols en accompa-
gnant les agriculteurs concernés a la mise en place
de couverts végétaux.

Le GAGT a ciblé chaque parcelle de terre ayant un
possible impact sur les voiries communales et dépar-

ont bien fonctionné puisqu'on enregistre aujourd'hui
une vingtaine de réservations par mois. Le secteur
le plus desservi s'avére étre celui de Monferran-
Saves avec le foyer Les Thuyas (service social
classifi¢ Foyer d'accueil médicalisé pour adultes
handicapés) qui représente I'utilisateur le plus im-
portant. La Gascogne Toulousaine et la Région
travaillent actuellement a un assouplissement du
service (multiplication des arréts et plus grande am-
plitude horaire) afin de répondre encore mieux aux
différents besoins des usagers.

tementales. Les communes de Fontenilles, Razen-
gues et Ségoufielle n’ont aucune parcelle concernée.
En 2021 et 2022, ce sont une trentaine d’agriculteurs
qui ont protégés plus de 450 hectares de terre en im-
plantant des couverts de féveroles sur 8 communes
du territoire.

En mars et avril 2022, le GAGT a réalisé des essais
de destruction de couverts auprés des agriculteurs en
présentant 3 techniques différentes. Un programme
reconduit en 2023 avec le méme engouement de la
part des agriculteurs.




ACTION SOCIALE

LA CONVENTION TERRITORIALE GLOBALE

UNE VISION PARTAGEE DU TERRITOIRE

Le jeudi 30 mars 2023, la Convention Territoriale Globale 2022-2026 a été
présentée a l'ensemble des acteurs associatifs et instifutionnels de la
communauté des communes de la Gascogne Toulousaine.

* animation et son évaluation.

P

La €onvention Territoriale
Globale (€TG), c'est quoi ?

Elle engage les acteurs locaux dans une coopéra-
tion visant a renforcer I'efficacité, la cohérence et
la coordination des actions en faveur des habitants
d’un territoire.

La CTG s’appuie sur un diagnostic partagé avec
les partenaires et vise a optimiser I'utilisation des
ressources sur le territoire.

La Gascogne Toulousaine a signé sa CTG, le 12
décembre 2022 pour une période de 5 ans, avec
un ensemble de partenaires institutionnels dont la
CAF, acteur majeur et financeur important de
la politique sociale. Les autres partenaires signa-
taires sont le Conseil Départemental du Gers, la
CPAM, la MSA, Po6le Emploi, TUDCCAS.

Afin de répondre aux besoins et a la mise en
place de cette CTG, c’est une équipe de quatre
Chargés de Coopération Territoriale qui assure son

Pourquoi signer une €TG ?

Pour avoir :

- Une compréhension commune et donc plus
compléte des besoins du territoire

- Une vision partagée avec les acteurs du terri-
toire adaptée au contexte local

— Des moyens humains, techniques et financiers
renforcés et plus facilement mobilisables grace a
un plan d’actions a moyen terme, de quatre a cinqg
ans, selon les besoins

— Plus de services a offrir aux familles.

@ .
C'est avant tout une
démarche partenariale. 2




Accessibilité aux accueils de loisirs et
sportives pour les enfants disposant

TRAVAILLER
UN CADRE DE
VIE INCLUSIF,
POUR TOUT HABITANT,
‘A TRAVERS LES AGES
DE LA VIE, AU CCEUR DU

TERRITOIRE.
4k

Développement des places d’accueil,
rénovation des équipements,...

ViOEBE

Développement du transport en
commun, valorisation du péle multi
modal, soutien aux mobilités douces,."

VR 2N
PARENTALITE

Conférence, lieux d’accueil et activités
partagées enfants-parents, aide a domi-
cile, accompagnement a la scolarité,...

1‘- Zan™

— HABITAT

NFAN \
Accueils de loisirs, soutien a la scolarité, départ

en vacances, actions de prévention éducative,
accompagnement des projets jeunes.

ol L N JN
Cellules de veille, chantiers jeunes inter-
communaux, Conseil Intercommunal de
Sécurité et Prévention de la Délinquance,...

ANIMATION

A [J

A

Développement et pérennisation des centres
sociaux et des espaces de vie sociale, concertation
et participation des habitants a la vie sociale, soutien
aux solidarités de proximité.

> _ /
Actions d’amélioration de I'habitat et du #
cadre de vie, prévention des expulsions,/

développement de I'habitat pour les
jeunes, les séniors et personnes
vulnérables.

9 Des projets concrets

En lien avec les prlorltes portées par la Convention Territoriale Globale, de nombreux projets vont venir structurer

I'offre de service a destination des habitants.

UNE RESIDENCE HABITAT JEUNES

L’ offre a destination de la jeunesse se diversifie avec
le projet de création d’'une Résidence Habitat Jeunes,
sur la commune de I'lsle-Jourdain.

Sur les conclusions du bureau d’étude Union Régionale
Habitat Jeunes Occitanie, un déficit d’habitats adaptés
aux jeunes de moins de 25 ans a été mis en lumiére.
La communauté de communes s’est donc saisie de la
préconisation de création d’'une Résidence Habitat Jeunes
et participera dans I'élaboration et le financement du pro-
jet, porté par les services de I'Etat, en partenariat avec la
Région Occitanie, le Conseil Départemental, la CAF du
Gers et la commune de L'Isle-Jourdain.

Il s’agira de proposer des logements a une cinquan-
taine de jeunes ayant besoin de se loger sur le territoire
pour des raisons professionnelles ou de formation. Une
équipe de travailleurs sociaux sera également présente,
afin d’assurer un accompagnement des résidents, dans
leurs parcours professionnels ou de formation, ainsi que
dans leur mobilité et vie sociale sur le territoire. Cette
résidence prévoit aussi quelques places pour des jeunes,
« en panne de projet », qui ont besoin d’étre accompa-
gnés vers 'emploi.

LE TRANSPORT A LA DEMANDE
Pour rompre l'isolement des villages et les connecter
aux services du bourg centre (voir article page 15).

LE BAFA A coUT ZERO

La communauté de communes, en partenariat avec le
centre Social Espace Famille Jeunesse et la Mission
Locale pour 'Emploi du Gers antenne de L’Isle-Jourdain,
propose un parcours de formation et d’'emploi aux jeunes
du territoire agés de 17 ans a 25 ans intéressés par les
meétiers de I'animation (voir article page 20).

LES CHANTIERS JEUNES

Organisés durant I'été par la CCGT et I'association APl en
Gascogne, ces chantiers permettent a une soixantaine de
jeunes du territoire d’acquérir une premiére expeérience de
travail avec gratification. lls effectuent divers travaux en
matinée, et consacrent leurs aprés-midis a des activités
et des interventions de prévention (santé, respect de I'en-
vironnement, découvertes des institutions,...), mais égale-
ment des visites d’entreprises locales. A travers un support
ludique, ils sont aussi sensibilisés a la citoyenneté par des
jeux de rbles, qui les mettent en situation d’élus, construi-
sant une politique et arbitrant des projets.

Pour une meilleure inclusion de tous les enfants en
situation de handicap ou a besoins éducatifs particu-
liers, le service Enfance et Jeunesse de la communau-
té des communes bénéficie d’une formation continue sur
I'accueil et 'accompagnement de ces enfants.




‘I ACTION SOCIALE

LEC JEUNES DECORENT
X LA GENDARMERIE

Du 20 au 23 février 2023, cing artistes en herbe de I'espace famille
jeunesse APl ont travaillé & la réalisation d'une fresque murale pour
habiller le hall d'entrée de la gendarmerie de L'Isle-Jourdain. v
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¢ Nous souhaitions améliorer
I'espace dédié a I'accueil des
victimes, en le rendant plus
chaleureux et convivial. 2

L'artiste a commencé par cerner les envies et
les propositions de la brigade, puis il a réalisé le
dessin des contours de son ceuvre « mais ce sont les
jeunes qui ont peint 'essentiel de la fresque. »

Aprés quatre matinées de travail intensif,

N

C’est assez naturellement que ce projet s’est fait
en partenariat avec I'espace famille jeunesse API
et la communauté de communes. « L'occasion de
rapprocher la jeunesse du territoire de la Gendarme-
rie, de créer un lien et changer les regards » poursuit
Thomas BARDY (commandant de la gendarmerie).
Pozek, un artiste graffeur toulousain reconnu, a
supervisé cette création dans laquelle I'équipe de
la brigade a souhaité intégrer quelques valeurs
essentielles : mixité, convivialité, lien social,
intérét commun.

Nabil, Elliot, Wassim, Robin et Dylan, ont pu poser
devant leur ceuvre avec Francis IDRAC (président
de la communauté de communes), Kevin CALDE-
RON (réalisateur) et Anne-Sophie BIEHLMANN
(chargée de coopération territoriale a la CCGT).
« Cette nouvelle version des chantiers jeunes est
une réussite qui en appelle d'autres. Nous souhai-
tons mettre en place d’autres projets de ce type, en
dehors des chantiers jeunes qui ont habituellement
lieu durant I'été, afin de stimuler les échanges et les

coopérations intergénérationnelles. » ® e
e

. W
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SENSIBILISATION
AU HANDISPORT

Malgré les efforts visant & diminuer la stigmatisation envers les personnes en
situation de handicap, celle-ci reste encore trop présente aujourd'hui,
notamment en milieu scolaire. C'est pourquoi, il est indispensable de se
familiariser, des le plus jeune dge, avec cette notion de handicap.
Les équipes d'animatfion des ALAE/ALSH ont donc choisi de sensibiliser les
enfants de maniéere ludique a travers des ateliers handi-basket.

En partenariat avec l'association de la Jeunesse formation spécifique avec Julien, intervenant de JAP.
Athlétique Pavienne (JAP), les équipes d'animation « L'objectif de ce projet est de mettre des personnes
de la Gascogne Toulousaine ont proposé aux enfants  valides en situation de handicap physique, grace a du
de Lias, Ségoufielle et L'lsle-Jourdain des ateliers matériel spécifique, et leur montrer la difficulté de la
handi-basket dans le cadre des temps d'activités pratique sportive dans ces conditions. »

périscolaires (TAP) et de [I'ALSH. Pour cela,
l'association a mis a disposition six fauteuils Favoriser les échanges avec les
roulants adaptés pour la pratique de ce sport. personnes en situation de handicap.
De janvier a juillet, une a deux séances de sensibi-
lisation et d'initiation par semaine sont mises en
place par Kilyan (ALAE de Lias), Yohan (ALAE de
Ségoufielle) et Johnny (ALAE Jean de la Fontaine
a L'lsle-Jourdain). Chacun d'eux a bénéficié d'une

COLORE LE MONDE'!

Depuis le début de l'année, l'accueil de loisirs de Lias propose
une palette d'activités et d'animations en collaboration avec de
nouveaux partenaires. Ainsi, les équipes d'animation de la Gascogne
Toulousaine se sont associées a la municipalité et I'association locale
« Flore a Lias » pour mener ce projet d'aménagement de l'espace
public en peignant les bancs de la cour de I'école et de la place du village.
Un projet inspiré d'une volonté de s'approprier le mobilier urbain et celui
de I'école pour créer une atmosphére plus conviviale.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo




ENFANCE ET JEUNESSE

RETOUR SUR LA JOURNEE CARNAVAL
DE LA CRECHE FAMILIALE

Le 14 mars dernier, toute I'équipe de la créche
familiale (7 assistantes maternelles, I'animatrice et la
directrice) et 21 enfants se sont retrouvés a Auradé
pour féter le Carnaval. Tout le monde avait joué le jeu
et s’était déguisé pour cette journée placée sous le

Les responsables du service animation de la Gascogne Toulou-
saine ont sélectionné sur entretien 5 jeunes, lauréats du dispositif
« BAFA a colt zéro ». Ce projet a été mené en partenariat avec
le centre social Espace Famille Jeunesse et la Mission
Locale pour PEmploi du Gers qui proposent un parcours de
formation et d’emploi aux jeunes du territoire agés de 17 a 25 ans
et intéressés par les métiers de I'animation.

La communauté de communes prend en charge le financement
du BAFA, tandis que I'association Léo Lagrange assure la forma-
tion. Le dispositif offre ainsi a ces jeunes un accompagnement,
un soutien et un suivi tout le long de ce parcours formation et
emploi assurés par le centre social Espace Famille Jeunesse et
la Mission Locale pour 'emploi.

Le centre social et la Mission locale accompagnent
les jeunes du territoire
En début d'année, le centre social Espace Famille Jeunesse et
la Mission locale pour 'emploi du Gers ont signé une convention
pour développer un lien partenarial d’entraide et favoriser la com-
plémentarité de leurs missions auprés des jeunes du territoire de
la Gascogne Toulousaine.

La Mission locale accompagne les jeunes sortis du systéme
scolaire et quel que soit leur niveau d’études. Les conseillers
aident les jeunes a s’orienter, se former, trouver un emploi, et
pour répondre a toutes les questions professionnelles. L'accom-
pagnement est personnalisé et répond a la demande de chacun.
L'objectif des conseillers est d’aider et favoriser la réalisation des
projets de ces jeunes.

®

Pour prendre rendez-vous avec la Mission locale pour
I’emploi du Gers : 05 62 05 32 32.

signe des continents. Au programme : danses, jeux
avec des confettis, ateliers d’éveil musical et dégus-
tation de crépes. Un moment festif durant lequel les
enfants étaient contents de se retrouver.

Il s'agit 1a de I'un des nombreux temps collectifs
organisés par la créche familiale, un mode de garde
original qui allie accueil individuel et collectif dans le
respect du rythme de I'enfant.

La eréche familiale recrute !

Les assistant(e)s maternel(le)s indépendant(e)s sont
invité(e)s a participer a une matinée de présentation
du service autour d'un petit déjeuner convivial qui

sera organisé le samedi 1° juillet.
L'occasion de découvrir peut-étre ce mode de garde.

I—} Si vous étes intéressé(e) :

creche.familiale@ccasgcognetoulousaine.com

. _ 'll_-u
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INFORMATIONS
Si vous dbes scolansés | 07 86 B2 DA 62
Si viss S e rescheer
0582 0532 32
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L'EN-JEUX
LA LUDOTHEQUE DU TERRITOIRE

L'En-Jeux est une ludotheque associative basée a L'lsle-Jourdain (O I'espace
Jean-Jaurés) et Pujaudran (a la mairie), soutenue financierement par la
Gascogne Toulousaine. Elle propose a ses 500 adhérents de jouer en toute
liberté sur place aux quelques 1 250 jeux et jouets accessibles ou d'en em-
prunter : jeux de cartes, de plateaux, d'adresse, de stratégie, d’ambiance,
d'assemblage, en équipe, en solo, en collaboration...

L'association, active depuis plus de 12 ans, Lislenjeux séduit tous les publics : les familles
s'appuie sur le concours d'une douzaine de privilégient les aprés-midis, les parents de
bénévoles réguliers qui proposent également jeunes enfants profitent de la tranquillité du
des animations : des soirées ludiques réser- dimanche matin pour explorer 'espace jeux au
vées aux adultes et adolescents (deux vendre- sol et la nocturne du samedi soir attire grands
dis soirs par mois) et des jeux de rOle (deux sa- adolescents et adultes. Comme lors des pré-
medis par mois). Elle intervient également dans cédentes éditions, différents pdles de jeux
différentes structures (écoles, colleges, lycées) étaient installés pour accueillir petits et grands,
et en différentes occasions (forum des assos, débutants et confirmés : cartes Magic, grands
féte des possibles, bal des familles...) sur jeux, jeux de rbles, LEGO, jeux de construction,

I'ensemble du territoire. auteurs de jeux,... environ 200 jeux de société
i , L . sortis pour I'occasion des armoires de la ludo-
Chaque année, I'association organise theque

e Lislenjeux, le festival du Jeu pour tous a
.. L'lIsle-Jourdain. La 10%™ édition, qui a eu lieu le

"'z.,_dernier week-end des vacances d'hiver, a ac-

cueilli plus de 1 300 personnes, signe que le

jeu, sous toutes ses formes, est de plus en plus

‘présent dans nos vies. Durant tout le week-end,

- la salle polyvalente a vibré au son des rires,

Toute 'actu et les infos :
www.assolenjeux.fr

Horaires d'accueil :
e a0 L'lsle-Jourdain : mardi de 17h a 19h,
vendredi de 9h & 12h et 2 samedis par

....................... .d'exclamatt'ions etdes explice}[tic_)nsgl'e r§g|ets de mois de 14h a 18h
f,u qpp?r eeé F:fr une ’smxlanfalrt].e Iar'umta ,tiurs e a Pujaudran : vendredi de 16h30 a 18h30
énévoles. Cette année, le festival s'est éten- ot samedi de 9h30 & 12h30.

du au dojo, ce qui a permis d'accueillir, dans le
calme et sur le confort des tapis, I'espace de
jeux pour les petits. Cette nouveauté a été trés
appréciée des familles.

Contact : assolenjeux@yahoo.fr
07 67 06 88 97 - www.assolenjeux.fr




CULTURE

VERS UNE SOCIETE
DURABLE, HUMAINE
ET SOLIDAIRE

La premiére édition du Festival Les Chemins des Pos-
sibles se tiendra du 13 mai au 11 juin 2023 & L’Isle-Jour-
dain et aux alentours. Un mois d'animations qui invitent
les citoyens a aller a la rencontre d'initiatives locales qui
construisent une société plus durable, humaine et soli-
daire. Ce festival des transitions écologiques, citoyennes
et sociétales rassemble plusieurs dizaines d’événements
organisés par diverses structures locales. Il est coordon-
né par 4 associations : le Cinéma Olympia, la MJC La
Maisoun, le centre social Espace Famille Jeunesse et
L’lsle Jourdain en Transition. Au programme : des pro-
panasn RencoNTrEz o empe foss ot de pariage. des anima.
LES INITIATIVES LOCALES ’ '

AR POUR UNE SOCIETE DURABLE ET HUMAINE tions ludiques et pedagogique, ...

t"’ Et si vous veniez vous inspirer, échanger, partager, vous
WWW.LESCHEMINSDESPOSSIBLES.FR informer, acquérir des techniques et des savoir-faire

W & ¢ B a simples, curables et accessibles, découvr les richesses
DES ACTIVITES POUR TOUS A LA MJC

La Maison de la Jeunesse et de la Culture (MJC) s‘adapte aux besoins
culturels des habitants de la Gascogne Toulousaine et chaque année, de
nouvelles activités sont proposées.

A la rentrée 2023, la Maisoun souhaite proposer un nou-
veau cours de photos pour les adolescents... A suivre !
Pour découvrir les activités : les adhérents et leurs
professeurs vous proposent d'assister aux ateliers de
restitution (chaque week-end de juin) et ouvrent les portes
de leurs salles pour des séances d'essais sur la derniére
semaine de juin ou la premiére de juillet.

A bientét & La Maisoun !

Toutes les infos : www.mjclamaisoun.fr

. A o

« Aiguille & la main », un atelier ou le partage est roi.

La féte a 1a maisoun !

Depuis septembre dernier, I'association propose des
cours d'éveil musical pour les 4 a 6 ans, elle a aussi
élargi son offre de cours de renforcement musculaire avec
une spécialité « barre a terre » sur des créneaux de fin de
journée. La MJC accueille également désormais I'atelier

La MJC cléture sa saison avec sa grande féte
de fin d'année. Au menu : des concerts, de la
batucada, des démonstrations de cirque, de

« Aiguille & la main » tous les jeudis aprés-midi. Un danse africaine, de capoeira, de danse jazz
atelier durant lequel il est question de travaux d’aiguilles et street-jazz, des expositions de couture,
(Patchwork, Broderie, Boutis, Quilting...), mais aussi et arts-plastiques ou de photos. Entrée libre
surtout d'échanges. Tous les participants partagent leurs Vendredi 2 et samedi 3 juin 2023

savoirs, trucs et astuces.



ONT DEMENAGE

L'équipe des services techniques intercommu-
naux, dirigée par Alain FAURE vient de prendre ses
quartiers dans les locaux de l'ancienne caserne du
SDIS de L'lsle-Jourdain, aujourd'hui installée rue de
Rozes.

Jean-Michel RABIC, adjoint au directeur des Services
Techniques, explique « aprés quelques travaux de
rafraichissement et l'installation des réseaux informa-
tiques, nous avons pu investir ce batiment apparte-
nant a la communauté de communes. Il nous offre la
possibilité de regrouper 'ensemble des agents sur un
méme lieu car ce n'était pas le cas jusqu'a présent.
Il est adapté aux besoins du service : stockage de
matériel, stationnement des véhicules et des engins
d'entretien, vestiaires pour les agents, etc. Autre
nouveauté importante, l'arrivée d'une assistante
administrative a mi-temps qui s’occupe du suivi admi-
nistratif et comptable du service et qui nous permet
de traiter plus efficacement les demandes d’interven-
tion de nos collégues et de nos partenaires associatifs
installés dans les locaux intercommunaux. »

V=L S
D=PAYS

D=STINATION G RS

SANTE - CLIMAT : MOBILITE

TOULOUSE

Scannez pour
découvrir les
parcours

18€ LA DEMI-JOURNEE
25€ LA JOURNEE

40€ LES DEUX JOURS
100€ LA SEMAINE

PLUS DE 50 PARCOURS CYCLO DISPONIBLES
A RETROUVER DANS VOS OFFICES DE TOURISME ET SUR L' APPLICATION OUTDOORACTIVE

Réservations auprés de nos points de locations. Plus d'informations sur notre site internet VelOSdepays.com



LAVIE DES COMMUNES

CES ASSOCIATIONS QUI FONT BOUGER
CLERMONT-SAVES

1 LE COMITE DES FETES

Le comité des fétes est une association a but non
lucratif composée de bénévoles participant a I'ani-
mation de la vie sociale au bénéfice de la popula-
tion clermontoise. Son but est d'animer la commune
par l'organisation de fétes et manifestations d'ordre
culturel, éducatif ou social. (féte de la Saint-Jean,
féte du village, Halloween, Noél...).

Composé de 10 membres réguliers, le comité des
fétes vous donne rendez-vous le samedi 24 juin
2023 pour la traditionnelle Féte de la Saint-Jean. A
cette occasion, un apéritif sera offert par le Comité
des fétes et suivi d’un repas sur inscription.

Boxing « Muay Thai » Krav Maga et Contact Défense

@ FESTIPOP ROCKESTIVAL

de 80 spectateurs dans la salle des fétes du village.

d’un film sur la préservation de la nature.

du foyer de vie Eole & Plaisance-du-Touch. »

Le prochain grand rendez-vous est le concert en
plein air FestiPop sur l'esplanade de la mairie :

consacré cette année a Jean-Jacques Goldman.

« Si le beau temps est au rendez-vous, nous espé- : §
rons & nouveau beaucoup de monde, comme lors :
des précédentes éditions qui accueillaient en géne- :

ral plus de 200 personnes. »

« Goldman et Nous » par BONI-D
Samedi 9 septembre 2023 a 20h

Tarif : 10€ - Buvette

3 OBJECTIF BOXE

Créé en 2016 par Franck
MORINI, le club regroupe
150 adhérents &gés de 4 a
60 ans. Il se donne pour mis-
sion la transmission de l'art
de la boxe par I'apprentissage
a tous les habitants du terri-
toire. Affilié a la Fédération Frangaise de Kickboxing
Muaythai et Disciplines Associées et a la Fédération
Européene de Krav Maga, le club est qualifié pour
pratiquer de nombreuses disciplines : Full Contact ¢
Light Contact « Point Fighting * Low Kick * Kick Light
* K1 Rules « Boxe anglaise loisire Fit Boxing * Cardio

“E5 pu D=

DTz

i En 2022-2023, le club a assisté a une explosion du
Présidée par Nadine DAX, l'association culturelle :
FestiPop RockEstival propose des concerts et des :
spectacles tels que « Sexe et jalousie », présenté i
en février dernier par la compagnie « J'ai ouie dire » i
et qui a regu un excellent accueil en réunissant plus
i lement des actions communautaires en partenariat
Le 25 mars, l'association et la mairie proposaient :
I'édition 2023 du Earth Hour avec des ateliers !
éducatifs autour de I'environnement et la diffusion i
i scolaires ainsi que des formations adressées aux
i professeurs d' EPS.

e année, Nadine DAX explique que l'associa- ‘: . )
E:srtmta souhaité innover en acgugillan(’z STORM, un P« En 2020,.nous av‘ons_mstalle IAe club da_nﬁ le C.Om,',
duo de percussions et vielle a roue le samedi 14 plexg m}/th!que de Ian.C|lenne .bO'te (.je nwtl Le pl,ed
octobre prochain (salle polyvalente de L'lsle-Jour- queJe revais O,'e pguvglr|n\’/e§t|retfa|relrevwre. Cest
dain). Un projet mené sur une semaine avec les un honneur dav0|lr, recupere cet etablllssemept que
professeurs et les éléves des colléges Francgoise Jal connu IorsqueJetalsyj,eu‘ne. Le prOJet serait cga-

- ) . o ¢ lement de renouer avec I'événementiel en organisant
Héritier et du Clos Fleury pour découvrir les métiers : .. . X
du spectacle en allant & la rencontre d'un musicien, ici des solrees, rock 'ou électro le week-end. Comme
un technicien son et un technicien lumiére. Cette i au bon vieux temps ! »
présentation en milieu scolaire est une premiére pour
I'association. « Un autre projet me tient & coeur pour
2024 : un spectacle mené avec I'école de danse de

Saint-Lys et des personnes en situation de handicap !

Fit Boxing qui rencontre un franc succés auprés des
femmes. « Elles ont la sensation de se dépenser
sans se faire mal ». A la rentrée, le club de boxe
pied/poing développera son offre en proposant de
nouveaux créneaux en journée. Le club méne éga-

avec I'OIS dans le cadre des Découvertes Multis-
ports Vacances ou de I'Ecole Multisports Intercom-
munale et propose des initiations aux établissements

06 14 48 06 52/ 06 83 47 29 76
objectifboxe@gmail.com




LIAS PLANTE SON
ARBORETUM

C'est en présence des 126 enfants,
des instituteurs et de I'équipe de
I'ALAE de I|'école Robert-Castaing
que Gérard PAUL, maire du village,
a souhaqité donner le coup d'envoi
de la construction de cet arbore-
tum. Une journée d'hiver baignée
de soleil durant laguelle chaque
enfant était ravi de participer a cet
évenement, de pouvoir tripoter la
terre ou utiliser le matériel de jardi-
nage mis a leur disposition.

Tous les partenaires du projet que sont I'école et le
centre de loisirs associé, |'association Flore a Lias
(créée en 2012 qui a pour but le fleurissement du
village) et la mairie ont participé a la plantation de
ce premier arbre nourricier. Un orme, qui atteindra a
I'age adulte environ 6 métres de haut, placé au centre
de l'arboretum circulaire. « Nous avons imaginé cet
arboretum a la maniére d'un amphithéatre. Les plus
grands sujets seront situés en arriére et les plus petits
devant afin que I'on puisse tous les admirer. »

Les enfants de 'école étaient fiers d’avoir participé a
ce projet dont I'objectif est de renforcer le lien social
entre les habitants et de sensibiliser a la préserva-
tion de I'environnement. Pour se faire, la municipalité
a aussi mis en place une politique de « Une famille,
deux arbres ». Ainsi, lorsqu'une famille offre un arbre,
la municipalité abonde avec un deuxiéme arbre. Cela
permettra de créer un jardin diver- B
sifié et de renforcer le sentiment
d’appartenance a la communauté.

Gérard PAUL, maire de Lias,
explique que « l'arboretum est un |
lieu de vie et d’apprentissage qui
offrira un espace de détente, de
repos ou de loisirs aux habitants
et aux visiteurs. Les enfants de
I'école du village pourront y venir
pour étudier les différentes es-
sences d’arbres et comprendre
l'importance de la préservation de
la nature.

Nous aimerions que l'arboretum devienne un lieu
convivial ou les familles et les habitants viendraient
se retrouver pour échanger, discuter ou tout sim-
plement se ressourcer auprés de cette nature
généreuse et essentielle. »

Mais pour cela, laissons a ces arbres le temps de
grandir...

“ Nous souhaitons que ce
soit un espace de vie et
d'apprentissage pour
comprendre l'importance
de préserver la nature. »




EXPRESSIONS POLITIQUES

“ Départ de Fontenilles: une sortie qui change la donne.

La communauté de communes de la Gascogne Toulousaine va entrer dans une nouvelle ére avec la sortie de
Fontenilles, ville qui compte plus de 6 000 habitants.

En effet, nous allons devenir une « petite intercommunalité » en perdant pratiquement le quart de la
population. Cété financier I'impact est trés important car il est évalué a une perte nette de 400 000 € par an.

A partir de I1a, comme nous I'avons déja mentionné a plusieurs reprises, la collectivité va se trouver contrainte
de réduire la voilure et a prendre des décisions :

* Baisse des investissements

* Et/ou réduction des charges

* Et/ou accroissement de la fiscalité

* Et/ou augmentation de la dette

Les leviers pour faire face sont principalement ceux-la. Pour ce qui nous concerne, nous ne sommes pas
favorables a une hausse de la fiscalité déja élevée sur certaines communes dont I'lsle-Jourdain. D’autant que
depuis plusieurs mois déja le pouvoir d’achat des ménages est soumis a rude épreuve. Nous considérons
que 'augmentation de la fiscalité doit venir en tout dernier ressort apres avoir fait tous les efforts de gestion
nécessaires, pas en premiére intention.

Pour ce qui concerne la maitrise des charges, nous avions dés I'annonce de la sortie de Fontenilles, préconisé
la plus grande rigueur afin notamment de ne pas alourdir les colts de structure que nous aurions a supporter
dans une collectivité aux ressources plus contraintes. A notre sens, nous n’y avons réussi que partiellement.
Dans ce contexte, il nous parait urgent de batir un pacte budgétaire et financier pour préparer I'avenir. Mais
aussi d’en appeler a la plus grande transparence, tous les élus devant bénéficier du méme niveau d’informa-
tion ce qui n’est pas le cas aujourd’hui.

Fontenilles a intégré la Gascogne Toulousaine en janvier 2012. On ne refait jamais I'histoire mais force et
de constater que I'on n’a pas réussi a tracer un avenir commun avec les conséquences qui se dessinent

aujourd’hui. ”

) Les élus de " Demain ensemble '
Eric BIZARD, Dominique BONNET et Denis PETRUS




LINFORMATION EN DIRECT SUR
PANNEAUPOCKET

Evénements de la vie quotidienne, travaux sur la voirie, arrétés de la
préfecture, alertes météo ou coupures réseaux etc.. soyez informés et
alertés en temps réel de l'actualité de la

grace a l'application PanneauPocket.

SIMPLE ET GRATUIT

Pas de compte a créer : 100% anonyme !

Il vous suffit de télécharger gratuitement

['application sur votre téléphone ou tablette en
o recherchant PanneauPocket sur App Store,
Play Store ou AppGallery. L B S

,

CC de la Gascegne Toulousaing
G[ 12600
Pulbls e 7110273

Ouvrez PanneauPocket, recherchez CC de la

Gascogne Toulousaine ou le code postal
9 32600 et cliquez sur le G situé a cété de son
nom pour l'ajouter a vos favoris.

Félicitations, vous recevrez désormais les
notifications des Panneaux d'alertes et
d'informations en temps réel !

Retrouvez aussi PanneauPocket depuis votre
ordinateur sur app.panneaupocket.com

BONNE UTILISATION!!

¥ Panneau
Pocket

£ Ponneaufocket



