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GASCOGNE TOULOUSAINE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

L’'an deux mille vingt, le mardi 22 septembre, a dix-huit
heures, le conseil communautaire dment convoqueé, s'est réuni,
en session ordinaire, a la salle des fétes de la commune de
BEAUPUY, sous la présidence de M. Francis IDRAC.

Date d'envoi de [a convacation : 16 septembre 2020

Présents . Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELLX,
Philippe CAPDEVILLE, Pascale TERRASSON, Christophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUM:, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Nicolas
PANAVILLE, Jocelyne TRIAES, Jean-Claude DAROLLES,
Francis IPRAC, Marfine ROQUIGNY, Delphine COLLIN,
Yannick NINARD, Jean-Marc VERDIE, Marylin VIDAL, Bernard
TANCOGNE, Claire  NICOLAS, Brigitte  HECKMANN-
RADEGONDE, Eric BIZARD, Denis PETRUS, Gérard PAUL,
Claudine DANEZAN, Josianne DELTEIL., Muriel ABADIE, Jean-
Sébastien KLEIN-MEYER, Janine BARIOULET-LAHIRLE et
Georges BELOU

PROCURATIONS :

1- M. Jean-Luc DUPQUX a donné procuration & M. Francis
IDRAC,

2- Mme Régine SAINTE-LIVRADE, a donné procuration & M.
Yannick NINARD,

3- M. Dominigue BONNET a donné procuration 2 M. Eric
BIZARD

Excusés : Lucien DOLAGBENU, Jean-Luc DUPQUX, Regine
SAINTE-LIVRADE, Jacques BIGNEBAT et Dominique BONNET

Absents : Fabienne VITRICE

A &té nommé secrétaire : M. Philippe CAPDEVILLE

Le Président rappelle que les régles de fonctionnement de la Gommissicn d'Appel d’Offres
(CAD) étaient auparavant définies dans le code des Marchés publics.

Avec 'adoption de ordonnance n° 2015-899 du 23/07/2015 relative aux marchés publics, du

décret n° 2016-360 relatif aux marchés publics, et plus récemment du code de la Commande
publique, l'ensemble de ces dispositions a été supprime des textes.

Afin de garantir la sécurité juridique des délibérations de la CAO, recommandation est faite
aux acheteurs publics locaux d’adopter un réglement intérieur dans lequel sont définies les
modalités de fonctionnement et les compétences d'attribution de ladite Commission.
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Les membres de fa CAO lors de la réunion du 8 septembre 2020 ont décidé d' adopter le
projet de réglement intérieur ci-joint.

Le Conseil communautaire, oui Pexposé du Président et aprés en avoir délibéré,
décide a la majorité (Abstentsons 3) d'approuver le projet de réglement mteneur
adopté par les membres de la CAO.

La présente délibération a été délibérée et signée le 22 septembre 2020
Certifiee et rendue exécutoire par le Président le 28 septembre 2020
Expediée a la Prefecture le 29 septembre 2020

Affichée le 29 septembre 2020

L.e Président,
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Gascogne ¥ foulousaine

communauté de communes

REGLEMENT INTERIEUR
DE LA COMMISSION D’APPEL D’OFFRES
ET DE LA COMMISSION MAPA

PREAMBULE

Le réglement intérieur de la Commission d’Appel d’Offres a pour objectifs de garantir la sécurité
juridique des décisions prises par cette derniére et d’en définir les régles de fonctionnement.

Ce dernier a été établi dans le respect de la réglementation en vigueur et plus particuliérement du Code
de la Commande Publique et du Code Général des Collectivités Territoriales.

Le réglement a été approuvé par les membres de la CAO lors de la réunion du
par une délibération du Conseil Communautaire en date du

et adopté

ARTICLE 1 - COMPOSITION ET ROLE DES MEMBRES DE LA COMMISSION D’APPEL D'OFFRES

1-1-Présidence de [a CAO

Le Président de la Communauté de Communes de la Gascogne Toulousaine est le Président de la
Commission d’'Appel d’'Offres.

Il peut, par arrété, déléguer ces fonctions a un représentant et, le cas échéant, désigner un ou plusieurs
suppléants. Cette désignation ne peut intervenir parmi les membres titulaires ou suppléants de la
commission.

EEa—
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1-2-Composition de la CAO
1-2-1 Membres o voix délibérative

Conformément aux dispositions de I'article 11411-5 du Code Général des Collectivités Territoriales, la
CAO est composée du Président de la Communauté de Communes de la Gascogne Toulousaine,
Président, et de cing membres élus au sein de I'assemblée délibérante & la représentation
proportionnelle au plus fort reste.

Il est procédé, selon les mémes modalités, a I'élection de cing suppléants
ppleanis,

Il est pourvu au remplacement d'un membre titulaire de la @&Fmission d'Appel d'Offres par le
suppléant inscrit sur la méme liste et venant immédiatement api@s &' dsnier titulaire élu de ladite liste.

La liste des membres de la CAO est annexée au présent rég_lﬁ;ﬁhent.
1-2-2 Membres a voix consultative

Lorsqu'ils y sont invités par le Président de la GAy le corﬁmtablg‘.p_ubhc et un représentiant du ministre
chargé de la concurrence peuvent participer, avec Yk consultdtive, aux réunions de la commission.

Leurs observations sont consignées_,a_y f:i*ﬁé&j&w_erba[.

Peuvent également participer a I Smmission, aueevoix consulkative, des personnahtes ou des agents
de la collectivité désignés par le ldent en raisof dk leur compﬁkence dans la matiere qui fait I'objet
du marché public. .

La convocation vauﬁ: déslgnaflmn ::Ie ces mﬁ-mbres parle Prﬁqldent de la CAD.

Toute personne suscmt:th_l_e d’ et\‘*& personneif&m&nt Intéressee par la décision de la CAO ne pourra y
participerd@ fliglgue maniiset|is ca Sbit,

1-3-Cas@anticuliers
1-3-1 fury s

Pour certaines prdénéﬂi.qres, notamment celles du concours, du marché de conception-réalisation et des
marchés globaux, la réﬁi‘;lnp d'un jury est obligatoire.
Conformément aux articles R2162-22 a R2162-26 du Code de la Commande Publique, les membres élus
de la Commission d'Appel d'Offres font partie du jury.

La collectivité aura néanmoins la possibilité de recourir, soit a la Commission d'Appel d'Offres
permanente, soit a une Commission d'Appel d'Offres spécifiquement élue pour I'opération concernée.

Il est précisé que d'autres membres élus de la CCGT ne peuvent siéger au sein du jury au titre des autres
colléges le composant.
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De méme, sous réserve de la décision du Président, aucun agent de la TCGT ne peut sieger au sein du

jury avec voix délibérative.

Le présent réglement intérieur s'applique au jury.
1-3-2 Groupement de commandes

Lorsqu'un groupement de commandes est constitué entre plusieurs collectivités, il est institué une
Commission d'Appel d'Offres composée d'un représentant élu parmi les membres ayant voix
délibérative de la CAO de chague membre du groupement qui en dispose,

La Commission d'Appel d'Offres est présidée par le représentaniflil coordonnateur du groupement.
Pour chague membre titulaire peut &tre prévu un suppléant. ;

La conventicn constitutive du groupement de commandes peut néanmoins prévoir que la Commission
d'Appel d'Offres compétente est celle du coordonnateur du groupement si celui-ci en est doté.

Le président de la Commission peut désigner des personnalités compétentes dans la matiére qui fait
I'objet de la consultation. Celles-ci sont convoquées et peuvent participer, avec voix consultative, aux
réunions de la CAQ.

La Commission peut également étre assistée par des agents des membres du groupement, compétents
dans la matiére qui fait I'objet de la consultation ou de marchés publics.

Le comptable du coordonnateur et un représentant du ministre chargé de la concurrence peuvent
participer avec voix consultative aux réunions de la CAO lorsqu'ils y sont invités. Leurs observations sont
consignées au proceés-verbal.

]-ARTi'ELE 2 : REGLES DE F{?!!.ETlGNNEMENT DE LA COMMISSION D'APPEL D'OFFRES
2-1-Réglés‘-ﬂé‘zconvocﬂ:ﬁn
K }

Les convocationS &gt adressées par voie électronigue dans un délai de cing jours francs minimum avant
la date de la CAO. 0w,

Chague membre de la CAG flevra communiquer au service Commande publique 'adresse électronique a
laquelle les convocations doivent lui &tre envoyées. A défaut, la convocation sera adressée sur I'adresse
CCGT du membre de la CAO.

$'il ne dispose pas des moyens informatigques nécessaires a la réception des convocations, il le signalera
au service afin que ces derniéres puissent lui &tre adressées par voie postale.

La convocation est adressée simultanément aux membres titulaires et aux membres suppléants,
notamment afin de permettre & ces derniers de noter la date de la réunion, leur présence pouvant étre
requise en cas d’absence d'un titulaire.
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Dans un souci d’organisation, il est demandé aux membres titulaires de confirmer leur présence aupres
du service Commande publigue au moins 2 jours avant la date de la réunion.

Sont joints a la convocation, 'ordre du jour de la réunion ainsi que, le cas échéant, une note de synthése
relative au dossier examiné par la Commission.

Les membres de la Commission d’Appel d’Offres peuvent demander, dans un délai raisonnable, &
consulter les documents de la consultation auprés du service Commande publique de la CCGT.

2-2-lieu de réunion

Les séances de la Commission d’Appel d’Offres se tiendront dang’li salléde réunion située au siége de la
Communauté de Communes de la Gascogne Toulousaine.

A titre exceptionnel, la CAO pourra se réunir dafis une autre salle lagalisée sur le territoire
communautaire. !

Le lieu de la réunion sera le cas échéant précisé\dﬁms ta convetatiti,
2-3-Modalités de fonctionnement de la CAO
2-3-1 Quorum

Conformément aux dispositions de I'drtlcle L1411-54dy CGCT, Ie»:;uorum est atteint lorsque plus de Ia
moitié des membres a voix dellbera”tihre sont présents.”

Si, aprés une premigre convcmtlon ce'gimrum n'est paﬁ'aitemt la CAQ est & nouveau convoguée, Elle
se réunit alors valaﬁ\]ément sans@@ndition deguorum, 4

I

2-3-2 Reurﬂnn ﬂxi‘rstance

artlc\‘& 1:1.414 2 du ﬂnde Genéml des Colleelivités Territoriales prévoit la possibilité d’organiser les
réunions de X Commt&skm d’Appél ﬂ‘fores a distance.

Le recours a un gamﬂ:&r'ne de visioconférence pourra le cas échéant &tre utilisé a l'initiative du Président
de [a Commission d ,Ehnpel d’Offres.

La convocation mentionﬂéﬁ;-:ét I'article 2-1 du présent réglement précisera alors les modalités techniques
permettant aux membres de [a Commission d’accéder a la réunion a distance.

2-3-3 Confidentialité

Le contenu des échanges et des informations données pendant les réunions de la CAQ est
strictement confidentiel.

Communauté de Communes de la Gascogna Toulousaine Page 4 sur
11



Envoyé en préfecture le 29/09/2020

Recu en préfecture le 29/09/2020
Réglement intérieur de la Commission d'Appel d'Offfez. . - =g
Affiche le

|0 032-200023620-20200922-2209202014-DE
Pour garantir la confidentialité des offres, les rapports d’analyse et leurs annéxes eventuelles ansi que

tout document se rapportant au marché public concerné, ne doivent pas étre communigqués par les
membres de la CAQ aux candidats, aux soumissiocnnaires et aux tiers.

2-3-4 Caractére non public de o CAQ

Les réunions de fa CAQ ne sont pas publigues. Les soumissionnaires au marché ne peuvent donc pas y
assister.

2-4 Déroulement de la séance

2-4-1 Examen des offres

Les débats sont organisés par le Président de la Commission d_’ﬁtﬁﬁél. d;bﬁ'r'n;_s.__

Les offres seront examinées en fonction des critéres défﬁﬁi-‘ﬁa;s le Réglemenl":d;ﬁ*j_g consultation.

Lors des séances de la Commission d’Appel d’Offres, ".lE':-gervice,-é_i‘},_ charge du dtiﬁisjf_-r et le service
commande publique de la CCGT, auront en chafgey, ' - 2
e la présentation de la procédure et des: qﬂteres di& sélectlon des offres retenus pour la
consultation ; R
s La présentation de I'analyse zé€hflglipdes offres Er‘ﬁ"f'actuee p&l:rrrl enﬁﬂh'ﬂﬁie de ces critéres ;
e L'apport des réponses tﬂhﬁfques aux: questlons des membm de la Commission d'Appel
d’'Offres. i .

| 5 " b
4 el - 1ok

Il sera procédé aprés délibération d:l',ii}hom de I‘attribufﬁfhg.
. Y b (1 A

2-4-2 Vote & ._ . |

. L i 1 ';Ir

Seuls les membres élu!;ipaqveny:hyflggq;’e part 'am'-ug_ﬁ;-:w*s?ein de la Commission d'Appel d’Offres.

Les membr-es a vommsulta‘l:imé«pourrorit-‘&ﬂmaer leur avis a la CAO avant ledit vote.

En cas de parbage egaﬁltﬁ%‘s VOIiX, le’ Pﬁémdent a voix prépondérante.

2-4-3 Procés- verfmf ,,

Un procés-verbal est iﬂfgﬁ_sé 3 lissue de chaque réunion et est sighé par les membres ayant voix
délibérative présents ainsligue, le cas échéant, par le comptable de la collectivité et le représentant du
service en charge de la concurrence.

Leurs observations éventuelles sont consignées au procés-verbal.

ARTICLE 3 COMPETENCES D'ATTRIBUTION DE LA COMMISSION D'APPEL D'OFFRES

3-1-Compétences ohligatoires

Communauté de Communes de la Gascogne Toulousaine Page 5 sur ===
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La CAO est compétente pour attribuer les marchés publics dont la valeurestimee hoTs taxes est 8gale ou
supérieure aux seuils européens.

Les seuils applicables au jour de I'adoption du présent réglement sont rappelés en annexe du présent
document.

En application de I'article L. 1414-2 du CGCT, le titulaire du marché public est choisi par la Commission
d’Appel d’Offres.

La CAQ est également compétente pour rendre un avis pour tout projet d’avenant 3 un marché
entrainant une augmentation de plus de 5 % du montant global dé§ Marchés qu’elle a attribués, 3
I'exclusion des clauses de réexamen, de variation de prix ou d’optiofis, fte cession de marché public.

Il est précisé que cet avis ne lie pas I'autorité compétente poursigner 'avahant.

La CAO peut demander une analyse supplémentaire dés offres si elle ne partage pas |'analyse réalisée
par les services de la CCGT ou par un prestataire @uterieur (Assistant a Maitilse. d’Ouvrage, Maitre
d’'ceuvre...).

La CAO peut passer outre la proposition d’analyse fifgcitée et prendre une autre demsmn d’attribution
que celle qui iui est présentée, sous réserve de la moliyern.

Enfin la CAO peut, le cas échéanjy ':ﬁ_'_tre ameng & déclarer un-marché'pi.mm'séns suite ou infructueux,
dans les conditions prévues dans ie-zﬁiode de la Cofiiinande Publige.

4
&

En cas d'urgence impérieuse, le n‘.barche public peut .etre ﬁtrﬁ!vue sans réunion préalable de la
Commission d'Appel difffres:

3-2 Procédures exclum; du champ de compiétence de la C@J)

La Commigdion d’ﬁppel d‘ﬂﬁiﬁsh Est fi#is,compétente pour :

o iraceder & e Quverture: des plis ;

s Tefgter les caﬂﬁidatureg Inmmpletes falsant I'objet d’une interdiction de soumissionner ou ne
présghtant pas garantleﬂﬁschnlques professionnelles et financiéres suffisantes,

s identifigp, Jegt ;rres potentiéllément anormalement basses et inviter les soumissionnaires
concernds, il Justifier leur prix,

e dliminer une! dﬁ;@ anormalement basse,

o déclarer une offt@lirréguliére, inacceptable, inappropriée,

o déterminer ia procétilire a mettre en ceuvre en cas de déclaration sans suite ou d’infructuosité,

e demander des précisions ou des compléments aux soumissionnaires guant a la teneur de leurs
offres,

o attribuer les Marchés passés selon la Procédure Adaptée (MAPA),

e attribuer les marchés publics négociés sans publicité ni mise en concurrence préalables,

e attribuer les marchés publics exclus du champ d’application du Code de la Commande Publigue.

Elle n’est par ailleurs pas compétente pour désigner les candidats invités & déposer une offre dans les
procédures restreintes.
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3-3-Réunion de la Commission en « Commission MAPA »
Les membres de la Commission d’Appel d’Offres peuvent étre amenés & se réunir en Commission MAPA.
la Commission MAPA est compétente pour décider de Iattribution des marchés publics dont fes
montants sont inférieurs aux seuils de procédure formalisée mais pour lesquels le Président souhaite

"avis desdits membres.

La réunion de la Commission dépendra de I'objet et du montant estimé du marché.

Les modalités de fonctionnement ci-dessus exposées sont applicables. ommission MAPA.

Toutefois, la Commission MAPA ne revétant aucun caractéer ire, son fonctionnement peut
différer de celui de la Commission d’Appel d'Offres. ' :

Le délai de convocation peut le cas échéant étre réduity’

La Commission MAPA rend un sinffilé avis s tiribution @i L8 Président de la Communauté
de Communes de la Gascogne Tol ar ce dernier et prend seul la décision
finale guant a fa désignation du titUl§ -

En cas d'urgence irpg [tribué sans réunion préalable de la
Commission MAPAL
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ANNEXES AU REGLEMENT INTERIEUR

ANNEXE n° 1 Délibération désignation membres CAD

DEPARTEMENT DU
GERS

CANTON DE
LISLE-JQURDAIN

Mombre de
conseillars 37

en exercloe 37

présents 31

n” 23072020-04

Oblet
FONCTIONNERMENT
INTERNE

Election des membres de

la CAQ (Cormmisaion
d'Appel d'Offres)

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE LA
GASCOGNE TOULOUSAINE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

L'an deux mile vingt, le Joudi 23 Julllod, & dix-huit heures, le
consall communautaire diment convoaué, s'est réuni, on sessich
oftlinalre, & Ja salle polyvalents de la commune de
PISLE-JOURDAIN, sous la présidence de M. Fransls |DRAC.

Date d'envoi de la convocation ; 17 julllet 2020

Présents : Francls L ARROQUE, Frédéric PAQLAN, Julien DELEX,
Gadtan LONGO, Pascale TERRABSON,  Chiistophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLE), Anna MAZAUDIER, Jocelyne
TRIAES, Jean-Claude DAROLLES, Frandls IDRAG, Mariine
ROQUIGNY, Delphine COLLIN, Yannick NINARD, Répine
SAINTE-LIVRADE, Jean-Mars VERDIE, Maryin VIDAL, Barnard
TANCOGNE, Claire MICOLAS, .Jacques BIGNEBAT, Brigitie
HECKMANN-RADEGONDE, Erc BIZARD, Dorminiqus BONNET,
Gérard PAUL, Erlc SANVICENTE Josianns DELTEL, Muril
ABADIE, Janine BARIDULET-LAHIRLE ol Goorgas BELOU

PROGCURATIONS -
1- M. Nitolas PANAVILLE a donné procuration & hWime

Jagelyne TRIAES,

2- Mrme Fablenne VITRICE a donné procuration & M. Gérard
PAUL,

3. M. Denis PETRUS a donné procuration & M. Eric BIZARD

4- M, Jean-Sébastien KLEIN-MEYER a donné procuration 4
Mme Muriel ABADIE

Extusés ; MNicolss PANAVILLE, Fablenne WITRICE, Denls
PETRUS et Joan-Sébastion KLEIN-MEYER

Aheents | Lucien DOLAGBENLU &t Jean-Luc DURPOLIX,
A S8 nommé secedtalre | M. Julien DELIX

Mansieur le Président rappelle aux membras du Consell communautalre que Marticle L1414
2 du Code Géndral des Collectivilés Territoriales (GGCT) précise que, pour las marchés
publics passés selon une procédure formalisée, le fitulaire st choisi par une Commission

d'Appei d'Offres {CAQ).

Conformément & larticle L1411-5 dudit Code, la CAQ de la Communaulé de communas est
composée, on plus du président de (s COGT, Président de |2 Commission en sa qualité
d'autorité habllitée & signer les marchés publics, de cing membres Ululaires ot de membires
sLppléants en nombre doal 4 celui des titulalres.

‘NiibEzatan W 2307202004

Fups® T

'FONCTIONNEMENT INTERNE
Electian das mambres da la GAQ
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Las membras titulalres et supptaants da fa CAO sont élus au sein du Consail commurnautaire
au senutin de liste 4 1a représentation propostionnalle au plus foct rasts,

Les dispositions de larticle D1414-5 du CGCT Indiguenl quit revient 2 |'assemblée
détibérante de fixer les modalités de dépdt de cos Hsles.

Il est alnsl proposé darrbter lea modalitée sulvantas avanl de procéder & Féleciion des
membres de la CAD:

- o dépél des listes sgra effactud on séance ;

- les fisles pourront compotter molne de noms qu'il i’y a de sidges de Gtulalres st de
suppléants a pourvelr conforméamant & 'asticle D141 1-4 fer alinda du CGCT ;

« les listes devront indlquer las noms et prénoms daa candidats aux postes de titulalres
et da suppléants ;

-~ les suppléants ne seront pas nemmament affectés & un tilulalre,

51 uno seule liste est présenias, comme les dispositions de Faricle L.2121-21 du CGCT le
prévoient, elle doil salisfalre & k2 méme obligation de représentation properlionngile au plus
fort reste.

L'dlection se déroule au scrutin sacret, sauf 8i Massemblée délibéranta dézide & unanrimité
da ne pas procéder au scrutin secret conforménant 4 Farticle L.2121-21 du CGCT,

Dans. tous les cas, chague membre de asaemblée délibérante s'exprime en faveur dure
lishe entiére, sans panachage, il vole préférantiel confarmément 4 'aricle D,1411-3 alinéa 1
du CGCT.

Conformément & Parifcle L.2121-21 du CGQT, fe consell communautaire a décldé a
Funanimité de ne pas procdder au scrulin secret.

Le Conszeil communautaire, 8prd% avoir procddéd au vote & mains lovdes, diclde & la
majorité {pour 1 29, abstentions : 8) :

- da désigner M. Francis IDRAC, président de la CAO,

- d'dlire au sein de la CAD los mombres sulvants :

i  Membres . ..
Titulaires Suppléants
M. Gadtan LONGO Mme Pagcala TERRASSON
E'Eeorgas BELOU Mme Josianne DELTEIL
Mms Jooolyne TRIAES M. Christophe TOUNTEVITCH
M. Yannick NINARD M. Jean-Claude DAROLLES
M. Jullen DELIX B M. Frédéric PAQUIN o

- de prendre acte qu'il 2era pourve au remplacement d'un membre titulalre do la
CAD par le suppléant inscrit sur !a méme liste ot venant immédiatement aprés
le dorniar titulaire &lu de cette liste, ot que le remplacement du suppléant
devenu ainai titilaive est asswré par le candidat inscrit sur la méme lists,
immédiatement aprés ce dernier, il seva procédé au renoyvollemant intégral de
la CAQ lorsquune llste se trouve dans Plmpossibilitd de pourvour au
remplacemeant des membres titulalres.

Dillbarstion n* 2307207008 Peger 203
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La présente delibération a éle délibérée et algnée la 23 julllet 2020
Certiflée el rendue exéoutoire par le Président le 28 juilet 2020
Expddite 4 la Préfacture fa 28 juillet 2020

Affichée le 28 juillet 2020

Le Président,

Francis IDRAC
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ANNEXE n° 2 Seuils de procédure

s " SEUILEUROPEEN
A COMMISON D' APPEL D'OFFRE
Marchés de fourm?ures courantes 5 914 000 € HT
et services
Marchés de travaux 25 000 € HT

S
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DEPARTEMENT DU
GERS

CANTON DE
L’ ISLE-JOURDAIN

Nombre de
conseillers 37

en exercice 37

présents 31

n° 22092020-15a

Objet
COMMANDE PUBLIQUE

AQ 2020-01 - Mission de
maitrise d’ceuvre pour
Faménagement de ia
zone d'activités
économigues Pont-Peyrin
3

Suile & uperemeur ds
transeription surfa résuliat du
vote, la présenta dalibaralion
annule al remplace |a

n® 22692020-15en date di
227087028 ayanl le-méme
ehjet.
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GASCOGNE TOULOUSAINE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

L’an deux mille vingt, le mardi 22 septembre, a dix-huit
heures, le conseil communautaire diment convoqué, s'est réuni,
en session ordinaire, a la salle des fétes de la commune de
BEAUPUY, sous la présidence de M. Francis IDRAC.

Date d’envoi de |a convocation : 16 septembre 2020

Présents : Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
Philippe CAPDEVILLE, Pascale TERRASSON, Christophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUM!, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Nicolas
PANAVILLE, Jocelyne TRIAES, Jean-Claude DAROLLES,
Francis IDRAC, Martine ROQUIGNY, Delphine COLLIN,
Yannick NINARD, Jean-Marc VERDIE, Marylin VIDAL, Bernard
TANCOGNE, Claire NICOLAS, Brigite HECKMANN-
RADEGONDE, Eric BIZARD, Denis PETRUS, Gérard PAUL,
Claudine DANEZAN, Josianne DELTEIL, Muriel ABADIE, Jean-
Sébastien KLEIN-MEYER, Janine BARIOQULET-LAHIRLE et
Georges BELOU

PROCURATIONS :

1- M. Jean-Luc DUPOUX a donné procuration & M. Francis
IDRAC,

2- Mme Régine SAINTE-LIVRADE, a donné procuration & M.
Yannick NINARD,

3- M. Dominigue BONNET a donné procuration & M. Eric
BIZARD

Excusés ;: Lucien DOLAGBENU, Jean-Luc DUPOUX, Régine
SAINTE-LIVRADE, Jacques BIGNEBAT et Dominique BONNET

Absents : Fabienne VITRICE

A &té nommé secrétaire : M. Philippe CAPDEVILLE

e Président rappelle gu'une procédure de consultation a été menée portant sur la
réalisation d’'une mission de maitrise d'ceuvre pour 'aménagement de la zone d'activités
&conomigues Pont-Peyrin 1l sur la commune de L'lsle-Jourdain.

It s'agit d'un marché de maitrise d'osuvre lancé conformément aux dispositions des articles
L2431-1 et suivants et R2431-1 et suivants du Code de la Commande publique.

L'attributaire se verra confier les missions suivantes :

- Mission infrastructure au sens des articles R2431-24 a R2431-31 du Code de |a
Commande publigue, avec les éléments de mission suivants ;

o Ftudes d'avant-projet,

Délibération n® 22092020-15 ¢. Pagort 142
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e Etudes de projet,

e Assistance a la passation des contrats de travaux,

¢ Visa— Etudes d’exécution,

¢ Direction de I'exécution des travauy,

e Ordonnancement, Pilotage, Coordination,

e Assistance aux opérations de réception et pendant la garantie de parfait achévement.
Conformément aux dispositions du Code de la Commande publique, un avis d'appel public a

la concurrence a été lancé e 28 février 2020. Un avis rectificatif a été publié en date du
31 mars 2020 afin de prolonger la date limite de remise des offres.

11 plis ont été réceptionnés le 14 mai 2020 et lanalyse des offres a été confiée aux services
de la Communauté de communes.

L'analyse des offres, jointe en annexe, a été réalisée sur la base des critéres préalablement
definis dans le réglement de la consultation :

- valeur technique de I'offre, noté sur 20 et pondérée a 60 %,
- prix des prestations, noté sur 20 et pondéré & 40 %.

Les membres de la Commission d'appel d'offres, lors de la réunion du 8 septembre 2020,
ont décide de retenir la proposition du groupement constitué des entreprises OTCE, HETRE
PAYSAGE, ATELIER URBAIN, CABINET ECTARE et BYOCENIS et ayant OTCE pour
mandataire, offre arrivée en téte du classement établi apras analyse des offres, avec un taux
de rémunération de 3,06 %, soit un montant prévisionnel HT de rémunération de 192 578 €.

Le Conseil communautaire, oui I'exposé du Président, et aprés en avoir délibéreé,
décide a la majorité (Contre : 3 et 1 abstention) de valider le choix de Poffre la mieux
disante, soit le groupement OTCE, HETRE PAYSAGE, ATELIER URBAIN, CABINET
ECTARE et BYOCENIS avec un taux de rémunération de 3,06 %.

La présente délibération a été délibérée et signée le 22 septembre 2020
Certifiée et rendue exécutoire par le Président le 8 octobre 2020
Expédiée a la Préfecture le 8 octobre 2020

Affichée le 8 octobre 2020

Le Président,

Franicis IDRAC

Stite 4 une erreur de transeription sur fe résultat du vole, Ja présente délibération annute et rémplace fa

n* 22892020-15 en dale du.22/09/2026 ayant fe méme bbjet.
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Nom . Tatlm . Crithran®L Critire n°2 Proposition Proposition
remung_r__a.t:ggﬁn Note finale Classement
GROUPEMENT
4.75% 12.5/20 .26/20 11.21
BETEM b / 9.26/ /20 i1

L'offre présentée par le candidat répond aux attentes du CCTP. Bonne méthodologie et bonne
équipe affectée & la réalisation des prestations. Le planning fourni par le candidat a I'appui de
son offre mangque en revanche de précision. Pas de références récentes présentées par I'équipe
dans les piéces de l'offre.

GROUPEMENT

2.909 2 . 15.01/20 5
TECTA % 15/20 15.02/20 J

Bonne offre, répondant aux attentes du CCTP. Les enjeux sont bien appréhendés par le candidat
mais 'offre mangue d'adaptation au contexte local. Bonne équipe avec l'ensemble des
compétences demandées. Planning détaillé sur les différentes phases de la mission. Nombreuses
références sur des profets similaires.

GROUPEMENT

SETI 3.75% 14.5/20 11.73/20 13.39/20 9

Bonne offre, répondant aux attentes du CCTP. Les enjeux sont bien appréhendés par le candidat
mais l'offre manque d'adaptation au contexte local. Bonne équipe avec l'ensemble des
compétences demandées. Le planning est incomplet et manque de précisions sur certains
aspects. Nombreuses références sur des projets similaires.

GROUPEMENT

EGIS 3.40% 16/20 12.94/20 14.78/20 &

Bonne offre, répondant aux attentes du CCTP. Les enjeux sont bien appréhendés par le candidat
mais la présentation reste trop générale avec peu d'adaptation au contexte local. Bonne équipe
avec I'ensemble des compétences demandées. Planning détaillé sur les différentes phases de la
rission. Nombreuses références sur des projets similaires.

GROUPEMENT

3.11% 14.5 14.15/20 14.36/20
AR357 0 /20 / / 8

Bonne offre, répondant aux attentes du CCTP. Les enjeux sont bien appréhendés par le candidat
mais la présentation est sommaire. Bonne équipe avec I'ensemble des compétences demandées.
Le planning manque de précisions sur certains aspects. Nombreuses références sur des projets
similaires.

GROUPEMENT

2.96% 18/20 14.84/20 17.04/20 2
XMGE % / / 7.04/

Trés bonne offre, répondant aux attentes du CCTP. Les enjeux sont bien appréhendés par le
candidat avec adaptation au contexte local. Trés bonne équipe avec 'ensemble des compétences
demandées et compétence mise en avant en matiére de développement durable. Le planning est
détaillé mais manque de cohérence sur certains aspects. Nombreuses références sur des projets
simnilaires.

GROUPEMENT 2.98% 14.5/20 14.78/20 14.61/20 7

JULIEN PEREZ
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mais la présentation manque parfois de lisibilité. Bonne équipe avec 'ensermbiegestompeterces
demandées. Le planning est succinct et manque de précisions sur certains aspects. Nombreuses
références mais aucune sur des projets d'aménagement de ZAF.

GROUPEMENT

3.06% 20/20 14.39/20 17.76/20 1
OTCE ’ / 39/ /

Tres bonne offre, répondant aux attentes du CCTP. Les enjeux sont bien appréhendés par le
candidat avec adaptation au contexte local. Trés bonne équipe avec 'ensemble des compétences
demandées et compétence mise en avant en matiére de développement durable et d’ouvrages
d'art. Le planning est détaillé et cohérent au regard du projet. Nombreuses références sur des
projets similaires.

GROUPEMENT

5.59 20 12.80/2 10
SOL ET CITE % 16/20 8/ /20

Bonne offre, répondant aux attentes du CCTP. Les enjeux sont bien appréhendés par le candidat
mais l'offre manque d'adaptation au contexte local. Bonne équipe avec ['ensemble des
compétences demandées. Le planning est détaillé et cohdrent au regard du projet. Nombreuses
références mais une seule référence mise en avant sur un projet simifaire.

GROUPEMENT

A5 17. . 4
GETUDE 2.45% 16/20 7.96/20 16.78/20

Bonne offre, répondant aux attentes du CCTP. Les enjeux sont bien appréhendés par le candidat
mais l'offre manque d'adaptation au contexte lacal. Bonne équipe avec l'ensemble des
compétences demandées méme si une question se pose sur la pertinence du choix du pilotage de
la mission. Le planning est détuillé mais manque de précision sur certains aspects. Nombreuses
références sur des projets similaires.

GROUPEMENT

3EME PAYSAGE 2.2% 15/20 20/20 17/20 3

Bonne offre, répondant aux attentes du CCTP. Les enjeux sont bien appréhendés par le candidat
mais la présentation mangue parfois de lisibilité. Bonne équipe avec l'ensemble des compétences
demandées avec quelques réserves sur le BE VRD (pas d'ingénieur en titre). Le planning est
détaillé mais manque de cohérence sur certains aspects. Nombreuses références mais aucune
sur des projets d’'aménagement de ZAE.
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GASCOGNE TOULOUSAINE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

L’an deux mille vingt, le mardi 15 décembre, & dix-huit heures,
le consell communautalte dOment convoqué, s'est réuni, en
session ordinaire, a ia salle des féles de la commune
dENDOUFIELLE, sous la présidence de M. Francis IDRAC.

Date d'envoi de la convocation : 9 décembre 2020

Présents : Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
Gasfan  LONGO, Pascale  TERRASSON, Christophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE,. Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Jocelyne
TRIAES, Jean-Claude DAROLLES, Francis IDRAC, Jean-Luc
DUPOQUX, Delphine GOLLIN, Yannick NINARD, Régine SAINTE-
LIVRADE, Jean-Marc VERDIE, Marylin VIDAL, Bernard
TANCOGNE, Claire NICOLAS, Fric BIZARD, Mme Dominique
BONNET, Denis PETRUS, Claudine DANEZAN, Josianne
DELTEIL, Muriel ABADIE, Janine BARIQULET-LAHIRLE et
Georges BELOU

PROCURATIONS :

1- M. Nicolas PANAVILLE a donné procuration & Mme
Jocelyne TRIAES

2- M. Jacgues BIGNEBAT a -donné procuration & M. Francis
IDRAC

3- M. Gérard PAUL a donné procuration a M. Denis PETRUS

4- M. Jean-Sébastien KLEIN-MEYER a donné procuration a
Mme Muriel ABADIE

Excusés ; Nicolas PANAVILLE, Jacques BIGNEBAT et Gerard
PAUL et Jean-Sébastien KLEIN-MEYER :

Absents . Lucien DOLAGBENU, Fabienne VITRICE Martine
ROQUIGNY et Brigitte HECKMANN-RADEGONDE

A &té nomimé secrétaire : M. Christophe TOUNTEVICH

Le Président rappelle qu'une procédure de consuliation a éte menee portant sur
lorganisation et la gestion au profit de la communauté de communes de la Gascogne
Toulousaine de la structure jeunesse de FONTENILLES & savoir le Point Accueil Jeunes

{(PAJ).

La date de démarrage des prestations est prévue pour le 1% janvier 2021.
Le marché sera conclu pour une durée de 12 mois, renouvelable 2 fois.

La consultation a &té& lancée sous la forme d'un marché & procédure adaptée ouverte,
conformément aux dispositions des articles L2113-15, L2123-1 et R2123-1 du Code de [a
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commande publique et de I'avis relatif aux contrats de la commbade P ey aT oot
ohjet des services soclaux st autres services spécifiques. .

Conformément aux dispositions du Code de la commande publique, un avis d'appel public a
la concurrence a été lancé le 5 octobre 2020,

2 plis ont éte réceptionnés le 13 novembre 2020 et I'analyse des offres a &té confiée aux
services de la Communauté de communes.

L'analyse des offres, jointe en annexe, a &1& réalisée sur la base des critéres préalablement
definis dans le réglement de la consultation a savoir :

- valeur technique de I'offre, noté sur 20 et pondérée a 60 %,
- prix des prestations, noté sur 20 et pondéré a 40 %.

Les membres de la Commission d'appel d’offres, lors de la réunion du 1% décembre 2020,
ont decidé de retenir la proposition de LOISIRS EDUCATION ET CITOYENNETE pour un
montant global estimé 4 298 575,89 € pour [a période 2021-2023 réparti comme suit :

- participation CCGT 2021 : 97 339,81 €,
- participation prévisionnelle 2022 : 99 525 30 €,
- participation prévisionnelle 2023 : 101 710,78 €.

ll.e Conseil communautaire, oul l'exposé du Président et aprés en avoir délibéré,
décide, a Punanimité, de valider le choix de I”offre la mieux disante, soit la proposition
de LOISIRS EDUCATION ET CITOYENNETE et autoriser le président & signer le
marché. .

La présente délibération a été délibérée et signee le 15 décembre 2020
Certifiée et rendue exéoutoire par le Président le 21 décembre 2020
Expédiée & la Préfecture le 21 décembre 2020

Affichée le 21 décembre 2020 -

Uy
7 GASDOGNE \%
TOULGUSAINE A
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ANNEXE N° 1 - SYNTHESE DE L’ANALYSE DES OFFRES

MAPA 2020-03 : gestion du Point Accuéil Jeunes (PAJ) de FONTENILLES

N Mn:ﬂant de crtarent1 | criveren®2 Proposition Proposition
I'nffre ' o Note finale |  Classement
LEO LAGRANGE 342 672,80 € 14/20 17,43/20 15,37/20 2

Bonne offre, conforme aux prescriptions du cahier des charges. Certains éléments, notamment
relatifs & I'organisation générale des prestations et au suivi de ces dernieres, auraient mérité

d'étre plus détaillés.

LEC

298575,89¢€

17/20

20/20

18,20/20

1

[

Trés bonne offre, conforme au cahier des charges avec une méthodologie de la gestion du Point

Accueil Jeunes trés détailiée.
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GASCOGNE TOULOUSAINE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

L’an deux mille vingt, le mardi 15 décembre, & dix-huit haures,
le conseil communautaire diment convoqué, s'est réuni, en
session ordinaire, 4 la salle des fétes de la commune
d'ENDOUFIELLE, sous la présidence de M. Francis [DRAC.,

Date d’envoi de la convacation : 9 décembre 2020

Présents - Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
Gagtan  LONGQO, Pascale TERRASSON, - Christophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Jocelyne
TRIAES, Jean-Claude DAROLLES, Francis IDRAC, Jean-Luc
DUPOUX, Delphine COLLIN, Yannick NINARD, Régine SAINTE-
LIVRADE, Jean-Marc VERDIE, Marylin VIDAL, Bemard
TANCOGNE, Claire NICOLAS, Eric BIZARD, Mme Dominique
BONNET, Denis PETRUS, Claudine DANEZAN, Josianne
DELTEIL, Muriel ABADIE, Janine BARIOULET-LAHIRLE et
Georges BELOU

PROCURATIONS :

1- M. Nicolas PANAVILLE a donné procuration & Mme
Jocelyne TRIAES

2- M. Jacques BIGNEBAT a donné procuration a M. Francis
IDRAC

3- M. Gérard PAUL a donné procuration & M. Denis PETRUS

4- M. Jean-Sébastien KLEIN-MEYER a donné procuration a
Mime Murie! ABADIE

Excusés : Micolas PANAVILLE, Jacques BIGNEBAT et Gérard
PAUL et Jean-Sébastien KLEIN-MEYER

Absents : Lucien DOLAGBENU, Fabienne VITRICE Martine

ROQUIGNY et Brigitte HECKMANN-RADEGONDE

A &té nommeé secrétaire : M, Christophe TOUNTEVICH

Monsieur le Président rappelle a lassemblée qu'une Maison France Services (MFS) doit étre

créée en septembre 2021, a PISLE-JOURDAIN. La labellisation est en cours auprés des

services préfectoraux.

il s'agit d’une sfructure qui regroupe, en un méme lieu, plusieurs services dont Fobjectif est
de permettre & 'ensemble des habitants du territoire d'accéder a un service de proximité et
de bénéficier d'un accompagnement administratif sur de nombreuses thematiques de Ia vie

quotidienne.

Délibération n° 15122020-03

Création d'une Maison France Servicas | demande de subvention DETR

. i Pagen® 113
COMMANDE PUBLIQUE

RAA 2020/5

[Seo=—o
i 200




Envayé en préfecture le 21/12/2020

Recgu an préfecture le 21/12/2020

Affiché le =S
D : 032-200023620-20201215-1512202003-DE

La MFS doit proposer a minima les démarches relevant de ces organismes
- Caisse d'allocations familiales,
- ministéres de 'Intérieur, de la Justice, des Finances Publiques,
- Caisse nationale d'Assurance maladie,
- Caisse nationale d’Assurance vieillesse,
- Mutualité sociale agricole,

- Péle emploi,
- La Poste.

Ce socle de services pourra étre enrichi par les collectivités locales et dautres paitenaires,
en fonction des besoins locaux exprimés par les citoyens.

L'objectif est que chaque Frangais puisse accéder a une MFS a moins de-SO minutes.

Elles seront ouvertes au moins cing jours par semaine. Les plages horaires seront
. compatibles avec les horaires de'travail des administrés.

- Chaque maison devra disposer de 2 personnes formées & Paccueil du public et capables
d'apporter une réponse pour les démarches du quotidien.

La creation de ce nouveau service nécessite l'acquisition du matériel nécessaire a son
fonctionnement, & savoir :

- la signalisation de la MFS,
-~ du mobilier, _
- du matériel et logiciel informatique.

Ces acquisitions de matériel; pouvant faire 'objet d'un financement au titre de la DETR,
Monsieur le Président presente le plan de financement prévisionnel suivant ;

‘Coiit des acquisitions € HT : 6 306 €

Acquisition de mobilier (bureau, chaise, étagére) 2239€

. Acquisition et pose d'une signalétique a Pentrée des locaux 388 €

Acquisition de matériel informatique A 3679€
Ressources : _ ‘ ‘

CCGT (50 %) : . 3153 €

Etat - DETR 2021 (50 %) ' 3153 €

Le Conseil communautaire, oui 'exposé du Presndent et aprés en avoir délihéré,
décide a la majorité {1 abstention) :

- d'approuver le plan de financement présenté dans Pexposé qui précéde pour
'acquisition de matériel relatif 4 la création de la Maison France Services pour
un montant de 6 306 €,

- de solliciter PEtat, participant a ce plan de fmancement au ftitre de la DETR,
pour les subventions correspondantes,

- de dire gque les crédits nécessaires a la réalisation de cette opération seront
inscrits au budget primitif de Fexercice 2021,
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La présente délibération a été délibérée et signée le 15 décembre 2020
Certifiée et rendue exécutoire par le Président le 21 décembre 2020
Expédiée & la Préfecture le 21 décembre 2020

Affichee e 21 decembre 2020

Le Président,

. CGASCOGNE
X TOH_CURAINE

2600 (GERS
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Modification du tableau des emplois

Services techniques : convention de mise a disposition de
personnel entre la CCGT et la commune de ['lsle-Jourdain

Modification de l'organigramme des services

Modification du tableau des emplois

Modification de 'organigramme des grades

Approbation du protocole relatif a l'instauration du télétravail

Renouvellement de la convention de personnel entre |a CCGT et
APl en Gascogne

Renouvellement des conventions de personnel entre la CCGT et
la mairie de I'lsle-Jourdain

Approbation de la mise a jour du Plan de continuite de ['activite
{PCA)

Maodification de I'organigramme des services
Medification du tableau des emplois
Madification de l'organigramme des grades
Adoption des lignes directrices de gestion

Maodification de la convention de mise & disposition des services
techniques entre la commune de I'|SLE-JOURDAIN et la CCGT

Adhésion @ PLURELYA

Convention d'adhésion au traitement des dessiers de demande
d'allocations chomage et leurs suivis
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Modification du tableau
des emplois
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COMMUNAUTE DE COlviREdIES-10bsr{aforzozosr-0e

GASCOGNE TOULOUSAINE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

L’an deux mille vingt, le jeudi 23 juillet, 2 dix-huit heures, le
censeil communautaire diiment convoqué, s'est réuni, en session
ordinaire, a la salle polyvalente de la commune de
I'SLE-JOURDAIN, sous la présidence de M. Francis IDRAC.

Date d'envoi de la convocation ; 17 juillet 2020

Présents : Francis LARROQUE, Frédéric PAGUIN, Julien DELIX,
Gagtan LONGO, Pascale TERRASSON,  Christophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Jocelyne
TRIAES, Jean-Claude DAROLLES, Francis IDRAC, Martine
ROQUIGNY, Delphine COLLIN, Yannick NINARD, Regine
SAINTE-LIVRADE, Jean-Marc VERDIE, Marylin VIDAL, Bernard
TANCOGNE, Claire NICOLAS, Jacques BIGNEBAT, Brigitte
HECKMANN-RADEGONDE:, Eric BIZARD, Dominigue BONNET,
Gérard PAUL, Eric SANVICENTE Josianne DELTEIL, Murlel
ABADIE, Janine BARIOULET-LAHIRLE et Georges BELOU

PROCURATIONS :

1- M. Nicolas PANAVILLE a donné procuration a Mme
Jocelyne TRIAES,

2- Mme Fabienne VITRICE a donné procuration a M. Gérard
PALIL,

3- M. Denis PETRUS a donné procuration & M. Eric BIZARD

4. M, Jean-Sébastien KLEIN-MEYER a donné procuration a
Mme Muriet ABADIE

Excusdés: Nicolas PANAVILLE, Fabienne VITRICE, Denis
PETRUS et Jean-Sébastien KLEIN-MEYER

Absents : Lucien DOLAGBENU et Jean-Luc BUPOUX,

A &té nommeé secrétaire : M. Julien DELIX

Monsieur le Président informe l'assemblée de la nécessité de modifier le tableau des
emplois, adopté par délibération le 06/02/2020, afin de prendre en compte des créations et
les modifications de postes ainsi que la pérennisation des postes de direction assurés
jusqu'a présent en intérim par la DGA pour le poste de DGS et par la chef de service
Ressources Internes pour le poste de DGA.
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Creation de poste :

Suite au depart du DGS, par voie de mutation au 01/09 dernier et & l'intérim assuré
par la DGA, création du poste de Directeur Général des Services a temps complet
sur le cadre d'emplois des Ingénieurs territoriaux, ainsi que sur I'emploi fonctionnel (le
poste de directeur général adjoint sur le cadre d'emplois des ingénieurs sera
supprimé au prochain conseil communautaire)

Suite au recruternent par voie de détachement d'un technicien d'Etat, création du
poste de fechnicien VRD sur le cadre d’emplois des techniciens territoriaux, a temps
complet {(poste mutualisé avec la commune de I'sle-Jourdain)

Suite a une augmentation du temps de travail d’'un agent jeunesse, création d’'un
poste d'animateur ALAE ALSH Fontenilles a 24 heures hebdomadaires sur le cadre
d'emplois des adjoints d’animation (un poste d'animateur ALAE ALSH Fontenilles 19h
hebdomadaires sur le cadre d'emplois des adjoints d'animation sera supprimé au
prochain conseil communautaire), a compter du 01/09/2020

Suite a 'augmentation des effectifs & la rentrée prochaine sur la commune de Lias, [a
direction doit &tre désormais assurée par un agent dipiémé du BPJEPS. La directrice
aciuelle n'ayant pas ce dipldme et ne souhaitant pas le passer, elle a fait le choix de
rester sur la structure en tant gqu'animatrice. Il est donc nécessaire de créer un poste
d'animateur ALAE ALSH, sur le cadre d’emplois des animateurs territoriaux, a temps
complet. Une offre d’'emploi est en cours de diffusion pour son remplacement.

Modification de poste :

suite a une demande d'un agent de diminuer son temps de travail, il ast nécessaire
de modifier un poste d'animateur ALAE ALSH Isle Jourdain sur le cadre d'emplois
des adjoints d'animation de 28h & 20h hebdomadaires, & campter du 01/09/2020

suite au départ du DGS, par voie de mutation au 01/09 dernier &t a l'intérim assuré
par la DGA pour le poste de DGS ef par la chef de service Ressources internes pour
le poste de DGA, madification de l'intitulé du poste de Directeur Général Adjoint/ chef
de service ressources internes, sur le cadre d'emplois des attachés territoriaux

FILIERE CADRE D'EMPLOIS EMPLOI PUREE | ceeeene
HEBQ

DIRECTEUR GENERAL

ggﬁ;z\ggsng ;f) 000 | PIRECTEUR GENERAL DES SERVICES 35 1

AAD 000
DIRECTEUR GENERAL ADJOINT/CHEF SERVICE RESSOURCES INTERNES 35 1

ATTACHE CHEF SERVICE JEUNESSE 35 1
CHARGE DE MISSION ECONOMIE 35 i
CHEF SERVICE SPORT/CULTURE/TOURISME 35 1
RESPONSABLE COMMANDE PUBLIQUE / AFFAIRES JURIDIQUES / . s
ASSURANCES
RESPONSABLE RH 35

REDACTEUR RESPONSABLE FINANCES 3s i
CHARGE DE MISSION ENVIRONNEMENT a5 1
CHARGE DE MISSION COMMUNICATION 35 1
INSTRUCTEUR ADS a5 1
ASSISTANTE DE DIRECTION 35 1

:gﬂm\m - ACCUEIL / SECRETARIAT 15 1
RESPONSABLE FINANCES a5 1
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GESTIONNAIRE RH 35 1
GESTIONNAIRE RH 20 1
GESTIONNAIRE RH 23 1
ACCUEIL/SECRETARIAT TOURISME 15 2
INSTRUCTEUR ADS 35 5
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE SERVICE AT a5 1
ASSISTANT PLANIFICATION 5 1
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE JEUNESSE 35 1
ASSISTANTE ABMINISTRATIVE PETITE ENFANCE 17,5 1
DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES 35 1
(DIRECTEUR GENERAL ADJOINT) 35 1
(NGENLELIR CHEF DE SERVICE AMENAGEMENT DU TERRITOIRE 35 1
CHEF DE SERVICE ADJOINT AT / RESPONSABLE ADS 35 1
CHARGE DE MISSION SIG/CARTOGRAPHE 35 1
TECHNICIEN CHEF DE SERVICE INFORMATIOLE 5 1
TECHNICIEN VRD 35 1
AGENT MAITRISE | CHEF DEQUIPE a5 2
TECHNIQUE
INSTRUCTEUR ADS 35 1
ENTRETIEN ANIMATION MULT! ACCUELL FONTENELLES 35 1
ENTRETIEN DES LOCAUX £T CUISINE MULTI ACCUEIL FONTENHLES 32 5
ENTRETIEN ANIMATION MULT) ACCUEIL FONTENILLES 25 1
ADICINT TECHNIQUE
ENTRETIEN ACCUEIL BUVETTE REGIE PISCINE 32 3
ENTRETIEN ACCUEIL BUVETTE REGIE PISCINE 26 1
AGENT TECHNIQUE PISCINE / BATIMENT 35 2
ANIMATEUR ALAE AURADE 23 1
ASSISTANT SPECIALISE
CULTURELLE | D’ENSEIGNEMENT INTERVENANT MUSIQUE 35 1
ARTISTIQUE
RESPONSABLE D'EQUIPEMENT 35 1
EDUCATEUR APS
SPORT ADIDINT AU RESPONSABLE D'EQUIPEMENT 6 1
OPERATEUR APS SURVEILLANT BAIGNADE 35 2
CHEF SERVICE JEUNESSE 35 1
GESTIONNAIRE PEDAGOGIQUE 35 2
DIRECTEUR ALAE/ALSH ISLE JOURDAIN 35 1
ANIMATEUR {DIRECTEUR ALAE/ALSH LIAS) 35 1
ANEMATEUR ALAEJALSH LIAS 15 1
DIRECTEUR ALAE/ALSH FONTENILLES 35 1
DIRECTEUR ALAE/ALSH FONTENILLES 29 1
ACCUEIL/SECRETARIAT TOURISME 17.50 1
ANIMATION ANIMATEUR PE MULTI ACCUEIL FGNTENILLES 32 1
ANIMATEUR PE MULTI ACCUEIL FONTENILLES 35 1
DIRECTEUR ALAE/ALSH AURADE 35 1
DIRECTEUR ALAE/ALSH ENDOUFIELLE 2 1
ANIMATEUR ALAE/ALSH ENDOUFIELLE 12,75 1
ANHMATEUR ALAE/ALSH ENDDUFIELLE 12 i
DIRECTEUR ALAE/ALSH FONTENILLES a5 1
DIRECTEUR ADIOINT ALAE/ALSH FONTENILLES 27 1
ANIMATEUR ALAE/ALSH FONTENILLES 30 1
Délibération n® 23072020-37 Pagen® 3/5

RESSOURCES HUMAINES
Modification du tableau des emplois

RAA 2020751 204




Envoyé en préfecture le 24/07/2020
Regu en préfecture le 24/07/2020

Affiché fe ~ 8.
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ANIMATEUR ALAE/ALSH FONTENILLES 27 1
ANIMATEUR ALAE/ALSH FONTENIELES 24 1
ANIMATEUR ALAE/ALSH FONTENIELES 20 1
fANl‘MATEUR ALAE/ALSH FONTENILLES) i9 1
ANIMATEUR ALAE/ALSH FONTENILLES 8.5 1
ANIMATEURALAE/ALSH FONTENILLES 8 1
DIRECTEUR ALAE/ALSH L'ISLE JOURDAIN 35 3
DIRECTEUR ALAE L'ISLE JOURDAIN 25
DIRECTEUR ADJOINT ALAE/ALSH L'ISLE JOURDAIN 35 2
ANIMATEUR ALAE/ALSH L1SLE IOURDAIN 35 a
ANIMATELUR ALAE/ALSH L1SLE IOURDAIN 31 1
ANIMATELUR ALAE/ALSH LSLE JOURDAIN 28 1
ANJMATEUR ALAE/ALSH L'ISLE JOURDAIN 26 a
ANIMATELIR ALAE/ALSH LISLE JOURDAIN 2 2
ANIMATEUR ALAE/ALSH LISLE IOURDAIN 23 i
ANIMATEUR ALAE/ALSH L'ISLE JOURDAIN 2 2
ANIMATEUR ALAE/ALSH L'(SLE JOURDAIN 2 4
ANIMATEUR ALAE/ALSH L'SSLE JOURDAIN 20 5
ANIMATEUR ALAE/ALSH L'SLE JOURDAIN 14 1
AMIMATELR ALAE/ALSH LIAS 4,35 1
DIRECTEUR ALAE MONFERRAN SAVES 35 1
ANIMATEUR ALAE/ALSH MONFERRAN SAVES 20 1
ANIMATEUR ALAE/ALSH MONFERRAN SAVES 8
ANIMATEUR ALAE/ALSH MONFERRAN SAVES 7.8 1
ANIMATEUR ALAE/ALSH MONFERRAN SAVES 17 1
DIRECTEUR ALAE/ALSH PUJAUDRAN 35 1
(DIRECTEUR ADIOINT ALAE/ALSH PUSAUDRAN) 35 1
ANIMATEUR ALAE/ALSH PUJAUDRAN a5 2
ANIMATEUR ALAE/ALSH PUIAUDRAN 30 i
DIRECTEUR ALAE/ALSH SEGOUFIELLE 35 1
ANIMATEUR ALAE/ALSH SEGOUFIELLE 33,6 i
AMIMATEUR ALAE/ALSH SEGOUFIELLE 32 1
ANIMATEUR ALAE JALSH LIAS 28 1
ANIMATEUR ALAE/ALSH SEGOUFIELLE 6,34 1
‘E‘gﬁgﬁﬁf sedo CHARGE DE COOPERATION TERRITORIALE 35 1
SOCIALE Eﬁ‘;‘:ﬁg”" PEJEUNES | o\ MuLTI ACCUER. FONTENILLES 35 1
ATSEM ANIMATEUR ALAE/ALSH LISLE JOURDAIN 35 1
CHEF SERVICE PETITE ENFANCE 17,5 1
DIRECTRICE MULFI ACCUEIL FONTENILLES 17,5 1
DIRECTRICE CRECHE FAMILIALE 175 1
DIRECTRICE CRECHE 35 1
?ﬂ:&?&ﬁﬁ:ﬁ MULTI ACCUEIL FONTENILLES 35 4
. 0‘;%':‘;;52& . ';fj'TSE;AN[:TLﬁS ACCUEIL A DOMICILE ENFANTS DE 0 A 3 ANS 45 8
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Vu VPavis favorable du Comité technique en date du 04/06/2020, le Conseil
communautaire, oul 'exposé du Président et aprés en avoir délibéré, décide a
'unanimité d’approuver le nouveau tableau des emplois.

La présente délibération a été délibérée et signée fe 23 juillet 2020
Certifiée et rendue exécutoire par le Président le 24 juillet 2020
Expédiée & la Préfecture le 24 juiliet 2020

Affichée le 24 juillet 2020

Le Président, o

-

PUTEdo O
S/ GASCOGNE \§
Francis IDRA AJOULOUSAINE
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GANTON DE
LISLE-JOURDAIN

Nombre de
conseillers 37
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n°® 23072020-38

Objet

RESSOURCES
HUMAINES

Services Techniques :
convention de mise a
disposition de personnel
entre la CCGT et la
mairie de I'lsle Jourdain

Envoyé en préfecture le 24/07/2020
Recu en préfecture le 24/07/2020
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CONMMUNAUTE DE C(in! bi2obiasad-4a5074a-7507202008-08

GASCOGNE TOULOUSAINE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

L'an deux mille vingt, le jeudi 23 juillet, & dix-huit heures, le
conseil communautaire dment convoque, s'est réuni, en session
ordinaire, & la salle polyvalente de la commune de
PISLE-JOURDAIN, sous [a présidence de M. Francis IDRAC.

Date d'envoi de la convocation ; 17 juiliet 2020

Présents : Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Jullen DELEX,
Gaétan LONGO, Pascale  TERRASSON, Christophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Jocelyne
TRIAES, Jean-Claude DAROLLES, Francis IDRAC, Mariine
ROQUIGNY, Delphine COLLIN, Yannick NINARD, Régine
SAINTE-LIVRADE, Jean-Marc VERDIE, Marylin VIDAL, Bernaid
TANCOGNE, Claire NICOLAS, Jacques BIGNEBAT, Brigitte
HECKMANN-RADEGONDE, Eric BIZARD, Dominigue BONNET,
Gérard PAUL, Eric SANVICENTE Josianne DELTEIL, Muriel
ABADIE, Janine BARIOULET-LAHIRLE et Georges BELOU

PROCURATIONS :

1- M. Nicolas PANAVILLE a donné procuraticn a Mme
Jocelyne TRIAES,

2- Mme Fabienne VITRICE a donné procuration a M. Gérard
PAUL,

3- M. Denis PETRUS a donné procuration & M. Eric BIZARD

4. M. Jean-Sébastien KLEIN-MEYER a donné procuration a
Mme Muriel ABADIE

Excusés: Nicolas PANAVILLE, Fabienne VITRICE, Denis
PETRUS et Jean-Sébastien KLEIN-MEYER

Absents : Lucien DOLAGBENU et Jean-Luc DUPQUX,

A &ta nomme secrétaire : M. Julien DELIX

Monsieur le Président informe 'assemblée que le technicien VRD recruté par la CCGT sur
un temps complet sera mis a disposition de la mairie de llsle Jourdain, a 50 %.

Conformément aux dispositions de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée et du
décret n® 2008-580 du 18 juin 2008,

Vu Paccord donné par I'agent territorial pour étre mis & disposifion, pour une durée
d’un an, @ compter de sa date d’arrivée,

Vu I’accord de la commiune de Flsle-Jourdain,

Délibération n® 23072020-38
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le Conseil communauiaire, oui Fexposé du Président, et aprés en avoir délibéré,
décide a Punanimité :

- d'accepter la convention de mise a disposition de personnel entre [a CCGT et la
commune de Flsle-Jourdain,

- d'autoriser Monsieur le Président a la signer.

La présente déiibération a été délibérée et signée le 23 juillet 2020
Certifiée et rendue exécutoire par le Président le 24 juillat 2020
Expédige a la Prefeciure le 24 juillet 2020

Affichée la 24 juillet 2020

Le Président,

*
\"‘r‘\-’-‘«_ ,,,,, T
2000 (GERS

—l
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Modification de
Porganigramme des
saervices

Monsieur le Président informe de la nécessité d’actualiser I'organigramme des services afin
de prendre en compte la modification du fableau des emplois adoptée lors du dernier conseil
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GASCOGNE TOULOUSAINE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

L’an deux mille vingt, le mardi 22 septembre, & dix-huit
heures, e consell communautaire diiment convoque, s'est réuni,
en session ordinaire, a la salle des fétes de la commune de
BEAUPUY, sous la présidence de M. Francis IDRAC.

Date d'envoi de [a convoeation : 16 septembre 2020

Présents : Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
Philippe CAPDEVILLE, Pascale TERRASSON, Christophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Nicolas
PANAVILLE, Jocelyne TRIAES, Jean-Claude DAROLLES,
Francis [IDRAC, Martine ROQUIGNY, Delphine COLLIN,
Yannick NINARD, Jean-Marc VERDIE, Marylin VIDAL, Bernard
TANCOGNE, Claire  NICOLAS, Brigite  HECKMANN-
RADEGONDE, Fric BIZARD, Denis PETRUS, Gérard PAUL,
Claudine DANEZAN, Josianne DELTEIL, Muriel ABADIE, Jean-
Seébastien KLEIN-MEYER, Janine BARIOULET-LAHIRLE et
Georges BELOU

PROCURATIONS -

1- M. Jean-Luc DUPOUX a donn& procuration a M. Francis
IDRAG,

2+ Mme Régine SAINTE-LIVRADE, a donné procuration & M.
Yannick NINARD,

3- M. Dominique BONNET a donné procuration & M. Eric
BIZARD

Excuses : Lucien DOLAGBENU, Jean-buc PUPOUX, Régine
SAINTE-LIVRADE, Jacques BIGNEBAT et Dominigua BONNET

Absents ; Fabienne VITRICE

A été nommé secrétaire : M. Philippe CAPDEVILLE

communautaire du 23/07/2020 ainsi que la création d'une cellule de contrdle de gestion.
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Les modifications présentées :

- Création d'une cellule de contréle de gestion rattachée a la Direction avec des agents
détachés partiellement des services finances et commande publique. Cette cellule
sera en charge de s'assurer que les ressources sont mobilisées avec efficacité (par
rapport aux objectifs) et efficience (par rapport aux moyens) pour la mise en ceuvre
des politiques publiques. Le controle de gestion n'opére pas une vérification de la
conformité & la norme, c'est un dispositif interne de recueil d'information destiné a
améliorer le suivi et la démarche de pilotage de la performance.

- Modification de lintitulé de DGA [/ Chef de service ressources internes, de
coordonnateur 3 la place de gestionnaire pédagogique,

- Recrutement d’'un technicien VRD & la CCGT en lieu et place de la mise a disposition
par la commune de lIsle-Jourdain,

Vu lavis favorable du GComité technique en date du 10/09/2020, le Conseil
communautaire, oui l'exposé du Président, et aprés en avoir délibéré, décide a
I'unanimité d’approuver la modification de organigramme des services ci- joint.

La présente délibération a été délibérée et signée le 22 septembre 2020
Certifiée et rendue exécutoire par le Président le 28 septembre 2020
Expédiée a la Préfecture le 29 septembre 2020

Affichée le 29 septembre 2020

Le Président,

Franciyﬁ

Bélibération n® 22092020-16 Pagan® 212
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DEPARTEMENT DU
GERS

CANTON DE
L'ISLE-JOURDAIN

Nombre de
conseillers 37

en exercice 37

présents 31

n® 22092020-17

Objet
RESSQURCES
HUMAINES

Madification du tableau
des emplois

Envoyé en préfecture le 01/10/2020
Regu en préfecture le 01/10/2020

Affiché le = &_&>

COMMUNAUTE DE € C}iohbi dobzsedo-sasanssz-2209202017-D

GASCOGNE TOULOUSAINE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Pan deux mille vingt, le mardi 22 septembre, a dix-huit
heures, le conseil communautaire diment convoqué, s'est réuni,
en session ordinaire, & la salle des fétes de la commune de
BEAUPUY, sous la présidence de M. Francis IDRAC.

Date d'envoi de la convocation : 16 septembre 2020

Présents : Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
Philippe CAPDEVILLE, Pascale TERRASSON, Christophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Nicclas
PANAVILLE, Jocelyne TRIAES, Jean-Claude DAROLLES,
Francis [DRAG, Martine ROQUIGNY, Delphine COCLLIN,
Yannick NINARD, Jean-Marc VERDIE, Marylin VIDAL, Bernard
TANCOGNE, Claire NICOLAS, Brigitte HECKMANN-
RADEGONDE, Eric BIZARD, Denis PETRUS, Gérard PAUL,
Claudine DANEZAN, Josianne DELTEIL, Muriel ABADIE, Jean~
Sébastien KLEIN-MEYER, Janine BARICULET-LAHIRLE et
Georges BELOU

PROCURATIONS :

1- M. Jean-Luc DUPOUX a donné precuration & M. Francis
IDRAC,

2- Mme Ragine SAINTE-LIVRADE, a donné procuration a4 M.
Yannick NINARD,

3- M. Dominiqgue BONNET a donné procuration & M. Eric
BIZARD

Excusés : [ucien DOLAGBENU, Jean-Luc PUPQOUX, Régine
SAINTE-LIVRADE, Jacques BIGNEBAT et Dominigue BONNET

Absents : Fabienne VITRICE

A &té nommé secrélaire | M. Philippe CAPDEVILLE

Monsieur le Président informe le comité technique de la nécessité de modifier le dernier
tableau des emplois, adopté par délibération le 23/07/2020 afin de prendre en compte les

modifications suivantes .

Suppression de poste :

> Suite a la titularisation de la responsable finances sur le cadre d'emplois des
rédacteurs mettant fin au détachement pour stage, il convient de supprimer du poste
de respansable finances sur le cadre d'emplois des adjoints administratifs, 4 temps

complet

Délibération n® 2200202017
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D 032:200023620-20200922-2209202017-DE

Suite & la nomination du DGS au 01/09 sur le cadre des TTOETEOTS, 1T GOTIVISTIT U
supprimer le poste de DGA sur le cadre d’emplois des ingénieurs territoriaux, a
temps complet

Suite & la procédure de changement d'affectation et & la création du poste
d'animateur ALAE/ALSH Lias lors du précédent consell, it convient de supprimer le
poste de Directeur ALAE/ALSH Lias sur le cadre d'emplois des animateurs, a temps
complet.

Suite a l'augmentation du temps de travail d’'un animateur ALAE/ALSH Fontenilles
(creation du poste a 24h au conseill communautaire précédent), it convient de
supprimer le poste d’animateur ALAE/ALSH Fontenilles sur le cadre d'emplois des
adjoints d'animation & 19h hebdomadaires

Suite a la procédure de changement d'affectation et a la création du poste
dranimateur ALAE/ALSH Pujaudran it convient de supprimer le poste de Directeur
Adjoint ALAE/ALSH Pujaudran sur le cadre d'emplois des adjoints d’animation, a
termps complet.

Création de poste & compter du 01/12 :

»

Suite a la reussite au concours et a la modification de la fiche de poste d’un agent,
création d’un poste de gestionnaire RH référente sur le cadre d'emplois des
redacteurs a temps complet (le poste sur le cadre d'emplois des adjoints
administratifs sera supprimé au prochain CT et conseil communautaire)

Suite a la réussite au concours, création de 2 postes d'instructeur ADS sur le cadre
d’emplois des redacteurs a temps complet (les postes sur le cadre d'emplois des
adjoints administratifs seront supprimés au prochain CT et conseil communautaire)

Suite a la réussite au concours, création d'un poste de chef de service informatigue
sur le cadre d’emplois des ingénieurs territoriaux & temps complet (le poste sur le
cadre d'emplois des techniciens territoriaux sera supprimé au prochain CT et conseil
communautaire)

En vue de la stagiairisation d'un agent contractuel, création d’un poste d’animateur
ALAE / ALSH Segoufielle sur le cadre d'emplois des adjoints d’animation a 26h
hebdomadaires

En vue de la stagiairisation d'un agent contractuel, création d’'un poste d'animateur
ALAE / ALSH lIsle Jourdain sur le cadre d’emplois des adjoints d'animation & 20h
hebdomadaires

Suite au départ a la retraite au 31/12/2020 de la directrice adjointe du multi accueil de
Fontenilles (cadre d'emploi des adjoints technigues), création d’un poste de directrice
adjointe sur le cadre d’emploi des éducateurs de jeunes enfants, a temps complet,
pour pourvoir & son remplacement

DUREE

FILIERE CADRE D'EMPLOIS EMPLOI EFFECTIF

HEBO

DIRECTEUR GENERAL
DES SERVICES DES
COMMUNES DE 20 000
A 40000

DGS 35 3

DIRECTEUR GENERAL ADJOINT / CHEF SERVICE RESSCLRCES INTERNES 35 i
ATTACHE CHEF SERVICE JEUNESSE 35 1
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CHARGE DE MISSION ECONOMIE ID : 032-200023620-20200922-220920201}-DE
CHEF SERVICE SPORT/CULTURE/TOURISME 35 1
RESPONSABLE COMMANDE PUBLIQUE / AFFAIRES JURIDIQUES / 1 N
ASSLRANCES
RESPONSABIF RH 35 1
REDACTEUR GESTIONNAIRE R REFERENTE 35 1
RESPONSABLE FINANCES 35 1
CHARGE DE MISSION ENVIRONMEMENT 35 1
CHARGE DE MISSION COMMUNICATION a5 1
INSTRUCTEUR ADS 35 3
ASSISTANTE DE DIRECTION 35 1
ACCUEIL / SECRETARIAT 35 1
RESPONSABLE COMPTABILITE 35 1
GESTIONNAIRE RH 35 1
GESTIONNAIRE RH 30 1
ADIOINT GESTIONNAIRE RH 23 1
ADMINISTRATIF ACCUEI/SECRETARIAT TOURISME 35 2
INSTRUCTEUR ADS a5 5
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE SERVICE AT 35 1
ASSISTANT PLANIFICAT:ON 35 1
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE JEUNESSE 35 1
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE PETITE ENFANCE 17,5 1
DIRECTEUR GEMERAL DES SERVICES 35 1
CHEF DE SERVICE AMENAGEMENT DU TERRITOIRE 35 1
INGENFEUR CHEF DE SERVICE ADJOINT AT / RESPONSABLE ADS 35 1
CHEF DE SERVICE INFORMATIQUE 35 1
CHARGE DE MISSION SIG/CARTOGRAPHE 35 1
TECHNICIEN CHEF DE SERVICE INFORMATIQUE 35 1
ABENT MAITRISE | CHEF D'EQUIPE as 2
TECHNIQUE INSTRUCTEUR ADS 35 1
ENTREFIEN ANIMATION MULTT ACCUESL FONTENILLES 35 1
ENTRETIEN DES [OCAUX ET CUISINE MULTI ACCUEIL FONTENILLES 32 5
ENTRETIEN ANIMATION MULTI ACCUEIL FONTENILLES 25 1
ADIOINT TECHNIQUE
ENTRETIEN ACCUEIL BUVETTE REGIE PISCINE 32 3
ENTRETIEN ACCUEIL BUVETTE REGIE PISCINE 26 1
AGENT TECHNIOUE PISCINE / BATIMENT 35 2
ANIMATEUR ALAE AURADE 23 1
ASSISTANT SPECIALISE
CULTURELLE | D'ENSEIGNEMENT INTERVENANT MUSIQUE 95 1
ARTISTIQUE
RESPONSABLE D'EQUIPEMENT 35 1
EDUCATELR APS
SPORT ADIOINT AU RESPONSABLE 'EQUIPEMENT 26 1
OPERATEUR APS SURVEILLANT BAIGNADE 35 2
CHEF SERVICE ENFANCE JEUNESSE 35 i
COURDONNATEURS 35 2
ANIMATION | ANIMATEUR DIRECTEUR ALAE/ALSH ISLE IOURDAIN 35 1
ANIVIATEUR ALAE/ALSH UIAS 35 1
DIRECTEUR ALAE/ALSH FONTEMILLES 35 1
Délibération n° 22092020-17 Pagen® 3/5
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ID : 032-200023620-20200922-2209202017-DE
DIRECTEUR ALAE/ALSH FONTENILLES 79 T
ACCUEIL/SECRETARIAT TOURISME 17.50 1
AGENT ANIMATION PE MULTI ACCUEIL FONTENILLES 32 1
AGENT AMIMATION PE MULT! ACCUEIL FONTENILLES 3s 1
DIRECTEUR ALAE/ALSH AURADE 35 1
DIRECTEUR ALAE/ALSH ENDOUFIELLE 21 1
ANIMATEUR ALAE/ALSH ENDQUFIELLE 12,75 1
ANIMATEUR ALAE/ALSH ENDOUFIELLE 12 1
DIRECTEUR ALAE/ALSH FONTENILLES 35 1
DIRECTEUR ADIOINT ALAE/ALSH FONTENILEES 27 1
ANIMATEUR ALAE/ALSH FONTENILLES 30 1
ANIMATEUR ALAE/ALSH FONTENILELES 28 1
ANIMATEUR ALAE/ALSH FONTENILLES 27 1
ANIMATEUR ALAE/ALSH FONTENILLES 24 1
ANIMATEUR ALAE/ALSH FONTENILLES 20 1
AMIMATEUR ALAE/ALSH FONTENILLES 8.5 1
ANIMATEURALAE/ALSH FONTENILLES 3 1
DIRECTEUR ALAE/ALSH LYISLE JOURDAIN 35 3
DIRECTEUR ALAE L'ISLE JOURDAIN 25 1
DIRECTEUR ADJOINT ALAE/ALSH L'ISLE JOURDAIN 35 2
ANIMATEUR ALAE/ALSH L'ISLE JOURDAIN 35 4
ANIMATEUR ALAE/ALSH LISLE JOURDAIN 31 1
ANIMATEUR ALAE/ALSH LISLE JOURDAIN 28 1
ADJOINT ANIMATEUR ALAE/ALSH L'I5LE JOURDAIN 26 3
DANIMATION
ANIMATEUR ALAE/ALSH L'ISLE JOURDAIN 24 2
ANIMATEUR ALAE/ALSH L'ISLE JOURDAIN 23 1
ANIMATEUR ALAE/ALSH LISLE JOURDAIN 22 2
ANIMATEUR ALAE/ALSH LISLE IOURDAIN 71 4
ANIMATEUR ALAF/ALSH L'1SLE JOURDAIN 20 5
ANIMATEUR ALAE/ALSH LISLE JOURDAIN 14 1
ANIMATEUR ALAE /ALSH LIAS 28 1
ANIMATEUR ALAE/ALSH LIAS 4,35 1
DIRECTEUR ALAE MONFERRAN SAVES 35 1
ANIMATEUR ALAE/ALSH MONFERRAN SAVES 20 1
ANIMATEUR ALAE/ALSH MONFERRAN SAVES 5 1
ANIMATEUR ALAE/ALSH MONFERRAN SAVES 7,8 1
ANIMATEUR ALAE/ALSH MONFERRAN SAVES 17 1
DIRECTEUR ALAE/ALSK PUIAUDRAN 35 i
ANIMATEUR ALAE/ALSH PUSAUDRAN 35 2
ANIMATEUR ALAEfALSH PLIAUDRAN a0 1
ANIMATEUR ALAE/ALSH PUJAUDRAN 28 1
DIRECTEUR ALAE/ALSH SEGOUFIELLE 35 1
ANIMATEUR ALAE/ALSH SEGOUFIELLE 33,6 1
ANIMATEUR ALAE/ALSH SEGOUFTELLE a2 i
ANMIMATEUR ALAE /ALSH SEGOUFELLE Fi3 1
ANIMATEUR ALAE/ALSH SEGOUFIELLE 6,3¢ 1
Délibéralion n® 22092020-17 Pagsn® 4/5
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ASSSTANTSOCKO | cHARGE DE COOPERATION TERRITORIALE ID : 032-200023620:20200922-4209202011-DE
EDUCATIF
SOCIALE | EDUCATEUR DE DIRECTRICE ADJOINTE MULTI ACCUEIL FONTENILLES 35 1
JEUNES ENFANTS EJE MULTE ACCUEIL FONTENILLES 35 1
ATSEM ANIMATEUR ALAE/ALSH L'ISLE JOURDAIN 35 1
CHEF SERVICE PETITE ENFANCE 175 1
DIRECTRICE MULTI ACCUEIL FONTENILLES 175 1
DIRECTRICE CRECHE FAMILIALE 75 | 1
DIRECTRICE CRECHE 35 1
AUXHIATRE DE
PUERICULTURE MULTI ACCUEIL FONTEMILLES 35 4
AGENTS NON | ASSISTANTES
ronerionnanes | MATERNELLES ACCUEIL A DOMICILE ENFANTS DE 0 A 3 ANS 45 8

Vu lavis favorable du Comité technique en date du 10/09/2020, le Conseil
communautaire, oui I'exposé du Président, et aprés en avoir délibéré, décide a
Funanimité d’approuver la modification du tableau des emplois.

La présente délibération a été délibérée et signée le 22 septembre 2020
Certifiée et rendue exécutoire par le Président le 1°" octobre 2020
Expédiée 3 la Préfecture le 1¢r octobre 2020

Affichée e 1¢ octobre 2020

Le Président,

paie

cis IDRAC

Déliération n® 22092020-17
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Affiché le = &
DEPARTEMENT DU COMMUNAUTE DE C (st #0uizasao2iaiospz 20020201608
GERS GASCOGNE TOULOUSAINE
CANTON DE
L'ISLE-JOURDAIN
EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
Nombre de DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

conseillers 37
L'an deux mille vingt, le mardi 22 septembre, a dix-huit

en exercice 37 heures, le conseil communautaire diment convoque, s'est réuni,
en session ordinaire, a la salle des fétes de la commune de
présents 31 BEAUPUY, sous la présidence de M. Francis IDRAC.

Dafe d'envoi de la convocation : 16 sepiembre 2020

Présents : Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
o Philippe CAPDEVILLE, Pascale TERRASSON, Chrstophe
n® 22092020-18 TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Nicclas
PANAVILLE, Jocelyne TRIAES, Jean-Claude DARCLLES,
Francis [DRAC, Martine ROQUIGNY, Delphine COLLIN,

Objet Yannick NINARD, Jean-Mare VERDIE, Marylin VIDAL, Bernard
TANCOGNE, Claire NICOLAS,  Brigite HECKMANN-

RESSOURCES RADEGONDE, Eric BIZARD, Denis PETRUS, Gérard PAUL,

HUMAINES Claudine DANEZAN, Josianne DELTEIL, Muriel ABADIE, Jean-
Sehastien KLEIN-MEYER, Janine BARIOULET-LAHIRLE et

Meodification de Georges BELOU

Torganigramme des

grades PROCURATIONS :

1- M. Jean-Luc DUPOUX a donné procuration & M. Francis
IDRAC,

2- Mme Régine SAINTE-LIWVRADE, a donné procuration a M.
Yannick NINARD,

3- M. Dominique BONNET a donné procuration & M. Eric
BIZARD

Excusés : Lucien DOLAGBENU, Jean-Luc DUPQOUX, Régine
SAINTE-LIVRADE, Jacques BIGNEBAT et Dominigue BONNET

Absenis : Fabienne VITRICE

A été nommé secrétaire : M. Philippe CAPDEVILLE

Monsieur le Président informe de la nécessité d'actualiser I'organigramme des grades suite
aux modifications apportées a l'organigramme des services ef au tableau des empilois.

Vu lavis favorable du Comité technique en date du 10/09/2020, le Conseil
communautaire, oul Fexposé du Président et aprés en avoir délibéré, décide a
Funanimité d’approuver la modification de I'organigramme des grades ci-joint.

Délibération n® 22092020-18 Page n® 142
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Envoyé en préfecture le 29/02/2020
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La présente delibération a été délibérée et signée le 22 septembre 2020
Certifiée et rendue exécuioire par le Président le 29 septembre 2020
Expédiée & la Préfecture le 29 septembre 2020

Affichée le 29 septembre 2020

Le Président,

/

Délibération n° 22092020-18
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Palidotion CTP
Validation Conseil Commmunautaire

LEGENDE :

C : Cadre d’emplois du poste
S : Situation actuelle

Validation CI7
Vatidotion Consell Communautaire

Assistante de direction
{1 agent)

C : Rédacteur
S : Adjeint administratif

Agent d’accueil
(1 agenty

C : Adjoint administratif
5 : Adjoint administratif

Organigramme

hiérarchigue
des grades

Envoyé sn préfeciure fe 20/09/2020

Ragu en préfeciure le 29/02/2020
Affichs I LT

1D : 032-200023620-20200922-2200202018-DE

Organigramme des grades

Directeur Général des Services :
Emploi fonetionne!
(1 ageni}
C: Attach¢ ou  mpgenienr = [l
pechnbn
S : Inpdmiemy

Directrice Générale Adjointe / clhef
ile service Ressonroes Infernes
{1 agent)

C : Ingénigur
Ou Aflaché si filitre administrative
A

Envoya en prafacture le 29/092020

Regu en préfeciure fe 28109/2020

Alfiché le 23S
10 : D32-200023620-20200922-2209202018-DE

Chargés de mission (3 agents)

C: Attaché on ingénieur
S : Attaché ou rédacteur

Chargt e cooperutioe
ferritorinl
(1 agent)

C : Animateur ou assistant socio-
éducatif
S : Animatevr ou assistant socio-
éducatif

' '

| }

!

v ¥

Chef de service Chef de service

Jeuunesse Petite Enfance
(1 agent) (I agent}
C: Pugricylirice ou
C : Attaché altaché si  filiere
S : Attaché administrative

S : Puériculirice

Chef de service Chef de service

Aménagement Sport Culture
du Territoire Tourisme
(1 agent) (1 agent)
C : Ingénieur C: Aftach¢

5 : Ingénicur 3 : Rédacteur

Chef de service
Services
Techniques
(1 agent mutualisé
maide 1)

C : Ingénieur
S : Technicien

1A § CheTaly Chef de service
aprvice Informatique et
Hessourois Systemes
Infrrnes d’Information
(1 agent) (1 agent)
C : Ingénieur
C: Attaché i Inpeneir
5 Atiaché

RAA 2020781 213




Validation C11
Validation Conseil Communautaire

1. Enfance Jennesse :

Chef de service Tnfance
Jeunesse
(1 agent)

C : Animateur ou atiaché
S 1 Aftaché

Envoyé en préfecture le 2000912020

Regu en préfecture le 28/09/2020
Affiché o - had
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¢

oibnlenn be s
(2 agents)

C : Animateur
S : Animateur

administrafives

C : Adjoint administrafif
S : Adjoint administratif

/\

< 10 agents
(& agenis)

C : Adjoint animation

Direction ALAE ALSIT

5 Animateur / adjoint d*animaticn

Direction ALAE ALSH

> 11 agents
(8 agenis)

C : Animateur
5 : Adjoint d’animation / animateur

Validation CTP
Validation Conseil Conrmunautaire

2. Petite Enfance :

\

/

Animateurs ALAL ALSH

C : Adjoint animation
S: ATSEM / Adjoint fechnique / adjoint
d’animation / sl

Chef de service Petite Enfance
(1 agent)
C : Putricultrice
Ou attaché si filiere administrative
S : Puériculirice

Direction adjointe
{2 agents)

C: Adjoint d”animation
S : Adjoint d*animation

Envoy® en prafaclure le 29/09/2020
Ragu en profecture e 29/09/2020
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Assistante administrative
(1 apent)

¥

C : Adjoint administratif
S : Adjoint adininistratif

Multi-Accueil Fontenilles

Créche Familiale




Validution CIP

Validation Conseil Conmmunautaire

2.1 Multi-A.ccueil de Fontenilles

C:
5:

Directrice du mulfi-accueil
(! agent)

Puériculirice
Puériculirice

Afiiché le

EnvoyE en prélecture e 20/09/2020
Regu en préfeciure e 28/09/2020

10 ; 032-200023620-20200922-2209202018-DE

=

Directrice Adjointe

P (1 agent)

C : Educateur de Jeunes Enfants
5 : Adjoint technique

}

}

}

! }

Educatrice de
Jennes Enfants
{1 agent}

C: Bducatrice de

Auxiliaire de
puériculture
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GASCOGNE TOULOUSAINE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

L'an deux mille vingt, le mardi 22 septembre, & dix-huit
heures, le conseil communautaire ddment convogue, s'est reuni,
en session ordinalre, A la salle des fétes de la commune de
BEAUPLY, sous la présidence de M. Francis IDRAC.

Date d'envoi de la convocation : 16 septembre 2020

Présents : Francis LARROQUE, Fredéric PAQUIN, Julien DELIX,
Philippe CAPDEVILLE, Pascale TERRASSON, Christophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Nicolas
PANAVILLE, Jocelyne TRIAES, Jean-Claude DAROLLES,
Francis 1DRAC, Martine ROQUIGNY, Deiphine COLLIN,
Yannick NINARD, Jean-Marc VERDIE, Marylin VIDAL, Bernard
TANCOGNE, Claire NICOLAS, Brigitte HECKMANN-
RADEGONDE, Eric BIZARD, Denis PETRUS, Gérard PAUL,
Claudine DANEZAN, Joslanne DELTEIL, Muriel ABADIE, Jean-
Sébastien KLEIN-MEYER, Janine BARIOULET-LAHIRLE et
Georges BELOU

PROCURATIONS :

1- M. Jean-Luc DUPQUX a donné procuration a M. Francis
IDRAC,

2- Mme Régine SAINTE-LIVRADE, a donné procuration & M.
Yannick NINARD,

3- M. Dominique BONNET a donné procuration & M. Eric
BIZARD

Cxcusés : Lucien DOLAGBENU, Jean-Luc DUPOUX, Régine
SAINTE-LIVRADE, Jacques BIGNEBAT et Dominique BONNET

Absents : Fabienne VITRICGE

A &té nommé secrétaire : M. Phillppe CAPDEVILLE

Face & la crise sanitaire, la communauté de communes a di s’adapter trés rapidement et
mettre en place le travail 4 domicile pour les agents dont les fonctions stratégigues ou les
compétences étalent essentielles au fonctionnement de la collectivité,

Ce travail 2 domicile a &té mis en place, & titre exceptionnel et en 'absence de délibération
Fautorisant, avec lutilisation du matériel informatique personnel des agents gréace a une
connexion VPN pour accéder au serveur et aux logiciels métiers afin d'assurer la continuité
des services et répondre aux impératifs sanitaires comme indiqué dans le Plan de Continuité

d'Activités (PCA).

Délibération n° 22092020-18
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Lors des réunions du bureau communautaire du 5 mai 2020, du 8 juin 2020, et des chefs de
services et chargés de mission du 9 juin dernier, i a été réalisé un bilan quantitatif et
qualitatif de cette période et décidé Iinstauration du télétravail, & titre expérimental, a partir
d'octobre.

A partir de (3, il a &té effectué dans chaque service le recensement, par poste, des missions
« télétravaillables » et la quotité maximum hebdomadaire de t&létravail. Parafiglement, la
direction et le service RH ont travaillé a la rédaction du protocole de télétravail ainsi que des
differents documents annexes.

Avec la mise en ceuvre du télétravail, la communauté de communes de la Gascogne
Toulousaine s’engage dans une démarche conforme aux principes d’actions suivantes :

- développer une mellleure qualité de vie au travail,
- concilier vie professionnelle et vie personnelle,

- limiter Fimpact carbone, lors des déplacements professionnels des agents de la
collectivité.

Le présent protocole établi sur des bases législatives et réglementaires, a pour objet de
préciser les conditions et les modalités de mise en ceuvre du télétravail au sein de la
collectivité.

Vu l'avis favorable du Comité technique en date du 10/09/2020, le Conseil
communautaire, oui I'exposé du Président et aprés en avoir délibéré, décide a
Funanimité d’approuver le protocole, joint en annexe, relatif a Pinstauration du
telétravail avec une phase d’expérimentation de 6 mois, du 01/10/2020 au 31/03/2021.

La presente délibération a ét& délibérée et signée le 22 septembre 2020
Certifiee et rendue exécutoire par le Président le 29 septembre 2020
Expédiée & la Préfecture le 29 septembre 2020

Affichée le 29 septembre 2020

Le Président,

Fraicis IDRAC

Délibération n® 22092020-19 . Pagen® 212
RESSOURCES HUMAINES
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PREAMBULE

Le présent protocole est établi sur la base des textes suivants :

®  Loin®83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

¢ Loin®84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publfique,

e Décret n® 85-603 du 10 juin 1985 relatif a I'hygiéne et a |a sécurité du travail ainsi que la
médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale,

e Loin®2012-247 du 12 mars 2012 relative a 'accés a 'emploi titulaire et 3 Famélioration des
conditions d’emploi des agents contractuels dans la fonction publique, & la lutte contre les
discriminations et portant diverses dispositions relatives a la fonction publique, notamment
Farticle 133

o Déeret n° 2016-151 du 11 février 2016 relatif aux conditions et madalités de mise en ceuvre
du télétravail dans la fonction publique et la magistrature.

e Décret n°2020-524 du 5 mai 2020 modifiant le décret n° 2016-151 du 11 février 2016 relatif
aux conditions et modalités de mise en ceuvre du télétravail dans la fonction publique et la
magistrature

La transformation numérique a, en quelques années, bouleversé les modes de vie et produit des effets
importants sur le monde du travail. Elle a un impact sur les formes, les conditions et I'organisation du
travail et implique de nouveaux modes de production, de collaboration, de méthodes de pensée.

En parallele, enjeu de la qualité de vie au travail est croissant {prévention des risques psycho-sociaux,
réduction du stress, demande d’agent pour mieux concilier {'articulation vie professionnelle / vie
privée), ainsi que les exigences économigues et environnementales.

Le développement du télétravail s’inscrit dans ces dynamiques. Cette modalité de travail repose sur le
volontariat et la confiance. Paur P'administration, il s’agit d’adapter des modes de management et de
construire de nouveaux collectifs centrés sur les résultats, la qualité et la confiance.

Avec la mise en ceuvre du télétravail, la Communauté de Communes de la Gascogne Toulousaine
s’engage dans une démarche conforme aux principes d'actions suivantes :

- Développer une meilleure qualité de vie au travail,
- Condilier vie professionnelle et vie personnelle,
- Limiter 'impact carbone, lors des déplacements professionnels des agents de la collectivita.

La présente charte, établie sur des bases législatives et réglementaires, a pour objet de préciser les
conditions et les modalités de mise en ceuvre du télétravail au sein de la collectivité.

Elle ne traite pas des cas particuliers exceptionnels pour lesquels il est proposé d’adapter les modalités
de travail pour un agent pour raison de santé (décret n°2020-524 du 5 mai 2020).
Communauté de Communes de la Gascogne Toulousaine
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Article I. Bénéficiaires du télétravail

Le telétravail désigne toute forme d’organisation du travail dans laquelle les fonctions, qui auraient pu
étre exercées par unagent dans les locaux ou il est affectd, sont réalisées hors de ces locaux
en utilisant les technologies de I'information et de la communication. Le télétravail peut étre organisé
au domicile de I'agent, dans un autre lieu privé ou dans tout lieu & usage professionnel. Un agent peut
bénéficier au titre d'une méme autorisation de ces différentes possibilités.

Le télétravail est institué de [a maniére suivante :

- Au domicile de I'agent
- Pour les agents titulaires et contractuels, a temps complet ou non-complet, si les activités y
ouvrent droit, avec une ancienneté de 3 mois dans la collectivité ou dans le poste

Article II. Eligibilité au télétravail

L'accés au télétravail est apprécié au regard des critéres relatifs :

- Aux tdches éligibles au télétravail
- Auxaptitudes de 'agent au télétravail
- Al'organisation managériale qui entoure le travail de 'agent

L'éligibilité technigue au télétravail est soumise a I'avis du chef de service Informatique et systémes
d’information, qui s"assurera de la compatibilité du télétravail avec 'emploi de logiciels spécifiques ou
de traitement de données particuliéres, avant méme que le responsable hiérarchique en autorise
I'exercice.

2.1 Activités éligibles

Les activités exercées par les agents mentionnés a I'article | sont éligibles au télétravail, 3 Fexception
de celles énoncées ci-dessous :

«  La nécessité d’assurer un accueil physique des usagers ou des persannels,

- L'accomplissement de travaux portant sur des documents confidentiels ou des données 3
caractére sensible, dés lors que le respect de la confidentialité de ces documents ou données
ne peut étre assuré en dehors des locaux de travail,

- L'accomplissement de travaux nécessitant I'utilisation en format papier de dossiers de tous
types {dossiers nominatifs, dossiers de demande d’aide, d’autorisation, dossiers
contentieux...) déposés par des particuliers, des associations ou des entreprises, ainsi que de
pigces comptables originales,

- L'accomplissement de travaux nécessitant la manipulation d’actes ou valeurs, I'utilisation de
logiciels ou applications faisant 'objet de restriction d'utilisation 2 distance ou P utilisation de
matériels spécifiques, le travaif sur logiciels non accessibles par le web,

Communauté de Communes de la Gascogne Toulousaine
ZA Pont Peyrin, Rue Louis Aygobére, 32600 L'Isle Jourdain
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- Les activités se déroulant par nature sur le terrain ou sur site comme certaines activités liées
a un contréle technique, la maintenance, I'entretien du patrimoine, I'exploitation des
béatiments ou des équipements,

- Le travail collégial.

La liste des activités inéligibles peut étre complétée a 'issue de la période d’expérimentation, aprés
avis du Comité Technique, afin de tenir compte d’activités particuli¢éres ou de cantraintes spécifiques
de service.

L'indligibilité de certaines activités au télétravail, si celles-ci ne constituent pas la totalité des activités
exercées par agent, ne s'oppose pas a la possibilité pour I'agent d’accéder au télétravail des lors que
le valume suffisant d’activités télétravaillables peuvent étre identifiées et regroupées.

Chagque demande sera étudiée au cas par cas et tiendra compte de 'avis du supérieur hiérarchique de
I'agent demandeur, dans I'intérét du service.

2.2 Aptitudes de I’'agent au téfétravail

Les aptitudes individuelles requises pour le télétravail sont appréciées lors d'un entretien préalable,
approfondi et formalisé entre 'agent et son responsable hiérarchique avant toute demande écrite.
Une grille d’autoévaluation devra &tre renseignée (annexe) et fournie avant la mise en place du
télétravail pour les nouvelles demandes aprés le 01/10/2020.

Soent notamment appréciées :

- L'autonomie

- Le sens de l'initiative

- la capacité a rendre compte

- Lexpérience dans 'emploi

- Les capacités d’adaptation et de communication

- La maitrise de la gestion du temps

- La maitrise des technologies de l'information (outils TIC)

- LUintégration et le maintien du lien avec la communauté de travail

2.3 Organisation

Un nombre trop important de télétravailleurs au sein d'une méme résidence administrative ne
pourrait que pénaliser fortement le fonctionnement du collectif de travail. Pour éviter cette situation,
un plafond maximal journalier de télétravailleurs est fixé par résidence administrative :

- 5agents en télétravail maximum au siége
- 3 agents au service Aménagement du Territoire
- 2 agents au service Jeunesse Direction

Les critéres de priorisation nécessaires seront déterminés au niveau de chaque résidence
administrative.

Communauté de Communes de [a Gascogne Toulousaine
ZA Pont Peyrin, Rue Louis Aygobeére, 32600 L'Isle Jourdain
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Article 1II. Lieu d’exercice du télétravail

Le télétravail est organisé exclusivement au domicile de I'agent.

Le télétravailleur s’engage a étre autorisé par son assureur 3 exercer une activité de télétravail. |l
prévoit a son domicile un espace fixe et permanent dans lequel il travaille et est ainsi installé le matériel
informatique mis a disposition. Cet espace doit obéir aux régles de sécurité électriques et 'agent doit
s'assurer de cette conformité électrigue.

L'espace de télétravail de 'agent télétravailleur doit également présenter las conditions nécessaires 2
un exercice satisfaisant du télétravail et permettre notamment un aménagement ergonomique du
poste de travail ol il exercera son activité, cet aménagement n’est pas fourni par la CCGT. Le
télétravailleur conserve un bureau a sa résidence administrative, le télétravail 8 domicile ne donnera
donc pas lieu a indemnisation au titre du logement.

L'agent en télétravail pourra étre rappelé a tout moment sur son lieu o’ affectation en cas de nécessités
de service, sans donner lieu & un report automatigue de son jour de télétravail.

Article IV. Mise en place du télétravail

4.1 Accord des parties

Le télétravail revét un caractére volontaire pour I'agent et ne peut pas lui étre impasé. Une demande
écrite doit &tre réalisée par I'agent qui souhaite exercer ses fonctions en télétravail accompagnée du
formulaire de demande de télétravail (annexe ), dans un délai d’'un mois avant la date de début
souhaitée,

L'accord préalable du responsable informatique, du responsable de service, de la direction des
ressources humaines doit étre recueilli. 1l s’entend que durant la période de télétravail, I'agent ne peut
avoir a son domicile d'enfant a garder (- de 16 ans). En cas de refus de la demande de télétravail, celui-
ci devra étre motivé.

La situation de télétravail fait abligatoirement l'objet d’un accord expressément formalisé dans la
convention individuelle (annexe)

4.2 Durée de I'autorisation

Toute autorisation de télétravail sera accordée pour un an. Toute demande de renouvellement sera
instruite comme une nouvelle demande, il n'y aura pas de renouvellement par tacite reconduction.
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Durant la phase expérimentale, la durée de l'autorisation a travailler est fixée & 6 mois, du 01/10/2020
au 31/03/2021.

4.3 Réversibilité

A l'initiative de I'administration ou de 'agent, il peut &tre décidé, de fagon unilatérale, de mettre fin
au télétravail 8 tout moment sous réserve d’un délai de prévenance de 2 mois.

La demande d’arrét est formulée par écrit. Lorsqu’elle émane de 'agent, elle n'a pas a étre motivée.
En revanche, elle sera motivée si elle est a 'initiative du service. La cessation devient effective au terme
du préavis sauf si 'intérét du service ou un événement le justifie.

Un changement de poste ou une mutation entraine la cessation du télétravail.

Durant la période d’expérimentation, le délai de prévenance est réduit & 1 mois.

Article V. Formalisation du télétravail

Le télétravail doit faire 'objet d'un engagement entre 'agent et son supérieur hiérarchigue par le biais
d’un protocole d’accord individuel {convention individuelle en annexe) dans lequel seront fixés :

- Les fonctions de Pagent exercées en télétravail,

- Le lieu d’exercice du télétravail,

- Le ou les jours de référence travaillés en télétravail et sur le site ainsi que les plages horaires
durant lesquelles I'agent exercant en télétravail est a la disposition de son employeur,

- ladate de prise d’effet de 'exercice des fonctions en télélravail et sa durée.

Le télétravail ne pourra prendre effet qu'a compter de la date de signature de la convention
individuelie par les parties concernées.

Article VI, Modalités d’application

6.1 Organisation du travail

Les modalités d’organisation du télétravail doivent permettre a I'agent de conserver un lien avec sa
hiérarchie et I'ensemble de sa communauté de travail. Ainsi, le cadre défini doit veiller a éviter les
risques d’isolement inhérents & cette forme de travail et donc a préserver un contact physique régulier
de I'agent avec son milieu de travail.

Durant la phase d’expérimentation, le télétravail devra s’organiser a raison d’une journée par semaine

maximum pour un agent a temps complet et sefon les misions télétravaillables. Pour les agents a temps

non complet et a temps partiel la durée de télétravail sera proratisée. {liste des emplois et des quotités

max. &n annexe). Le calendrier de travail sera précisé dans la convention individuelle. Il sagira d'un
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jour fixe, au choix de I'agent, en accord avec le supérieur hiérarchique et le service RH. I ne peut &tre
dérogé a ce plafond quel que soit le motif.

A noter que le télétravail ne peut constituer un motif acceptable de non-participation & une réunion.
Dans ce cas, le jour n'est pas télétravaillé. 1l peut, le cas échéant, &tre décalé & un autre jour de la
semaine concernée si les nécessités de service le permettent et aprés validation du service RH. En cas
de jour non travaillé pour fermeture de la structure, congés, ASA, le jour ne pourra pas étre reporté.

Les horaires de travail du jour télétravaillé se situeront dans les plages variables fixées par le réglement
intérieur de la collectivité et seront précisés dans la convention individuelle. Cette derniére précisera
également les horaires a I'intérieur desquels I'administration pourra contacter I'agent par mail ou par
téléphone.

6.2 Matériel, locaux, charges diverses

En dehors des périodes de présence obligatoire dans les locaux de 'administration, I'agent travaille
exclusivement a son domicile (lieu de résidence individuelle).

|'agent en télétravail utilisera prioritairement un ordinateur portable de la collectivité ou 3 défaut son
équipement personnel. 'administration dégage toute responsabhilité vis-a-vis de cette utilisation et il
ne pourra étre prétendu a aucun dédommagement de la part de la collectivité en cas de détérioration,
de perte ou de vol de celui-ci. Le service informatique n’interviendra pas sur le matériel personne| de
I'agent.

Durant la phase expérimentale, un planning de prét matériel sera géré par le service RH afin de
permettre le test du télétravail a Fensemble des agents le demandant {dont les postes y ouvrant droit).
Une fois la phase expérimentale validée, |a collectivité fournira progressivement le matériel nécessaire
(PC portable et souris) a I'exercice des fanctions en télétravail a 'ensemble des agents télétravailleurs.
Dans ce cadre, il convient de prévoir, a son domicile, 'espace de travail dans lequel sera installé le
matériel professionnel.

L'agent sera responsable du matérie! mis a disposition et de son utilisation et s’engage a réserver
I'usage de ces équipements a une utilisation strictement professionnelle.

Les fournitures de bureau {cahier, fournitures administratives diverses) sont mises & disposition par la
collectivité. Les impressions devront étre effectuées lors des jours de présence de I'agent qui n’a pas
a utiliser son imprimante personnelle,

L’agent en télétravail ne supporte aucune charge financiére liée a son activité 3 domicile et ne percevra
donc aucune indemnité de compensation.
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Article VII. Droits et obligations du télétravailleur

Les droits et obligations de I'agent en télétravail sont identiques aux droits des agents exergant leurs
fonctions dans les locaux de la collectivité.

7.1 Temps de travail et conditions de travail

L'agent est soumis a la méme durée de travail que les agents au sein de la collectivité. Le télétravail
n"augmente ni ne diminue le nombre d’heures et la charge de travail. Une journée réalisée en
télétravail sera considérée au titre du cycle de travail de chacun.

Le télétravailleur est tenu de respecter la réglementation du temps de travail : durée maximale de
travail quotidien et hebdomadaire, durée minimale du repos quotidien et hebdomadaire, amplitude.

Aucun télétravail ne peut étre accompli de nuit, le samedi, le dimanche ou un jour férié. L’astreinte
n"entre pas dans le champ du télétravail au sens du présent cadrage.

Les résultats attendus en situation de télétravail doivent &tre équivalents a ceux qui auraient été
obtenus dans les locaux de la collectivité.

Sile travailleur se trouve dans I'impossibilité d’exercer ses fonctions, il doit, dans les mémes conditions
gu'un agent travaillant dans les locaux de la collectivité, en avertir sa hiérarchie.

Durant les horaires de télétravail, prévus par la convention individuelle, 'agent est a la disposition de
son employeur sans pouvoir vaquer a ses occupations personnelles. Il est totalement joignable et
disponible en faveur des administrés, de ses collégues et de son responsable hiérarchique. Par ailleurs,
'agent n'est pas autorisé a quitter son lieu de télétravail pendant ses heures de travail sans
autorisation préalable de son supérieur hiérarchique {via la fiche récupération heures). L'agent pourra
étre sanctionné et se voir infliger une absence de service fait pour le temps passé en dehors de son

lieu de télétravail.

Durant sa pause méridienne, I'agent est autorisé a quitter son lieu de télétravail.

7.2 Santé et sécurité du télétravailleur

L'administration est responsable de fa protection de la santé et de la sécurité professionnelle du
télétravailleur. i’agent télétravailleur bénéficie de la méme couverture accident, maladie, décés et
prévoyance gue les autres agents.

Un accident survenu pendant la période d’activité de télétravail prévue conformément a la convention
individuelle, bénéficie d’'une présomption d'imputabilité au service dans les mémes conditions qu’un
accident survenu sur le lieu de travail habituel. En pratique, le télétravailleur doit, dans les meilleurs
délais, en informer ou faire informer Padministration par lintermédiaire de son responsable
hiérarchigue et apporter toutes les piéces nécessaires a 'examen de son dossier.
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L'agent télétravailleur bénéficie de la médecine de prévention dans les mémes conditions que
I'ensemble des agents et peut solliciter une visite de la part des services chargés de I'hygiéne, de la
santé et de la sécurité.

L'exercice du télétravail sera intégré dans le document unigue des risques professionnels.

Afin de vérifier la bonne application des dispositions en matiére de santé et de sécurité au travail, la
direction des ressources humaines, les représentants du personnel, les membres du CHSCT ont acces
au lteu de télétravail.

L'administration s’assure que des mesures pour prévenir lI'isolement du télétravailleur sont prises par
rapport aux autres agents de la collectivité.

7.3 Sécurité informatique et protection des données

La mise en ceuvre du télétravail nécessite le respect des régles de sécurité en matiére informatique.
Le systeme informatique doit pouvoir fonctionner de maniére optimale et sécurisée, de méme la
confidentialité des données doit tre préservée.

Le télétravailleur s’engage a réserver 'exclusivité de son travail a 'administration et a veiller a ce que
les informations sensibles traitées a domicile demeurent confidentielles et ne soient pas accessibles &
des tiers. [l s'engage ainsi a réserver I'usage des équipements mis a disposition 3 un usage strictement
professionnel.

Tout agent se connectant au VPN mis en place devra le faire exclusivement depuis le matériel
informatique mis a sa disposition ou a défaut depuis son matériel personnel durant la phase
d’expérimentation, selon la procédure transmise par la chef de service Informatigue et systémes
d'informations,

L'utilisation de la clé USB et de tout élément amovible extérieur est a proscrire dans le cadre de la
sécurisation des données.

Article VIII. Evaluation et bilan du télétravail

Le supérieut hiérarchique dait définir les attributions et la charge de travail de méme que les objectifs
a atteindre et les conditions d'évaluation des résultats obtenus. Une programmation de I'activité peut
s'avérer nécessaire. Le mode de compte-rendu et d'évaluation du travail fourni doivent étre précisés
et des contacts réguliers entre le télétravailleur et son responsable hiérarchigue permettront un suivi
régulier de I'activité.

Un bilan qualitatif, prévu au minimum 1 fois par an lors de I'entretien professionnel, évalue la mise en
ceuvre du télétravail. Il porte sur la situation de télétravail en soi, en termes de satisfaction du
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télétravailleur et de son responsable hiérarchique, des conditions de travail, de correction des
éventuels dysfonctionnements ou d’amélioration des conditions matérielles du dispositif. i prendra
également en compte les impacts sur le collectif de travail.

Un bilan annuel sur le télétravail est présenté chague année au Comité Technique. Il mentionnera le
nombre de télétravailleurs, leur guotité hebdomadaire, le nomhre d’acceptation et de refus par
service,

Article IX. Cas particulier du télétravail pour raison médicale

Les demandes de télétravail pour raison médicale pourront étre traitées tout au long de I'année et
doivent &tre considérées comme des aménagements de poste. Elles sont permanentes ou
temporaires.

Comme le décret n°2020-524 du 5 mai 2020 le permet, les agents concernés pourront télétravailler
au-deld du guota de 3 jours maximum par semaine. Par périodes de 6 mois reconductibles, il sera
également possible qu’un agent puisse télétravailler jusqu’a 5 jours par semaine aprés avis du médecin
de prévention du CDG.

Il convient de noter que le télétravail est exclusif de 'arrét maladie et I'agent en situation de travail
doit &tre apte a exercer les taches qui lui sont confiées.

Le présent protocole est signé par M, le président et les membres du comité technigue.

L'Isle Jourdain, le

Mansieur le président,

Les représentants de 'administration, membres titulaires du comité technique

Les représentants du personnel, membres titulaires du comité technique
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GASCOGNE TOULOUSAINE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

L’an deux mille vingt, le jeudi 26 novembre, a dix-huit heures
et trente minutes, le conseil communautaire diment convoqué,
s'est réuni, en session ordinaire, a la salle des fétes de la
commune de CLERMONT-SAVES, sous la présidence de M.
Francis [DRAC.

Date d'envoi de la convocation : 19 novembre 2020

Présents : Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
Gagtan  LONGO, Pascale TERRASSON,  Christophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Nicolas
PANAVILLE, Jocelyne TRIAES, Jean-Claude DAROLLES,

Objet Francis IDRAG, Martine ROQUIGNY, Jean-Luc DUPOUX,

Delphine COLLIN, Yannick NINARD, Jean-Marc VERDIE,
RESSOURCES Marylin VIDAL, Bernard TANCOGNE, Claire NICOLAS, Jacques
HUMAINES BIGNEBAT Brigitte HECKMANN-RADEGONDE, Eric BIZARD,

Dominique BONNET, Denis PETRUS, Claudine DANEZAN,
Josianne DELTEIL, Muriel ABADIE, Jean-Sébastien KLEIN-
MEYER, Janine BARIOULET-LAHIRLE et Georges BELOU

Renouvellement de Ia
convention de personnel

entre la CCGT et APl en
Gascogne PROCURATIONS :

1- Mme Régine SAINTE-LIVRADE, a donné procuration a M.
Yannick NINARD,

2. M. Geérard PAUL a donné procuration a M. Francis
LARROQUE

Excusés : Lucien DOLAGBENU, Régine SAINTE-LIVRADE, et
Gérard PAUL,

Absente : Fabienne VITRICE

A &é nomimée secréfaire : Mme Pascale TERRASSON

Monsieur le Président informe 'assemblée qu’il est nécessaire de renouveler la convention
de mise & disposition de personnel avec AP| en Gascogne, 4 compter du 01/01/2021.

L 'agent mis a disposition assure les missions suivantes : direction du multi accueil

Conformément aux dispositions de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée et du
décret n® 2008-680 du 18 juin 2008,

Yu la demande de la présidente de 'association, en date du 06/11/2020, de renouveler
la convention de mise a disposition de I'agent,
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Vu Paccord donné par l'agent territorial en date du 09/11/2020 pour étre mis a
disposition, pour une durée de 3 ans,

Le Conseil communautaire, oui I'exposé du Président et aprés en_ avoir_délibéré,
décide & 'unanimité :

- d'accepter les termes de la convention de mise & disposition de personnel,

- d’autoriser Monsieur le Président a signer la convention avec APl en Gascogne
pour une durée de 3 ans, a compter du 01/01/2021.

La présente délibération a &t& délibérée et signée le 26 novembre 2020
Certifice et rendue exécutoire par le Président le 1°" décembre 2020
Expédiée a la Préfecture le 1°" décambre 2020

Affichée le 1o décembre 2020

Le Président,

CAZCOGHNE

o/
Francis JPRAC TOULCUSAINE

DR
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GERS GASCOGNE TOULOUSAINE

CANTON DE

L'ISLE-JOURDAIN
EXTRAIT DU REGISTRE DES

DELIBERATIONS
Nombre de DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

conseillers 37
L’an deux mille vingt, le jeudi 26 novembre, a dix-huit heures

en exercice 37 et frente minutes, le conseil communautaire diiment convoqueé,
s'est réuni, en session ordinaire, & la salle des fétes de la
présents 33 commune de CLERMONT-SAVES, sous la présidence de M.

Francis [DRAC.

Date d’envoi de la convocation : 19 novembre 2020

o Présents : Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
n® 26112020-12 Gagtan LONGO, Pascale TERRASSON, Christophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Nicolas
PANAVILLE, Jocelyne TRIAES, Jean-Claude DAROLLES,

Qbjet Francis IDRAC, Maitine ROQUIGNY, Jean-Luc DUPOUX,
Delphine GCOLLIN, Yannick NINARD, Jean-Marc VERDIE,

RESSOQURCES Marytin VIDAL, Berard TANCOGNE, Claire NICOLAS, Jacgues

HUMAINES BIGNEBAT Brigitte HECKMANN-RADEGONDE, Fric BIZARD,
Dominigue BONNET, Denis PETRUS, Claudine DANEZAN,

Renouvellement des Josianne DELTEMN, Muriel ABADIE, Jean-Sébastien KLEIN-

conventions de personnel MEYER, Janine BARIOULET-LAHIRLE et Georges BELOU

enfre la CCGT ef la

commune de IISLE- PROCURATIONS :

JOURDAIN

1~ Mme Régine SAINTE-LIVRADE, a donné procuration & M.
Yannick NINARD,

2- M. Gérard PALH. a donné procuration &4 M. Francis
LARROQUE

Excuses : Lucien DOLAGBENU, Régine SAINTE-LIVRADE, et
Gérard PAUL,

Absente : Fabienne VITRICE

A élé nhommée secrétaire | Mme Pascale TERRASSON

Monsieur le Président informe 'assemblée qu’il est nécessaire de renouveler les conventions
de mise a disposition de personnel avec la mairie de FISLE-JOURDAIN, a compter du
01/01/2021 jusqu'au 30/06/2022, (concordance des dates avec les conventions de mise a
disposition de ces agents a FEPIC OT),

Les agents mis a disposition assurent les missions suivantes :

- EPIC OT : accueil et information du public (conventions déja réalisées au 01/07/2018)

- Mairie de M'NSLE-JOURDAIN : gestion des gites du hameau du lac, de la salle
d’animation du lac et du local pelerins de Saint-Jacques de Compostelle
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Conformément aux dispositions de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée et du
décret n® 2008-580 du 18 juin 2008,

Vu la demande du maire de 'ISLE-JOURDAIN, en date du 02/11/2020, de renouveler la
convention de mise a disposition de trois agents,

Vu Paccord donné par les deux agents territoriaux en date du 05/11/2020 pour étre mis
a disposition respectivement de 28 heures hebhdomadaires a PEPIC OT et 7 heures
hebhdomadaires a la mairie de I''SLE-JOURDAIN, pour une durée de 1 an 1/2,

Vu Paccord donné par I'agent territorial en date du 05/11/2020 pour étre mis a
disposition respectivement de 14 heures hebdomadaires a 'EPIC OT et 3.5 heures
hebdomadaires a la mairie de I'ISLE-JOURDAIN, pour une durée de 1 an %,

Le Conseil communautaire, oul Fexposé du Président et aprés en avoir délibéré,
décide a la majorité (1 contre et 1 abstention} :

- d'accepter les termes des conventions de mise a disposition de personnel,

d'autoriser Monsieur le Président & signer les conventions avec la commune de
'ISLE-JOURDAIN.

La présente délibération a &ié délibérée et signée le 26 novembre 2020
Certifiée et rendue exécutoire par le Président [e 1 décembre 2020
Expédiée 3 la Préfecture le 1% décembre 2020

Affichée le 19 décembre 2020

Le Président,
/
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CANTON DE

L’1SLE-JOURDAIN
EXTRAIT DU REGISTRE DES

DELIBERATIONS
Nombre de DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

conseillers 37
L’an deux mille vingt, le jeudi 26 novembre, & dix-huit heures

en exercice 37 et trente minutes, le conseil communautaire diment convoqueé,
s'est réuni, en session ordinaire, a la salle des fétes de la
présents 33 commune de CLERMONT-SAVES, sous la présidence de M.

Francis IDRAC.

Date d'envoi da la convocation : 19 novembre 2020

Présents : Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
n® 26112020-13 Gastan LONGO, Pascale TERRASSON, Christophe
TOUNTEVICH,  Philippe DAGUES-BIE, Mohammed FL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Nicolas
PANAVILLE, Jocelyne TRIAES, Jean-Claude DAROLLES,

Objet francis IDRAC, Martine ROQUIGNY, Jean-Luc DUPQOUX,

Delphine COLLIN, Yannick NINARD, Jean-Marc VERDIE,
RESSOURCES Marylin VIDAL, Bernard TANCOGNE, Claire NICOLAS, Jacques
HUMAINES BIGNEBAT Brigitte HECKMANN-RADEGONDE, Fric BIZARD,

Dominique BONNET, Denis PETRUS, Claudine DANEZAN,
Josianne DELTEIL, Muriel ABADIE, Jean-Sébastien KLEIN-

Approbation de la mise a MEYER, Janine BARIOCULET-LAHRIRLE et Georges BELOU

jour du Plan de continuité
de l'activité (PCA) PROCURATIONS :

1- Mme Régine SAINTE-LIVRADE, a donné procuration a M.
Yanhick NINARD,

2- M. Gérard PAUL a donné procuration a M. Francis
LARROQUE

Excusés . Lucien DOLAGBENU, Régine SAINTE-LIVRADE, et
Gerard PALUL,

Absenle : Fabienne VITRICE

ABté nommeée secrétaire : Mme Pascale TERRASSON

Dans le cadre de ce second confinement, la communauté de communes Gascogne
Toulousaine a mis a jour son Plan de Continuité d’Activités (PCA).

Pour rappel, le PCA présente I'ensemble des mesures qu'une collectivité décide de meltre
en ceuvre pour assurer, selon les divers scénarios de crises, le maintien des services dont la
continuité est impérative,

Il vise a maintenir I'activité des services publics, a assurer la sécurité des agents, grace au
respect d'un certain nombre de mesures d'hygiéne et de sécurité, destinées a prévenir et a
circonscrire la diffusion de [a pandémie.

La mise & jour du PCA a été validée par e CHSCT exceptionnel du 02/11 dernier et présenté
au Bureau communautaire du 16/11 dernier.
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Le Conseil communautaire, oui exposé du Président et aprés en avoir délibéré,
décide a la majorité (1 abstention} d’approuver Ia mise a jour du PCA joint en annexe,

La présente délibération a été délibérée et signée le 26 novembre 2020
Certifiée et rendue exécutoire par le Président le 1¢" décembre 2020
Expédiée a la Préfecture le 1¢f décembre 2020

Affichée e 1% décembre 2020

Le Pré

.
)
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GABCOGNE
TOULOUSAINE
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ciAS

CENTRE INTERCOMMUANAL

Gascogne @ Toulousaine o'Acrion SociLE

. : _
communavté de communes GASCOGNRTOULOUSAINE

Le Plan de Continuite
d’Activités (PCA) —
Pandemie Covid-19

Office de tourisme de la

Gdscogne TOUIOUSQi“e, territoire de toules vos envies |

Validé le 04/06/2020 en comite technigue puls le 16/06/2020 en
consell communautaire
1% Mise & jour validée e 02/11/2020 en CHSCT, puis le
26/11/2020 en consell communautaire

. [==—=—u"
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Le 12 mars 2020, le Président de la République a décidé de prendre des mesures pour tenter
d’enrayer la crise sanitaire liée au coronavirus.

- Fermeture des créches et des écoles

- Mise en place du télétravail chaque fois que possible

- Restriction des déplacements limités aux cas suivants

* Se déplacer de son domicile a son lieu de travail dés lors que le télétravail n’est pas
possible ;

* Faire ses achats de premicre nécessité dans les commerces de proximité autorisés ;

* Se rendre auprés d*un professionnel de santé ;

* Se déplacer pour la garde de ses enfants ou pour aider les personnes vulnérables, ou
pour un motif familial impérieux, diment justifié, & la stricte condition de respecter les gestes
barriéres ;

*Faire de I’exercice physique uniquement a titre individuel, autour du domicile et sans
aucun rassemblement.

Le 14 mars 2020, le 1er Ministre a décrété la fermeture de tous les lieux recevant du public qui

ne sont pas indispensables 4 la vie du pays. 1l s’agit notamment des restaurants, cafés, cinémas,
discothéques. Les lieux de culte resteront ouverts, mais les rassemblements et les cérémonies
devront étre reportés. 1l s’agit également de tous les commerces a 1’exception des commerces
essentiels. Resteront notamment ouverts les magasins et marchés alimentaires, les pharmacies,
les stations essence, les banques et les bureaux de tabac et de presse. Tous les services publics
essentiels resteront évidemment ouverts.

Le 16 mars 2020, le Président de la République a décidé de prendre des mesures supplémentaires
pour réduire a leur plus strict minimum les contacts et les déplacements (stade 3). Un dispositif
de confinement est mis en place sur I’ensemble du territoite & compter du mardi 17 mars a 12h00.

Dans le cadre de cette crise sanitaire, et conformément aux recommandations de madame la
Ministre de la Cohésion des Territoires et des relations avec les Collectivités territoriales et de
Monsieur le Ministre en charge des Collectivités Territoriales, la communauté de communes
Gascogne Toulousaine est amenée a réaliser un Plan de Continuité d’ Activités (PCA), décrit dans
ce document.

Le Plan de Continwité d’ Activité présente I’ensemble des mesures qu'une collectivité décide de
mettre en ceuvre pour assurer, selon les divers scénarios de crises, le maintien des services dont
la continuité est impérative.

1l vise a maintenir l'activité des services publics, a assurer la sécurité des agents, griace au respect
d'un certain nombre de mesures d'hygiéne et de séeurité, destinées & prévenir et a circonscrire la
diffusion de la pandémie.

Il classe les activités en fonction de leur importance et permet de les envisager selon trois
temporalités : l'anticipation de la crise, le maintien de l'activité en mode dégradé ainsi que la
phase de reprise de l'activité.
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Ce PCA fera apparaitre notamment les informations suivantes : Affiché le ST
o L’identification des activités essentielles & maintenir pour astiBe¥FRE AR R e8lIaAU s DF
public local

e [adaptation des conditions de travail et de I’organisation (horaires d’ouverture, temps de
fravail, gestion des congés, télé travail, rotation des équipes, etc.) pour permetire le
respect des mesures décidées par les autorités sanitaires (fermeture des €coles,
confinement a domicile, limitation des déplacements, etc.)

« Les actions de prévention a metire en ceuvre pour les agents maintenus en activité afin de
protéger leur santé et limiter la propagation du virus

¢ Les actions de communication mises en ceuvre durant la crise en direction des agents et
de population

s —
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I- LA MISE EN PLACE D'UNE CELLULE DE CRISE

Deux CHSCT exceptionnels se sont tenus le 10/03 et le 13/03/2020 et ont permis d’anticiper les

mesures 4 mettre en ceuvre durant le confinement.

Une cellule de crise, constituée d’une partie du CHSCT (conformément 4 la décision du CHSCT
du 10/03), a été organisée le lundi 16 mars pour acter le fonctionnement des services pendant
cette période de confinement. Elle est désignée pour coordonner la préparation et la mise en
ceuvre du dispositif de gestion de crise liée a la pandémie.

Nom, Prénom Fonction/Poste Courriel
Francis IDRAC Président de Ia CCGT accueil@ccgascognetoulousaine.com
Président de I’EPIC OT
Président du CIAS GT
Georges BELOU Vice-Président en charge | georges.belou@segoufielle.fr
des finances et référent
RH
Julie TOURNIE DGS par intérim julie.tournie@ccgascognetoulousaine.com
TLucile SOUKRI CARAYOL, | DGA par intérim lucile.soukri-carayol@ccgascognetoulousaine . com
Audrey FERMIGIER Responsable RH audrey.fermigier@ccgascognetoulousaine.com
Qlivier SFORZ] Secrétaire CHSCT representantspersonnel@ccgascognetoulousaine.com

1¥- L’IDENTIFICATION DES BESOINS DE CONTINUITE

Au vu des différents services de la CCGT, il est indispensable d’identifier les services essentiels
a la continuité du service public

v Services au public en lien direct avec le public fragilisé par la crise sanitaire :

* Maintien total prioritaire :

- Le service d’aide et d’accompagnement a domicile fonctionne avec l'ensemble des
aides 4 domiciles, en g'étant recentré sur les missions prioritaires

* Mainfien partiel prioritaire (en fonction du besoin)

- Accueil ALAE et ALSH des enfants du personnel indispensable 4 la gestion de la crise

- Accueil Petite Enfance : Le service a assuré la coordination de [*accueil des enfants du
personnel indispensable & la gestion de la crise en lien avec la Maison de I’Enfance a

I’Isle Jourdain

- Les services accueil téléphonique et gestion du courrier

- Service technique : astreinte sur la gestion des bitiments de la Communauté de

communces




v
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priorité et en présentiel par rotation 1D : 032-200023620-20201126-2611202013-DE

- Directions et chefs de service

- Informatique

- Ressources humaines

- Comptabiliié

- Communication

- Commande publique/Affaire juridiques
- Aménagement du territoire

- Fconomie

- Environnement

- Coordination CAF

- Sport/Tourisme/Culture

- Office de tourisme volet administratif

Service au public en lien direct avec le public permettant le maintien de 1’égal accés au
service public

- Aire d’accueil des gens du voyage (gestion déléguée 4 Manéo31)

ITI- LES MESURES D'ORGANISATION

Dés le 13 mars les agents ont été¢ informés de la fermeture des services suivants : Créches,
accueils de loisirs, Office de tourisme, Piscine (report de 1’ouverture). Toutes les réunions et
formations ont été reportées. Les agents dont les missions sont « télétravaillables » ¢taient invités
& s’organiser pour pouvoir travailler de chez eux en coordination avec leur chef de service.

Des rotations de présences sur les sites ont ét¢ organisées (notamment pour la gestion du
courtier, les ressources humaines, la comptabilité, ’instruction des droits du sol) de sorte
a éviter les contacts.

Les appels ont été transférés sur les téléphones portables.
Des groupes Whattsapp ont été créés pour maintenir le lien quotidien avec les services

Tous les agents administratifs ont pu avoir acces & leur messagerie professionnelle pour
traiter les messages regus, aux serveurs et aux logiciels métiers pour un fonctionnement
optimal des services.

Des visioconférences ont &té organisées via Zoom, Skype ou Jitsi Meet.

1/Mise en place du travail 4 domicile

Toutes les fonctions stratégiques de la collectivité dont les prises de décisions ou les compétences
sont essentielles au fonctionnement de la collectivité, sont placées en travail a domicile dés lors
que cela est possible.
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La formalisation du télétravail sera présentée lors d>un prochain comité technique.

Les agents dotvent €tre joignables & leurs horaires de travail habituels. Hors de ces horaires, ils
disposent d’un droit & la déconnexion et ne peuvent pas étre sollicités pour des raisons
professionnelles. Ils peuvent se rendre sur leur lieu de travail habituel mais sont appelés &
coordonner leur venue avec leurs collégues immédiats afin de ne pas se trouver au méme moment
dans un bureau commun,

Les chefs de service doivent garantir le respect de ces mesures.

2/ Le maintien total en présentiel

Cette disposition concerne le SAAD qui fonctionne avec I’équipe au complet. Pour le service
administratif, deux agents sont également en présentiel pour gérer les interventions chez les
bénéficiaires et étre présents pour les agents de terrain et répondre aux interrogations des
bénéficiaires. Les missions des agents sociaux sont recentrées sur les missions prioritaires (hors
meénage) et chez le public le plus dépendant et isolé.

3/ Le maintien partiel des activités en présentiel

- Accueil ALAF/ALSH :

Durant le temps scolaire : en alternance sur les colléges de 1’Isle-Jourdain et sur 'ALAE de
Génibrat a Fontenilles, de 7h30 -9h00/12h00-14h00/17h00-18h30, I’accueil des enfants du
personnel indispensable a la gestion de la crise a été réalisé

Un travail en partenariat a ét¢ mis en place avec I’Education Nationale : enseignants, inspecteurs,
directeurs, principaux des colléges en mettant en commun les ressources,

- Accueil Petite Enfance : I"accueil sur le territoire s’est effectué au mulii accueil de
P’association AP, & I’Isle Jourdain. Les structures de la CCGT sont donc fermées.

Durant les vacances de printemps : ouverture de I’ALAE Anne-Frank et de I’ALSH de Génibrat
sur des journées continues de 7h30 a 18h30.

Des équipes de deux agents se sont relayés chaque semaine avec une rotation de deux semaines
avant chaque intervention afin de prendre en considération la quatorzaine.

- Les Services Techniques : Les agents techniques du service batiment/Espaces verts et
Piscine sont a disposition chez eux. Un agent est d’astreinte chaque semaine. Ils peuvent
étre appelés a intervenir ponctuellement pour des missions d’entretien récurrent ne
pouvant étre repoussées et pour des réparations urgentes. Toutes les autres demandes
seront repoussées a la fin de la crise sanitaire.

- Les services accueil téléphonique et gestion du courrier : rotation d’agent afin d*assurer
une présence 2 fois par semaine d’un agent ; transfert de 1’accueil téléphonique sur un
téléphone portable.
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Les agents dont les structures sont fermées sont invités a effectuer en travail a domicile toutes
les missions de leur poste qu’il est possible de télétravailler. Lorsque ces missions sont terminées
ou qu’ils n’ont pas de missions « télétravaillables », les agents restent & disposition chez eux. Ils
sont mobilisables.

5/ Les agents en ASA parde d’enfants

Les agents ne disposant d’aucun autre mode de garde sont en ASA garde d’enfant.
6/ Les autres cas

Les agents relevant d’autres positions administratives comme la disponibilité, 1a maladie, les
congés, le congé parental... sont en situation réguliére vis-a-vis de [’administration. Leur
situation est gérée comme en temps normal.

IV -~ LES MESURES DE PREVENTION

1. Lesrégles d’hvoiéne et de sécurité

Les agents sont appelés a respecter les régles de confinement imposées par 1’Etat et de respecter
les gestes barriére :

- Rester chez soi hormis dans les cas spécifiques d’autorisation de sortie

- Rester & distance des autres personnes, ne pas se serrer la main ou s’embrasser

- Se laver réguliérement les mains 4 1’eau et au savon ou, a défaut, utiliser un gel hydro alcoolique
- Eternuer ou tousser dans son coude ou mieux dans un mouchoir & usage unique

- En cas de fiévre ou de symptdmes grippaux rester chez soi et contacter son médecin traitant

Tous les agents présents pour assurer leurs missions de service public devront respecter les gestes
barriere. Des gants et du gel hydro alcoolique ont été mis a disposition des services exercant une
activité présentielle ainsi que des masques pour les services SAAD et accueil prioritaire. Tous
les équipements de protection nécessaires sont actuellement en cours de commande pour les
services en présentiel et pour la période de déconfinement : des masques chirurgicaux, des bornes
a gel, des gants ainsi que les vitres en plexiglas pour les accueils de la piscine et de ’Office de
tourisme.

Ce PCA sera annexé au document unique.

2. Les autorisations de sortie

Le service RH met a disposition des agents durant la période de confinement le justificatif de
déplacement professionnel.

3. Les personnes a risque

Dans le cadre des mesures de prévention visant a limiter la propagation du coronavirus, il a été
décidé de permettre aux femmes enceintes ainsi qu'aux personnes présentant certaines fragilités
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Le Haut Conseil de fa Santé Publique a établi une liste précise des pathologies concernées. Ces
pathologies sont les suivantes :

+ Maladies respiratoires chroniques (asthme, bronchite chronique...) ;
» Insuffisances respiratoires chroniques ;
» Mucoviscidose ;
« Insuffisances cardiaques toutes causes ;
= Maladies des coronaires ;
» Antécédents d'accident vasculaire cérébral ;
» Hypertension artérielle ;
+ Insuffisance rénale chronique dialysée ;
+ Diabétes de type 1 insulinodépendant et diabéte de type 2 ;
« Les personnes avec une immunodépression :
- pathologies cancéreuses et hématologiques, transplantations d'organe et de cellules
souches ;
- hématopoiétiques ;
- maladies inflammatoires et/ou auto-immunes recevant un traitement immunosuppresseur
- personnes infectées par le VIH ;
+ Maladie hépatique chronique avec cirrhose ;
» Obésité avec un indice de masse corporelle (IMC) égal ou supérieur & 40.

Les agents présentant une ou plusieurs de ces pathologies sont dispensées du service public en
présenticl. Ils peuvent participer & la continuité du service public par le travail 4 domicile s’ils
ont des missions télétravaillables. S’ils n’ont pas de missions télétravaillables, ils seront
positionnés en ASA. Les agents ont été informés par le service RH de cette liste de pathologie
afin qu’ils puissent faire les démarches nécessaires.

V/ LA COMMUNICATION

1. La communication interne

Les représentants du personnel

En plus des deux CHSCT de crise, organisés le 10 et 13 mars, une réunion en visioconférence a
été réalisée le 21 avril avec les représentants du personnel sur I’ordonnance du 15/04 relative aux
congeés imposes.

Les agents

Une communication a été réalisée le 10 mars sur les mesures de prévention par note RH et par
voie d’affiches reprenant les modes de diffusion du virus, les gestes et régles d’hygiéne a
respecter.
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leur expliciter les différentes positions administratives, les régles suj IR:x0s2-200029620-20201125120¢:1202093-DE
pour les agents en ASA sur les RTT, chéques déjeuners.

Une lettre interne spéciale Covid-19 a été adressée a tout le personnel avec le bulletin de paie du
mois d’avril.

Le service RH s'est également chargé de rédiger des arrétés individuels de situation
administrative qui seront notifiés aux agents dés la fin du confinement.

[’encadrement :

Les chefs de service doivent veiller & ["application des mesures de prévention et doivent assurer
une communication réguliére sur I’évolution de la situation auprés de la direction.

Des groupes WhatsApp par service ont été créés, par la direction, afin de garder le lien et
permettre une communication réguliére sur ’activité, les problématiques rencontrées par les
services. Tout ceci en plus, de la communication classique par email et téléphone.

Une réunion des chefs de service et chargés de mission s’est tenue, le 30/04, en présentiel et en
visioconférence pour préparer I’ aprés confinement et le retour encadré des services administratifs
en présentiel, la réouverture des différentes structures.

2. La communication externe

La chargée de communication a mis & jour de maniére réguliére le site de la CCGT, les différents
réseaux sociaux afin d’informer les administrés sur I'ensemble des mesures prises par domaine
de compétences ainsi que de I’organisation interne de la communauté de communes.

VI - VALIDATION ET DIFFUSION DU PCA

1. Validation et diffusion

Dans un premier temps, le PCA aprés approbation par la cellule de crise, sera transmis a
I'ensemble des chefs de service pour diffusion et affichage dans chaque batiment de la
communauté¢ de communes afin de le porter & la connaissance de tous les agents le plus
rapidement possible.

Dans un second temps, il sera présenté pour avis au CT/CHSCT et approbation en conseil
communautaire, pour une validation définitive.

11 sera également accessible aux usagers sur le site internet de la communanté de communes.

2. Plan de reprise d’activités a compter du 11/05

Ce plan fera I’objet d’un autre document, annexe au PCA.

——
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Depuis le 1 octobre, les élus ont acté lors du conseil communautaire du 22 septembie detnier,
instayration du télétravail, & titre expérimental, pour 6 mois. Tous les agents dont les missions
sont télétravaillables, peuvent bénéficier d'une journée de (élétravail.

Suite aux annonces Présidentielles du 28 octobre dernier et a la circulaire du 29 octobre relative
A la continuité des services publies et & la généralisation notamment du télétravail, un CHSCT
exceptionnel a ¢u lieu le 2 novembre afin d'acter I’ organisation et le fonctionnement des seryices
jusqu’au 4 décembre 2020.

1'ensemble des services de la collectivité est ouvert.

1'aceueil physique de la collectivité est maintenu,

v Rentforcement du télétravail pour les agents administratifs ;
= Il a été validé le développement du télémavail pour les agents dont les missions sont
télétravaillables.
- Larégle posee est une présence de 2 jours sur site
- 2 dérogations sont possibles; & la demande des agents et sur validation de leur supérieur
higrarchique :
< Rajouter 1 jour de présence (et done de passer i 3 jours sursite) pour tout agen)
gui le souhaite
% Rajouter | jour de télétravail (¢t done de passer a 1 jour de présenticl) pour les
chargés de mission avec accord du responsable hiérarchique
- La collectivité s’est dotée d'une quinzaine d’ordinateurs portables qul sont en cours de
distribution dans les différents services afin de faciliter le @létravail. Des licences
individuelles vont étre acquises afin de pouvoir organiser dans les meilleures conditions des
visioconférences.

v Renforcement des protocoles sanitaires

Les services Petite Enfance, Enfance mettent en ceuyre J¢ nouveau protocole sanitaire en tenant
compte de la réalité de terrain.

v Organisation des réunions, formati

Tous les événements regroupant 6 personnes et plus sont annulés.

v Organisalion des instances communautaires :

Les commissions de novembre ont été annulées, Seuls le bureau et le conseil comimunautaire
sonil maintenus,

Le bureau du 16/11 doit se prononcer sur la mise en ceuvre de la visioconférence pour
Varganisation des réunions,

10
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Des mails RH sont adressés régpuli¢rement aux agents concernant notamment les regles du
télétravail, le statut des personnes fragiles, les régles applicables en matiere RH (jour de
carence..) et le rappel du respect des gestes barrigres et des regles d’hygiéne.

Une procédure Covid-19 a été réalisée et communiquée aux agents accompagnée d'une affiche
afin d'identifier les différentes situations, savoir comment réagw et connaitre sa position
administrative selon si I'agent a des symptomes, est cas contact, si fermeture des structures
d aceueil des enfants...(annexe 1}

La chargée de communication met & jour de maniére réguliére le site de la CCGT, les différents
réseaux sociaux afin d’informer les administrés sur l'ensemble des mesures prises par domaine
de compétences ainsi gue de |'organisation interne de la communauté de communes.

 —
RAA 2020151 231
11







DEPARTEMENT DU GERS

CANTON DE
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COMMUNAUTE DE C (Wi Eaeo-dooki 21 Mir2202004- 0

GASCOGNE TOULOUSAINE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
'DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

L'an deux mille vingt, le mardi 15 décembre, 2 dix-huit heures,
le conseil communautaire diment convoqué, s’est réuni, en
session ordinaire, a la salle des fétes de la commune
d'ENDOUFIELLE, saus la présidence de M. Francis IDRAC,

Date d'envoi de |a convocation : 8 décembye 2020

Présents © Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
Gastan  LONGO, Pascale TERRASSON,  Christophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Jocelyne
TRIAES, Jean-Claude DAROLLES, Francis IDRAC, Jean-Luc
DUPOUX, Delphine GOLLIN, Yannick NINARD, Régine SAINTE-
LIVRADE, Jean-Marc VERDIE, Marylin  VIDAL, Bernard
TANCOGNE, Claire NICOLAS, Fric BIZARD, Mme Daminigue
BONNET, Denis PETRUS, Claudine DANEZAN, Josianne
DELTEIL, Muriel ABADIE, Janine BARIOQULET-LAHIRLE et
Georges BELOU

PROCURATIONS :

1- M. Nicolas PANAVILLE a donné procuration a Mme
Jocelyne TRIAES

2~ M. Jacques BIGNEBAT a donné procuration a M. Fréncis
- IDRAC

3- M. Gérard PAUL a donné procuration & M. Denis PETRUS

4- M. Jean-Sébastien KLEIN-MEYER a donné procuration &

Mme Muriel ABADIE

Excusés : Nicolas PANAVILLE, Jacques BIGNEBAT et Geérard
PAUL et Jean-Sébastien KLEIN-MEYER

Absents ; Lucien DOLAGBENU, Fabienne VITRICE Martine
ROQUIGNY et Brigitte HECKMANN-RADEGONDL

A éte nomme secrétaire | M. Christophe TOUNTEVICH

Monsieur le Président informe de la nécessité d’'actualiser 'organigramme des services afin
de prendre en compte les modifications suivantes :

- Création d'un service « Développement économique » avec le recrutement d'un
animateur économigue (CDD d’un an) qui va venir en renfort au chef de service.

- Les agents des services « Gestion des assemblées » et « Accueil / courrier » seront
dorénavant rattachés au service ressources internes.

Délibération n® 15122020-04

pagen® 1/2
RESSQURCES HUMAINES

Madification da I'organigramme des services

RAA 2020/81 232




Envoyé en préfecture le 21/12/2020
Regu en préfecture le 21/12/2020
Affiché le =0

1D ; 032-200023620-20201215-1512202004-DE

Vu Tlavis favorable du comité technigue, en date du 01/12/2020, le GConseil
communautaire, oui Fexposé du Président et aprés en avoir délibéreé, décide a la
majorité (1 contre et 4 abstentions) d’approuver fa modification de 'organigramme des
services joint en annexe.

La présente délibération a éte délibérée et signée le 15 décembre 2020
Certifice ef rendue exécutoire par le Président le 21 décembre 2020
Expédice a la Préfecture le 21 décembre 2020

Affichée le 21 décembre 2020

Le Président,
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DEPARTEMENT DU GERS

CANTON BE
L'ISLE~JOURDAIN

Nombre de
conseillers 37

el exercice 37

présents 29

n® 154122020-05

Objet
RESSOURCES
HUMAINES

Modification du tableau
des emplois

Monsieur le Président informe le conseill communautaire de la nécessité de modifier le.

Envayé en préfecture le 21/12/2020
Regu en préfecture le 21/12/2020

Affichéle 5 E.a

CONMMUNAUTE DE CQitihidbzidzo-iadbizissza02005-08

GASCOGNE TOULOUSAINE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

L'an deux mille vingt, le mardi 15 décembre, a dix-huit heures,
le conseil communautaire diiment convequé, s'est réuni, en
session ordinaire, & la salle des fétes de la commune
¢'ENDOUFIELLE, sous la présidence de M. Francis IDRAC.

Date d’envoi de la convocation : 9 décembre 2020

Présents ; Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,

Gasgtan  LONGO, Pascale TERRASSON, Christophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Jocelyne
TRIAES, Jean-Claude DAROLLES, Francis IDRAC, Jean-Luc
DUPQUX, Delphine COLLIN, Yanhick NINARD, Regine SAINTE-
LIVRADE, Jean-Marc VERDIE Marylin  VIDAL, Berhard
TANCOGNE, Claire NICOLAS, Eric BIZARD, Mme Dominique
BONNET, Denis PETRUS, Claudine DANEZAN Josianne
DELTEIL, Muriel ABADIE, Janine BARIOULET-LAHIRLE et
Georges BELOU

PRCCURATIONS :

1- M. Nicolas PANAVILLE & donné procuration & Mme
Jocelyne TRIAES

2- M. Jacgues BIGNEBAT a donné procuration 8 M. Francis
IDRAC -

3- M. Gérard PAUL a donné procuration & M. Denis PETRUS

4- M. Jean-8ébastien KLEIN-MEYER a donné procuration a
Mme Muriel ABADIE

Excusés : Nicolas PANAVILLE, Jacques BIGNEBAT et Gérard
PAUL et Jean-Sébastien KLEIN-MEYER

Absents : Lucien DOLAGBENU, Fabienne VITRICE Martine
ROQUIGNY et Brigitte HECKMANN-RADEGONDE

A été nommé secrétaire ; M. Christophe TOUNTEVICH

dernier tableau des emplois, adopté par délibération le 22/09/2020 afin de prendre en
compte les modifications suivantes :

- Suppression de postes

- Suite a la démission d'un agent, suppression d'un poste dinstructeur
ADS & temps complet sur le cadre d'emplois des adjoints administratifs

- Suite a la titularisation de la chqf de service « Enfance Jeunesse » surle
grade d’'aftaché, suppression de ce meme poste sur le grade
d’animateur, & témps complet

Délibération n® 15122026-05

. pagen® 1/2
RESSOURCES HUMAINES

Modification du tableau des emplois . RAA 2020/51 234




Envoyé en préfecture le 2112/2020
Recu en prafecture ke 21/12/2020

Affiché le =&.aF
ID,: 032-200023620-20201215-1512202005-DE

- Considérant gue nous recrutons chague annéd-dtrpersurmer SarsoTTeET

suppression des 2 postes de surveillants de baignade sur le cadre

d'emplois des OTAPS, a temps complet et suppression des 4 postes
d'agents d'accuetl sur le cadre d'emplois des adjoints techniques, 3 a 32
het 1 426 h hebdomadaires

Modification d'intitulé

-" Suite a la création du service developpement economlque modification
“de Pintitulé du poste de chargé de mission économie en chef de service
développement économique sur le cadre d'smplois des attachés, 2
temps complet

Modification de temps de travail

- Suite & 'atfribution de missions complémentaires sur la créche familiale,
augmentation du temps -de travail pour.lassistante administrative
« Petite enfance / Animatrice créche familiale » passant de 17,5 h 4 26,5
h hebdomadaires sur le cadre d’emplois des adjoints administratifs

- Suite & la création du CIAS, augmentation du temps de travail d'une
gestionnaire RH / comptabilité, sur le cadre d'emplois des adjoints
administratifs de 23 h & 28 h hebdomadaires

- Afin de prendre en compte 'ALAE du mercredi, augm_entaﬁon du temps
de travail de la directrice ALAE ALSH ENDOUFIELLE, sur le cadre
d'emplois des adjoints d'animation, de 21 h a 24 h hebdomadaires

Creation de paoste

- En vue d'une stagiairisation, création d'un poste dassistante
administrative service « Jeunesse », sur e cadre d'emplois des adjoints
administratifs, 4 17,5 h hebdomadaires.

Vu lavis favorable du corﬁité technique, en date du 01/12/2020, le Conseil
communautaire, oui 'exposé du Président et aprés en avoir délibéré, décide a la
majorité (1 contre et 4 abstentions) d’approuver la modification du fableau des

emplois.
La présente déliberation a été delibérée et signée le 15 décembre 2020
Certifiée ef refidue exécutoire par le Président le 21 décembre 2020
Expédiée a la Préfecture le 21 décembre 2020
Affichée le 21 décembre 2020
Le Président,
j e dL, C
@\(\\/N——%{‘i 2
Franp:s I} & L ASCOCME
TOULGUSAINE
S “»OG {f“J; U‘
Délibération n° 5122020-05 ] Pagan® 2/2

RESSCURCES HUMAINES
Modification du tableau des emplois
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DEPARTEMENT DU GERS

CANTON DE
L'ISLE-JOURDAIN

Nombre de
conseillers 37

en exercice 37

présents 29

n® 15122020-06 -

Objef

RESSOURCES
HUMAINES

Modification de
['organigramme des
grades

Envoyé en préfecture le 21/12/2020
Regu en préfectuie le 21/12/2020

Affiché le = o

COMMUNAUTE D E C() bz ipoisedh-a0uiais 5122020060

GASCOGNE TOULOUSAINE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
- DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

E'an deux mille vingt, le mardi 15 décembre, & dix-huit heures,
le consell communautalre doment convogué, s'est réuni, en

session ordinaire, a4 la salle des fétes de la commune

Jd'ENDOUFIELLE, sous la présidence de M. Francis IDRAC.

Date d'envol de la convocation : 3 décembre 2020

Présents © Francis LARROQUE, Fréderic PAQUIN, Julien DELIX,
Gagtan  LONGO, Pascale TERRASSON, Christophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Jocelyne
TRIAES, Jean-Claude DAROLLES, Francis IDRAC, Jean-Luc
DUPQUX, Pelphing COLLIN, Yannick NINARD, Regine SAINTE-
LIVRADE, Jean-Marc VERDIE, Marylin VIDAL, Bernard
TANCOGNE, Claire NICOLAS, Eric BIZARD, Mme Dominique
BONNET,  Denis PETRUS, Claudine DANEZAN, Josianne
DELTEIL, Muriel ABADIE, Janine BARIOULET-LAHIRLE et
Georges BELOU

PROCURATIONS :

i- M. Nicalas PANAVILLE a donné procuration a2 Mme
Jocelyne TRIAES

2~ M, Jacques BIGNEBAT a donné procuration a M. Francis
IDRAG

3 M. Gérard PAUL a donné procuration & M. Denis PETRUS

4- M. Jean-Sébastien KLEIN-MEYER a donné procuration a
Mme Muriel ABADIE

Excusés : Nicolas PANAVILLE, Jacques BIGNEBAT et Gérard
PALIL et Jean-Seéhastien KLEIN-MEYER

Absents : Lucien DOLAGBENU, Fabienne VITRICE Maitine
ROQUIGNY et Brigitte BECKMANN-RADEGONDE

A été nommeé secrétaire - M. Christophe TOUNTEVICH

Monsleur le Président infarme de la nécessité d'actualiser lorganigramme des grades suite
aux modifications apportées a I'organigramme des services et au tableau des emplois.

Vu [lavis favorable du comité technigue, en date du 01/12/2020, le Conseil
communautaire, oui Fexposé du Président et aprés en avoir délibéré, décide a la
majorité (1 contre et 4 abstentions) d'approuver ia modification de Porganigramme des

grades joint en annexe.

Délibération.n® 151’22520-06

Modificartion de I'organigramme des grades

Pagen® 1/2
RESSOURCES HUMAINES

RAA 2020/51 235




En'voyé an préfectura le 21/12/2020
Regu en préfecture le 21/12/2020

Affiché le =a.az

1D : 032-200023620-20201215-1512202006-DE

La présenie délibération a élé délibérée et signée te 15 décembre 2020 -
Certifiee et rendue exécutoire par le Président le 21 décembre 2020

Expédiee & [a Préfecture le 21 décembre 2020

Affichée le 21 décembre 2020

Le Président,

e TR o
GASCOGNE

TOULOUBAINE

Délibération n® 15122020-.06 , ' Pagen® 2/2
RESSOURCES HUMAINES
Modification de Perganigramme des grades
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Validation CTP 01/12/2020
Validation Conseil Communautaire

Responsable gestion des assemblées

/ secrétariat de direction
{1 agent}

. C : Rédacteur
S : Adjoint administratif

‘Agent d’accueil
(1 agent)

C : Adjoint administratif

Organigramme des grades

technique

S : Ingénieur

Directeur Général des Services :
Emploi fonctionnel

(1 agent)
C: Attaché ou

ingénieur si

filidre

i

C : Ingénieur
Qu Attaché si filiére administrative

Directrice Générale Adjointe / chef
de service Ressources Internes
{1 agent)

Envoyé en préfectura le 21/12/2020

Recgu en préfecture le 21/12/2020
|

Affiché le

1D 032-200023620-20201215-1512202006-DE

Chargés de mission ((3) 2 agents)

C : Attaché ou ingénieur
S : Attaché ou rédacteur

éducatif

éducatif

Chargé de coopération

territoriale
(1 agent)

C : Animateur ou assistant socio-

S : Animateur ou assistant socio-

" . S : Attaché A
S : Adjoint administratif ache
v v L - ‘ v v
Chef de Chef de service Chef de Chefl de service Chef de - Chef de DGA / Chef de Chef de
service Petite Enfance service Développement service Sport service service service
Jeunesse (1 agent) Aménagement économigue Culture Services Ressources Informatique
(1 agent) du Territoire 1 agent: Tourisme " Techniques Internes ei Systémes
(1 agent) (1 agent) (1 agent mutualisé (1 agent) d’Information
mairie HHV : m.mgﬁv
C : Attaché C: Puéricultrice C : Ingénieur C - Antaché € : Attaché C: Ingénieur C : Attaché C : Ingénieur
S : Attaché ou attaché si S : Ingénieur S Attaciid S : Rédacteur S : Technicien S : Attaché S : Ingénieur
filiére .
administrative
S : Puéricultrice
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Validation CTP 01/12/2020
Validation Conseil Communauiaire

2. H.Q:.m Enfance :

‘O_Hmm de service Petite Enfance

(1 agent)
C : Puéricultrice
Ou attaché si filiere administrative
S : Puéricultrice

Envoyé en préfecture le 21/12/2020

Recu en préfecture le 21/12/2020
Affiché le S S

ID | 032-200023620-20201215-1512202006-DE

Y

Multi-Accueil Fontenilles

Assistante administrative
(1 agent)

C : Adjoint administratif
S : Adjoint administratif

Créche Familiale
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Validation CTP 01/12/2020
Validation Conseil Communautaire

2.2 Créche Familiale

Directrice de ka créche familiale
(1 agent)

C : Puéricultrice
| S : Puériculirice

Envoyé en prefecture le 21/12/2020
Recu en préfecture le 21/12/2020

Affiché le gt 2 - BN

1D ; 032-200023620-20201215-1512202006-DE

v

Assistante administrative ou
-Animatrice Petit Enfance
(1 agent)

C : agent animation
S : adjoint administratif

Assistantes maternelles
(8 agents)

C : Personnel hors cadre d’emplois
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Validation CTP 01/12/2020
Validation Conseil Communautaire

4. Aménagement du territoire :

Adjoint au chef de service
Aménagement du territoire /
Responsable ADS
(1 agent)

C : Ingénieur
QOu attaché si filiére administrative
S : Ingénicur

Chef de service Aménagement
du territoire
(1 agent)

C : Ingénieur
Ou attaché si filiére administrative
S : Ingénieur

Envoyé en préfecture le 21/12/2020

’Regu en préfecture e 21/12/2020
Affiché le - R

ID : 032-200023620-20201215-1512202008-DF

Y

Assistant planification
(1 agent)

C : Rédacteur ou technicien si
filidre technique
S ¢ Adjoint administratif

Instructeurs ADS
(5 agents)

C : Rédacteur

S : Adjoint administratiffRédacteur

b 4

Assistante administrative

C : Adjoint administratif
S : Adjoint administratif

(1 agent)

Chargé de mission SIG
(1 agent)

C : Ingénieur
S : Ingeénieur
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Validation CTP 01/12/2020
Validation Conseil Communautaire

5.1Piscine

. Respomsable &’équipement
(1 agent)

C:ETAPS
S :ETAPS

Maitre-Nageur saisonnier
(2 agents)

C:ETAPS
S : ETAPS

Envoyé en préfecture le 21/12/2020

Regu en préfecture le 21/12/2020
Affiché le = aEaT -

ID : 032-200023620-20201215-1512202008-DE

Adjoint au responsable
d’équipement
(1 agent)

C:ETAPS
S:ETAPS

Agents accueil / entretien
{4 agents)

C : Adjoint technique
S : Adjoint technique
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Envoyé en préfecturs le 21/12/2020
Recu en préfecture le 21/12/2020

Validation CTP 01/12/2020 , Affiché e 3 -

Validation Conseil Communautaire I ; 032-200023620-20201215-1512202006-DE

7. Ressources Internes :

Chef de service Ressources Internes
(1 agent)
C : Attaché
S : Attache
Y ’ Y
Responsable finances Responsable Ressources Responsable Commande
Responsable comptabilité Humaines Publique / Affaires
(2 agents) : (1 agent) Juridiques / Assurances
- (1 agent)
C : Rédacteur C : Attaché
S : Rédacteur
Gestionnaire Ressources | | Gestionnajire Ressources Gestionnaire Ressources
Humaines Référente Humaines Humaines / Comptabilité
(1 agent) (1 agent) {1 ggent)
C : Rédacteur C : Adjoint administratif C : Adjoint administrati
S : Rédacteur S : Adjoint administratif 5 : Adjoint administratif




DEPARTEMENT DU GERS

CANTON DE
L1SLE-JOURDAIN

Nembre de
conseillers 37

en exercice 37

présents 29

n® 15122020-07

Objet

RESSOURCES:
HUMAINES

Adoption des lignes
directrices de gestion

Envoyé en préfecture le 21/12/2020
Regu en préfecture le 21/12/2020

Affiché fe sSaa

COMMUNAUTE DE C( i dachzidzo-josizis e 220000781508

GASCOGNE TOULOUSAINE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
| DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

L’an deux mille vingt, le mardi 15 décembre, a dix-huit heures,
le conseil communautaire diiment convoqué, s'est réuni, en
session ordinaire, 4 la salle des fétes de ja commune
dENDOUFIELLE, sous la présidence de M. Francis IDRAC.

Date d'envai de la convocation : 8 décembre 2020

Présents : Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Jullen DELIX,
Gastan LONGOD, Pascale’ TERRASSON, Christophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Jocelyne
TRIAES, Jean-Claude DAROLLES, Francis IDRAC, Jean-Luc
DUPQUYX, Delphine COLLIN, Yannick NINARD, Régine SAINTE-
LIVRADE, Jean-Marc VERDIE, Marylin VIDAL, Bernard
TANCOGNE, Claire NICOLAS, Eric BIZARD, Mme Dominique
BONNET, Denis PETRUS, Claudine DANEZAN, Josianne
DELTEIL, Muriel ABADIE, Janine BARIOULET-LAHIRLE et
Georges BELOU

PROCURATIONS :

1- M. Nicolas PANAVILLE a donné procuraiion & Mme
Jocelyne TRIAES

2 M Jacques BIGNEBAT a donné procuration & M. Francis

IDRAC ‘
3- M. Gérard PAUL a donné procuration a M. Denis PETRUS

4- M. Jean-Sebastien KLEIN-MEYER a donné procuration a
Mme Muriel ABADIE :

Excusés - Nicolas PANAVILLE, Jacgues BIGNEBAT et Gerard
PALIL et Jean-Séhastien KLEIN-MEYER

Absents: Lucien DOLAGBENU, Fabienne VITRICE Martine
ROQUIGNY et Brigitte HECKMANN-RADEGONDE

A élé nominé secrétaire : M. Christophe TOUNTEVICH

La loi de transformation publique n° 2019-828 du 6 ac(t 2019 a introduit obligation pour
toutes les collectivités territoriales de définir des lignes directrices de gestion (LDG) qui
devront étre formalisées avant le 31 décembre 2020.

les |LDG visent 4 :

- déterminer la sfratégie pluriannuelle de pilotage des ressources humaines,

- fixer les orientations générales en matiére de promotion et de valorisation des
parcours professionnels (perte de compétence des CAP sur les décisions en matiére
d'avancement et de promotion & compter du 1¢ janvier 2021),
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- favoriser, en matiére de recrutement, I'adaptation des compétences & 'évolution des
métiers, la diversité des profils, la valorisation des parcours professionnels ainsi que
l'égalité « femmes — hommes ». ‘

Un COPIL a été crée comprenant 2 élus (Président et 1 Vice-président), la direction, le
service RH, 2 représentants du personnel ot deux agents dont un en situation
d’encadrerment. _

3 reunions ont été programmées, le 29/09, 04/11 (présentiel annulé, faite par échanges de
courriels} et le 23/11 afin de travailler sur le contenu du rapport avant sa présentation en
comité technique.

Vu lavis favorable du comité technique, en date du 01/12/2020, ie Conseil
communautaire, oul Pexposé du Président et aprés en avoir délibéré, décide 3 la
majorité (1 contre et 3 abstentions) d’approuver les lignes directrices de gestion
jointes en annexe. ‘ :

La présente délibération a été délibarée et signée le 15 décembre 2020
Certifice et rendue exécutoire par le Président le 21 décembre 2020
Expédiée a la Préfecture fe 21 décembre 2020

Affichee le 21 décembre 2020

Le Président,

i v £
GABTOONRE

A TOULOLSANE
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L'une des innovations de la loi n°2019-828 du 6 ao(t 2019, dite de transformation de
la Fonction Publique consiste en I'obligation pour toutes les collectivités territoriales de
définir des lignes directrices de gestion.

Les lignes directrices de gestion sont prévues a l'article 33-5 de la loi n°84-53 du 26
janvier 1984. Les modalités de mise en ceuvre de ce nouvel outil de GRH sont définies
par le décret n°201 9-1265 du 29 novembre 2019. ‘

L'élaboration de lignes directrices poursuit les ob|ectifs suivants :

- Renouveler l'organisation du dialogue social en passant d’'une approche individuelle
a une approche plus collective,

- Developper les leviers managériaux pour une action publigue plus réactive. et plus
efficace, _

- Simplifier et garantir la transparence et I'equité du cadre de gestion des agents
publics,

- Favoriser la mobilité et accompagner les transitions professionnelles des agents
publics dans la fonction publique et le secteur privé,

- Renforcer I'égalité professionnelle dans la Fonction Publique.

Les lignes directrices de gestion visent a :

1° determmer la stratégie pluriannuelle de pllotage des ressources humaines,
notamment en matiére de GPEEC
2° fixer des orientations générales en matigre de promotion et de valonsatlon des
parcours professionnels. En effet, les CAP n’'examineront plus les décisions en matlere
d'avancement et de promotion & compter du 1er janvier 2021.
3° assurer I'égalité entre les femmes et les hommes dans les procédures de promotion
en tenant compte de la part respective des femmes et des hommes dans les cadres
d'emplois et grades concernés.
4° Favoriser, en matiére de recrutement, Iadaptatlon des compétences a I'évolution
des missions et des métiers, la diversité des profils et la valorisation des parcours
professionnels ainsi que I’égalité professionnelle entre les hommes et les femmes.

Elles constituent le document de référence pour la gestion des ressources
humaines de la collectivité. L’élaboration des LDG permet de formaliser la
politique RH, de favoriser certaines orientations, de les afficher et d’anticiper les
impacts prévisibles ou potentiels des mesures envisagées.

Portée juridique des LDG :

Les lignes directrices de gestion s’adressent a F'ensemble des agents Un agent peut
invoguer les LDG en cas de recours devant le tribunal administratif contre une décision
individuelle qui ne lui serait pas favorable. Il pourra également faire appel a un
représentant syndical, désigné par I'organisation représentative de son choix (siégeant
au CT) pour l'assister dans I'exercice des recours administratifs contre une décision
individuelle défavorable prise en matiére d’avancement, de promotion ou de mutation.
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A sa demande, les éléments relatifs & sa situation indivilinatieamssesasardisde daooresoe
réglementation en vigueur et des LDG lui sont communiqués. L'Autorité territoriale met

en ceuvre les orientations en matiére 'de promotion et de valorisation des parcours «

sans préjudice de son pouvoir d’appréciation » en fonction des situations individuelles,

~ des circonstances ou d'un motif d’interét géneral.

Méthode de travail adoptée :
Le projet a été piloté par le service Ressources Humaines avec la création d’'un Comité
de Pilotage composé des perscnnes suivantes ; :

- Monsieur Francis IDRAC, Président

- Monsieur Gaétan LONGO, 1" vice-président

- Madame Julie TOURNIE, DGS

- Madame Lucile SOUKRI-CARAYOL, DGA

- Madame Audrey FERMIGIER, responsable RH

- Madame lsabelle SANGELY, représentante du personnel

- Monsieur Olivier SFORZI, représentant du personnel

- Madame Marie-Christine LAHILLE-COUDERG, agent encadrant
- Madame Lydia ECKERT, agent

Le COPIL s'est réuni le -29/09/2020 pour une 1¢® réunion pour [a présentation
synthétique des objectifs des LDG, de l'éiat des lieux de [a politiqgue RH et de la
stratégie pluriannuelle.

Le COPIL n°2, prévu le 4/11/2020 n’a pu se tenir du fait des contraintes sanitaires et
a donc été fait a distance. |l portait notamment sur la promotion et la valorisation des
parcours professionnels et sur les actions en faveur de I'égalité femmes-hommes.

Le COPIL n°3, présentant [a synthése des échanges et le projet de rédaction des LDG
a eu lieu le 23/11/2020. '

Communauté de Communes de la Gascogne Toulousaine
ZA Pont Peyrin, Rue Louis Aygohére, 32600 L'Isle Jourdain

Tel. 05.62.07.71.16 — Email. service.rh@gascognetoulousaine.com e
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| — Des pratigues RH existantes

Les differents transferts de compétences depuis la création de la C.C.G.T., en 2010,
ont entrainé une évolution importante du nombre d’agents, de par le personnei
transféré dans les services gestionnaires, mais également dans les services supports.
La collectivité est ainsi passée de 20 agents en 2011 a 215 agents présents au 1er
janvier 2020. '

Le service ressources humaines composé initialement d’un seul agent s'est structuré
progressivement et notamment en 2016, lors du transfert de la compétence enfance
jeunesse, avec Farrivée de 3 gestionnaires RH venant des communes membres. 1l est
composé actuellement de 5 agents.

De fait, le service RH a impulsé depuis 2014, la création ou la mise a jour de nombreux
documents RH, indispensables au bon fonctionnement des services, a l'information
des agents et a l'équité de traitement de ces derniers. )

Les documents RH de la collectivité sont, a ce jour, les suivants :

- Réglement intérieur des services
- Reéglement de formation/ Plan de formation -
-~ Reglement des titres restaurant

- Réglement compte épargne temps (CET)

- Organigramme des services

- QOrganigramme des grades

- Délibération sur les critéres Avancement de grade et Promotion interne

- Deliberation sur les ratios d’avancement de grade

- Délibération relative au RIFSEEP

- Bilan social bisannuel et rapport synthétique annuel

- Rapport égalité femmes-hommes

Il — Des effectifs, des emplois et des compétences

1. Les effectifs

L'étude statistique présentée ci-aprés porte sur les agents travaillant a la communauté
de communes au 31 décembre 2019, tous statuts confondus.

Communauté de Communes de la Gastogne Toulousaine
ZA Pont Peyrin, Rue Louis Aygobére, 32600 L'lsle Jourdain
Tel. 05.62.07.71.16 — Email. service.rh@gascognetoulousaine.com




Les effectifs de la collectivité a cette date se décomposent deg

- 98 fonctionnaires en a'ctivité (stagiaires ou titulaires), soit 51% des effectifs
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- 8 contractuels sur emploi permanent, soit 4.2%
- 9 assistantes maternelles (dont 2 en maladie non rémunérées), soit 4.7%
- 77 contractuels sur emploi non permanent (dont 5 en contrats aidés), soit 40.1%

* Contractuels sur
emploi permanent; 8

M Titulaires

@ Assistantes maternelles

Assistantes
maternelles; 9

 Effectif total 192 agents au 31/12/2019

i Contractuels sur emploi permanent

~e...COntractuels sur
emploi non
permanent; 77

Titutaires; 98

m Contractuels sur emploi non permanent

Répartition des effectifs par catégorie au 31/12/2019

CATEGORIE : NOMBRE D'AGENTS
A 11
B 16
C 151,
hors catégorie 14
otal 192|

Pour information, les agents de catégorie A représentent 9,7 % des effectifs de la
fonction publique territoriale. Les agents de cat B representent 14,7 % de la territoriale.
Les agents de catégorie C constituent la grande majorité des effectifs de la fonction
publique territoriale (75,6 %)

(source : Rapport annuel sur I'état de la Fonction pablique 2018).

La part des agents de catégorie A et B dans les intercommunalités de 100 a 349 agents

Communauté de Communes de la Gascogne Toulousaine
ZA Pont Peyrin, Rue Louis Aygobére, 32600 L'lsle Jourdain

Tel. 05.62.07.71.16 — Email. service.rh@gascognetoulousaine.com

~ est en moyenne de 32% (source : indicateurs repéres du FNCDG année 2017)
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Répartition des effectifs par filiére au 31/12/20{8 032-200025820-20201215-1512202007BI1S-DE

= Administrative
" Aﬁimation

o Culfure,

» Médico sociale
; Sociale

Sport

= Technique

= Hors filidre (ass mat et
PEC)

Le personnel hors catégorie est composé des assistantes maternelles de la créche
familiale et des contrats aidés.

La répartition des effectifs par filiéré, par catégorie refléte les compétences exercees
par la CCGT et notamment I'importance des services Enfance et Petite Enfance.

Répartition des effectifs par sexe au 31/12/2019

= FEMMES

a HOMMES
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A 8 3 11 73% 27% |
B 12 4 . 16 75% 25% |
C 129 22 151 85% 15% |
Hors catégorie 14 0 14 . 100% 0% |
Total 163 29 192 85% 15% |

Il est & noter que les hommes sont sous représentés dans I'ensemble des catégories
et particulierement dans la catégorie C. Cela est représentatif des compétences
exercées par la CCGT.

On retrouve les agents masculins dans les services économie, aménagement du
territoire, piscine, école de musique et jeunesse.

Pour information, en 2018, 62% deé agents de la fonction publique sont des femmes
(+0,1 point par rapport a 2015), 61% dans la fonction publique territoriale (FPT).

La proportion des femmes varie selon les filiéres d’emploi. Dans la FPT, plus de 95%
-des agents de la filiere sociale sont des femmes, a linverse, la filiére incendie et
secours est composée a plus de 95% d’hommes.

La FPT compte 62 % de femmes en catégorie A, 63 % en catégorie B
{principalement dans les filieres sociale et administrative) et 61 % en catégorie C.
(source: Chiffres-clés de I'égalité professionnelle entre les femmes et les hommes
dans la fonction publique ~ éd. 2017)

2. Rroiecﬁons GPEC

Pyramide des dges

»60 . ' L |

05 e —
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-40 -30 20 -10 0 10 20 30 20 50 60

& Fammes @ Hommes

La pyramide des &Ages refléte la typologie des missions exercées par la CCGT et
notamment I'importance des services Jeunesse et Petite Enfance trés féminisés.

L.’age moyen des agents, tout statut confandu, est de 40 ans {44 pour les titL]laires et

35 pour les contractuels).
. Communauté de Communes de la Gascogne Toulousaine
ZA Pont Peyrin, Rue Louis Aygobeére, 32600 L'Isle fourdain !
Tel. 05.62.07.71.16 — Email. service.rh@gascognetoulousaine.com =
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45 agents ont plus de 50 ans, soit 22 % des effectifs. 12 agenis.: asabipbip:0s0d01% @is32802007815-08

agents du service jeunesse, 3 du service petite enfance et 2 administratifs).

Pour information, 4ge moyen dans les trois versants de la fonction publique : 43,3
ans; FPE : 42,5 ans; FPH : 41,8 ans; et FPT : 45,2 ans.

Agents fonctionnaires :

Tranches d’ age Nombre d'agents Pourcentage
<25 ans 3 3%
25 —35 ans 20 20%
36 — 45 ans 25 26%
46 — 55 ans 37 38%
56 — 62 ans 13 13%
Total 93 100%

. Déparis en retraite estimes :
2020 : 1 agent |
2021 : 0 agent

2022 : 0 agent

2023 : 0 agent

2024 : 2 agents

Pour conclure, il est a noter

« Une forte proportion des agents non titulaires dans la collectivité a
corréler avec 'exercice de la compétence Enfance/Jeunesse (en sachant .
que chaque année, une vague de stagiairisation est proposée afin de
pérenniser les équipes)

« - Une proportion moindre que la moyenne nationale d’agents de catégorie
A et B a rapprocher de I'exercice des competences (CC de projets ou de
gestlon) ,

+ Forte représentation de la filiere animation (PEIenfance) - 64% des
effectifs '

+ Forte représentation des femmes (85%) liée également aux competences
exercées

« Une moyenne d'adge inférieure a la moyenne nationale de plus de 5 ans et
une faible proportion d’agents de 50 ans ou plus (22% contre 40%)

© Communauté de Communes de la Gascogne Toulousaine
ZA Pont Peyrin, Rue Louis Aygobére, 32600 L'lsle Jourdain
Tel. 05.62.07.71.16 — Email. service.rh@gascognetoulousaine.com




Envoyé en préfecture le 21/12/2020
Regu en préfeciure le 21/12/2020

Affiché le -
Il - Liste des métiers I3 : 032-200023620-20201216-1512202007BIS-DE

1. Les emplois existants

En lien avec les organigrammes des services, il est indiqué ci-dessous la liste des
emplois existants dans les 2 collectivités :

ORGANIGRAMME DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES

DE LA GASCOGNE TOULOUSAINE
m W i Edfmi ['?"!- LE PRESIDENT [
Gascogra dTDuk:Lt»:aine z

3 = el | bl =

| MOMURSTRATION || WERsCARCEN
PR ENEANE P iz
m;vﬂh Tom
= FiaNTE
—m""".r“"'.-.f-u | EoM e
e S | R e
lu'_-'qlhw:
Eagern merrie

-1 €A relation avee

Comitd Tecknique duQ4/12/2020
Conseit Communoutaire du 13/E2/2020
ORGANIGRAMME DU C.ILA.S
GASCOGNE TOULOUSAINE

Jl~-

CIAS

CENTRE INTEREOIHsEIIAL EE PRESIDENT
prAcTION SOCRLE
— 1
 asslewitan - .
sdministratives AL Ak dninlcle

Communauté de Communes de la Gascogne Toulousaine
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* Direction Générale des Services : DGS et DGA / agent {inzaadiodsdassdsharsies ssz007e1s-DE

direction / chargés de mission (communication - développement économique -
environnement) / Chargée de coopération territoriale

* Enfance Jeunesse : chef de service / assistantes administratives / Coordonnateurs /
Directeurs.rices de structures ALAE ALSH / adjoint de direction / animateurs.rices
ALAE ALSH :

* Petite Enfance : chef de service / assistante administrative — animatrice petite
enfance / directrices de structures EAJE / Assmtantes maternelles / EJE / Auxiliaires
de Puériculture / agents d’animation

* Amenagement du territoire : cheffe de service / adjoint a la cheffe de service et
responsable ADS / assistante administrative / Instructeurs ADS / chargé de mission
SIG / Assistant planification

* Sport — culture — tourisme : cheffe de service / responsable d’équipement piscine /
MNS / agents d'accueil — entretien

* Services techniques : technicien VRD / agents techniques

* Ressources internes : DGA-cheffe de service / responsable finances / responsables
comptabilite / responsable RH / gestionnaires RH / responsable commande publique-
affaires juridiques-assurances

* Informatique et systémes d'information : cheffe de service

* CIAS : responsable SAAD / assistante administrative / gestionnaire régie / aides a
domicile '

2. Les postes en tension

Plusieurs profils de poste sont identifiés comme métiers en tension de par la
rareté des profils :

- Instructeur ADS
- Responsable informatique
- Chargé de mission SIG
~ Auxiliaires de puériculture
- Technicien VRD

D’autres profils deviennent rares avec le turn-over inhérent a ces fonctions
{postes en CDD, a temps non complet horaires coupés / fractionnés) : animafeurs
ALAE, aides a domicile.

Communauté de Communes de la Gascogne Toulousaine
ZA Pont Peyrin, Rue Louis Aygobeére, 32600 L’Isle Jourdain
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Sont retenus comme métiers a risque :

- Agent technique : risques physiques, chimiques, pénibilité des taches,
horaires atypiques

- Directeurs de structures ALAE ALSH : horaires atypiques, pluralité
d’interlocuteurs, gestion d’équipe

- Aides a domicile

4. l|dentification des futurs métiers

Suite aux éventuels transferts de compétences ou mutualisation, peuvent émerger
de nouveaux métiers dans la collectivité :

- Portage des repas a domicile (CIAS)

- Eau et assainissement

- Mutualisation des services techniques avec la ville centre

- Scolaire/batimentaire : ATSEM/agent d’entretien/agent technique

PARTIE Il - STRATEGIE PLURIANNUELLE DE PILOTAGE .
DES RESSOURCES HUMAINES

Au vu de l'état des lieux établi dans la partie | et du projet politique de ce mandat la
collectivite souhaite répondre aux enjeux suivants :

Développer l'attractiviié de la coliectivité

Améliorer la qualité de vie au travail

Renforcer I'évolution et la modernisation des services publics
Favoriser Pégalité femmes — hommes

BN =

Les tableaux suivants résument, par grandes orientations, les actions déja menées ou
a mettre en place afin de répondre aux 4 enjeux listés ci-dessus.
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Actions détallless

[

Formation

v Politique RH attractive en terme de formation
(réglement de formation — nbre de jours > a fa
moyenne — développement de formations intra
et/ ou union)

v Renforcer la communication sur le droit & la
formation

v Réalisation d'une enguéte sur les agents ne
partant jamais en formaticn

¥’ Faciliter les reconversions professionnelles

¥ Continuer a diversifier [offre de formation
(formation intra, & distance...)

v'Réflexion sur lorganisation interne de la
formation a distance

v'Metire en place des actions de
sensibilisation a Fagalité femmes-hommes
et la lutte contre les stéréotypes

v'Faciliter 'égal accés aux formations des
hommes et des femmes

v Distribution lors des entretiens professionngls d'une plaquette
relative au CPF

¥ Proposition de mise en place de rencontres dans les services
sur des thématiques RH et notamment la formation entre un
agent RH et les agents volontaires ]

v Quesfionnaire a destination des agents qui n‘ont suivi aucune
formation entre 2018-2020 afin d'identifier les freins de départ &
la formation et proposer des leviers

¥ Porter une attention particuliere aux métiers identifiés & risques
afin de réaliser de la prévention d'inaptitude.

¥ Qrienter les agents concernés vers un bilan professionnel via le”
CNFPT. -

¥ Favoeriser la mobilité interne afin de reclasser ces agents

¥ Développer les formations intrafunion

v Intégration de ces nouvelles modalités lors de la modification du
réglement formation

v Acfions de formation & intégrer dans le prochain plan de
formation -

4¢me trimestre

1 2020

2021

2021

2021

2021

2021

2023

Communauté de Communes de la Gascogne Toulousaine
ZA Pont Peyrin, Rue Louis Aygobére, 32600 L'Isle Jourdain
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Rémunération

" Politique indemnitaire mise en place avecle
RIFSEER et cotation des postes

v’ Mise en place de laction sociale : titres
restaurant / action sociale  Noal
participation employeur contrat santé et
prévoyance

¥"Renforcer Faction sociale par une adhésion
& un organisme - °

v'Engager la réflexion sur la mise en place du
CIA

v'Engager la réflexion sur la monétisation du
CET

Affiché le
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v Adhésion a Plurélya

v Le CIA est mis en place dans la collectivité mais sans
octroi de crédits. Une réflexion pourra éfre menée a
compter de 2022 sur son éventuel déploiement (critéres,
mantants...)

v’ Réflexion lors de la préparation du retour aux 1607h

10 : 032-200023620:20201 2i5-1512202007B1S-DE

01/01/2021

2022

2022
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Organisation /
conditions de
travail

v Mise en place des horaires variables

v Expérimentation du &létravail

v Aménagement du temps de iravail
semaine 4 4.5 jours ou 9 jours par quinzaine

v Récupération de certains temps de réunion

pour les cadres (réglement intérieur)

v Investissement dans de nouveaux outils
informatique et de télécommunication

v'Repenser ['aménagement du temps de
travail et les horaires variables en lien avec
l'obligation réglementaire du retour aux
1607 heures

v’ Pérenniser le télétravail & lissue de la
période d'experimentation

v" Garantir le droit & la déconnexion

v Poursuivre l'investissement dans les outils
informatiques

v Plages horaires variables entre 8h — 9h, 12h{ vt 175+

18h

Envoyé en préfecture le 2171212020
Rec en préfeciure le 2011272020

=l
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v Expérimentation du télétravaill 1 jour par semaine
jusqu'au 31/03/2021
"Amenagement du temps de travail pour les agents

administratifs, ST et du multi accueit de Fontenilles

v

Récupération des heures de réunion en dehors des
horaires de travail pour les agents de catégories A (hors’
bureau et conseil pour la direction et commission pour
chef de service) au méme fitre que les agents Bet C

Acquisition de 16 ordinateurs portables

¥ Obligation réglementaire de Fapplication des. 1607h,
préparation d’un nouvel aménagement de temps de travail

v Bilan de [a phase expéfimentale, évaluation du dispositif
et élaboration de préconisations

v Sensibilisation des encadrants

¥ Diffusion d’'un guide de bonnes pratiques

v Questionnaire en interne sur les fendances &
déconnexion selon les postes et lesservices

la

v Prévision chaque année au PP| d’achat d'équipements

31/03/2021

2020

2021

2021

2021
2022
2022

2021
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v Travailler sur la mixité des équipes

v Féminiser les intitulés de poste

v Informer les agents des régles et des effets
en terme de carrigre de leur choix en
matiére de congés familiaux et de temps
partiel

Envoyé en préfecture le 21711272020

8 Regu op préfecturs le 21/12/2020
¥ Développer la communication autour des méiamede ia
collectivité, nofamment les métiers les plus; i Si2aninaezoz0201215-151220200781S-DE

2021 = e -

(petite  enfance, enfance jeunesse, services
techniques...) ef accorder une attention particuliére lors
des mobilités internes dans ces services aux
candidatures de sexe opposé

Dans fous les docume‘nts-RH de la CCGT:
organigramme, offre d’emplot, fiche de poste...

2021

2021

Communauté de Communes de [a Gascogne Toulousaine
ZA Pont Peyrin, Rue Louis Aygobére, 32600 L'Isle Jourdain

Tel. 05.62.07.71.16 — Email. service rh@gascognetoulousaine.com

=
RAA 2020/581 250




Envoyé en préfecture le 21/12/12020
Recu en préfecture le 21/12/2020
Affiché le =R

1D ; 032-200023620-20201215-1512202007B15-DE

PARTIE [l - PROMOTION ET VALORISATION DES PARCOURS
PROFESSIONNELS

| - Avancement de grade / promotion interne

Lattribution d’'un avancement de grade ou la présentation du dossier de promotion interne auprés
du Centre de gestion seront validées au regard des critéres ci-dessous, applicables a 'ensemble
des agents, sans distinction de catégories ou filiéres.

AVG/PI propos'é doit étre en concordance avec 'organigramme des grades

Ancienneté dans le grade actuel (durée minimale entre deux AVG/PI est de 3 ans). La

proximité d’un départ en retraite peut étre un facteur d’AVG/PI plus rapide

Valeur professionnelle : AVG/PI doit &tre cohérent avec le colmpte-rendu du dernier entretien
professionnel

Acquis de I'expérience professionnelle : prise de nouvelles responsabilités, mobilité interne,

- effort de transmission de son savoir, ...

Nombre de jours de formation (FSO) sur les 3 derniéres années

Suivi d'une formation prépa concours / examen dans le grade proposé ou dans un grade
superieur

Condition de nomination sur le grade actuel : par concours / examen ou AVG / promotion
interne

Présenteisme de l'année N-1. AVG/PI attribué en priorité aux agents présents (maladie
ordinaire / Autorisation' Speciale d’Absence / ... hors CA-RTT-formation et congé
maternite/paternité). Ce critére peut &tre relativisé par la valeur professionnelle

Discipline : refus d’AVG/PI si une procédure disciplinaire est enclenchée en N minimum
(graduée selon le groupe de sanctions disciplinaires)

Priorité aux agents lauréats d'un examen professionnel

Priorite aux agents dans le cadre d’une reconversion professionnelle subie

Avis du supérieur hiérarchique : 3 options : trés favorable / favorable / défavorable.

Priorisation en cas de propositions de plusieurs agents d'un méme service

Avis de la Direction : 2 options : favorable / défavo.rablel

Chaque année, une « CAP interne » sera organisée avec les élus, la direction, le service RH, un
représentant du perscennel et les chefs de service concernés afin d’examiner les dossiers des agents ‘
promouvables, pour une évolution effective au 01/12 de 'année N.

Communauté de Communes de [a Gascogne Toulousaine
-ZA Pont Peyrin, Rue Louis Aygobére, 32600 L'lsle lourdain
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Cas particulier de la promotion interne :

Les directrices de gestion relative a la promotion interne sont élaborées par le Centre de Gestion.

fl — Nomination suite a concours

1. Agent contractuel

Les agents contractuels lauréats d'un concours sont chargés d’informer 'employeur de cette
réussite. L'examen de leur nomination se fera au regard de 'organigramme des grades et de l'avis
de leur responsable hierarchique et de la direction.

2. Agent titulaire

La collectivité appliquera les critéres identiques a ceux déterminant les avancements de grade et
promotion interne pour les agents déja titulaires lauréats d'un nouveau concours.

Il = Accés a un poste a responsabilité

Dans le cadre d’'une mobilité interne pour laquelle les agents ont la possibilité d'accéder a un poste
a responsabilité, la collectivité décide de définir les critéres suivants ;

- Expérience réussie sur le futur poste occupé dans le cadre du remplacement du supérieur
hiérarchique

- Capacité a former et encadrer des agents (tutoraf}

- Acquis de lexperience (mobilités, responsabilités hors fonction publique, responsabilité
syndicale ou associative) )

- Capacité d’autonomie et d’initiative vérifiées sur son poste actuel
- Dipléme correspondant

- Avis favorable du responsable hiérarchique et de la direction

Communauté de Communes de la Gascogne Toulousaine
ZA Pont Peyrin, Rue Louis Aygobére, 32600 L'Isle Jourdain
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PARTIE IV — ACTIONS EN FAVEUR DE L'EGALIE. 1)/ 15 = ==

ID : 032-200023620-20201215-1512202007BIS-DE
HOMMES

La loi n® 2019-828 du 6 aolt 2019 de transformation publique renforce les 6bligations des
collectivités territoriales en matiere d'égalité professionnelle femmes — hommes.

La CCGT présente, chaque année, le rapport sur I'égalité femmes — hommes sur le territoire,
‘document réglementaire qui s'impose aux communes et EPCI de plus de 20 000 habitants.

Ce dernier a été instauré par l'article 61 de la loi n°2014-873 du 4 a0t 2014 relative & I'égalité réelle
entre les femmes et les hommes (codé a l'article L2311-1-2 du CGCT). Le décret d'application du
24 juin 2015 fixe les 2 parties de ce rapport : '

- la premiére partie concerne le bilan des actions conduites au titre des ressources humaines
de I'EPCI. A cet effet, il reprend notamment les données relatives au recrutement, a la
formation, au temps de travail, a la promotion professionnelle, aux conditions de travail, a la
rémunération et a l'articulation entre vie professionnelle et vie personnelle.

- la seconde partie concerne le bilan des politiques publiques mises en ceuvre sur le territoire
pour favoriser I'égalité femmes — hommes. Le rapport fait état des actions menées et des
ressources mobilisées en matiére d'égalité professionnelle entre les femmes et les hommes.

| — Etat des lieux

~ Cet état des lieux est issu des statistiques du rapport annuel égalité femmes ~ hommes sur
Fannée 2019.

Répartition des effectifs par sexe

i

s FEMMES

= HOMMES
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| 11 4 15
135 22 157
154 29 183

Répartition des effectifs par catégorie et par sexe

140 _ : T - )

120 : :

100 :

80
| = o e
| an 4

Catégorie A Catégorie B Catégorie C
B Femmes ® Hommes

Il est a8 noter que les hommes sont sous représentés dans lensemble des catégories et
particulierement dans la catégorie C. Cela est représentatif des compétences exercées par la
CCGT. :

On retrouve les agents masculins dans les services économie, aménagement du territoire, piscine,
ecole de musique et jeunesse. :

Répartition des effectifs par age Age moyen

| Femmes | % | Hommes | % | i
+50ans 42 26% 3 10% ans
et 2 mois
A0 a 50 ans 47 28% 8 28% pour les femmes

30 4 39 ans 39 24% 8 28%
.30ans | 35 21% 10 34% 35 ans

pour les hommes
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Pyramides des ages - Pyramides des ages -
hommes

femmes

W 450ans waADa4%ans: w30a3%9an: W -30anc v50ans mA0EA%ans «©30a3%ans m- 3000
—— i :

62% des hommes ont moins de 40 ans dans la collectivité.

lls relevent essentiellement du service Jeunesse. .

On retrouve une-relative homogénéité de représentation des hommes et des femmes dans les
tranches d’age 30 a 39 ans et 40 a 49 ans.

Par contre, les hommes sont sous-représentés dans la tranche d’age des plus de 50 ans.

Répartition des salaires par sexe

sl s s v b mr e S s vm 7t o SRS el Bl oo e s ST ol el SR e e S e e G o S———— o P 1

Salaire net moyen en France

FONTICN PUBLIQUE TERRITORIALE

PRIVE

MOYENNE FEMME/HOMME

0€ 500€ 1000€ 1500€ 2000€ 2500€ I

B Hommes ™ Femmes
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T Salaire net moyen 5
‘ : CCGT 2019

1 667 € i
Femmes

Revenu moyen {hors assistantes maternelles)
Salaires nets moyens mensuels (hors prélevement a la source)

| cata | catB | cc | Ensemble |
total salaire net mensuel 22320,31€ 21266,11€ 125 230,03 € 168 816,45 €
Mombre d'agents (en etp) 8,00 10,73 82,50 101,23
moyenne 2790,04€  19B1,93€ 1517,94 € 1667,65€
total salaire net mensuel 767446 € B400,11€ 23730,21€ 39 804,78 €
Nombre d'agents (en etp) 3,00 4,00 15,38 22,38
moyenne 2558,15€ 210003 € 1542,93€ 1778,59&

La moyenne des salaires nets mensuels fait apparaitre une différence de salaires entre les femmes
et les hommes, par catégorie. :

Cette différence peut s'expliguer po'ur la catégorie C par un nombre plus important d'agents féminins
a temps non complet ou temps partiel {(service Enfance/Jeunesse et Petite Enfance notamment)
avec par conséquent des régimes indemnitaires moins élevés.

La différence de salaires pour la catégorie A s’explique spécifiquement par les postes occupes. Les
postes de direction sont actuellement occupés par 2 femmes.

La différence de salaires pour la catégorie B peut s'expliquer par des régimes indemnitaires
antérieurs a la mise en place du RIFSEEP plus élevés pour au moins deux agents hommes sur les
4. :

Ces éléments sont a relativiser car sont intégrés aux salaires le traitement de base lié a 'ancienneté
ainsi que le SFT.
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a permis de corriger certfaines inégalités salariales, étant basé sur [ineoexbedias ﬁhmzmmmﬁ@meﬁz

compte seulement des missions et indépendamment de 'agent qui occupe le poste, notamment
pour les catégories C.

Enfin, il est a noter que les emplois & temps non complet sont largement détenus par des femmes.
Elles sont 64% a exercer un emploi a temps non complet contre 52% pour les hommes sur
lensemble des emplois de la CCGT. Beaucoup d’emplois a temps non complet sont exercés dans
les services Petite Enfance et Jeunesse, services majoritairement féminins. ‘

1l en est de méme pour les emplois & temps partiel : les 7 demandes de temps partiel ont été faites
par des femmes.

Il — Actions définies par la collectivité

En lien avec I'état des lieux présenté ci-dessus, il est a rappeler les mesures déja existantes dans
la collectivité ainsi que les actions validées & mettre en ceuvre.

L’ensemble de ces éléments sera repris dans le plan d’actions egalité femmes-hommes qui sera
redige en debut d’année 2021. .

1. Les mesures existantes :

- Organisation de jury de recrutement mixte : une attention particuliére est portée lors de la
constitution des jurys de recrutement afin de respecter la propoertionnalité femmes — hommes
de la collectivité

- Mise en place du RIFSEEP et de la cotation des postes : lors de la mise en place du
RIFSEEP, la cotation de chaque poste a été réalisée au sein de la collectivité, déterminant
un nombre de points par poste. Un régime indemnitaire est attribué selon le nombre de
points. Ainsi, chague poste bénéficie du méme régime indemnitaire, que la personne
l'occupant qu’il s’agisse d’un homme ou d’une femme.

2. Actions définies a mettre en ceuvre :

Plusieurs actions ont été définies, tant dans la politigue RH interne a la collectivité, qu'au nlveau
des politiques publiques de la CCGT. - :

- Interne :

- Travailier surla mIXIte des équipes : developper la communication autour des métiers
de la collectivité, notamment les métiers les plus « genrés » (petite enfance, enfance
jeunesse, services techniques...) et accorder une attention particuliere lors des |
mobilités internes dans ces services aux candidatures de sexe opposé.
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- Féminiser les intitulés de poste dans les documents Riilsgie la collectivizs. &2 3
poste, organigrammes, offre d’emploi, ... ID-; 032-200023620-20201215-1512202007BS-DE

- Garantir la non-discrimination dans le process de recrutement

- Favoriser I'égal accés a la formation entre les femmes et les hommes

- Informer les agentes et les agents des regles et des effets en termes de carriere de
leur choix en matiére de congés familiaux et de temps partiel

- Introduire la thématique de 'égalité dans la formation des agénts
- Faciliter l'articulation des temps de vie professionnelle et personnelle
- Se‘nsibiliser les é]us} |

- Politiques publiques du territoire :

- Sensibiliser les entreprises a I'égalité entre les femmes et les hommes a travers la
_politique d’achat, de commande publique et d’attribution des subventions

- Mettre en place un plan de communication contre les stéréotypes i

- Organiser ou subventionner des événements en faveur de l'egalité femmes hommes
(MJC spectacle pour la journée de la femme)

DATE D’EFFET ET DUREE DES LDG

Les LDG sont prévues pour une durée_ de 6 ans.
Elles .seront .révisées to‘us les 3 ans.

Avis du Comité Teclhnique en date du 01/12/2020
Date deffet : 01/01/2021

Signature de l'autorité territoriale :
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: Affiché le =io
DEPARTEMENT DU GERS COMMUNAUTE DE G iuidi:830504 ohss12202008-0
SANTONInE GASCOGNE TOULOUSAINE

LISLE-JOURDAIN

' EXTRAIT DU REGISTRE DES
Nomb_r']'!e de 4 DELIBERATIONS
CRIRSAET DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

en exercice 37 ) i
L'an deux mille vingt, le mardi 15 décembre, a dix-huit heures,
présents 29 ' le conseil communautaire dament convoqué, s'est réuni, en
: session ordinaire, & la salle des fétes de la commune
d'ENDOUFIELLE, sous la présidence de M. Francis [DRAG.

Date d'envoi de ia convocation : 9 décembre 2020

n® 15122020-08 Présents : Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
Gastan  LONGO, Pascale TERRASSON,  Christophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Jocelyne

Objet TRIAES, Jean-Claude DAROLLES, Francis IDRAC, Jean-Luc
) DUPGUX, Delphine COLLIN, Yannick NINARD, Régine SAINTE-
RESSOURCES LIVRADE, .Jean-Marc VERDIE. Marylin  VIDAL, Bernard
HUMAINES , TANCOGNE, Claire NICOLAS, Lric BIZARD, Mme Dominique
BONNET, Denis PETRUS, Claudine DANEZAN, Josianne
Modification de |a DELTEIL, Mwiel ABADIE, Janine BARIOULET-LAHIRLE et
convention de mise & Georges BELOU
disposition des services
technigues entre la PROCURATIONS :
jgn&négﬁﬁg :SIE:ECGT 1- M. Nicolas PANAVILLE a donhé procuration & Mme -
Jocelyne TRIAES
2- M. Jacques BIGNEBAT a donné procuration & M. Francis
IDRAC

3- M. Gérard PAUL a donng procuration a M. Denis PETRUS

4- M. Jean-Sébastien KLEIN-MEYER a donné procuration a
Mme Muriel ABADIE '

Excusés : Nicolas PANAVILLE, Jacques BIGNEBAT et Gérard
PAUL et Jean-Sébastien KLEIN-MEYER

Absents : Lucien DOLAGBENU, Fabienne VITRICE Martine
ROQUIGNY et Brigitte HECKMANN-RADEGONDE

A été nommé secrétaire ' M. Christophe TOUNTEVICH

Monsieur le Président donne lecture de la convention de mise & disposition de services. |l est
proposé de modifier la convention afin d'inclure dans les services mis 4 disposition le bureau
d’études (article 3) de la commune et de supprimer le plafonnement des remboursements
(article 5). ‘

Une premiére modification a &té apportée en décembre 2018 pour y intégrer le nettoyage du
linge, effectué par le service « Hygiéne » de la commune, servant a Pentretien des différents
batiments de la COGT.

Délibération n® 15122020-08 . Pagen® 1/3
RESSCURCES HUMAINES
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Pour rappel, cette convention a pour objet, conformément a article L. 5211-4-1 1] du CGCT,
dans un souci de bonne organisation des services, de préciser les conditions et modalités de
mutualisation de certains services assurés par la commune de PISLE-JOURDAIN au profit
de la communauté de communes de la Gascogne Toulousaine, dans la mesure oll ces
sefvices sont nécessaires 3 'exercice des compétences ci-dessous

- actions de développement économique d'intérét communautaire ;
- promotion touristique, accueil et information des touristes ;

- construction, entretien ef fonctionnement d'équipements culturels et sportifs d'intérat
communautaire ;

- politigue de développement des sports ; .

- conslruction, entretien, gestion et fonctionnement des batiments destinés a accueillir
les jeunes enfants de - de 6 ans, hors activités scolaires et périscolaires :

~  Urbanisme ;
- équipements sportifs et culturels, {Gymnase, MJC) ;
- jeunesse ‘

aménagement, entretien et gestion des aires d’accueil des gens du veyage..

Ces compétences concernent les équipements suivants -
- la Maison de lenfance, située Boulevard des Poumadeéres & PISLE-JOURDAIN :
- I'Office de tourisme intercommunal, situé au bord du lac, & I'"SLE-JOURDAIN :
- PFcole de musique, située Avenus Jlean—Frangojs Blads, a I'SLE-JOURDAIN ;

- ['Office intercommunal du sport, situé Avenue du bataillon de i'Armagnaé, a
I"SLE-JOURDAIN ; '

'Annexe (ex. Maison Commune Emploi Formation), située Boulevard des
Poumadeéres, a I''SLE-JOURDAIN ;

- la piscine Intercommunale ef ses annexes, situées Avenue du bataillon de
'Armagnac a NSLE-JOURDAIN ;

- la Maisan de la Culture et de la Jeunesse (MJC), située Place de Compostelle, a
PISLE-JOURDAIN :

- les batiments du service Application Droits des Sols, situés au 9 rue Marius
Gampistron, a I'lSLE-JOURDAIN ;

- les locaux mis & disposition du service Jeunesse de la CCGT sur la commune de
MSLE-JOURDAIN (locaux de I'ALAE et ALSH sur le groupe scolaire. rue de la
Porterie, locaux de I'ALAE sur I'école éiémentaire René Cassin au boulevard Carnot
et les locaux de 'ALAE sur la maternelle Anne Frank avenue du Courdé) et le local
AR J;

- FAire d'Accuell des Gens du Voyage (AAGV) ; _ ' 3
- le gymnase Gasco’spoit.

Vu Tlavis favorable du comité technique, en date du 01/12/2020, le Conseil
communautaire, oui exposé du Président et aprés en avoir délibéré, décide 2 la
majorité {1 contre et 3 abstentions), d’approuver la convention de mise 2 disposition
des services, jointe en annexe, et dPautoriser le président a la signer.
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La présente délibération a 6té délibérée et signée le 15 décambre 2020
Certifiée st rendue exéeutoire par le Président le 21 décembre 2020
Expédige & la Préfecture le 21 décembre 2020

Affichés le 21 décembre 2020

Le Président,

CABGOGNE
N TOULGUSARNE

R
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Gascogne Y Toulousaine

communayté de commiunes

CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE SERVICES
| ENTRE |
LA COMMUNE DE L’ISLE-JOURDAIN
ET LA COMMUNAUTE DE COMMUNES
DE LA GASCOGNE TOULOUSAINE .

Mise a disposition des services techniques
de la commune de I'lsle Jourdain
pour les études, les travaux d’entretien du patrimoine
et les manifestations
de la Communauté de communes de la Gascogne Toulousaine

Entre :
La communauté dé communes de la Gascogne Toulousaine,
représentée par son Président Francis IDRAC, diment habilité par une délibération en date du
15/12/2020, ‘
d'une part,
La lcommune de I'lsle-Jourdain, ‘
représentée par sa 1°® adjointe, Martine ROQUIGNY, dGment habilitée par une délibération en
date du 17/12/2020,
d’autre part,

Vu la loi n° 2004-809 du 13 aolt 2004 relative aux libertés et responsabilités locales, notamment
son article 166-1, codifié a larticle L. 5211-4-1 || du Code Général des Collectivités Territoriales

il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 - OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet, conformément a l'article L. 5211-4-1 1l du CGCT, dans un
souci de bonne organisation des services, de préciser les conditions et modalités de mutualisation
de certains services assurés par la commune de L'lIsle Jourdain au profit de fa Communaute de

Communes de la Gascogne Toulousaine, dans la mesure ol ces services sont nécessaires a

I'exercice des compétences ci-dessous :
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» Actions de développement économique d'intérét communautaire ;

Promotion touristique, accueil et information des touristes ;

\4

» ‘Construction, entretien et fonctionnement d’équipements culturels et sportifs d’intérét
communautaire ;

Politique dé développement des sports ;

Y

Construction, entretien, gestion et fonctionnement des batiments destinés a accueillir les
jeunes enfants de — de 6 ans, hors activités scolaires et périscolaires ;

A4

Urbanisme ;
Equipements sportifs et culturels, (Gymnase, MJC) ;

Jeunesse

v oWV Vv Y

Aménagement, entretien et gestion des aires d’accueil des gens du voyage.

Ces compétences concernent les équipements suivants :
- La Maison de 'Enfance, située Boulevard des Poumadéres 3 I’Isle-Jourdain ;
L’Office de Tourisme Intercommunal situé au bord du Lac a L'lsle-Jourdain ]

L’Ecole de musique située avenue Jean Frangois Bladé & L’Isle-Jourdain ;-

LN o=

L'Office Intercommunal du Sport situé Avenue du Bataillon de PArmagnac a Llsle
Jourdain ; .

5. L’Annexe (ex. Maison Commune Emploi Formation), située Boulevard des Pbumadéres a
L'lsle-Jourdain ; ‘

6. La Piscine Intercommunale et ses annexes, situées Avenue du Bataillon de 'Armagnac &
L’lsle Jourdain ;

La Maison de la Culture et de la Jeunesse situé Place de Compostelle a lsle Jourdain ;

lLes béatiments du service Application D'roits des Sols situé au 9 rue Marius Campistron &
Plsle Jourdain ; -

9. Les locaux mise a disposition du service jeunesse de la CCGT sur la commune de llsle
Jourdain (locaux de I'Alae et I'Alsh sur le groupe scolaire rue de la Porterie, locaux de
I'Alae sur Ecole élémentaire René Cassin boulevard Carnot et locaux de I'Alae sur la
maternelle Anne Frank avenue du Courdé) et le local AIR J :

10. L’Aire d’Accueil des Genis du Voyage ;

11. Le gymnase intercommunal du collége Frangoise Héritier.

ARTICLE 2 - SERVICES MIS A DISPOSIT‘ON

Par accord entre les parties, les services faisant 'objet d’'une mise a disposition sont les services
techniques de la commune de L’Isle Jourdain.

Les interventions des services techniques de L'lsle Jourdain se feront sur demande expresse et
concerneront les domaines suivants :

« Batiments: travaux de réparation et de bricolage de tout corps de métiers (électricité,
bricolage, menuiserie, plomberie, magonnerie, peinture...) ;
e QOpérations de déménagement ; ‘

s Ménage ef nettoyage du linge ;

¢ Entretien des abords des batiments (éclairage public de Parking, espaces verts...) ;
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Manifestations et Fétes : transport et mise en place d’équipements et matériels (tables,
chaises, instruments musique, tapis de sport, sono...), montage et démontage du
chapiteau, d’'une scéne, réalisation de branchements électriques etc... ;

Pour la piscine : entretien des plages et des bassins, traitement et contrile des eaux de
baignade ;

Pour le podium modulaire : gestion des réservations, transport, livraison et entretien ;

Bureau d'études.

A cet effet, en application de larticle 166 de la loi du 13 ao(t 2004 précitée, le président de la
communauté de communes de la Gascogne Toulousaine adresse directement au directeur des
services techniques de Lisle-Jourdaln toutes instructions nécessaires a [execut:on des taches
gu'il lui confie.

ARTICLE 3 - MATERIEL M!S A DISPOSITION

Par accord entre les deux parties, le*matériel mis & disposition pour ['exercice des missions
relevant des services menticnnés a 'article 2, est le suivant :

Placé sous 'autorité du

Matériel Affecté au service : e o ) )
: supérieur hiérarchigue :

Nacelle, Véhicules Légers et| Services techniques (voirie, | Directeur des services
Lourds, Scénes, guirlandes|espaces verts, Eau, Féies et |techniques

électriques, ordinateurs, | Manifestation, - Hygiéne,
imprimantes... bureau d'études)

ARTICLE 4 - PERSONNEL MIS A DISPOSITION

Les agents des services techniques de la commune de l'lsle-Jeurdain, mis & disposition de la
communauté de communes de la Gascogne Toulgusaine, demeurent statutairement employés par
leur collectivité dorigine, dans les conditions de statut et d’emploi qui sont les leurs.

lls effectuent leur service, pour le compte de la Communauté de communes bénéficiaire, selon les
modalités prévues par la présente convention.

Les agents mis & disposition tiendront a jour un état récapitulatif précisant, pour chaque service
concerné, le temps de fravail consacré et la nature des activités effectuees pour le compte de la
partie bénéficiaire.

Ce tableau sera transmis chague semestre aux directeurs généraux des services respectn‘s de la
commune et de 'EPCI.

ARTICLE 5 - MODALITES FINANCIERES DE LA MISE A DISPOSITION

La communauté de communes de la -Gascogne Toulousaine s'engage a rembourser a la
commune de I'lsle-Jourdain les charges de fonctionnement engendrées par Ia mise a disposition
d’'une partie des agents des services techniques pour les prestations citées a l'article 2 et ce pour
une année civile.

Le remboursement interviendra annuellement sur production d'états analytiques établis par le
directeur des services techniques et attestés par le maire de la commune de l'lsle-Jourdain. Le
remboursement fera I'objet d’un versement unique en fin d'année civile.
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Le taux horaire en vigueur lors de la signature de la présente convention est de 27,00 €
conformément au tarif n° 184 de la délibération N° 2014/12/023 du conseil municipal du
. 16 décembre 2014 {commune) et au tarif n® 28 de la délibération N° 2014/12/022 du conseil
municipal du 16 décembre 2014 (eau et assainissement). |l sera susceptible d’étre revalorisé, il
evoluera en fonction des décisions prises par le conseil municipal de la commune de
PIsle-Jourdain qui devra en informer les services de la communauté de communes de la Gascogne
Toulousaine dés que la nouvelle délibération sur les tarifs aura un caractére exécutoire.

Le tarif voté par le conseil municipal inclut uniquement les charges de personnel et frais assimilés.

ARTICLE 6 - DISPOSITIF DE SUIVI DE L’APPLICATION DE LA PRESENTE CONVENTION

Un suivi contradictoire annuel de I'application de la présente convention est assuré par le Directeur -
Géneral des Services de la commune de L'Isle Jourdain et par le Directeur de la Communaute de
Communes de la Gascogne Toulousaine.

Ce suivi est mtegre au rapport annuel d'activité de 'EPCI visé par Particle L. 5211-39 alinéa 1° du
CGCT.

ARTICLE 7 - ENTREE EN VIGUEUR DE LA PRESENTE CONVENTION ET DUREE

l.a présente convention entrera en vigueur au 1° janvier 2021.

Elle est conclue pour une durée de trois ans a compter de sa date d’entrée en vigueur.

Elle pourra étre renouvelée par accord exprés entre les parties et modifiée par avenant si
nécessaire. .

ARTICLE 8 - LITIGES RELATIFS A LA PRESENTE CONVENTION .

Tout litige pouvant survenir dans le cadre de l'application de la présente convention relévera de
la compétence du tribunal administratif de Pau. Les parties s’engagent toutefois a rechercher
préalablement une solution amiable au litige.

Fait a 'lsle-Jourdain, le lundi 21 décembre -

Pour la commune de l'lsle-Jourdain Pour la Communauté de communes de
la Gascogne Toulousaine

La Premiére adjointe, - ' Le Président, A

-Martine ROQUIGNY Francis IDRAC
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GASCOGNE TOULOUSAINE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

L’an deux milie vingt, le mardi 15 décembre, a dix-huit heures,
le consell communautaire diment convogqué, s'est reuni, en
session ordinaire, 4 la salle des fétes de la cornmuhe
d'ENDOUFIELLE, sous la présidence de M. Francis IDRAC.

Date d'envoi de la convocation : 9 décembre 2020

Présents : Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
Gaétan LONGO, Pascale  TERRASSON, Christophe

TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL

HAMMOUNI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Jocelyne
TRIAES, Jean-Claude DAROLLES, Francis iDRAC, Jean-lLuc
DUPQUX, Deiphine GOLLIN, Yannick NINARD, Régine SAINTE-
LIVRADE, Jean-Marc VERDIE, Marylin VIDAL, Besnard
TANGOGNE, Claire NICOLAS, Eric BIZARD, Mme Dominigue
BONNET, Denis PETRUS, Claudine DANEZAN, Josianne
DELTEI., Muriel ABADIE, Janlne BARIQULET-LAHIRLE et
Georges BELOU

PROCURATIONS :

1- M. Nicolas PANAVILLE a donné procuration a Mme
Jocelyne TRIAES

2- M. Jacques BIGNEBAT a donné procuration & M. Francis
[DRAC -

3- M. Gérard PAUL a donné procuration a M. Denis PETRUS

4- M. Jean-Sébastien KLEIN-MEYER a donné procuration a
Mme Muriel ABADIE

Excusés : Nicolas PANAVILLE, Jacques BIGNEBAT et Gérard
PAUL et Jean-Sébastien KLEIN-MEYER '

Absents : Lucien DOLAGBENU, Fabienne VITRICE WMartine
ROQUIGNY et Brigitte HECKMANN-RADEGONDE

A &té nommé secrétaire : M. Christophe TOUNTEVICH

Monsieur le Président donne lecture de Poffre de Plurélya, jointe en annexe, et expose

Pactivité de cetf organisme.

Plurélya, association loi 1901 & but non lucratif, est un organisme a vocation nationale de

gestion des osuvres sociales et culturelles des -personnels territoriaux depws 1966 et

personnels hospitaliers depuis 2017.

Délibé&ration n* 15122020-09
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- de larticle 70 de la loi 2007-209 du 19. février 2007 qui pose le principe d'une

dépense obligatoire au titre de I'action sociale inscrite apres Particle 88 de la loi 84-53
du 26 février 1984 « Art. 88-1 — l'assemblée délibérante de chaque collectivité
territoriale ou le conseil d’administration d'un établissement public local détermine le
type des actions et le montant des dépenses qu'il entend engager pour (a réalisation
des prestations prévues a Particle 9 de la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant
droits et obligations des fonctionnaires, ainsi que les modalités de leur mise en
CEUVTE. »

De T'article 26 de la loi 2007-148 du 2 féviier 2007 modifiant I'article 9 de la loi 83-634
du 13 juillet 1983 précisant: « L'action sociale, collsctive ou individuelle, vise
améliorer les conditions de vie des agents publics et de leurs familles, notamment
dans les domaines de la restauration, du logement, de Fenfance et des loisirs, ainsi
qu'a les aider & faire face & des situations difficiles. (...) L'état, les collectivités Jocales
et leurs établissements publics peuvent confier a titre exclusif la gestion de tout ou
partie des prestations dont bénéficient les agents a des organismes a but non lucratif
ou a des associations nationales ou locales régies par las loi du 1% juillet 1901 relative
au contrat d'association ».

De l'article 71 de la loi ci-dessus nommée qui détermine guant & Ui le mode de
fonctionnement en rendant obligatoire les dépenses d'action sociale des agents
parmi les dépenses des collectivités territoriales.

Monsieur le. Président propose au conseil communautaire d’acter 'adhésion 3 Pluréiya 3
compter du 01/01/2021 et demande par conséquent d’accorder une participation annuelle
conformément au réglement intérieur de fonctionnement de Plurélya, ‘

La cotisation s'éleve a 199 € par agent.

Monsieur le Président propose d'acter les conditions d'éligibilité suivantes :

étre titulaire ou contractuel en activité

Pour les titulaires : pas d'ancienneté minimum et adhésion eh cours d'année jusqu'au
30/06 i o '

Pour les contractuels : ancienneté de 6 mois — pas d'adhésion en cours d’année

Pour les contractuels (service Piseine) : ancienneté de 6 mois a la date d'ouverture

de la piscine — pas d'adnésion en cours d'année.

Vu I'avis favorable du bureau communautaire du 16/11/2020,

Vu Pavis favorable du comité technique, en date du 01/12/2020,

le Conseil communautaire, oul Pexposé du Président et aprés en avoir délibérs, décide
a Funanimité ;

d’adhérer a la formule 3 a 199 €/ agent de Plurélya, a compter du 01/01/2021,
d’acter les conditions d"éligibilités indiquées ci-dessus,
de prévoir tes crédits au budget 2021.
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La présente délibération a été délibérse et signée le 15 décembre 2020
Certifice et rendue executoire par le Président le 21 décembre 2020
Expédiee a fa Préfecture le 21 décembra 2020

Affichée le 21 décembre 2020

L.e Président,

GASTOGEME
TOULQUSAINE

Francis IDR
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. e 0
Alln;aﬂun cadleat de Mo umdsns TR T A0 &
Allocation garde de jeunes enfnnts (1?’& hEures de| r;twmlﬁifﬁ'ﬂfﬁ] 170 €
Allocation mariage/pacs .. SR s 220 €
Allocation permis de. CONAUITE vocrissvisisniasmmmmsemsssnsiesisssoassssennns 120 €
Allocation enfants h'éﬁdliﬁp'zi
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Or, Legion d'honneur, Drdm Nai:iunal G 2AD €
Allocation départ @ la retraite, jusqu’a 10 ans danﬂlﬂnnate,...-..;.,-._ ..... . 160 €

= desla 11:‘-:;mg anrréa SSEARER AR e e A A LA T atarisr et L € paran

8 Titre CESU. i :I.UDL'I s {parhclpaﬂon de Flurélya Jusqu*h 300 €)

Scolarite

A et O R i o e e s G U 30€
ANBEELION |VEBE iovvivin sinszinmmmssramra R v TOE
Allocation études POSt-DAC ... 150 €
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Les préts
* Lespréts persannels {participation sur le taux d'intérét / taux a 0.%)
¢ Les préts usolns et santéy et fcaup dury

(participation sur le taux d'intérat / taux 4 0.%)

. tjaidh.'excqpﬂnnnélle:i-..-.-.'-.-.-.-..-..-,.-,.-,'.,+;‘.‘.-.1:'.';'.'.-'..'.'.';.'..‘.'-.'.'....'-..'-. ...... .._..'jusqlﬂﬁ"E'ﬂDE

U'Epargne Chique-Vacances.

»  Une bonification de 20 €& 120 €..vccovvivniciiiesninnerinnes JUSQU'S 600 €
(selon tranche IRPP de référence) 5
sur 5.0u 8 mois - Epargne de 20 € 4 60 €

Le Coupon Sport ANCV (participation de Plurélya jusqu'a 60 €) ......... 120 €
Le Chéque Lire (participation de Plurélya jusqu’a 60 €) ....ocvvrivnnsn: .120€
Le Cheéque Culture (participation de Plurélya jusqu'a 60°€) ..o 120 €
Le Chéque Sport et Blen-&tre (participation de Plurélya jusqu’a 50 €) 100 €

Couleur CE : avantages cinémas, parcs et zoos, spectacles, vacances,
shuppll‘lg, animations...

4 € de participation sur 10 billets de cinéma + frais de port offerts
(au-dela, billets au prix négocié).

| 10 € de participation sur 2 places de spectacles + frais de port offerts
24 (au-dela, billets au prix négocié).

Allﬂual‘lun hGM i.'neﬁtre aer’g} ______ R b b ?t_l{ii
Allocation vacances adnlesuents e e O R e VR e 110 €
ﬁi"ﬂﬁl‘iﬂ_ﬁ Bt-alFA R CECET NS W3 WA NN ke LAY C AR LT E T Y EA AT A Td T PN Ay e R er e ra A 11ﬂ€
Allecation sejour Ilngms‘ﬁqua L ey R I PP (1 2
Allocation: séjﬂurs vacances

10 % de participation de Plurélya dans la limite de.....oivin. 240 €

| Retrouvez la liste de nos partenaires vacances dans le livret des prestations

Siage social 6 Place Mendés France, CS 80011, 59046 LILLE CEDEX
contact@plurelya.fr - www.plurelva.fr
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GASCOGNE TOULOUSAINE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

L.’an deux mille vingt, le mardi 15 décembre, 4 dix-huit heures,
le conseil communautaire diment convogué, s'est réuni, en
session ordinaire, a [a salle des féles de la commune
d'ENDOUFIELLE, sous la présidence de M. Francis IDRAG.

Date d’envoi de la convocation : 9 décembre 2020

Présents : Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
Gagtan LONGO, Pascale TERRASSON, Christophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Jocelyne
TRIAES, Jean-Claude DARCLLES, Francis IDRAC, Jean-Luc
DUPOUX, Delphine COLLIN, Yannick NINARD, Régine SAINTE-
LIVRADE, Jean-Marc VERDIE, Marylin VIDAL, Bernard
TANCOGNE, Claire NICOLAS, Eric BIZARD, Mme Dominigue
BONNET, Denis. PETRUS, Claudine DANEZAN, Josianne
DELTEIL, Muriel ABADIE, Janine BARIOULET-LAHIRLE et
Georges BELOU ;

PROCURATIONS :

1- M. Nicolas PANAVILLE a donné procuration & Mme
Jocelyne TRIAES

2- M. Jacques BIGNEBAT a donné procuration 2 M. Francis
IDRAC

3- M. Gérard PAUL a donné procuration a M. Denis PETRUS

4- M. Jean-Sébastien KLEIN-MEYER a donné procuration &
Mme Muriel ABADIE

Excusés : Nicolas PANAVILLE, Jacques BIGNEBAT et Gérard
PAUL et Jean-Sébastien KLEIN-MEYER

Absents : Lucien DOLAGBENU, Fahienne VITRICE Marline

ROQUIGNY et Brigitte HECKMANN-RADEGONDE

A &té nomme secrétaire : M, Christophe TOUNTEVICH

Monsieur le Président informe ['assemblée que, conformément a l'article 25 de la loi du
26 janvier 1984 fixant le statut des fonctionnaires territoriaux, les centres de gestion de la
Fonction publigue territoriale sont habilités, au-deld de leurs missions obligatoires relatives a
la gestion des carriéres des fonctionnaires territoriaux, d'assurer des services facultatifs
communs & plusieurs collectivités.

Le centre de gestion du Gers, par sa décision du 19 décembre 2003, offre aux collectivités et
4 leurs établissements, la possibilité d'adhérer au service facultatif d'indemnisation de
t'assurance chdmage pour les agents privés involontairement d'emploi dans 1a F.P.T. ; selon
les prestations et conditions de colts, indiquées dans le tableau ci-aprés.

Délibération n® 15122020-10

Convention d'adhésion au traiternent des dossiers de demande d'allocations chbmage &t leurs suivis
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Le centre de gestion de la Charente-Maritime, pour le compte du centre de gestion du Gers,
assurera l'étude et le suivi des dossiers que la collectivité aura confies au CchG 32 ; ¢
dernier se chargera de rassembler 16s sléments du dossiers nécessaires tétude et
procédera 3 Ia facturation du setvice.

|es prestations porteront sur les points figurant dans le tableau ci-apres et seront facturées

selon les forfaits indiqués qui, pour pannée 2020, sont fixés comme sult .

Pétude du drot nifal & indemnisation chbmage |
Palude du droit en cas de rejilise ou de réadmission & | indemnisation
chomege [ —
Tetude des cumuls de Pallocation chimage ! activite réduite
fatude de réacluafisation dos données selon les défibéralions de
PUNEDIC - _

te suii mensuel des droils 3 lallocation
conse juridiau o (par tranchede lemps de 0 minutes)

L —

Considérant Pintérét que représente radhésion a ce service, Ie Conseil
communautaire, oui Pexposé du Président et aprés en avoir défibére, décide 2
funanimite : ] -
. d’adhérer au service facultatif dindemnisation du choémage 2 compter du
1571212020,

. d’autoriser le président a signer 1a convention, jointe en annexe, avec le centre
de gestion du Gers,

. de prévoir les crédit;s au budget 2021.

La présente déliberation a &té délibérée et signée le 15 décembre 2020
Certifiee et rendue exécutolre par le président le 21 décembre 2020
Expédiée & 1a préfecture le 21 décembre 2020 '
Affichée le 21 décembre 2020

Le Président,

SO aNE '%E})
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FONCTION PU BLta_l_JE TERRITQRIALE

CONVENTION D’ ADHESION
au TRAITEMENT des DOSSIERS de DEMANDE d’ALLOCATIONS de CHOMAGE et leurs:
SUIVIS
(réalisé par le Centre de Gestion de la F.P.T. du Gers pour le compte de la Communauté
de Communes de la Gascogne Toulousaine)

Entre,

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Gers, représenté par son
Président, Monsieur Didier DUPRONT,

d’une part,
Et, .
La communauté de communes de la Gascogne Toulousaine représentée par son
Président, Monsieur Francis IDRAC, habilité & signer la convention par décision du
Conseil Communautaire en date du 15/12/2020

d’autre part.

Vu l'article 25 alinéa 2 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant.

dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale;

Vu la délibération du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du

Gers en date du 19 décembre 2003 relative & la création d’un service de traitement

des dossiers de demandes d’allocations pour perte d’emploi ainsi que leur suivi -

mensuel assuré par convention avec le Centre de Gestion de la Charente Maritime

IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT

- ARTICLE 1 : Objet

Le Centre de Gestion assure pour le compte de la communauté de communes de la
Gascogne Toulousaine, le traitement des dossiers de demandes d’allocations de

chdmage, ainsi que le suivi mensuel.

ARTICLE 2 : Nature des prestations

]
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- étude du droit initial & indemnisation chGmage ou a indemnisation relative a la
rupture conventionnelle,
- étude du droit en cas de reprise ou réadmission a l’indemnisation chémage,
- étude des cumuls de {’allocation chémage et activité réduite,
- étude de réactualisation des données selon les déliberations de I'UNEDIC,
- suivi mensuel des droits a {"allocation chomage,
- conseil juridique.

ARTICLE 3 : Contribution financiére

Selon la nature de la prestation demandée, la communauté de communes de la
Gascogne Toulousaine verse au Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du
Gers une contribution financiére par dossier déposé, definie de la maniére suwante pour
- ’année d’adhésion

X|Uétude du droit initial a indemnisation chémage ou a 150,00 €
indemnisation relative a la rupture conventionnelle

Xilétude du droit en cas de reprise ou de réadmission a 58,00 €
[’indemnisation chémage

X|U’étude des cumuls de U'allocation chémage et activité redu1te 37,00 €

| X [’étude de réactualisation des données selon les délibérations de 20,00 €

| ’UNEDIC

X | le suivi mensuel des droits a "allocation , 14,00 €

X | Conseil juridique pour une durée de 30 minutes 15,00€

Cette participation pourra faire ’objet d’une révision par le conseil d*administration du Centre
de Gestion au cours des années suivantes. Toute madification fera l'objet dune no’nflcatmn par
le Centre de Gestion a l'adhérent et indiquera la date de mise en ceuvre.

ARTICLE 4 : Durée

La présente convention est conclue pour une durée d’un an a compter du 15/12/2020 et
est renouvelable par tacite reconduction. :

ARTICLE 5 : Résiliation
La présente convention peut étre résiliée a tout moment par l’'un des signataires aprés

'envoi d’une lettre recommandee avec accusé de réception et avec un préavis de six
mois.

Fait & , le A Ulste-Jourdain, le 15/12/2020
Le Président du Centre de Gestion Le Président,
de la FPT du Gers

Francis IDRAC
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GERS GASCOGNE TOULOUSAINE

CANTON DE

L’ISLE-JOURDAIN
EXTRAIT DU REGISTRE DES

\ DELIBERATIONS |
Nombre de DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

conseillers 37 :
L’an deux mille vingt, le jeudi 26 novembre, a dix-huit heures

en exercice 37 et frente minutes, le consell communautaire diiment convoqué,
g'est réuni, en session ordinaire, a la salle des fétes de la
présents 33 commune de CLERMONT-SAVES, sous la présidence de M,

Francis [DRAC.

Date d'envoi de la convocation : 18 novembre 2020

o : Présents : Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
n°® 26112020-14 Gastan LONGO, Pascale TERRASSON, Christophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mchammed FEL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Nicolas
PANAVILLE, Jocelyne TRIAES, Jean-Claude DAROLLES,

Objef ' Francis IDRAC, Martine ROQUIGNY, Jean-Luc DUPQUX,
Delphine COLLIN, Yannick NINARD, Jean-Marc VERDIE,
AMENAGEMENT DU Marylin VIDAL, Bernard TANCOGNE, Claire NICOLAS, Jacques
TERRITOIRE BIGNEBAT Brigite HECKMANN-RADEGONDE, Eric BIZARD,
Dominigue BONNET, -Denis PETRUS, CEaudme DANEZAN,
Instauration du droit de Joslanne DELTEIL, Muriel ABADIE, Jean—Sébastien KLEIN-
preemption urbain sur la MEYER, Janine BARIOULET-LAHIRLE et Georges BELOU
commune de
RAZENGUES PROCURATIONS :

1- Mme Régine SAINTE-LIVRADE, a donné procuration a M,
Yannick NINARD,

2- M. Gérard PAUL a donné procurafion a M. Francis
LARROQUE

Excusés: Lucien DOLAGBENLU, Régine SAINTE-LIVRADE, et
Gérard PAUL, '

Absente : Fabienne VITRICE

A été& nommée secrétaire : Mme Pascale TERRASSCN

Monsieur le Président informe le Conseil communautaire que depuis que la CCGT est
competente en matiére de Plan Local d’Urbanisme (PLU), elle est de facto compétente de
droit pour instituer, modifier, abroger le Droit de Preempt[on Urbain (DF’U) d'une part, et pour
. I'exercer d’autre part.

Vu le code général des collectiviiés territoriales ;

Vu le code de P'urbanisme et notamment ses articles L21 0-1, L211-1 et suivants, L213-1 ef
suwants L300-1, R211-1 et suivants ;

Vu la délibération en date du 08/06/2005 par laguelle le conse:[ municipal de RAZENGUES a
approuvé la carte communa{e

-
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Considérant que dans le cas de linstitution du droit de préem COTTITITONTE
couverte par une carte communale, le titulaire du droit de préemptlon doit préciser la
motivation de cette institution, ¢c'est-a-dire la ou les actions ou opérations d’aménagement
prévues, et, ajuster le périmétre de préemption a cette ou ces actions ou opérations.).

Considérant les projets de la commune de Razengues

Projet 1 : Poursuivre 'aménagement du parc de Razengues avec « un parcours de santé »
et un « arboretum ». Création d'un sentier piétonhier pour rejoindre la partie du bois
appartenant déja a la commune.

Localisation : parcelles n® 339 C 258, n® 339 C 262, n° 339 C 257 et n° 339 C 261

Projet 2 : Création d'un sentier piétonnier de 2 meétres menant au parc de Razengues.
Protection d'un lindaire de 3 métres en bord de voirie afin de restaurer le mur d'enceinte du
parc de Razengues et embellir l'entrée du village.

Localisation ; parcelles n® 339 C 235.et n® 339 C 237

Projet 3 : Etablissement d’un parc public en face de la mairie ainsi que d’un local nécessaire
au service public d'intérét collectif.
Localisation . parcelles n°® 339 c18,n° 339 C 19, n° 339 C 200 et n° 339 C 204

Le Consell communautaire, oui Pexposé du Président et aprés en avoir délibéré,
décide a Punanimité :

- @instituer le droit de préemption urbain sur les zones ZC2 identifiées selon
le plan, joint en annexe, afin de réaliser les projets de la commune,

- de donner délégafion a la commune de RAZENGUES pour P'exercice du
droit de préemption urbain sur les zones identifiées au plan annexé ci-joint,

- de demander qu'une copie de Pensemble des déclarations d‘intention
d’aliéner soit transmise a la communauté de communes de la Gascogne
Toulousaine, pour information, dés leur réception par la commune.

Cette délibération fera I'objet des mesures de publicité prescrites par I'article R.211-2 du
Code de F'urbanisme, soit un affichage au siége de la communauté de communes, en mairie
de RAZENGUES, durant un mois, et une insertion dans deux journaux diffusés dans le
departement.

En outre, ampliation sera transmise aux personnes sulvantes
- au préfet du Gers ;
- au directeur departementa] des services fiscaux ;
- au président du conseill supérieur du notariat ;
- ala chambre du barreau constituée prés le trlbunai de grande mstance
- ala chambre des notaires du Gers :

La présente délibération a été délihérée et signée I€ 26 novembre 2020
Certifiée et rendue exécutoire par le Président le 4 décembre 2020
Expédiée a la Préfecture le 4 décembre 2020
Affichée le 4 décembre 2020

- ‘\\\;\'\\M N

Le Présidgnt, CASCOGHL

A\ TOULOUom:, 15,
:____ ___:// /:/
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L' ISLE-JOURDAIN

EXTRAIT DU REGISTRE DES
Nombrlela de = DELIBERATIONS
conssilers — DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

en exercice = 37

L'an deux mille vingt, ie mardi 15 décembre, a dix-huit heures,
présents 29 o le conseil communautaire dOoment convoqué, s'est réuni, en

session ordinaire, a4 la salle des fétes de la commune

dENPQOUFIELLE, saus la présidence de M. Francis IDRAC.

Date d'envol de la convocation : 9 décembre 2020

n® 1612202¢-11 A Présents * Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
Gattan LONGQO, Pascale TERRASSON,  Christophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Jocelyne

Ohjet TRIAES, Jean-Claude DAROLLES, Francis IDRAC, Jean-lLuc
‘ DUPOUX Delphine COLLIN, Yannick NINARD, Régine SAINTE-
AMENAGEMENT DU LIVRADE, Jean-Marc VERD!E Marylin  ViDAL, Bernard
TERRITOIRE - TANCOGHNE, Claire NlCOLAS Eric BIZARD, Mme . Dominigue
. BONNET, Denis PETRUS, Claudine DANEZAN, Josianne
. Etablissement public DELTEIL, Muriel ABADIE, Janine BARIQULET-LAHIRLE et
foncier d'Occitanie i Georges BELOU
(EPFQO) : projet de
convention sur la PROCURATIONS :
commune de FISLE- , : . .
JOURDAIN 1- M. Nicolas PANAVILLE a donné procuration & Mme
Jocelyne TRIAES |
2- M. Jacgques BIGNEBAT a donné procuration & M. Francis
IDRAC

3- M. Gérard PAUL a donné procuration & M. Denis PETRUS

4- M. Jean-Séhastien. KLEIN-MEYER a donné procuration a
Mme Muriel ABADIE

Excusés : Nicolas PANAVILLE, Jacques BIGNEBAT et Gérard
PAUL et Jean-Sébastien KLEIN-MEYER

Absents ; Lucien DOLAGBENU, Fabienne VITRICE Martine
ROQUIGNY et Brigitte HECKMANN-RADEGONDE

A &té nomme secrétaire : M. Christophe TOUNTEVICH

La communauté de communes de la Gascogne Toulousaine est compétente tant en matiére
de planification urbaine et d'élaboration de documents d'urbanisme quen matiére de
développement économique. De par ses compétentes la CCGT est un acteur important de
I aménagement du territoire (PLUIH, droit de préemption urbain sur les zones économigues).
C'est a ce titre, que 'EPFO souhaite établir une convention tripartite entre les communes et
la CCGT.

L’établissement public foncisr d'Occitanie, est un établissement public de I'Etat & caractére
industriel et commercial. Créé par le décret n° 2008-670 du 2 juillet modifié par le décret
n® 2017-836 du 5 mai 2017, 'EPF est habilité a procéder a toutes acquisitions fonciéres et
opérations immobiliéres et fonciéres de nature a faciliter les opérations d’aménagement.

Délibération n° 16122020-11 ' ‘ e 13 P
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It contribue & la definition et la mise en ceuvre de stratégies fonciéres pour favoriser le
développement durable des territoires et la lutte contre I'étalement urbain.

Par son action fonciére, il contribue a la réalisation de programmes :

- de logements, notamment de logements sociaux, en tenant compte des prrorltes
définies par les programmes locaux de I'habitat ;

- d'activités économigues ;

- de protection contre les risques teohnologlques et naturels ainsi qu a {itre subsidiaire,
a la préservation des espaces naturels et agricoles, ‘

Ces missions peuvent étre réalisées pour le compte de I'Fiat et de ses établisgsements
publics, des collectivités territoriales, de leurs groupements, ou de leurs établissements
publics en application de conventions passées avec eux et dans les conditions définies a la
fois par Particle [.321-1 et suivants du code de 'urbanisme ainsi que par son programme
pluriannuel d'intervention (PPI) en viguesur -

La commune de INSLE-JOURDAIN, située aux portes de la métropole toulousaine, compte
plus de 8 000 habitants et constitue un pdle structurant a l'est du département du Gers. Le
taux d'actifs est de 50 % et le taux de chémage est de 8 %. Le parc de logements comprend
4 400 logements dont 42 % de locatifs et 6 % de vacants.

Le temritoire connait Une croissance soutenue qui se traduit par une aftractivité résidentielle
et économigque.

Toutefois, le coeur de ville est exposé a certames menaces : nombre croissant de logements
vacants ou dégradés laissant une monoproduction de maisons individuelles en périphérie,
" importance du trafic automobile, fermeture de commerces.

La commune a signé un contrat « Bourg-Centre » avec la région Occitanie et a candidaté au
dispositif « Petites villes de demain » avec la volonté de revitaliser son centre-ville.

Afin de répondre aux besoins de diversification de 'habitat et a la forte demande d'entrée
dans fe parc social (seulement 1 demande satisfaite sur 7), la commune, en lien avec la
comimunaute de communes de la Gascogne Toulousaine, a saisi- I'EPF pour engager des
acquisitions fonciéres dans deux secteurs: le centreville et le’ quartier gare - groupe
scolaire. :

Le projet repose .sur fachat de terrains proches d'équipements structurants ou de batis
~anciens afin de diversifier [offre de Iogements sociaux et de privilégier une
approche intergénérationnelle : apprentis, famllles séniors, de moins consommer d'espace
et de favoriser les mobmtes douces.

Pour mener & hien cette démarche, les parties ont convenu de fa mise en p[ace d'une
convention opérationneile,
L."action fonciere conduite par FEPF aura pour finalité :

- pendant la phase d'élaboration ou de finalisation du projet la réalisation des
acquisitions par voie amiablé et par délégation des dronts de préemption et de priorité
et le cas échéant, par vois de délaissement ;

- dés validation de ce projet par la collectivité compétente, la maitrise de 'ensemble
des biens nécessaires au projet.
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La présente convention opérationnelle vise a;

définir les engagements et obligations que prennent les parties pour conduire sur le
moyen / long terme une politique fonciére sur le périmétre défini en annexe, dans le
respect des dispositions du programme pluriannuel d’intervention (PPI) de 'EPF et de
son réglement d'intetvention en vigueur a la date de la signature de la presente,
dispositions que la collectivité est réputée parfaiternent connaitre et qui s’appliquent
dans leur intégralité a la présente convention ;

préciser la portée de ces engagements.

le Conseil communautaire, ouf 'exposé du Président et aprés en avoir délibéré, décide
a la majorité (3 abstentions) :

d’approuver le projet de convention opérationnelle « Centre-ville / Quartier
Gare » jointe en annexe, entre |'établissement public foncier d’Occitanie, la
commune de ['ISLE-JOURDAIN et la communauté de communes de la
Gascogne Toulousaine ;

d'autoriser le président ou son réprésentant a signer la convention et les
documents y afférents ;

de donner tout 'pouvoir au président pour la mise en ceuvre des dispositions
relatives & ladife convention.

L a présente délibération a été délibérée et signée Je 15 décembre 2020
Certifiée et rendue exécutoire par le Président [e 21 décembre 2020
Expédice 3 la Préfecture le 21 décembre 2020

Affichée le 21 décembre 2020

Le Président,
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@Y ONVENTION

L@NPERATIONNELLE

« CENTRE-VILLE / QUARTIER GARE »
Axe 1

Signéele .......c..coiiiiiiini

Approuvée par le Préfet de Régionle.........c.cociininiiniiniiiinn,
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Entre
La Commune de l'lsle-Jourdain-représentée par M. Francis IDRAC, maire, diment habilité
& signer la convention par une délibération du conseil municipal en date du ... - . u,

Dénommeée ci-apres " La commune”,

La communauté de communes de la Gascogne Toulousaine, représentée par M. Francis
IDRAC, president, dOment habilité & signer la présente convention par une délibération
du conseil communautaire en date du ...

Dénommée'ﬁ--dprés "L'EPCI",

s

Fa,

D'une part,

Et

L'établissement public foncier d'Occilanie, établissement dElal & caractére industriel et
commercial dont le sidge est domicilié au 1025 rue Henri Becquerel — Parc du Millénaire
Bat. 19 - & Monipellier {34000}, inscrit au RCS de Montpelier n°® 509 167 680, représenté par .
madame Sophie Lafenétre, directrice générale, agissant en vertu de o délibération du
n°.../....Bureavendate du ... capprouvéele .. par e préfet de

Dénommé ci-apres "EPF,
Ll
D'autrg part,

P
EY
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PREAMBULE

L'Etablissement public foncier d'Occitanie, est un établissement public de I'Etat G
caractére indusiriel et commercial. Créé par le décret n°2008-670 du 2 juillet modifié par
le décret n°2017-836 du 5 mai 2017, I'EPF.est habilité & procéder & toutes acquisitions
fonciéres et opérations immobiliéres et fonciéres de nafure a faciliter les opérations
d'aménagement.

Il contribue & la définition et la mise en ceuvre de stratégies fonciéres pour favoriser le
développement durable des territoires et la lutte contre I'efalement urbain.

Par son action fonciére il contribue & la rédlisation de programmes :

= de logements, hofamment de logements socmux;  lenani compte des priorités
définies par les programmes locaux de 'habital ’ |

s d’activités économiques . H

= de pro’rec’rlon conire les risques Technologlqueq et naturels ainsi qu'd titre
subsidigire, & la préservation des espaces naturels et agnccﬂe

Ces missions peuvent étre réalisées pour le compte deslEfat e]‘ de ses établissements
publics, des collectivités territoriales, dé'leurs grougemenis, ou de leurs etablissements
publics en application de conventions passées avec eux et dans les conditions définies &
la fois par I'article L.321-1 et suivants du code de |'urbanismie ainsi qué por son programme
pluriannuel d’intervention (PPI) en+igueur. £

La commune de I'Isle—Jourdé‘:in, située aux portes de la métropole toulousaine, compte
plus de 9000 habitanis et corstitue un pdle structurant a |'est du dépariement du Gers. Le
taux d'actifs est de 50% et le taux de chomage estide 8%, Le parc de logements comprend
4400 logements dori 195 de localifs et 6% de vacants.

Le terrifoire c:onru:ui uhe croissance soutenue qui se fraduit par une attractivite résidentielle
et économigue.

i

A5
TOUTef‘IE le coeur de vile est exposé @ cerlaines menaces : nombre croissant de
' Iogemén’rs vacanls ou dégradés laissant une monoproduction de maisons individuelles en

périphérie, importance du frafic automobile, fermeture de commerces.

‘La commune @ slané un contrat Bourg-Centre avec la Région Occitanie ef a candidaté
au dlsposmf Pe’nfes villes de demain avec la volonté de revitaliser son centre-viile.

Afin de répondre aux besoins de diversification de I'habitat et & la forfe demande d'enfrée
dans le parc social (seviement 1 demande safisfaite sur 7), la commune, en lien avec la
Communauté de Communes de la Gascogne Toulousaine, a saisi I'EPF pour engager des
acquisitions fonciéres dans deux secteurs: le centre-ville et le quarlier gare - groupe
scolaire.

Le projet repose sur l'achat de terrains proches d'équipements structurants ou de batis
anciens afin de diversifier loffre de logements socioux et de priviggier une
approche intergénérationnelle : apprentis, families, séniors, de moins consommer
d'espace et de favoriser les mobilités douces.

Pour mener & bien cette démarche, les parties ont convenu de la mise en place d'une
convention opérationnelle.

’ E———
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L'action fonciére conduite par I'EPF aura pour finalité :

* Pendant la phase d'élaboration ou de finalisation du projet la réalisafion des
acquisitions par voie amiable et par délégation des droits de préemption et de
priorité et le cas échéant, par voie de délaissement ;

= Dés validation de ce projet par la collectivité compétente, la maitrise de
'ensembie des biens nécessaires au projet ;

La présente convention opérationnelle vise & :

= definir les engagemenis et obligations que prennent les parties pour conduire sur
le moyen /long terme une polifique fonciére sur le ;ﬁ%ﬁmé’rre défini en annexe,
dans le respect des dispositions du programme pludannuel d'intervention {PPI) de
I'EPF ef de son réglement d'intervention en viguéur a la date de la signature de
la présente, dispositions que [a collectivité es ""lép:uiée parfaitement connaitre et
qui s'appliquent dans leur intégralité & la présente convention:

= préciser la portée de ces engagements,

Cela étant exposé, il est convenu ce qui suit :
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ARTICLE 1 = OBJET ET DUREE DE LA CONVENTION

1.1/ OBJET . : :
La commune et I'EPCI confient & I'EPF qui ['accepte une mission d'acquisitions fonciéres
sur les secteurs ¢ Centre-ville » et « Quartier Gare — Groupe scoldire » en vue de rédliser une
opération d'aménagement & dominante de logements comprenant au moins 25% de
logements locatifs sociaux. :

1.2 / DUREE

La présente conventfion est conclue pour une durée de 8 ans d compter de son
approbation par le préfet de Région.

Celte durée est automatiquement prolongée, sans necessite d'avenant, en cas de
procédure contentieuse retardant la maitrise fonc:ere jusqu'a l'ebiention d'une décision
de justice définitive et cession, par I'EPF, des biens concemés.

i

ARTICLE 2 — PERIMETRE D'INTERVENTION

Dans le cadre de la présente convention opérationnelle, I'EPF est habilité & intervenir sur
les secteurs « Cenire-ville » et « Quartier Gare = Groupe scolaire » sis sur la commune dont
les périmétres figurent en annexe-l de la présents convenfian.

De maniére ponctuelle et exceptionnelle, IEPF pourra intervenir & la demande de la
commune, afin d’acquérir tautes parcelles limitrophes & ce périmetre si ces acquisitions
présentent un inférét économigue ou technique pour |'apération poursuivie,

il

Ed

ARTICLE 3 - ENGAGEMENTS DE L'EPF

Conformé“’“r"‘?i"‘é&“h"t 4 sesstatuts, I'EPF conditionne son intervention, & la réalisation de projets
pubhca vertueux assuran] o promotion des principes de mixité sociale, fonctionnelle, de
develc:ppemen’r de lo ville durable et de limitation de consommation des espaces
naturels et gagricolas,

3.1 / ENGAGEMENTS OPERATIONNELS
Au fitre de la préseniz convention, I'EPF s'engage :

m & assurer une vellle fonciére active surles périmétres d'intervention tels que définis
en annexe 1 de la présente convenfion en recherchant notamment les
opportunités d'acquisition a I'amiable et en préemptant chaque fois que cela
s'avére nécessaire par délégation du droit de préemption et du droit de priorité,
et par voie de délaissement ; :

s des validation du projet par la collectivité compétente, et dés lors que I'opération
est déclarée d'utilité publique, I'EPF pourra procéder & I'acquisition des derniers
ténements nécessaires au projet, soit par voie amiable, soif par voie jUdICIClIfe ef
selon les modalités fixées a 'article 5 de ld présente convention ;

¥ & contribuer & la mise en place par la commune des oufils fonciers nécessaires &
la maitrise fonciére des terrains d'assiette du projet.
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= & rédliser, si nécessaire, 'ensemble des études et diagnostics techniques liés aux
acquisitions fonciéres (diagnostic de I'état batimentaire, de la siructure gros-
ceuvre ef des éléments de sécurité, des études sites et sols pollués selon o
l&gislation en vigueur dans le cas de friches & reconvertir, des diagnostics amiante
et plomb si batiments & démolir, ...) ;

u g rédliser, si nécessaire, des fravaux de mise en sécurité des sites acguis par-
I'établissement (fermeture de sites afin d'éviter les infrusions—nettoyage et
déirichage de terrains, tfravaux de confortement de structures porteuses si besoin
afin d'éviter fout péril, ...) et & iitre exceptionnel, les fravaux nécessaires & la mise
en décence de logementis acquis occupés et ne repondan’r pas aux normes en
vigueur en ko matiére ;

= dconduire, d la demande de la collectivité, ta réali isation de fravaux préalables &
I'aménagement : travaux de requalification fonmere des ténements dégradés
acquis, démalition totale ou parlielie des  batiments, purge des sols,
accompagnement paysager... Les travaux éventuels de dépollution des sites
seront fraités dans le respect du principg"ﬁu i pollueur payeur i, sauf cas particulier
nécessitant une participation publique’an accord avec la collectivité concernée
et de I'autorité administrative cor@péTen’re;

® 4 qider, si la commune en fait la demande, '@ la consultation et aux choix d’un
bailleur social ou d’'un aménageur.

3.2 / ENGAGEMENT FINANCIER

Le montant prévisionnel de llengagement linancier de I'FPF au fifre de la présente
convention est fixé <‘:| 2.000.000 £

Les c:cqwsmons se h’rorH dans le cadre de 'enveloppe budgétaire disponible chagque
année. Dans le eas ou I'EPF ne pourrail procéder aux acquisitions et fravaux envisagés au
regard des crédits disponibles, il le fera savoir expressément & la commue et cu I'EPCI.

Si besain, I'engagement finoncier precite sera augmenté par voie d'avenant.

3.3 / RECOURS A L’EMPRUNT

L'EPF se laisse la passibiiité, si cela s'avére nécessaire, de recourir & un emprunt auprés d'un
organisme bancadire oprés mise en concurrence, d'un montant qui ne pourra étre
supérieur au 1/3 du mantant prévisionnel de l'opération. Dans ce cas, cet emprunt devra
étre garanti parles collectiviiés signataires ou toute autre collectivité territoriale intéressée
au projet.

3.4 / INTERVENTION D*UN TIERS '

Pour ['accomplissement de sa mission, I'EPF peut solliciter le concours de toute personne,
mordle ou physique, dont il jugera l'intervention nécessaire & la réalisation de sa mission
se révelera nécessaire : bureau d'études, géométre, notaire, huissier, avecat...

Il est précisé gue foute commande de prestation nécessaire a I'exécution de la présente
convention est soumise aux regles de la commande publique en vigueur applicables &
I'Etat et ses établissements publics.
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ARTICLE 4 - ENGAGEMENTS DES PARTENAIRES PUBLICS

4.1/ ENGAGEMENTS DE LA COMMUNE
Au tifre de la présente, la commune s'engage :
Sur les 3 premiéres années :

= & définir ou finaliser son projet d'aménagement en réalisant 'ensemble des etudes
complémentaires nécessaires ;

s & mettre en place les outils d'urbanisme opércnﬁgri*'"fmi et fonciers én vue de la
réalisation de son projet dés validation de celvi-cipar e conseit municipal ;

= & s'investir dans Iidenfification d'un epérateur 'économique, susceptible
d'intervenir en vue de la mise en ceuvre duirdiet objet dela presente convention ;

~
&

Sur la durée de la convention fixée & l'atficle 1.2 de la présente convenlion ;

n & élaborer ou metire & jour son prograrrime d'études et leur calendrier prévisionnel

de réalisation et dle communlquer réguliérement o 'EPFiaut en I assbeiant au comité de
pilotage des dites études ;

- A rechercher un certain niveau de qualité dans la réalisation de son projet et &
réaliser, & ce titre, des opérations d'aménagemeani ou de construction surle foncier acquis
par I'EPF: ‘

- dqns le cadre de démarches verfueuses en termeas de villes et temritoires
durabies alian qualité  architeclurale et urbaine, respect de
I'envirannemeni existant et de |'identite locale ;

- en promouvant, lorsgque c'est possible, des outils el des technigques
constriictives innovantes sur le champ des matériaux, des énergies, des
usages |

_,,\<

B A conduire ou & impulser les démarches relatives a la modification ou révision
éventuelle des documents de planification et/fou d’ Urbanlsme dfin de perme’r’rre o]
réalisation de I'operation ;

" a associer 'EPF & la rédaction du ou des cahiers des charges en vue du choix d'un |
aménageur, d'un mailire d'ceuvre, ou d'un bureau d'études (pcnr’napahon d'un
represenmn’r de I'EPF au jury ou commission ad "hoc]) ;

& traiter, dans le cadre d'une opération d'aménagement (ZAC, PUP, expropriation,...}, la
question du relogement conformément aux obligations de I'article L. 314-1 du code de
I'urbanisme si celles-ci sont applicables en I'espéce, ou & défaul, & contribuer au
relogement des occupanis et, en présence de commergants, artisans ou d'indusiriels, &
‘dider & leur transfert dans un local équivalent avec I'appui de I'EPCI selon les possibilités
et disponibilités du pdle économigue.
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" ainscrire & son budget le montant nécessaire a ' acquisterraos-prersrortes-pron
I'EPF, I'année précédant leur cession & son profit ;

" a fransmettre dés nofification de la présente & I'EPF, sous support numérique et si
besoin sous format papier, I'ensemble des données actualisées pouvant étre utiles a Id
realisation de sa mission (délibérations ou arrétés relatifs au droit de preemphon ou de
priorité, données SIG, documents d'urbanisme...).

4.2 / ENGAGEMENTS DE L'EPCI
Au fitre de la présente, I'EPCI s’engage

. a assister la commune lors de |'élaboration de ‘iDh document d'urbanisme
et dans la mise en place des outils fonciers, ﬂnonr =ts ef réglementaires facilitant
I'action fonciére et Ic1 mise en ceuvre du prOJe’r F

u a veiller aupres de ['Etat & I'obtention des agréments et a la disponibilité des
financements annuels nécessaires ¢ io reai s.uhon de logements locatifs sociaux ;

. a faciliter le rapprochement avec les bailleurs sociaux el les operateurs
mobilisables susceptibles d'intervenir en vie de la réalisation du projet de la
collectivité ;

= & transmetire deés ndlification de la présente & I'EPF, sous support numérique
et si besoin sous format papler, I'ensemble des données aclualisées pouvant étre
uliles & la réalisation de sa mission [déliberalions ou anrétés relatifs au droit de
préemption ou de priofilé, données SIG, documerils d'urbanisme...).

ARTICLE 5 ~ COFINANCEMENT DES ETUDES PRE-OPERATIONNELLES PAR L’EPF

,ﬂﬂ

L'EPF peut, par decision de la d|rec’rr|ce generale et dans la limite des crédits alloués par
fe canseil d'administration pour chaque exercice, contribuer au financement d'études de
faisabilité ou autres éfudes pré operqhonnelies en lien avec le projet objet de la présente
convenhon

La contribution de I'EPF ne pourra excéder un plafond correspondant & 50 % du montant
de 'étude tel qu arre’re lors de la nofification du marché par la collectivité

La part de ﬁnancemen’r assurée par F'EPF ne pourra étre revalotisée en cas d avenant en
plus-value au marché sauf si le recours & I'avenant-résulte d'une demande expresse de
la directrice générale de I'EPF présentée & la commune,

En contfrepartie dudit cofinancement, la collectivité bénéficiaire s'engage & :
En amont de la nofification du marche cofinancé

- associer I EPF & la redaction du cahier des charges (ou de tout document en
tenant lieu);
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- associer 'EPF & l'analyse des candidatures et des offres—&rrmvmertved—vor

consultative, un de ses représentants aux comimissions d'appel d’offres ou toutes
autres commissions ad hoc ; ‘ .

Apres notificafion du marché cofinancé

adresser & I'EPF une copie du marché nofifie ;
- inviter un représentant de I'EPF aux comités technigues et de pilotage de 'étude ;

- adresser & I'FPF une copie des rapports d'éfudes au maximum 5 jours ouvrés d
compter de leur réception et & Fassocier & la validation des livrables découtant
du marché (rapports d'étapes et rapport final) ; '

- informer I'EPF de toutes difficultés liées & Iexecuhon du marché (reTard de

W

production d'études, mise en demeure, reSIIIGTIOI’].“]e ;
Aprés service fait dument constalé par la commune, et sur présentation de la faciure ou
des factures acquiﬁées par celle-ci, 'EPF procédera & un virement administratif au profit
de la commune & hauteur du pourcentage de coﬁnancemenT Gccorde dans un délai
global de 30 jours maximum. E
Les dépenses relatives au cofinancement des éfudes ne sont pas comptabilisés dans le
calcul du prix revient par I'EPF. =

Cependant, deés lors qu'il sera CDI"IST"‘ﬂE par 'EPF que la commune ne respecte pas les
engagements définis par ka preseme I'EPF s& réserve la possibilite de réclamer— aprés mise
en demeure restée mfruc’fueuse le temboursement des sommes qu'il gura versées 4 la
commune dans un délai de é mois & compterde la date de ladite mise en demeure.

ARTICLE & — MODALITES D'INTERVENTION OPERATIONNELLE

R

6.1 /MODAUTES D ACQUISIHGH FONCIERE

L'EPF sengcge & procéder a l'acquisition des parcelles situées dans le périmétre défini &
I'arficle 2, soit & lamiable, soll par exercice des droits de préemption et de priorité définis
par le codé de 'uthanisme s'il en est délégataire ou fitulaire soit, le cas echeon’r par voie
d'expropriation.

L'EPF peut égalemant procéder, d la demande de la collectivité, al'acquisiion de biens
faisant I'objet d'une procédure de délaissement en application des articles L. 211-5, L.212-
3 et L.230-1 et suivants du code de 'urbanisme.
|'ensemble des acquisitions effectuées par I'EPF est réalisé dans’la limite du prix fixé par
la direction départementale des finances publiques lorsque son avis et obllgq’fonfe ou, le
cas échéant, par la juridiction de I'expropriation.

Les acquisitions seront formalisées par acte notarié.

s Acquisition & Famiable

La commune informe I'EPF des opportunités de cession jugées intéressantes pour le futur
projet dans la mesure ol elle en a connaissance.

‘ =
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L'EPF, sous réserves des dispositions réglementaires qui lui sont applicables, , rappelées
précédemment, procéde a I'ensemble des négociations fonciéres en vue des acquisitions
amiables portant sur les biens immobiliers batis ou non batis, volumes et droits mobiliers,
situés dans le périmétre défini en annexe 1 de la présente.

Un accbrd ecri’r du représentant habilité de la colleclivité concernée sera demandé
prealablement & foute acquisition amiable par EPF.

L'EPF informe par courier ou courriel la commune dés signature d'un acte d'acquisition
ou fout avant conirat de vente.

= Acquisition par délégation du droit de préemplion a !’EPF

L'autorité compétente peut déléguer & I'FPF I’ exercn@e -Jes droits de préemption
conformément gux dispositions de l'arficle L.213.3 dw code de 'urbanisme, soit sur
Fensemble du périméire visé & 'article 2 de la presen’re convention, soit ponc’ruellement
& l'occasion d'aliénation se réalisant sur ledit penme’rre

Les déclarations d'intention d'dliéner regles sont transmises par la  collectivité
compétente 'a I'EPF dans les 8 jours suivants leur mcep’non en mairie en |ui faisant savoir
celles pour lesquelles elle souhaite que I EPF donne suite,

L'EPF procédera a la consultation de la direction départementale des finances publiques
lorsque cet avis est obligatoire, dans le délai légal des deux mois dEampter de la date de
I'avis de réception ou de la dechmga de la déclaration ou; encas d'adjudication, dans
le de[on de irente jours & conipiter de I'adjudication.

* Acquisition par délégation du droit de priorité a 'EPF

g.s

L'autorité compétérite peut déléauer & I'EPF I'exercice du droit de priorité conformément
aux dispositionsides arficles Li240-1 el L.213-3 du code de I'urbanisme sur le(s) périmatre(s)
visé(s) & l'article 2 de la présente convantion,

S déé!amhons dintention d'dliéner recues sont ftransmises par la colleclivité
competente a I'ERF dans les 8 jours suivants leur réception en mairie I'EPF en Iui faisant
savoir celles pour lesguelles elle souhaite gue I'EPF donne suite.

Dans le déidi léaal des deux mols pour nofifier la décision de préemplion au propriétaire,
F'EPF procéderd a la consultation de la direction départementale des finances publiques.

s Acquisition parvoie de délaissement
5

§

En cas d'exercice d’un droit de délaissement par un propri¢taire, en application de
I'arficle 1L.230-1 et suivants du code de I'urbanisme, I'EPF peut, avec 'accord préalable de
la commune ou de I'EPCI compétent, procéder & I'acquisition, par voie amiable ou le cas
échéant, par voie judiciaire, du ou des biens objet de la mise en demeure d'acquérir.

Lorsque le délaissement exercé est inhérent & I'instauration d'un droit de préemption
urbain en application de l'article L.211-5 du code de I'urbanisme ou d'un droit de
.préemp’rion LAD, en application de l'arlicle L.212-3 du méme code, I'EPF ne peut
procéder & I'acquisition des biens déiaissés que dés lors qu'il est delega’rcure du dr0|’r de
préemption fondant le délaissement. -

Frojet de convention opérationnelle — Commune de I'lsle- Jourdom/Communuute de communes de la Gascogne
Toulousdine/EPF '
Bureau du xoox— point n® xx de ['ordre du jour 12 sur 23 -




Envayé en préfecture te 21/12/2020
Regu en préfecture le 21/12/2020
Affiché le /\rli 153;\:_:; .

1D : 032-200023620-20201215-1512202011-DE

» Acquisiion par la procédure d’expropriation

Si I'autorité compétente décide de metire en place une procédure de déclaration

d'uiilité publique (DUP), I'aété préfectoral pris en ce sens pourrd, & la demande de la
 collectivité, habiliter I'EPF & réaliser les acquisitions fonciéres e’r immobilieres necessotres a
la reallsohon du projet par voie d'expropriation.

Dans ces hypothéses, I'EPF procédera d la constitution du dossier d'enguéte parcellaire
et aux nolifications qui y sont rattachées. Le dossier consfifué sera soumis pour
cpprobaﬂon de linstance délibérante de I'autorité compétente avant envoi au préfet.

L'EPF, dans les fimites réglementaires qui lui sontf oppllcqbles procéde par voie
d'expropriation & 'acquisition des biens immobiliers batis ou “on batis, volumes et droits
mobiliers, siftués dans le périmefre définitif du prOJe’r bour lesquels une procédure
d'acquisition amiable a échoue.

&
6.2 / DUREES DE LA PERIODE D' ACQUISITION ET DU PORTAGE FONCIER

= Durée d’acquisition _

Q r
L'EPF procéde aux acquisitions pendant faute la durée de la présente convention iclle
que précisée a I'article 1.2,

o

= Durée de portage foﬁc"er

La durée de por’rage des biens acquis par I'EPF, y CC)ITI[’)rIS ceux cxcqms au titre de la
convention pré op :cmonnelip s'acheve, au pus “tard, ou ferme de la présente
convention quelleﬂg & soil la date de leur ocquml’ru:g_

§

63/ CONDIT]ONS DE GESTION FONCIERE DES BIENS A‘cams

ot
i

%
Dés que |'EPF est propriétaire des biens et en a la jouissance, il est convenu, qu il procéde
au fransfert de garde ef de gestion des biens A la collectivité selon les modalités définies
a lannexe 2 de o présente convention.

A titre exceptionnel, FEPF peut assurer la gestion des dits biens, notamment en cas
d'impossibilité manifeste de la commune de I'assumer. Dans ce cas, tout acces au bien
immobilier bati ou non bhatli propriété de I'EPF, par le personnel de la collectivité ou par
toute personne intervenant pour son compte, devra préalablement et obligatoirement
faire I'objet d'une demande d'autorisation d'acces ou d'occupation écrite adressée &
EPF par la commune. La délivrance de i'autorisation sera alors assortie d une décharge
de responsabilité de I'EPT.

4.4 / CESSION DES BIENS ACQUIS

«  Conditions générales de cession

Les biens acquis par 'EPF ont vocation & éfre cédés, au plus tard a I'écheance de la
presen’le convention, & l'opérateur désigné par la collectivité suivant les regles
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concurrentielles en vigueur pour réaliser son opération. A défautaorerefegesmgrerorn
la commune s’engage, d'une part & racheter I'ensemble des biens acquis par I'EPF dans
le cadre de la présente convention et, d'autre part, & prévoir les fonds nécessaires & son
budget afin de procéder au paiement au moment de g cession.

Dcms le cadre de cession & un opérateur auire que la commune, ceIIe cl se réalise sur la
base:
= d'une part, d’'un cahier des charges joint & I'acte de vente approuvé par la
commune ou I'EPCI et précisant les droits ef obligations du preneur ;
= d'autre part, d'un bilan financier de I'opération approuvé dans les mémes
conditions.

L'acquéreur, quel que soit son statut, prend lesimmeubles dans ' état ou s se frouvent lors
de leur prise de possession, jOUISSQnT des serw’rudes oc’r|ves>’“e’r supportant les servitudes
passives,

La cession a lieu par acte notarié ou par acte admlnls’nchf aux frais de ['acquéreur dans -
les conditions ci-aprés définies, sans préjudice dg dssposmons el PPl qui s'appliguent &
toute cession.

= Cessioh & la demande de la colleclivité

St la colectivité en fait la demande, les biens acquls peuvent éfre cédés avant
I'échéance de la convention a son profit ou @ celui de I'opérateur &conomique gu'elle
aura désigné en vue de la réalisation de I'opératian,

= . Cession & la demande de PEPF

Au cas ol la collecliyité ou I'opérateur qu'elle aura désigné, souhaite entfreprendre des
fravaux sur des blehs acquls parI'EPF durant la périade de portage en vue de la réalisation
du projet o’ amenﬂqemem elle devia en faire préalablement la demande par écrit &
I'EPF pour accord: Sefon I'étal d'avaneement du projet et la nature des travaux, I'EPF se
réserverd alers la pessibilité de proposer une cession de la toldlité ou d'une partie des
biens c:rql_us i

§

6.5 / DETERMINATION DU PRIX DE CESSION

= Cession au prix de revieni

Dans le cas de cession 4 la commune ou I'opérateur qu'elle aura désigné & cet effet, le
prix de cession des biens correspond & un prix de revient prévisionnel comprenant:

» e prix d'achat des terrains ;
= les dépenses liées aux acquisitions :
- les frais accessoires : frais de notaire, de géométre, d’avocat, frais de
publicité et autres frais liés aux acquisitions... ; .
- lesindemnites d'éviction, de fransfert et de relogement ;
- les frais d'agence ou de négociation mis & la charge de I'acquéreur :
- les frais d’éludes engagés par I'EPF, hors cofinancement ;
- les frais accessoires engagés par I'FPF, suite & un recours contentieux,
méme en cas d'échec de la procédure d'acquisition ;
= les frais de portage : impdts fonciers, assurances... ;
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= les dépenses de gestion (frais de sécurisation, de consenvamor—jremsees T

I'initiative de I'EPF ou sur demande de la collectivité) ;

«  les dépenses de fravaux réalisées a la demande expresse du représentant de la
collectivité cocontractante, comprenant les travaux préalables d
I'aménagement (démolifion, désamiantage, curage, pré-verdissement,
renaturation, remise en état des sols selon le principe « pollueur-payeur en lien
avec le projet futur, eic.), de clos et couvert pour les batiments CONSErves, dins
que I'ensemble des prestations intellectuelles et études technigues s'y
rattachant ;

s Jes éveniuelles annuités d'aciualisation en fonction de la durée de portage ;

les frais financiers liés au remboursement éventuel de |'emprunt adossé &

I'opération.

Le prix de cession correspondra au prix de revient prévisiorfﬁ%l. pour le cas ou certains
éléments de dépenses ne seraient pas connus de manigre définitive au moment de lo
cession. L'établissement du prix prévisionnel se fera alogs“f‘s‘ljr I base d'un bilan prévisionnel
prenant en compte l'ensemble des colts connus ainsi'que les glgments de dépenses dont
on pourra établir un colt prévisionnel & la date de'Gession. : ' :
Lorsqu'il y a actudlisation, le prix de revient ejss'*‘ actudlisé en tenant compte de 1'érosion
monétaire, c'est-a-dire au taux des moyennes annuelles des variations desindices des prix
& la consommation publié par I'NSEE {dpplication du detnier indice publie é la date de
['aciualisation).

La premiére actualisation est gppnquée le ler janyier de la qugtrf%me année qui suif la
date du paiement des dépenises par |'EPT. Le prix de revieni ne tait 'objet d'aucune
actualisation dés lors que les blens cédes canstituent I'assiette foncigre d'une opération
faisant I'objet d'une minoration fonciere.

Le prix de revient sera éventuellement diminué des recettes de gestion, dans le cas ou
I'EPF assure en direct Ia gestion des biens acquis, & des minorations gppliquées selon des
dispositifs en vigueur. ; :

» Cession au prix fixé pat la direction déparfementale des finances publigues

A déf%ul de désignation d'un opérateur économique par la collectivité cocontractante
ou en cas de dévolement par celle-ci de I'objet de la convention, I'EPF se réserve la
possibilité de céder les biens doril il a assuré le portage & un opérateur tiers suivant les
procédures concurrentielles en vigueur. Dés lors, le prix de cession correspond soit au prix
eslimé par la Direclion de I'immobilier de I'Etat au moment de la vente, soit au prix de
revient actualisé, si celui-ci est supérieur.

=  Régime de TVA

Quel gue soit le prix'de cession, I'EPF est soumis au régime de TVA sur le prix de revient,
cette taxe s'appliquant de droit aux transactions foncieres et immobiliéres réalisées par
I'EPF.

" Paiement du prix

En cas de cession & la commune ou I'EPCI ou tout opérateur économique soumis & la
comptabiiité publique, le paiement du prix est opéré au profit de I'EPF sur présentation du
cerlificat du notaire.
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Pour foute cession & un opérateur économique non souris & la COmpTaoTe Pt oe e
paiement intervient a la date de signature de I'acte de vente.

= Apurement des comples

L'EPF pouira procéder & un apurement des comptes par émission d'un titre derecettes :

= complémentaire aprés cession totale ou partielle auprés du cocontractant ou de
son opérateur économique, lorsque I'EPF aura connaissance de toutes les
dépenses réelles imputables & I'opération ;

= Unigue auprés du cocontractant & échéance de la convenhon ou a la date de

sa résiliation en cas de dévoiement, si des depenses ohl été engagées et ce,
méme si aucune acquisition n'a e}‘e réalisée.

ARTICLE 7 - MODALITES DE PILOTAGE DE LA CONVENTION

L'EPF ef la commune conviennent de me’r’rre ﬁl‘l place une demarche de suivi de lo

presenie convention, notamment & ’rmvers un bilan annuel d'exécution.

Cetie démarche s'effectue & travers un mefe de pilolage associant la collectivité e’f
I"EPF, ainsi que, en tant que de besoin, Tous les partendilies utiles.

Le comité de pilotage se réunil a I‘m|1[m‘|ve de I'un des deux sighataires de la présente

convention, au minimum une fais par an, pour faire un point d'avancement sur les dossiers,

L.a commune, dés notification de la présente canvention, s'engage & transmetire & I'EPF,
sous support numérique et si besoin sous lormat *papier, 'ensemble des données
actualisées pouvont alre Utiles & laréalisation de sa mission {délibérations ou arrétés relatifs
au droit de préemption ou de pricrite, données SlG, documenis d'urbanisme...).

ARTICLE & - RESILIATION DE LA CONVENTION

8.1 / RESILIATION D'UN COMMUN ACCORD
La présente convenlion peul e résiliée d'un commun accord entre ies parties,

Dans P'hypothése d'une résiliation, il est procédé immédiatement & un constat
confradictoire des prastations effectuées par I'EPF, dont il est dressé un mvenfolre

La commune est tenue de procéder aux rachats des biens dacquis par 'EPF et de
rembourser I'ensemble des dépenses et frais acquittés par ce dernier, _
= dansun délai maximum de six mois suivant la décision de résiliation
* oudans le délai de la convention si ce dernier est inférieur & 6 mois au moment
de la résiliation

Pour ce faire la collectivité s’engage & prévoir, en temps ufile, les fonds nécessaires pour
procéder a I'achat des biens immobiliers acquis et au remboursement des dépenses et
frcus acquittés par I'EPF,

8.2 / RESILIATION UNILATERALE
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TS ST RIOTTITRS U

Les parties s'engagent & exécuter la présente convenfion avec

Toutefois, I'EPF se réserve la possibilité, un mois aprés mise en demeure infructueuse, de
résilier la présente convention :

- si, passé le délai visé & larficle 4 de la présente convention, il est
constaté que la collectivité n'a pas exécuté ses engagements
contractuels ;

- sl est.constaté que l'opération envisagée par la collectvité ne
cormespond pas au projet défini par la convention (dévoiement de
I'objet de la convention). 3 -

Dans ce cadre, I'EPF se réserve la possibilité : y

4

= soif d'exiger de la collectivité de procéder au rgchm’r de I'ensemble des biens qu'il
a acquis, au plus tard dans un délai de 6 mois Sulvant la nofification de la décision
de résiliation, avec une majoration du prixé*acquisition inifial qu taux annuel de
5% & compter des dates de comptabilisafion des dépenses d'acquisition des
biens ; ' _

« soit de céder les biens en cause au piofit d'ungbailleur social, ou tout autre
opérateur économique, au pix de revienl ou a |'estimation de la direction
départementale des finances publigues sans gue cette dernidére ne soil inférisure
au prix de revient.

ARTICLE 9 - SUIVI DU PROJET APRES CESSION

2.1 / SUIVI DU PROJET

La collectivité, ef le cas échant 'opérateur qu'elle aura désigné, s'engage :
= & rédliser sur les biens dont I'EFF a assuré le portage le projet d'aménagement
défini dans le cadre conventionriel |
= &foumir tout élément permetiant d'attester de la conformité de la réalisation
¢ I'objet de la présente conventian, une fois I'opération achevee

L 'EPF se téserve le droit de demander a la colleciivité ou son opérateur tout élément
permettant d'attester de la réalisalion de I'opération. - :

A défaut de pouvair justifier de I'état d’avancement d'uh projet conforme, la collectivité,
ou son opérateur, paurroni se voir appliquer les pénaiités définies dans I'acte de cession
des biens en cause, conformément aux dispositions du PPl et du réglement d'intervention
en vigueur. :

9.2 / SUIVI DES BIENS PORTES PAR L'EPF

Sans préjudice des dispositions précédentes, sila commune et/ou I'EPC réalise une plus-
value fonciére en cas de cession des biens portés par I'EPF dans les six ans qui suivent leur
acquisition & |'établissement, la plus-value réalisée devra éfre reversée pour moifié & I'EPF.

La plusvalue s’entend comme la différence entre le prix de cession du bien par la
collectivité ou I'EPCI et le prix de ' acquisition & I'EPF, stipulé dans le ou les actes de vente,
diminué :
- des dépenses et frais de gestion inhérents dux biens en cause ;
- des dépenses de construction, de reconstruction, d'entretien ;
_ _
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- des frais de voirie, réseaux et distribution en ce QUi CONCereTas-refresoret

Cette différence ost actualisée en fonction du demier indice des prix & la consommatfion
hors fabac publié par I'nstitut national de Ia statistique et des études économiques.

Ces disposifions seront reportées dans tout acte de cession de biens.

ARTICLE l(: - COMMUNICATION SUR L'ACTION DE L'EPF

La commune s' engoge a faire étaf de I’ ln’rervenhon de I'EPF sur les périmétres du projet,
obje’r de la présente convenhon

De fait, ia commune apposera le logo de I'EPF sur fous Ies‘suppor’rs de communication
relatifs au prOJe’r print el digitaux. Elle citera egofemen'r I'établissement dans les
documents & destination de la presse et i insérera un encmt de présentation de I'EPF dcms
le dossier de presse du projet.

La commune s'engage & Iransférer cette eXlgence aux opérateurs ou aménageurs
intfervenant sur les immeubles ayant bénéficié de I'intervention de I' établissement.

£

Par ailleurs, I'EPF pourra, pendant la durée de la cenvention ef aprés son échéance, en
lfen avec la politique de communication de i collectivité, diffuser desinformations sur les

Al

biens dont il & assuré le portage et faire état de 'avancement sur téts supports,

ARTICLE 11 - CONTENTIEUX

A I'occasion de tdute cantestation ou litige relatif & I'interprétation ou & 'exécution de g
présente convention, les patlies s'engagent a Jreghercher un accord gmiable. Si un tel
accord ne peul éfre trouve, le lilige serd porté devant le tibunal administratif
fenitorialgment compétent

ARTICLE 12 — MODIFICATIONS ULTERIEURES DE LA CONVENTION

Toute modificalion a caractére substantiel de la présente convention (engogemen’r
financier, évolution de périmétre et de I'objet de la convention.. .} fera nécessairement
I'objet d'un avenarit dpprouvé dans les mémes cond.mons que la présente,

En cas d'évolution du cadre norma’rlf notamment de répartition des compétences entre
collectivités et établissements publics ou en cas de nécessité, pour des raisons fenant & la
réalisation du projet, il pourra également étre intégré par voie avenant un nouveau
signataire & la présente convention.

EN ....... exemplaires originaux
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L'é&tablissement public
foncier d'Occitanie

La direcirice générale,

Sophie Lafenétre

Lax communauté de
communes de lg

Gdscogne Toulousaine

le présidén’r,

Francis Idrdc

La commune de |'isle-
Jourdain

Le maire,

Francis idrac

=
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ANNEXE 1

PERIMETRE D'INTERVENTION
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ANNEXE 2

JOUISSANCE ET GESTION DES BIENS ACQUIS PAR L'ETABLISSEMENT PUBLIC FONCIER

ARIICLE 1 : MISE A DISPOSITION LU BIEN

L'EPF met & disposition, & titre gratuit, de la commune qui I'accepte expressément, les
biens acquis libres en pleine jouissance ou occupés au tifre de la présente convention en
vue d'en assurer la gestion et la garde, cette derniére notion comprenant |'usage, la
direction et le contrdle des biens objet des présentes en ver‘ru{ de 'article 1242 alinéa 1 du
Code civil. Ji

ARTICLE 2 : CONDITIONS DE MISE A DISPOSHTION

" En vue de la mise & disposition, chague bien fe dl'objet d'une fiche descriptive par 5

I'EPF.

La mise 4 disposition de biens batis est constatée par procés-verbal &tabli
contradictoirement entre les represen’ron’rs de'la commune et de !«e’rabllssemen’r public
foncier.

Pour les biens non batis, la mise & dispasition est canstatée par procés-verbai établi
unilatéralement par le représentant de |'établissement public foncier,

La mgno’rure du proeésverbal par les parties empaorte 1rr,msft=~rt de gestfion et de garde du
bien jusqu'd la ddle de cession du bien norl EPF @ la commune.

i

¢

La commune prendra les biens fransférés d{ms I'tat ov ils se frouveront au jour de leur
remise en-gestion, sans pouvolr exiger de 'EPF & cette occasion, dinterventions, remises
en éTgr o reparafions.
Sil'état du bien acquis I'exige, I'EPF procedera avant tout fransferf de garde :
- aux ravaux dits de grosses réparations définies par I'article 606 du code civil ;
- aux travaux necessaires A la mise en sécurité des biens (fravaux de murage,
cldture...),

ARTICLE 3 : ENGAGEMENTS DE LA COMMUNE

La commune assure, & compter du transfert de gestion et de la garde, les travaux de
gestion courante gui sont & sa charge, & savoir : les fravaux de conservation, d'enfretien,
de neftoyage...Elle peut & cet effet passer les. contfrats ou marchés publics nécessaires.

La commune ne peut en aucun cas changer la destination des biens dont la gestfion et la
garde Ui est transférée.

Elle est par qilleurs tenue :

« d’ouvrirune fiche par bien qu'elle a en gestion qui précise : la date
d’acquisition du bien par I'établissement public foncier, les dates des procés-
- verbaux de fransfert de gestion des biens a la collectivité, de visites du bien,

, —
Projet de convention opérationnelle ~ Commune de I'kle-Jourdain/Communauté de communes de la Galdbdme20/81 279
Toulousaine/EPF
Bureau du 0000 point n® xx de 'ordre du jour 21 sur 23




Envoyé en préfecture le 21/12/2020
Regu en préfecture le 21/12/2020

Affiché le A ias &..&F
. g . o . 1D : 032-200023520-20201215-1512202011-DE
I'évolution de I'état du bien, la liste des occupants, lermermarmera e

des sommes qu'elle a pergues, la nature et le coOt des m‘rerventlons gu'elle a
réalisés et autres observations relatives au bien ;

« de visiter le bien péricdiquement, au moins une fois par timesire, et aprés
chague événement climatigue exceptionnel ;

« de procéder ou de faire procéder au gardiennage du bien siles
circonstances I'exigent ;

« d'informer sous trois jours maximum I'établissement public foncier des
évenements parficuliers : atteinte au bien, squat, contenticux, ...

« de rechercher par fous moyens I'expulsion des nrcupon’rs sans droit ni
fitre. 7 E

- Cas des biens occupés & la daie de mise efi gestion

La commune se substfitue & 'EPF et assume & e lifre toutes les obligalions & I'égard des
occupants existants telles qu'elles resultent du reglme ;undlque applicable & la dite
_occupation {bail, convention d’occupdtion précalre.. 3 |l est & ce titre précisé gue ne
peuvent donner lieu & occupalion ou maintien dans les lieux que !
- les locaux respectant les normes de securité.
- lLeslogements répondoniaux caractérisiigues de dacence TPiIes que définies par
le décret n°2002-120 cju 30 janvier 2002,

Elle souscrit les polices d'assurance lafle garanlissant cenlre les risques difs locatifs.

Elle encaissera directé&ment & son profit les produits des biens fransférés — loyers, indemnités
d'occupation, charges récuperables, efc.... ef en assurerd le recouvrement, au besoin
par voie judicidire. :

La commune rédige el signe les conventions d'occupation, rédlise les états des lieux,
dressg Hulttance, donne congé, expulse les occupants. Elle/ll est hablll’re(e) a intenter et
dlllgeh’rer toute action ern vue de la résolution d'un litige 'opposant & un ou plusieurs
occupants aprés en avoir infarmea préalablement I'EPF,

La commune est garante des obligations d'assurance des occupants, a ce fitre,
I'occupant justifie auprés de la colleciivité d'une assurance qui garaniit les risques dits
locatifs & comptel du premier jour d'occupation. du bien et jusqu'au terme de
I'occupation.

Les nouvelles occupations doivent éire préalablement acceptées par I'eFF, elles ne
peuvent donner lieu & un droit au maintien dans les lisux ou au renouvellement.

- Coasdes bier}s devenus va}:anfs

Si les biens batis devenus vacants ont vocation a étre démolis, la commune informe I'EPF
de leur libération aux fins que ce demier puisse, le cas échéant, faire procéder sous sa
magifrise d'ouvrage, aux travaux de démolition.

Toute demande de nouvelle occupation, quel que soit I'usage projeté, doit étre adresseée
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& I'EPF pour information.
La commune ne pourra consentir sur les biens dont elle a la gestion ef la garde gue des
conventions d'occupation femporaire et révocable ne conférant & I'occupant aucun
droit au maintien dans les lieux et de renouvellement du conirat. :

ARTICLE 4 : DEPENSES

- Ala charge de I'établissement public foncier

L'établissement public foncier acquitte uniquement la taxe fonciére et les impdis
normalement & la charge d'un propriéidire non occupant (ces impdts seront pris en
compte dans le calcul du prix de revient du bien lors de la cession comme stipulé dans la
présente convention) ; la taxe d'habitation est prise en chiarge par la collectiviié, le cas
échéant. ' ,

Kt

&

- Ala charge de la commurne
La commune supportera la totaliié des chargés et cotisations générales ou spéciales,
ordinaires ou extraordinaires, afférentes auk: biens dont la gestion &t la garde sont
transférés, susceptibles d'étre dues (dont les charges de copropriété).

Fr deux exemplaires originaux,

L' établissement public foncigr d'Occitanie La commune de I'lsle-Jourdain
Lo Q|recir|ce generale, M el
E
Sophie Lafené&tre - _ Francis Idrac

===
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ZAE Pant Peyrin 3 | dérogation a 'avis du Domaine dans le cadre

de 'acquisition d'un terrain appartenant a M. Michel DUPRAT pour

réaliser une future extension de la zone d'activités

ZAE de I'Espéche : engagement des travaux de viabilisation des
nouveaux lots

ZAE de 'Espéche : fixation du prix de vente des nouveaux lols

ZAE Pont Peyrin 3 : rectificatif de la superficie et du prix dans le
cadre de 'acquisition d'un terrain appartenant a M. Michel
DUPRAT pour réaliser une future extension de la zone d'activités

Fonds L'OCCAL : signature d'une nouvelle convention de
partenariat entre la Région Occitanie et la CCGT pour la mise en
place du dispositif L'OCCAL-loyers

ZAE du Roulage : changement de société pour |'acquisition du lot
n® 17 par DENTAL HARMONIE
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DEVELOPPEMENT
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ZAE Pont Peyrin 3 :
dérogation a l'avis du
Domaine dans le cadre
de Facquisition d’'un
terrain appartenant a M.
Michel DUPRAT pour
réaliser une future
extension de la zone
d’activités
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GASCOGNE TOULOUSAINE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

L'an deux mille vingt, le jeudi 23 juillet, & dix-huit heures, le
conseil communautaire diment convogqué, §'est réuni, en session
ordinaire, & la salle polyvalente de la commune de
I'ISLE-JOURDAIN, sous la présidence de M. Francis [DRAC.

Date d’envoi de la convocation : 17 juillet 2020

Présents : Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
Gastan LONGO, Pascale TERRASSON,  Christophe
TOUNTEVICH, Philippe  DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Jocelyne
TRIAES, Jean-Claude DAROLLES, Francis IDRAC, Martine
ROQUIGNY, Delphine COLLIN, Yannick NINARD, Régine
SAINTE-LIVRADE, Jean-Marc VERDIE, Marylin VIDAL, Bernard
TANCOGNE, Claire NICOLAS, Jacques BIGNEBAT, DBrigitte
HECKIVWANN-RADEGONDE, Eric BIZARD, Dotninique BONNET,
Gérard PAUL, Eric SANVICENTE Josianne DELTEIL, Muriel
ABADIE, Janine BARIOULET-LAHIRLE et Georges BELOU

PROCURATIONS :

1- M. Nicolas PANAVILLE a donné procuration & Mme
Jocelyne TRIAES,

2- Mme Fabienne VITRIGE a donné procuration & M. Gérard
PAUL,

3. M. Denis PETRUS a donné procuration a M. Eric BIZARD

4- M. Jean-Sébastien KLEIN-MEYER a donné procuration a
Mme Muriel ABADIE

Excusés: Nicolas PANAVILLE, Fabienne WITRICE, Denis
PETRUS et Jean-Sébastien KLEIN-MEYER

Absents © Lucien DOLAGBENU et Jean-Luc DUPOUX,

A &t8 nommé secrétaire 1 M. Julien DELIX

le Président rappelle & assemblée que par délibération en date du 6 février 2020 (cf.
annexe n° 1), le conseil communautaire a donné son accord pour faire 'acquisition d'un
terrain de 37 706 m? (issu des parcelles cadastrées CO 37 et CO 38) situé sur la commune
de Tlsle-Jourdain et appartenant @ M. Michel DUPRAT au prix de 5 € HT / m?, soit un prix
total de 188 530 € HT, afin de constifuer une réserve fonciére en vue d'une extension &
court/moyen terme de la ZAE Pont Peyrin 3.

Dans la mesure oll le prix négocié est trés [égérement supérieur au seuil fixé pour [a
consultation du Domaine (180 000 € hors droits et taxes), un avis du Domaine a éte solficité

te 18 février 2020.

Délibération n® 23072020-39

ZAE Peont Peyrin 3 : dérogation & 'avis du Do
pour réaliser une future extension de la zone d'aclivités
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L’avis du Domaine du 25 février 2020 estime la valeur vénale de ce terrzin a 37 706 €, soit
un prix estimé a 1 € HT / m* en référence 4 I'usage agricole actuel de ce terrain {cf. annexe
n° 2).

Considérant le projet de changer la destination de ce terrain, actuellement classé en
zone agricole au PLU de V'Isle-Jourdain, en zone a urbaniser a vocation économique
dans le cadre du futur PLUIH de la Gascogne Toulousaine :

Considérant I'intérét général lié a Pacquisition de ce terrain afin de pouvoir réaliser
une extension de la ZAE Pont Peyrin 3 et de répondre aux enjeux de développement
économique du territoire de la Gascogne Toulousaine ;

Considérant que cette extension permetira d’optimiser les coiifs d’aménagament et
donc le bilan financier de Fopération de ZAE Pont Peyrin 3 ;

Considérant I'accord de [a commission Développement Economique pour acquisition
de ce terrain au prix de 5 € HT / m?;

Considérant la délibération du conseil communautaire du 6 février 2020 donnant son
accord pour faire acquisition de ce terrain au prix de 5€/ m? ;

Le Conseil communautaire, oui 'exposé du Président, et aprés en avoir délibérg,
décide a la majorité {pour : 32, contre : 3) :

- de passer oufre I'avis du Domaine estimant !a valeur vénale de ce terrain a
37 706 € HT, soit 1 € HT / m?, pour les motifs ci-avant exposés ;

- de confirmer acquisition de ce terrain au prix de 188 530 € HT, soit 5€ HT f m?;

- d’autoriser le Président a signer Facte de vente et a recevoir par Maitre Franck
JULIEN, notaire, tous les actes relatifs a ce dossier.

La présente délibération a été délibérée et signée le 23 juillet 2020
Certifice et rendue exécutoire par le Président le 28 juillet 2020
Expédiée & la Préfecture le 28 juillet 2020

Affichée le 28 juillet 2020

Le Président,

Francis IDRAC
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GERS
SASNTE GASCOGNE TOULOUSAINE
LISLE-JOURDAIN
EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
Nombre de DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

conseillers 37
l’an deux mille vingt, le mardi 22 septembre, a dix-huit

en exercice 37 heures, le conseil communautaire dament convoqué, s'est réuni,
en session ordinaire, 4 la salle des fétes de la commune de
présents 31 BEAUPUY, sous la présidence de M. Francis IDRAC.

Date d’envoi de la convocation : 16 septembre 2020

Présents : Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
o Philippe CAPDEVILLE, Pascale TERRASSON, Christophe
n° 22092020-24 TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Nicolas
PANAVILLE, Jocelyne TRIAES, Jean-Claude DAROLLES,
Francis IDRAC, Martine ROQUIGNY, Delphine COLLIN,

Objet Yannick NINARD, Jean-Marc VERDIE, Marylin VIDAL, Bernard
TANCOGNE, Claire  NICOLAS,  Brigitte HECKMANN-

DEVELOPPEMENT RADEGONDE, Eric BIZARD, Denis PETRUS, Gérard PAUL,

ECONOMIQUE Claudine DANEZAN, Josianne DELTEIL, Muriel ABADIE, Jean-
Sébastien KLEIN-MEYER, Janine BARIOULET-LAHIRLE et

ZAE de I'Espéche : Georges BELOU

engagement des travaux

de viabilisation des PROCURATIONS :

houveaux lots
1- M. Jean-Luc DUPOUX a donné procuration & M. Francis

IDRAC,

2- Mme Régine SAINTE-LIVRADE, a donné procuration a M.
Yannick NINARD,

3- M. Dominique BONNET a donné procuration & M. Eric
BIZARD

Excusés : Lucien DOLAGBENU, Jean-Luc DUPOUX, Reégine
SAINTE-LIVRADE, Jacques BIGNEBAT et Dominique BONNET

Absents : Fabienne VITRICE

A &té normmé secrétaire : M. Philippe CAPDEVILLE

Le Président rappelle & 'assemblée qu'un appel a candidatures a été lancé par la CCGT le
24 mai 2019 afin d'attribuer les lots qui étaient alors en cours de constitution dans le cadre
d’un projet de division parcellaire des deux derniers ferrains 4 commetrcialiser sur la ZAE de
I'Espéche (parcelles cadastrées E1343 et E1348). En effet, afin de répondre au mieux aux
nombreuses demandes de terrain sur la ZAE de PEspéche, la CCGT a engagé un projet de
division parceliaire de ces deux terrains de grande superficie qui ne correspendaient pas en
['état aux demandes identifiées.

Le Président rappelle également a 'assemblée que ce projet de division parcellaire, visant a
créer 7 lots {cf. plan ci-joint en annexe n° 1), a fait I'objet d'un dossier de déclaration
préalable qui a été validé par un arrété de |la mairie de Fonteniiles en date du 5 février 2020
(cf. arrété ci-joint en annexe n°® 2).
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Afin de concrétiser la division parcellaire et la commercialisation de ces 7 nouveaux lots, il
convient désormais d'engager les travaux de viabilisation. Suite a la réception des devis des
concessionnaires reseaux et du chiffrage du colit prévisionnel des travaux réalisé par le
maitre d'ceuvre de l'opération, les services de la CCGT ont pu déterminer le budget

prévisionne! de ces travaux.

Les travaux a realiser et leurs codts prévisionnels se décomposent de la maniére suivante :

ZAE DE L'ESPECHE 4 - CHIFFRAGE DU COUT DES TRAVAUX DE VRD

Travaux arealiser Montant HT TVA Montant TTC
Travaux de voirie 41969 € 8394 € 50363 €
Extension des réseaux d'assainissement {EP et EU) 43005 € 8601€ 51606€
Travaux réseaux divers (hors réseau électrique) 78 234 £ 5647 € 33881€
Etude et suivi du projet télécom ({ingénierie Orange) 1560 € 312€ 1872¢€
Etude et travaux de cAblage télécom 1870€ 374 € 2244 €
Travaux de raccordement au réseau électrique {ENEDIS) 21936€ 4387 € 26323 €
\Desserte en gaz du lot n°5 (estimation) 5000 € 1000€ 6000€
Total 143574 € 28715€ 172289 €

Afin de limiter limpact des travaux sur le budget annexe de la ZAE de I'Espéche, le coit de
ces travaux a été intégré dans le calcul du prix de vente des lots.

Le Conseil communautaire, oui 'exposé du Président et aprés en_avoir délibéré,
décide a Punanimité :

- d'engager les travaux de viabilisation des nouveaux lots de la ZAE de I'Espéche
pour un colit prévisionnel de 143 574 € HT ;

- d’autoriser le Président a signer tous les actes relatifs a ce dossier.

La présente délibération a &té délibérée et signée le 22 septembre 2020
Certifiée et rendue exécutoire par le Président le 29 septembre 2020
Expédiée & la Préfecture le 29 septembre 2020

Affichée le 28 septembre 2020

Le Présfdent,

Francis IDRAC

Délibération n® 22092020-24 i N Pagen® 2/2
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

ZAE de I'Espéche . engagement des travaux de viabilisation des nouveaux jots




Envoyé en préfeclurs |2 29082020
Regu en préfeciure e 29/08/2020

TR ES

Alfiché e

1D © §32-206023620-20200922-226920202440E

Dépnriament de Ja JLAUTE GARONNE -

Communs de PONTENILLES null

Seution E Liwnedit UBxpeshe L ik
fr——

LOTISSEMENT DE 7 LOTS

Propriété la Communes Gascognes TOULOUSAINE

PLAN DETAT DES LIEUX
ET PLAN DE DIVISION
SOUMIS A DECLARATION
PREALABLE

[ oare [noec] MBI TATGAIE] |
TEADANTE | A | Eenion ol poe =
T 1 L

T
ior Bl o oA 90 FIRP S Eermnga Eranng it desevug MMEON = 1012010
Fenrgronte ek rga cTRKT

w;?rhéﬁ,amwmw
s ]

it o 4 O e P P

2 SV ¥ - O RO 8 5 o 4 ot

NN RN R

S "

Plan de situation sl

Extrait Cadastral

Extrait Cadastral

Cadasuée Section B n®1348-1343 sciwtre : /1000

Cadastrée Section B n°1348p-1343p  Ecnetre 171000

RAA 2020751 284






REPUBLIQUE FRANGAISE

Commune de FONTENILLES

Envoyé en préfecture le 28/09/2020
Regu en préfacture le 20/09/2020

Affiché le =&

10 : 032-200023620-20200922-2209202024-DE

Date de dépdt :
Demandetyr :

Demeurant & :

Pour:
Adresse terrain

Réf. Cadaslrale(s) :

Dossier n° DP 031 188 19 X0124

24/12/2019

Communauté de Communes de la
Gascogne Toulousaine,
représentée par Monsieur IDRAC
Francis

Rue Louis Aygohére
ZA du Poni Peyrin
32600 L'ISLE JOURDAIN

Division en vue de construire

Impasse de Gascogne
Lotissernent « Lespéche »
31470 FONTENILLES

E 1343, E 1348

ARRETE

de non-opposition avec prescriptions A une déclaration préalable
au nom de la commune de FONTENILLES

Le Maire de FONTENILLES

VU la déclaration préalable présentée le 24/12/2010 par la Communauté de Communes de la Gascogne
Toulousaine représenige par Monsieur IDRAC Francis ;

VU les pigces complémentaires déposées en date du 17/01/2020 ;

VU Yobjet de la déclaration :

° pour : division en vue de construire

. sur un terrain situé | impasse de Gascogne Lieu-dit "Lespéche”
VU le code de Furhanisme, notamment ses articles L 421-4 ef suivants ;

VU le Plan de Prévention des Risques Sécherasse approuvé en date du 22/12/2008 ;
VU le Plan Local d'Urbanisme approuvé le 08/06/2005, révisé en demniére date ls 24/06/2013, et modifié le

18/02f2019 ;

VU le Permis dAménager n°PA 031 188 10 TODO1 portant création d'un lotissement accordé en date du

2010472010 ;

VU la Daclaration attestant Pachévement of fa conformité des travaux en date du 17/08/2010 ;
VU l'avis d’'Enedis Urbanisme Midi-Pyrénées Sud (AU) en date du 03/01/2620 ;

VU l'avis de Réseau 31 en date du 07/01/2620 ;

VU l'avis réputé favorable du Maire de FONTENILLES en date du 07/01/2020 ;
VU l'avis de fa DV| - Consell Pépartementat - Secteur routier en date du 21/01/2020 ;
VU lavis du Syndicat Intercommunal des Eaux des Coteaux du Touch (adduction d'eau potable) en date du

29/01/2020 ,

Considérant que le terrain d’assiette du projet de division en vue de construire se situe au sein du
lotissement « Laspéche », en zone UF du Plan Local d'Urbanisme de FONTENILLES ;

ARRETE

Article 1

La présente déclaration préalable fait I'objet d’'une décision de non opposition sous reéserve du
respect des conditions particulidres mentionndes a l'article 2.

Article 2

Conformément a Favis du Syndicat Intercommunal des Eaux des Coteaux du Touch (adduction
d’eau potable) en date du 29/01/2020, les branchements des lofs au réseau d’adduction d’eau
potable devront &tre individuels et ils devrant se raccorder & la conduite 75 PVC a l'impasse de

Gascogne.
DP 031 188 19 X0124

R%A 2020781 285
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Article 3

L'altention du demandeur est attirée sur le fait que la puissance de raccordement pour laguelie ce
dossier a &té Instruit est de 7x12 kVa monophasé.

La déclaration attestant I'achévement et la conformité des travaux devra &tre adressée a la mairie
dans les plus brefs délais & compter de la date d'achévement des travaux.

FONTENILLES, le - b FEV' ZﬂZ[]
Le Maire,

Fabienna VI
Deécision notifiée au demandeur le :

Affichage du dépdt en Mairie le :
Décision transmise en Préfecture le ;

Madame e Maire
Fabienne VITRICE
Deécision affichée en Mairie le ;

La preésenle décision est transmise au représentant de I'Etat dans les conditions prévues a l'article 1.2131-2 du
code général des collectivités terriforiales.

OBSERVATIONS : La présente autorisation peut étra le fait générateur de taxes durbanisme. Si tel était le
cas, un avis d'imposition vous sera transmis ultérieurement par les services de 'Etat.

INFORMATIONS - A LIRE ATTENTIVEMENT

Le {ou les) demandeur peut contester la légalité de la déclsion dans les deux mols qui sulvent la date de sa
notification. A cet.effet il peut salsir ls iribunal adminksiralif territorialement compétent d'un recours contenlieux. Téléracours
citoyens™ accessible par le site Internet www ielerecours.fr. If peut également saisir d'un recours gracieux I'auteur de la
déclslon ou d'un recours higrarchique le Minisire chargé de Purbanisme ou le Préfet pour les arrélés délivrés au nom de
I'Etal. Cette démarche pralonge le délai de recours conlentieux qul doit alors étre infroduit dans les deux mois suivant la
réponse (I'absence de réponse au terme de deux mols vaut rejet implicile).

Durée de validité de la déclaration préalable ;

Conformeémenl a |'article R.424-17 du code de {'wrbanlsme, l'autorisation est périmée sl les travaux ne sont pas entreprls
dans le délai de deux ans 4 compler de sa notification au(x) bénéficlaire(s). Par déragation au régime de droit commun, le
décrel n°2016-6 en dale du 05/01/2018 porte le délai de validité & 3 ans. |} en est de méme si, passé ce délai, les travaux
sont interrompus pendant un dékai supérieur & une année. En cas de recours e délai de validité de Ja déclaration préatable
est suspendu Jusqu'au prononcé d'une déclslon jurldictionnelle rrévocable.

L'autorisation peut élre prorogée par périodes d'une année renouvelable une fois si les prescriptions d'urbanisme, les
servitudes d'urbanlsme de tous ordres ef le régime des ltaxes et participations n'ont pas évolué. Vous pouvez présenter une
demande de prorogallon en adressant une demande sur papler fibre, accompagnée de l'autorisation pour laquelle vous
demandez la prorogation, au moins deux molis avant lexpiration dus délal de validité.

Le (ou les) bénéficlalre de la déclaration préalable peut commencer les travaux apras avoir

- Instalté sur le terrain, pendant toute la durée du chantler, un panheau visible de la vole publique décrivant ie projet, Le
modéle de panneau, conforme aux prescriptions des articles A, 424-15 4 A, 424-19, est disponible & la malile, sur le site
internet urbanisme du gouvernement, alnsi que dans la plupart des magasins de matérlaux.

Attention : Paitorisation n'est définitive qu’en l'absence de recours ou de refrait : .

- dans le délai de deux mois & compler de son affichage sur le terrain, sa légalilé peut élre conlestée par un fiers, Dans ce
cas, l'auleur du recours est fenu d'en informer fe (ou les) bénéficlalres du permis au.plus tard quinze jours aprés le dépét du
recours.

L'autorlsation est délivrée sous réserve du drolt des tiers ; elle a pour objet de vérifter la conformité du projet aux régles
et servitudes d'urbanisme. Elle n'a pas pour objet de vérifier que le projet respecle las aulres réglementations ef les ragles de
droit privé. Toule personne s'eslimant lésée par la méconnalssance du drolt de propriété ou d'autres dispositions de drolt
privé peut donc faire valolr ses droits en saisissant les tribunaux civils, méme si Pautorisation respecte les régles
d’urbanisme.,

Leas obligations du {ou des) bénéflclaire do 'autorisation :
H dolt souscrire I'assurance dommages-ouvrages prévue par l'aricle L.242-1 du code des assurances.

DF 031 188 19 X0124 242
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DEPARTEMENT DU COMMUN AUTE DE CQ oi;082-200023620-2020002.5209202025-DE
GERS GASCOGNE TOULOUSAINE

CANTON DE

L’ISLE-JOURDAIN
EXTRAIT DU REGISTRE DES

DELIBERATIONS
Nombre de DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

conselllers 37
L'an deux mille vingt, le mardi 22 septembre, a dix-huit

en exercice 37 heures, le conseil communautaire diment convoqué, s'est réuni,
en session ordinaire, a la salle des féles de la commune de
présents 31 BEAUPUY, sous la présidence de M. Francis IDRAC.

Date d'envoi de la convocation : 16 septembre 2020

Présents : Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
o Philippe CAPDEVILLE, Pascale TERRASSON, Christophe
n° 22092020-25 TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Nicolas
PANAVILLE, Jocelyne TRIAES, Jean-Claude DAROLLES,
Francis IDRAC, Martine ROQUIGNY, Delphine COLLIN,

Objet Yannick NINARD, Jean-Marc VERDIE, Marylin VIDAL, Bernard
TANCOGNE, Claire NICOLAS, Brigifte HECKMANN-

DEVELOPPEMENT RADEGONDE, Fric BIZARD, Denis PETRUS, Gérard PAUL,

ECONOMIQUE Claudine DANEZAN, Josianne DELTEIL, Muriel ABADIE, Jean-
Sébastien KLEIN-MEYER, Janine BARIQULET-LAHIRLE et

ZAE de PEspéche . Georges BELOU

fixation du prix de vente

des nouveaux lots PROCURATIONS :

1- M. Jean-Luc DUPQUX a donné procuration @ M. Francis
IDRAC,

2- Mme Régine SAINTE-LIVRADE, a donné procuration & M.
Yannick NINARD,

3- M. Dominigue BONNET a donné procuration a M. Eric
BIZARD

Excusés : Lucien DOLAGBENL, Jean-Luc DUPQUX, Régine
SAINTE-LIVRADE, Jacques BIGNEBAT et Dominique BONNET

Absents : Fabienne VITRICE

A &té nomms secrétaire : M. Philippe CAPDEVILLE

Le Président rappelle a I'assemblée qu’un appel a candidatures a été lancé par la CCGT le
24 mai 2019 afin d'attribuer les 7 lots qui étaient alors en cours de constitution dans le cadre
d’un projet de division parcellaire des deux derniers terrains & commercialiser sur la ZAE de
'Espéche (parcelles cadasirées E1343 et E1348). Par délibération du 2 juillet 2019, le
canseil communautaire de fa CCGT a validé P'attribution des 7 lots aux entreprises retenues
par le comité de sélection ZAE a lissue de 'appel a candidatures.

Au regard de lancement imminent des travaux de viabilisation et de la commetcialisation
effective des lots, il convient de fixer définitivement le prix de vente des lots. En effet, le prix
de vente indiqué dans le cadre de I'appel & candidatures (40 € HT / m?) constituait un prix de
vente « plafond » provisoire, en attendant d’avoir connaissance du colt des travaux de
viabilisation.

Délibération n® 22092020-25 Pagen® 143
DEVELOPPEMENT EGONOMIQUE I—
ZAE de I'Espéche : fixation du prix de vente des nouveaux lots RAA 2020/51 286
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Ce prix de vente plafond au m® avait ét¢ défini sur la base d’'un avis du Domaine en date du
6 juin 2018 qui estimait la valeur vénale des terrains a 35 € HT / m? (marge de négociation
de 20 % en plus ou en moins). A la demande des setvices de la CCGT, cet avis du Domaine
a été renouvelé e 8 septembre 2020 et reste exactement sur la méme estimation (cf. annexe
jointe). Sur cette base, un delta de 5 € HT / m? avait été ajouté en prévision des travaux de
viabilisation des lots. En effet, afin de limiter 'impact des travaux sur le budgst annexe de la
ZAE de I'Espéche, les élus avalent souhaité intégrer e colt des travaux dans le calcul du
prix de vente des lots.

Pour rappel, le colt prévisionnel des travaux de viabilisation s’éléve a 143 574 € HT. Comme
indiqué dans le tableau ci-dessous, ce colt prévisionnel des travaux ramené au m? cessible
revient a un colt de 6,10 € HT / m2

ZAE DE L'ESPECHE 4 - CHIFFRAGE DU COUT DES TRAVAUX DE VRD

stae Travaux a réaliser - Viontan VA Mointan
Travaux de voirie 41969 € 8394 £ 50363 €
Extension des réseaux d'assainissement {EP et EU) 43005 € 8601€ 51606 €
Travaux réseaux divers (hors réseau électrique) 28234 € 5647 € 33881 €
Etude et suivi du projet téldcom {ingéniarie Orange) 1560 € 312€ 1872 €
Etude et travaux de ciblage télécom 1870€ 3/€ 2244 €
Travaux de raccordement au réseau électrique {ENEDIS) 21936 € 4387€ 26323 €
Desserte en gaz du lot n*5 {estimation) 5000¢€ 1000£€ 6000 €
Total 143 574 € 2B715€ 172288 €
Surface totale des lots & vendre (m? cessibles) 23541

Colt des travaux / m* cessible 6,10 €! 1,22 €r 7,32€

En conséquence, il est proposé de fixer le prix de vente définitif des lots 3 40 € / m?,
notamment afin d'integrer dans le prix de vente la majeure partie du coiit des travaux de
viabilisation. Le prix de vente de chaque lot est indiqué dans le tableau ci-dessous.

ZAE DE L'ESPECHE - PRIX DE VENTE DES LOTS (Base =40 £ HT / m?)

i1lot (m3) HEAmE | )
1 10 836 40€ 433440 €
2 2500 A0 € 100000 €
3 2 005 40 € 80200 €
4 2 000 40€ 80000 €
5 2612 40£€ 104 4R0 €
6 1088 40€ 43520€
7 2 500 A0€ 100 000 €
Total 23501 941 640 €

Le Conseil communaufaire, cul I'exposé du Président et aprés en_avoir délibéré,
décide a Punanimité :

- de fixer le prix de vente définitif des nouveaux lots de la ZAE de I'Espéche 3
40 € HT / m?;

- d’autoriser le Président a engager et a signer tous les actes notariés relatifs a la
venfe de ces lots.

Déliberation n® 22092020-25 i Pagan® 2{3
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
ZAE da I'Espéche : fixalion du prix de vente des nouveaux fols
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La présente délibération a été délibérée et signée le 22 septembre 2020
Certifiée ef rendue exécutoire par le Président le 29 septembre 2020
Expédiée 3 la Préfecture le 29 septembre 2020

Affichée le 29 septembie 2020

Le Président
4%’ =

L

Francis IDRAC

Délibération n* 22092020-25 . Pagent 33
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE = i
ZAE de 'Espéche : fixation dir prix de vente des nouveaux lots RAA 2020/ 51 287
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MINISTERE Direction générale

DE LACTION des Finances publiques

E;S é) Lﬁlgsc OMPTES Diraction régionale des Finances publiques d'Occitanje
et du département de la Haute-Garonne

Liberté
Egalité
Fraternitd

PBle d'évaluation domaniale
Cité administrative - Bitiment C [“Inspectrice,

1098 TOULOUSE Cedex 6 Pdle d'Evaluation Domaniale
Téléphone ; 05 34 44 83 05

mé! : drfip3t.nole-evalvationedgfip.finances.gouv.ft a

| PQUR NOLIS JOINDRE : Communauté de Commune de la Gascogne Toulousaine
Rue Louis Aygobére
ZA Pont Peyrin
32 600 Lsle Jourdain

Touvlouse, le 08 /09 /2020

AVIS du DOMAINE sur Ja VALEUR VENALE
CGCT, art. L.2241-1, L.3213-2, L.42214, 1.5211-37 et L.5722-3 et articles R correspondants

DESIGNATION DU BIEN ¢ TERRAIN D'ACTIVITE

ADRESSE DU BIEN : FONTENILLES, ZA DE L'ESPECHE IMPASSE DE GASCOGNE

VALEUR VENALE : 380 000 € HT £ 20 %

1 - SERVICE CONSULTANT : Commiinauté de communes de ia Gascogne toulousaine
AFFAIRE SUIVIE PAR |

REFEREMNCE @

2 - Date de consultation ' 2 septembre 2020
Date de réception : 2 septernbre 2020
Date de visite v

Dats de constitution du dossier « en état » : 2 septembre 2020

3 - OPERATION SOUMISE A L'AVIS DI DOMAINE - LESCRIPTION DU PROJET ENVISAGE

Cession d'un iot viabilisé dans Ia zone d'activités de I'Espéche 3 Fontenilles, dans le cadre de la commercialisation

de la ZAE.
Signature du compromis fin 2020 (octobre ou aprés)

4 — DESCRIPTION DY BIEN

Référence cadastrale : lot 1 de 10 836 m? 3 prélever sur E1343 de 15 822 m?

Description du bien : terrain d*activité plat et nu

5 -~ SHUATION JURIDIGUE

- nom du prapriétaire : Communauté de communes de la Gascogne toulousaine

-origine de propriété : acquisition le 7 mars 2013 ——
RAA 2020/51 288
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- situation d'occupation : estimation libre d'occupation

6 — URBAMISME ET RESEAUX

Zone UF du PLU approuvé le 18/02/2019

La zone UF sur le site de L'Espéche est destinde 3 laccueil de services, d'activités artisanales, industrielles et
d'activités logistiques,

7 ~ DETERMINATION DE LA VALEUR VENALE

Le valeur vénale est déterminée par la méthode de fa comparaison avec les ventes de terraing en zone d'activité
dans le secteur.

La valeur vénale du bien est estimée sur [a base de 35 € HT/m? & 380 000 £ HT, Marge de négociation de 20% en
plus ou en moins,

8 ~ DUREE DE VALIDITE
2 ans

9 - QBSERVATIONS PARTICULIERES

Il n'est pas tenu compte dans la présente évaluation des surcolits éventuels liés 3 ia recherche d'archéologie
préventive, de présence d'amiante, de termites et des risques liés au saturnisme, de plomb ou de pollution des
sols.

L'évaluation contenue dans le présent avis correspond 2 la valeur vénale actuelle. Une nouvelle consultation du
Domaine serait nécessaire si l'opération n'était pas réalisée dans le délai ci-dessus, ou si les régles d'urbanisme,
notamment celles de constructibilité, ou les conditions du projet étaient appelées & changer.

Pour le Directeur régional des Finances publiques.d:Occitanie
et du Départernent de l3-Hauta<Garonne etsar de’yégation,

7 /S
lf 4 / = 'J
S ’ 4
, AN\ / 'k
V4 -}Wy1sptct§i6&x?abien”f§3655
/ ’
p ¥, .
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EIIEI\II.QEFI’I}SN Direction générale
ET DES COMPTES o des Finances Pub!lqye_s
PUBLICS Direction régionale de's Finances publiques d'Qecitanie

et du département de la Haute-Garonne
Liberté
Ejga!:'té

Fralernité

Pdle d'évaluation domaniale

Cité administrative - Bitiment C Uinspectrice,

31098 TOULOUSE Cedex & Péle d'Evaluation Domaniale

Téléphone : 05 34 44 83 05

mél : drfipS1.pole-evalvation@dgfip.finances.gouv.ir 3

POUR NOUS JOINDRE : j Communauté de Commune de la Gascogne Toulousaine

Rue Louis Aygobére
ZA Pont Peyrin
32 600 Flsle Jourdain

Toulouse, le 08 /09 [ 2020

AVIS du DOMAINE surla VALEUR VENALE
CGCT, art. L.224141, 1.3213-2, L 42214, L.5211-37 et L.5722.3 et articles R correspondants

DESIGNATION DU BIEN 1 TERRAIN D'ACTIVITE

ADRESSE DU BIEN : FONTENILLES, ZA DE L'ESPECHE IMPASSE DE GASCOGNE

VALEUR VENALE : 87 000 € HT =20 %

1~ SERVICE CONSULTANT : Communauté de communes de la Gascogne toulousaine

AFFAIRE SUIVIE PAR :

REFERENCE

2 —- Date de consultation : 2 septembre 2020
Date de réception : 2 septembre 2020
Date de visite o

Date de constitution du dossier « en état » : 2 septembre 2020

3 - GPERATION SOUMISE A L'AVIS DU DOMAINE ~ DESCRIFTION DU PROJET ENVISAGE

Cession d'un ot viabilisé dans la zone d'activités de |'Espéche i Fontenilles, dans le cadre de la commercialisation
de la ZAE.
Signature du compromis fin 2020 {octobre ou aprés)

4 — DESCRIPTION DU BIEN

Référence cadastrale : lot 2 de 2 500 m? 3 prélever sur E1343 de 15 822 m?

Description du bien : terrain d'activité plat et nu

& ~ SITUATION JURIDIQUE

- nom du propriétaire : Communauté de communes de la Gascogne toulousaine

~ arigine de propriété : acquisition le 7 mars 2013 ——
RAA 2020/51 289
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- situation d'occupation : estimation libre d'occupation

6 — URBANISME ET RESEAUX

Zone UF du PLU approuvé le 18/02/2019

La zone UF sur le site de I'Espéche est destinde & Faccueil de services, d'activités artisanales, industrielles ot
d'activitds logistigues.

7 = DETERMINATICN DE LA VALEUR VENALE

La valeur vénale est déterminde par la méthode de la comparaison avec les ventes de terrains en zone d'activité
dans le secteur,

La valeur vénale du bien est estimée sur la base de 35 € MT/m? 3 87 000 € HT. Marge de négociation de 20% en plus
Ou en moins.

B — DUREE DE VALIDITE
2ans

9 ~ OBSERVATIONS PARTICULIERES

it n‘est pas tenu compte dans la présente évaivation des surcolits éventuels liés & la recherche d'archéologie
préventive, de présence d'amiante, de termites et des risques lids au saturnisme, de plomb ou de poliution des
sols.

Lévaluation contenue dans le présent avis correspond 2 la valeur vénale actuelle. Une nouvelle consultation du
Domazine serait nécessaire si l'opération n'était pas réalisée dans le délai ci-dessus, ou si les régles d'urbanisme,
notamment celles de constructibilité, ou les conditions du projet étaient appelées 3 changer.

Pour le Directeur régional des Finances publiques d'Cccitanie
_etdu Département de la Haute-3zronne et par Qélégation,
-~ d el
‘I - r

- o

"{ ey j\ - "'_,v"l
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Direction générale
des Finances publiques

Direction régionale des Finances publiques d’Occitanie
et du département de la Haute-Garonne

P&le d'évaluation domaniale
Cité administrative - Bitiment ¢

31098 TOULOUSE Cedex 6
Téléphone ; 05 34 44 83 05
mél : defip3i.pole-evaluationadefip finances.gouv.fr

Flnspectrice,
P8le d'Evaluation Domaniale

a

[POUR NOUS JOINDRE ;

| Communauté de Gommune de la Gascogne Tovlousaing

Rue Lowis Aygobére

2A Pont Peyrin
32 600 Llsle Jourdain

Toulouse, le 08 {09} 2020

AVIS du DOMAINE sur la VALEUR VENALE
CGCT, art. L.2241-1, L.3213-2, L 4221-4, L.5211-37 et L.5722-3 et articles R correspondants

DESIGNATION DU BIEN ¢ TERRAIN D'ACTIVITE

VALEUR VENALE :70 000 € HT = 20 %

ADRESSE DU BIEN : FONTEMILLES, ZA DE L'ESPECHE IMPASSE DE GASCOGNE

1 - SERVICE CONSULTANT &
AFFAIRE SUIVIE PAR ¢

REFERENCE :
2 - Date de consultation
Date de réception
Date de visite
Date de constitution du dossier « en état »

Communauté de communes de la Gascogne toulousaine

: 2 septembre 2020
: 2 septembre 2020
:f

: 2 septembre 2020

3 — OPERATION SOUMISE A L'AVIS DU DOMAINE — DESCRIPTION DU PROJET ENVISAGE

Cession d'ur: [ot viabilisé dans Ia zone d'activités de I'Espéche i Fontenilles, dans le cadre de ta commercialisation

de la ZAE,

Signature du compromis fin 2020 (cctobre ov aprés)

4 — DESCRIPTION DU BIEN

Référence cadastrale : lot 3 de 2 005 m? & prélever sur £1343 de 15 822 m?

Description du bien : terrain d'activité plat et nu

B — SITUATION JURIDIQUE

- nom du propriétaire ; Communauté de communes de la Gascogne toulousaine

- origine de propriété : acquisition le 7 mars 2013 e

RAA 2020/51 290
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- situation d'occupation : estimation libre d'occupation

6 — URBANISME ET RESEAUX

Zone UF du PLU approuvé le 18/02/2019

La zone UF sur le site de L'Espéche est destinée 2 I'accueil de services, d'activités artisanales, industrielles et
d'activités logisticues.

7 ~ DETERMINATION DE LA VALEUR VENALE

La valeur vénale est déterminée par la méthode de la comparaison avec les ventes de terrains en zone d'activiié
dans le secteur.

La valeur vénale du bien est estimée sur la base de 35 € HT/m?* 3 70 000 & HY. Marge de négociation de 20% en plus
OU en moins.

8 - DUREE DE VALIDITE
2 ans

9 — OBSERVATIONS PARTICULIERES

li nest pas tenu compte dans la présente évaiuation des surcofits éventuels liés & la recherche d'archéologie
préventive, de présence damiante, de termites et des risques liés au saturnisme, de plomb ou de pollution des
s0ls, :

L'évaluation contenue dans fe présent avis correspond & la. valeur vénale actuelle. Une nouvelle consultation du
Domaine serait nécessaire si opération n'était pas réalisée dans le délai ci-dessus, ou si les régles d'urbanisme,
notamment celles de constructibilité, ou les conditions du projet étajent appelées & changer.

et dy Département de’I;_#"aute-Garon ne r déiégation,

Pour le Directeur régional des Fihances p:ﬁ:}q& es d'Occitanie
t
- e
g A /
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ET DES COMPTES des Finances publiques

Direction régionale des Finances publiques d'Occitanie
PUBLICS

et du département de la Havte-Garonne

Liberié
Baalit
Fraternité

P&le d'évaluation domaniale
Cité administrative - Bitiment C L'Inspectrice,
31098 TOULOUSE Cedex 8 péle d'Evaluation Domaniale
Téléphone : 05 34 44 83 05 .
mé : drfip81,pole-evaluation@defip.finances.gouv.fr a
|POUR NOUS JOINDRE : i Communauié de Commune de la Gascogne Toulousaine

Rue Lovis Aygobére
ZA Pont Peyrin
32 600 L'Isle Jourdain

Toulouse, le 08 [ 08 {2020

AVIS du DOMAINE sur la VALEUR VENALE
CGCT, art. L2241, L.3213-2, L.4221-4, 1..5211-37 et L.5722-3 et articles R correspondants

DESIGMATION DU BIEN ; TERRAIN D'ACTIVITE

ADRESSE DU BIEN ¢ FONTEMILLES, ZA DE L'ESPECHE IMPASSE DE (3ASCOGNE

VALEUR VENALE :70 000 € HT = 20 %

1 —~ SERVICE CONSULTANT ¢ Communauté de communes de la Gascogne toulousaine

AFFAIRE SUIVIE PAR :

REFERENCE :

2 - Date de consultation : 2 septembre 2020
Date de réception : 2 septembie 2020
Date de visite o f

Date de constitution du dossier « en état » : 2 septembre 2020

8 ~ OPERATION SOUMISE A L'AVES BU DOMAINE — DESCRIPTION DU PROJET ENVISAGE

Cession d'un lot viabilisé dans la zone d'activités de I'Espéche i Fontenilles, dans le cadre de la commerciafisation
de la ZAE.
Signature du compromis fin 2020 {octobre ou aprés)

4 — DESCRIPTION DU BIEN

Ré&férence cadastrale @ lot 4 de 2 000 m? & prélever sur £1343 de 15 822 m? et E1348 de 7 720 m?

Description du bien : terrain d'activité plat et nu

5 ~ SITUATION JURIDIQUE

-norm du propriétaire : Communauté de communes de [a Gascogne toulousaine

- origine de propriété : acquisition le 7 mars 2013

RAA 2020781 291
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- situation d'occupation : estimation libre d'occupation

G — URBANISME ET RESEAUX

Zone UF du PLU approuvé le 18/02/2019

La zone UF sur le site de L'Espéche est destinée & Paccueil de services, d'activitds artisanales, industrielles et
d'activités logistiques.

7 ~ DETERMINATION DE LA VALEUR VENALE

La valeur vénale est déterminée par la méthode de la comparaison avec les ventes de terrains en zone d'activité
dans le secteur.

La valeur vénale du bien est estimée sur la base de 35 € HTfm® 4 70 000 € HT. Marge de négociation de 20% en plus
©U en moins.

8 ~ DUREE DE VALIDITE
2 ans

9 — OBSERVATIONS PARTICUEIERES

It n'est pas tenu compte dans Ja présente évaluation des surcolits éventuels ligs & la recherche d'archéologie
préventive, de présence d'amiante, de termites et des risques fiés au saturnisme, de plomb ou de pollution des
sols,

L'évaluation contenue dans le présent avis correspond & la valeur vénale actuelle. Une nouvelle consultation du
Domaine serait nécessaire si 'opération n‘étalt pas réalisée dans le délaj ci-dessus, ou si les régles d'urbanisme,
notamment celles de constructibilité, ou les conditions du projet étaient appeldes a changer.

Pour le Directeur régional des Finanges publiques d'Occitanie
et du Département de la Haute-Garonne et par délégation,
F4 -

/. .
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gﬂ}ig%gh! Direction générale
ET DES COMPTES des Finances publiques
PUBLICS Direction régionale des Finances publiques d’Occitanie

) et du département de la Haute-Garonne
Libertéd
Fyalsé

Fraternité

Pale d'évaluation domaniale

Cité administrative - Batiment C L’|n3pectrice'

31098 TOULOUSE Cedex 6 Ple d'Evaluation Domaniale

Téléphone: 05 34 44 83 05 .

mél : drfipal.pole-svalvation@dgfip.finances.gouv.fr. a

[Iﬁﬂuu MEUS JOIMNDRE ¢ - J_I Coramunauté de Commune de la Gascogne Toulousaine
Rue Louis Aygobére
ZA Pont Peyrin
32 800 L'Iste jourdain

Toulouse, le 08 ] 09 /2020

AVIS du DOMAINE sur la VALEUR VENALE
CGCT, art. L2241, L.3213-2, £.4221-4, L.5211-37 et L.5722-3 et articles R correspondants

DESIGNATION DU BIEN ;|  TERRAIN D'ACTIVITE

ADRESSE DU BIEN ; FONTENILLES, ZA DE L'ESPECHE IMPASSE DE GASCOGNE

VALEUR VENALE: 91 000 € HT + 20%

1 — SERVICE CONSULTANT ; Communauté de communes de la Gascogne toulousaine
AFFRIRE SUIVIE PAR :

REFERENCE 3

2 - Date de consultation : 2 septermbre 2020
Date de réception : 2 septembre 2020
Date de visite i}

Date de constitution du dossier « en état» : 2 septembre 2020

3 — OPERATION SQUMISE A L'AVIS DU DOMAINE -~ DESCRIPTION DU PROJET ENVISAGE

Cession d‘un lot vizbilisé dans la zone d'activités de |'Espache & Fontenilles, dans le cadre de la commereialisation
de la ZAE.
Signature du compromis fin 2020 {octobre ou aprés)

4 ~ DESCRIPTION DU BIEN

Référence cadastrgle : fot 5 de 2 612 m? & prélever sur E1348 de 7 720 m?

Description du bien ; terrain d'activité plat et nu

5 =~ SITUATION JURIDIQUE

- nom du propriégtaire : Communauté de comimunes de la Gascogne toulousaine

- origine de propriété : acquisition le 7 mars 2013 .
RAA 2020/51 292
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- situation d'eccupation : estimation libre d'occupation

6 ~ URBAMNISME ET RESEAUX

Zone UF du PLU approuvé le 18/02/2019

La zone UF sur le site de I'Espeche est destinée i ['accueil de services, d'activités artisanales, industrielles et
d'activités logistiques.

7 — DETERMINATION DE LA VALEUR VEMALE

La valeur vénale est déterminée par la méthode de la comparaison avec les ventes de terrains en zone d'activité
dans le secteur.

La valeur vénale du bien est estimée sur la base de 35 € HT/m? & 91 000 € HT. Marge de négociation de 20% en plus
ouU en moins.

8 ~ DUREE DE VALIDITE
2ans

G — OBSERVATIONS PARTICULIERES

 nest pas tenu compte dans la présente évaluation des surcofits éventuels liés & la recherche darchéclogie
préventive, de présence d’amiante, de termites et des risques ligs au saturnisme, de plomb ou de pollution des
sols.

L'évaluation contenue dans e présent avis correspond a [a valeur vénale actuelle. Une nouvelle consultation du
Domaine serait nécessaire si opération n'était pas rdalisée dans le délai ci-dessus, ou si les régles d'urbanisme,
notamment celles de constructibilité, ou les conditions du projet étaient appelées 3 changer.

Pour le Directeur régional des Finances publiques d'Occitanie
at du Département de }a]Hagt&Garonne et par délégation,

l

,“"-—--_a s
‘\ /
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Affiché Iz L
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Egalité
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PHle d'évajuation domaniale

Cité administrative - Bdtiment C I“Inspectrice,
31098 TOULOUSE Cedex 6 Péle d'fvaluation Domaniale
Téléphone : 05 34 44 83 05 .
méi : drfip3i.pole-evaluation@dgfip.finances.gouv.fy a
l'poun MOUS JOIMDRE ; Communauté de Commune de la Gascogne Toulousaine
‘ = Rue Lovis Aygobére
ZA Pont Peyrin

- 32 600 L'Isle jourdain

Toulouse, le 08 f 082020

AViS du DOMAINE sur la VALEUR VENALE
CGCT, art. L2241, 1.8213-2, 142214, L.5211-37 et L.5722-3 et srticles R correspondants

DESIGNATION DU BIEN : TERRAIN D'ACTIVITE

ADRESSE DU BIEN ; FONTENILLES, ZA DE L'ESPECHE IMPASSE DE GASCOGNE

VALEUR VENALE: 38000 £ HT £ 20 %

1 - SERVICE CONSULTANT ; Communauté de communes de la Gascogne toulousaine
AFFAIRE SUIVIE PAR :

REFERENCE :

2 - Date de consultaticn : 2 septernbre 2020
Date de réception : 2 septembre 2020
Date de visite )

Date de constitution du dossier « en dtat » ;2 septembre 2020

3 — OPERATION SOUMISE A L'AVIS DU DOMAINE ~ DESCRIPTION DU PROJET ENVISAGE

Cession d'un lot viabilisé dans la zone d'activités de I'Espéche & Fontenilles, dans le cadre de la commercialisation
de la ZAE.
Signature du compromis fin 2020 (octobre ou aprés)

4 - DESCRIFTION DU BIEN

Référence cadastrale : lot 6 de 1088 m? i prélever sur E1348 de 7 720 m?

Description du bien ; terrain d'activité plat et nu

5 = SITUATION JURIDIQUE

-nom du proprigtaire : Communauté de communes de la Gascogne toulousaine

- arigine de propriété : acquisition le 7 mars 2013 ' [
RAA 2020/81 293
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- situation d'occupation : estimation libre d'occupation

6 ~ URBAMISME ET RESEALX

Zone UF du PLU approuvé ie 18/02/2019

La zone UF sur le site de L'Espéche est destinée & J'accueil de services, d'activités artisanales, industrielles et
d‘activités logistiques.

7 ~ DETERMINATION BE LA VALEUR YENALE

La valeur vénale est déterminée par la méthode de la comparaison avec les ventes de terrains en zone diactivité
dans le secteur.

La valeur vénale du bien est estimée sur la base de 35 § HT/m® 4 38 000 € HT. Marge de négociation de 20% en plus
ou en moins.

8 ~ DUREE DE VALIDITE
2 ans

9 — OBSERVATIONS PARTICULIERES

i n'est pas tenu compte dans la présente évaluation des surcoOts éventuels lids 4 la recherche d'archéologie
préventive, de présence d'amiante, de termites et des risques liés au saturnisme, de plomb ou de poliution des
sols.

L'évaivation contenue dans le présent avis correspond  la valeur vénale actuelle. Une nouvelle consultation du
Domaine serait nécessaire si Mopération n'était pas réalisée dans le délai ci-dessus, ou si les régles d'urbanisme,
notamment celles de constructibilité, ou les conditions du projet étaient appelées 3 changer.

Four le Directeur régional des Finanices publiques d'Occitanie
et du Département de J4 Hisgte-Garonne et par délégation,

=<1 - 4

AN/
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gl é l\:}iél_‘iﬁéhl Direction générale
ET DES COMPTES des Finances publiques
PUBLICS : Direction régionale des Financas publiques d‘Occitanie

oy et du département de la Haute-Garonne
i
Faite

Eraternité

Pble d'dvaluation domaniale
Cité administrative - Batiment C L'inspectrice,
31098 TOULOUSE Cedex & Péle d'Evaluation Domaniale
Téléphone : 05 34 44 83 06
mél : drfi cle-avaluati finances.gouv.fr 4
lPULlH NOWUS IOINDHRE : I Communauté de Commune de la Gascogne Toulousaine
Rue Louis Aypobére

ZA Pont Payrin
32 600 Lisle jourdain

Toulouseg, le 08 /09 /2020

AVIS du DOMAINE sur la VALEUR VENALE
CGLCT, art. L.22411, L.3213-2, L. 4221-4, L .52T1-37 et L.5722-3 et articles R correspondants

DESIGHATION DU BIEN ; TERRAIN D'ACTIVITE

ADRESSE PU BIEN : FONTENILLES, ZA DE L'ESPECHE IMPASSE DE GASCOGNE

VALEUR VENALE : 87000 € HT = 20%

1 ~ SERVICE CONSULTANT : Communauté de communes de la Gascogne tovlousaine
AFFAIRE SUHVIE PAR

REFERENCE |

2 - Date de consultation ! 2 septembre 2020
Date de réception ! 2 septembre 2020
Date de visite i

Bate de constitution duv dossier « en état» : 2 septembre 2020

3 - OPERATION SOUMISE A L'AVIS DU DOMAINE - DESCRIFTION DU PROJET ENVISAGE

Cession d'un lot viabilisé dans fa zone d'activités de PEspéche & Fontenilles, dans fe cadre de fa commercialisation
de la ZAE.
Signature du compromis fin 2020 {octobre ou aprés)

4 — DESCRIPTION DU BIEN

Référence cadastrale : lot 7 de 2 500 m? 3 prélever sur £1348 de 7 720 m?

Description du bien : terrain d'activité plat et nu

5 — SITUATION JURIDIQUE

- nom du proprigtaire : Communauté de communes de la Gascogne toulousaine

- otigine de propriété : acquisition le 7 mars 2013

RAA 2020/51 294
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- situation d'occupation : estimation libre d'occupation

6 — URBANISME ET RESEAUX

Zone UF du PLU approuvé je 18/02/2019

La zone UF sur le site de L'Espéche est destinée 3 l'accueil de services, d'activités artisanales, industrielles et
d’activités logistigues.

7 — DETERMINATION DE LA VALEUR VENALE

La valeur vénale est déterminée par la méthode de la comparaison avec les ventes de terrains en zone d'activité
dans le secteur,

La valeur vénale du bien est estimée sur la base de 35 € HTfm? 3 87 000 € HT, Marge de négociation de 20% en plus
OU en moins.

& = DUREE DE VALIDITE
2ans

9 - OBSERVATIONS PARTICULIERES

Il n'est pas tenu compte dans la présente évaluation des surcolts éventuels lids & la recherche d'archéologie
préventive, de présence d'amiante, de termites et des risques liés au saturnisme, de plomb ou de pollution des
sols.

L'évaluation contenue dans le présent avis correspond a la valeur vénale actuelle. Une nouvelle consultation du .
Domaine serait nécessaire si l'opération n'était pas réalisée dans le délai ci-dessus, ou si les régles d'urbanisme,
notamment celles de constructibilité, ou les conditions du projet étaient appelées 2 changer.

Pour le Directeur régional des Fiparices publiques d'Occitanie

et du Département de la e~GMation,
20 .-"'
~ fir —4" - /
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Affichs lo =&
DEPARTEMENT DU COMMUNAUTE DE C(i5;bd2-2d023g20-562h0e32 4209202026 DE
GERS
<ANTONDE GASCOGNE TOULOUSAINE
L ISLE-JOURDAIN
EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
Nombre de DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

conseillers 37
L’an deux mille vingt, le mardi 22 septembre, & dix-huit

en exercice 37 heures, le conseil communautaire diment convoqué, s'est réuni,
en session ordinaire, 4 la salle des fétes de la commune de
présents 31 BEAUPUY, sous la présidence de M. Francis [DRAG.

Date d'envoi de la convocation ; 16 septembre 2020

Présents : Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
R Philippe CAPDEVILLE, Pascale TERRASSON, Chiistophe
n® 22092020-26 TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUNMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Nicolas
PANAVILLE, Jocelyne TRIAES, Jean-Claude DAROLLES,
Francis IDRAC, Martine ROQUIGNY, Delphine COLLIN,

Qbjet Yannick NINARD, Jean-Marc VERDIE, Marylin VIDAL, Bernard
TANCOGNE, Claire NICOLAS, DBrigitte HECKMAMNN-

DEVELOPPEMENT RADEGONDE, Eric BIZARD, Denis PETRUS, Gérard PAUL,

ECONOMIQUE Claudine DANEZAN, Josianne DELTEIL, Muriel ABADIE, Jeaan-
Sébastien KLEIN-MEYER, Janine BARICULET-LAHIRLE et

ZAF Pont Peyrin 3 : Georges BELOU

rectificatif de la superficie

et du prix dans le cadre PROCURATIONS :

de 'acquisition d’'un . .

terrain appartenant & M. 1- M. Jean-Luc DUPOQUX a donné procuration & M. Francis

Michel DUPRAT pour [DRAC,

réaliser une future 2- Mme Régine SAINTE-LIVRADE, a donné procuration a M.

gxtension de la zone Yannick NINARD,

d'activites 3- M. Dominique BONNET a donné procuration & M. Eric

BIZARD

Excusés : Lucien DOLAGBENU, Jean-Luc DUPQOUX, Régine
SAINTE-LIVRADE, Jacques BIGNEBAT et Daminigque BONNET

Absents : Fablenne VITRICE

A &té nommé secrétaire : M. Philippe CAPDEVILLE

Le Président rappelle a 'assemblée que par délibération en date du 6 février 2020 (cf.
annexe n° 1), le conseil communautaire a donné son accord pour faire I'acquisition d'un
terrain de 37 706 m? (issu des parcelles cadastrées CO 37 et CO 38) situé sur la commune
de I'lsle-Jourdain et appartenant a M. Michel DUPRAT au prix de 5 € HT / m?, soit un prix
total de 188 530 € HT, afin de constituer une réserve fonciére en vue d'une extension a court
{ moyen terme de la ZAE Pont Peyrin 3.

Le Président rappelle également que par délibération en date du 23 juillet 2020 (cf. annexe
n) 2), le conseil communautaire a donné son accord pour passer outre Pavis du Domaine
dans le cadre de |'acquisition de ce terrain.

Délibéralion n® 2209202026 ] ] Pager 112
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

ZAE Pont Peyrin 3
Rectificalif de [a superficie et du prix dans fe cadre de Facquisition d'un terrain appartenant & M. Miche! DUPRAT pour réaliser,
une future extension de la zone d'activités ﬁaAs?f 2020151 295




Envoyé en préfecture le 29/09/2020
Regu en prafecture le 29/09/2020

Affiché la =&

1D : 032-200023620-20206922-2209202026-DE

Le Président informe Fassemblée d’une légére variation au niveau de la superficie et du prix
du terrain en raison d'un écart entre la superficie initialement mesurée par le géométre lors
du premier relevé topographique sur site et la superficie définitive actée dans le procés-
verbal de modification du parcellaire cadastral.

Plus précisement, la superficie définitive du terrain est inférieure de 910 m? 3 la superficie
initiale. Des lors, le prix définitif du terrain est inférieur de 4 550 € au prix initial :

- prix initial : 37 706 m?2 x5 € HT / m? = 188 530 € HT

- prix définitif : 36 796 m? x 5 € HT / m? = 183 980 € HT

Le Conseil communautaire, oul I'exposé du Président et aprés en avoir délibéré,
décide a Funanimité :

- de donner son accord pour faire 'acquisition d’un terrain de 36 796 m?
appartenant a M. Michel DUPRAT au prix de 5 € HT le m? soit un prix total
183 980 € HT, pour réaliser le projet détaillé ci-dessus,

- d'autoriser le Président a signer I'acte de vente et a recevoir par Maitre Franck
Julien, notaire, tous les actes relatifs & ce dossier.

La présente délibération a été délibérée et signée le 22 septembre 2020
Cerlifiée el rendue exécutoire par le Président le 29 septembre 2020
Expediee a la Préfecture le 29 septembie 2020

Affichee le 29 septembre 2020

Deélibération n° 22092020-26 ) Pagan® 22
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

_ ZAE Pont Peyrin 3
Ractificatif de la superficie et du prix dans le cadre de acquisition d'un terrafn appartenant a M. Michel DUPRAT pour réaliser
une fulure extension de la zone d'aclivités




DEPARTEMENT DU GERS

CANTON DE
I’ ISLE-JCURDAIN

Nombre de
conseillers 36

en exercice 36

présents 23

n® 06022020-14

. Pbjet

DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE

ZAE Pont Payrin 3:
acquisiion d'un terrain
appartenant 4 M. Michel
DUPRAT pouwr réaliser
une future extension de la
zone d'activités
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.COMMUNAUTE DE C{ i5:435.3dh025620-30b00206-0502202014-DE

GASCOGNE TOULOUSAINE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

i'an deux mille vingt, le jeudi 6 février, 4 vingt heures et frente
minutes, le consell communautaire doment convoqué, s'est réuni,
en session ordinaire, & la salle du conseil municlpal de [a
commune de PUJAUDRAN, sous la présidence de M. Francis
IDRAC.

Date d'envoi de la convocation : 30 janvier 2020

Présents . Francls LARRQQUE, Pierre LOUBENS, Loic LE
CLECH', Jean LACROQIX, Gaéfan LONGO, Christophe
TOUNTEVICH, Annie DEGEILM, Philippe NIVERT, Thérase
MONFRAIX, Jean-Claude DAROLLES, Francis IDRAC, Angéle
THULLIEZ, Evelyne LOMBARD Ragine SAINTE-LIVRADE,
Jean-L.uc DUPOUX, Claire NICOLAS, Christine DUCARROUGE,
Jean-Michel SEYS, Roger HEINIGER, Monique LOBJOIS,
Audrey BICHET, Georges BELOU et Laura BELOTTI

PROCURATIONS :

1- Mme Fabienne VITRICE a donné procuration & M. Philippe
NIVERT

2~ M. Lucien DOLAGBENU a donné procuration 4 Mme Annie
DEGEILH

3- M. Fablen VAZQUEZ a donné procuration & Mme Evelyne
LOMBARD

4- Mme Marie-Chrisline CLAIR a donné proguration a M. Jean-
Luc DUPOUX

§- M. Patiick DUBOSC a donné procuration 2 Mme Angéle
THULLIEZ

8- M. Jacques DUPRE a donné procuration & Mme Christine
DUCARROUGE

Excusés: Pascale TERRASSON, Fabienne VITRIGE, Lucien
DOLAGBENU, Fablen VAZQUEZ, Marle-Christine CLAIR,
Patrick DUBOSC, Jacques DUPRE et Josianne DELTEIL

Absents: Christel BLASY-ROSSON!, Bertrand LAHILLE,
Jean-Hubert ROUGE, Gérard PAUL et Anne-Cécile DELECROIX

A été nommé secrétaire : M. Georges BELOU

Le Président rappelle a4 'assemblée que dans ie cadre de Faménagement de [a future zone
d’activités Pont Peyrin 3, 'acquisition d'un terrain limitropha d'environ 4 ha apparienant & M.
Michel DUPRAT est étudiée depuis plusieurs mois par les éjus et les services de la CCGT,

L'objectif de cette acguisition est de consfituer une réserve foncidre afin de réaliser &
court/moyen terme une extension de la ZAE Pont Peyrin 3. Par ailleurs, cette extension
permettra également d’optimiser les colts d'aménagement et donc le bilan financier de

I'opération,

Détibération n® 06022020-14

Acquisition d'un terrain appartenant 4 M. Michel DUPRAT pour réaliser une future extension de la zone d'activités RAA 2020 /51 296
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Ce projet a été présenté a plusieurs reprises a la commission « Développement
économique » qui a donné son accord sur e principe de P'acquisition de ce terrain au prix de
5€HT/m2

Suite aux différents entretiens et 4 une visite sur site avec le propriétaire, une réunion de
bornage a eu lieu le 29/11/2019. Comme Indiqué sur le plan joint en annexe, la supetficie
définitive du terrain devant faire I'objet d'une vente 4 la CCGT (référencé CO n° 37p - 38p
sur le plan ci{joint) est de 3 ha 77 a 06 ca, soit 37 708 m?,

Le colt d'acquisition de ce terrain s'éléverait donc 4 :

37706 m*x BE€HT =188 530 € HT .

Le Président rappelle a 'assemblée quune enveloppe financiére prévisionnelle de 200 000 €
a été inscrite au budget annexe de la zone d'activités Pont Peyrin Hl pour financer cette
acquisition.

Le Conseil communautaire, oul Pexposé du Président et aprés en avoir délibéré,
décide & 'unanimité :

- de donner son accord pour faire lacquisition d'un terrain de 37706 mé
appartenant 4 M. Michel DUPRAT au prix de 5 € HT le m?, soit un prix fotal 188
530 € HT, pour réaliser e projet détaillé ci-dessus,

- d'autoriser le Président 4 signer acte de vente et a recevolr par Maitre Franck
JULIEN, notaire, tous les actes relatifs & ce dossier.

La présents délibération a été délibérée ef signées le 6 février 2020
Certifite et rendue exécufoire par le Président la 11 février 2020
Expédiée 4 la Préfecture le 11 février 2020

Affichée le 11 f&vriar 2020

Le Président,

cis IDRAC

Délibération n® 06022020-14 Pagarr 242
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
ZAE Pont Peyrin 3
Acquisition d'un lerrain appartenant & M. Michel DUPRAT pour réaliser une future extension de la zone d'activités
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SANTONDE GASCOGNE TOULOUSAINE
L’ISLE-JOURDAIN
EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
Nombts de DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

conseillers 37
L’an deux mille vingt, le Jeudi 23 juillet, & dix-hult heures, le

en exercice 37 conseill communautaire dament convogué, s'est réunl, en session
ordinaire, 4 la salle polyvalente de la commune de
présents 31 PISLE-JOURDAIN, sous la présidence de M. Francis IDRAC.

Date d'envoi de la convocation : 17 juillet 2020

Présents  Francls LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELEX,
, Gagtan LONGO, Pascale TERRASSON, Christophe
n°® 23072020-39 TOUNTEVICH, Phllippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Jocelyne
TRIAES, Jean-Claude DAROLLES, Francls IDRAC, Martine
ROQUIGNY, Delphlne GOLLIN, Yannick NINARD, Régine

Objet SAINTE-LIVRADE, Jean-Marc VERDIE, Marylin VIDAL, Bernard
TANCOGNE, Claire NICOLAS, Jacques BIGNEBAT, Brigitie

DEVELOPPEMENT HECKMANN-RADEGONDE, Erlc BIZARD, Dominique BONNET,

ECONOMQIUE Gérard PAUL, Eric SANVICENTE Jesianne DELTEIL, Muriel
ABADIE, Janine BARIOULET-LAHIRLE &t Georges BELOU

ZAE Pont Peyrin 3 _

dérogation a l'avis du PEOCURATIONS :

Domaine dans le cadre

de l'acquisition d'un 1- M. Nicolas PANAVILLE a donné procurition a4 Mme

terrain appartenant & M. Jocelyne TRIAES,

Michel DUPRAT pour 2. Mme Fablenne VITRICE a donné procuration 4 M. Gérard

réaliser une future RAUL,

extension de la zone 3- M. Denls PETRUS a donné pracuration & M. Fric BIZARD

d'activites

4- M, Jean-Sébastien KLEIN-MEYER a donné procuration &
Mme Muriel ABADIE

Excusés : Nicolas PANAVILLE, Fabienne VITRICE, Denis
PETRUS &t Jean-S&bastien KLEIN-MEYER

Absents © Luclen DOLAGBENU et Jean-Luc DUPOUX,

A 6t6 nommé secrétaire : M. Jullen DELIX

Le Président rappelle & I'assemblée que par délibération en date du 6 féyrier 2020 (cf.
annexe n° 1), le conseil communautaire a dohné son accord pour faire Pacquisition d'un
terrain de 37 708 m? (issu des parcelies cadastrées CO 37 et CO 38) situé sur la commune
de isle-Jourdain et appartenant & M. Miche! DUPRAT au prix de 5 € HT [ mZ, soit un prix
total de 188 530 € HT, afin de constituer une réserve fonciére en vue d'une extension &
court/moyen terme de la ZAE Pont Peyrin 3.

Dans la mesure oli le prix nédocié est trés légérement supérieur au seuil fixé pour la
cenhsultation du Domaine (180 000 € hors droils et taxes), un avis du Domaine a éte sollicité
le 18 février 2020.

Délibéralion n® 23072020-39 o i pagen® 112
DEVELOPPEMENT ECONOMQIUE
ZAFE Pont Payrin 3 déropation & l'avis du Domaine dans la cadre de 'acquisition d’un terrain appartenant & M. Nichei DUPRAT

pour réaliser Una future extanslon de kazone d'aclivits
RAA 2020/81 299 !
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L’avis du Domaine du 25 février 2020 estime la valeur vénale de ce terrain & 37 708 €, soit
un prix estimé a 1€ HT / m¥ en référance & Fusage agricole actuel de ce terrain {cf. annexe
n“ 2),

Considérant le projet de changer la destination de ce terrain, actuellement classé en
zone agricole au PLU dé Iisle-Jourdain, en Zone 3 urbaniser 4 vacation économique
dans le cadre du futur PLUIH de la Gascogne Toulousaine ;

Considerant l'intérét général 1ié A I'acquisition de ce terrain afin de pouvoir réaliser
une extension de la ZAE Pont Peyrin 3 et de répondre aux enjeux de développement
économicque du ferritoire de Ia Gascogne Toulousaine ;

Gonsidérant que cette extension permefira d'optimiser les cofifs d’aménagement ot
dong le bilan financier de Fopération de ZAE Pont Peyrin 3 ;

Considérant I'accord de Ia commission Daveloppement Economique pour Pacquisition
de ce terrain au prix de 5 € HT / m? ;

Conslidérant la délibération du conseil communautaire du 8 février 2020 donnant son
accord pour faire Facquisition de ce tetrain au prix de 5 €7/ m*;

Le Conseil communautaire, oui Iexposé du Président, et aprés en avoir délibére,
décide a la majorité (pour : 32, contre : 3)

- de passer outre I'avis du Domaine estimant la valeur vénale de ce terrain &
37 706 € HT, soit 1 € HT / m?, pour les motifs ci-avant eXxposés ;

- de confirmer 'acquisition te ce terrain au prix de 188 530 € HT, soit 5 € HT fm?;

- d'autoriser le Président & signer Pacte de vente et 3 recevoir par Maftre Franck
JULIEN, notaire, tous les actes relatifs 4 ce dossier.

La presente délibération a été délibérée of signée le 23 juillet 2020
Cerlifiée et rendue exécutoire par le Président la 28 juillet 2020
Expédiée & la Préfecture le 28 juillet 2020

Affichée e 28 julllet 2020

Le Président,

Francis IDRAC\

Bélibération n® 23072020-39 o [ ] ) Pagen® 202
: DEVELOPPEMENT ECONOMQIUE
ZAE Pant Peyiin 3 : dérogation & avis du Domaine dans le cadre de l'acquisitfon d'un terrain appartenant M. Michel DURPRAT

pour réallser une fdure extension de fa zone dactivilés




Envoyé en préfecture le 29/08/2020
Regil an préfectire fe 26/08/2020

| Arorgtle - ! =& &%
. A 157 0l52-200023620-20200922-2209202026-DE !
. _:.p_sﬁmﬁ:mm-ut T
DEPAR;E:“:::; EEEJ GERS COMMUNAUTE DE CQ It lib2ddubiczn-doaboale-Gso2202014-0E J !
LISLE-JOURDAIN GASCOGNE TOULOUSAINE
o EXTRAIT DU REGISTRE DES
conselllors 36 DELIBERATIONS

DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

an exerclee a6

L'an deux mille vingt, lo Jeud! 6 février, & vingt heures et frente
minules, le consell communautaire dament convoqué, s'est réuni,
an session ordinaire, a la salle du consefl municlpal de la
commune de PUJAUDRAN, sous la présidence de M. Francls
IDRAC.

présents 23

n® 0802202014 Date-d'envol de la convocation : 30 janvier 2020

Présents : Francls LARROQUE, Plemre LOUBENS, lole LE
CLECH', Jean LACROIX, Gattah LONGO, Chrstophe
TOUNTEVICH, Anple DEGEILH, Philippe NIVERT, Thérése

Objet MONFRAIX, Jean-Claude DAROLLES, Francis IDRAG, Angéle

THULLIEZ, Evelyne LOMBARD Régine SAINTE-LIVRADE,
DEVELOPPEMENT Jean-Luc DUPOUX, Claire NICOLAS, Christine DUCARROUGE,
ECONOMIQUE Jean-Michel SEYS, Roger HEINIGER, Monique LOBJOIS,

ZAE Pont Peyrin 3: Audrey BICHET, Gearges BELOU et Laura BEL'OTTI

acquisltion d'un terrain PROCURATIONS :
appartenant 8 M. Michel
DUPRAT pour réaliser 4~ Mme Fablenne VITRICE a donné procuration & M. Phillppe
une future extension de la NIVERT
zone d'activités 2- M. Lucien DOLAGBENU a donné procuration & Mma Annle
DEGEILH
3. M. Fablen VAZQUEZ a donné procuration & Mme Evelyne
LOMBARD
4~ Mme Marie-Christine GLAIR a donné procuration & M. Jean-
Luc DURPOUX
5- M. Patrick DUBOSC a donné procuration & Mme Angéle
THULLIEZ
6- M, Jacques DUPRE a donné procuration & Mme Christine
DUCARROLIGE

Excusés ; Pascale TERRASSON, Fablenne VITRICE, Luclen
DOLAGBENU, Fablen VAZQUEZ, Marle-Christine CLAIR,
Patrick DUBOSC, Jacques DUPRE et Josianne DELTEIL

Absents: Christel BLASY-ROSSONI, Berrand LAHILLE,
Jean-Hubert ROUGE, Gérard PAUL et Anne-Cécile DELECROIX

A &té nomme secrétaire : M. Georges BELOU

Le Président rappelle & Passemblée que dane le cadre de Paménagement de la future zone
d'activités Pont Peyrin 3, Pacquisition d'un terrain fimitrophe d'environ 4 ha appartenant & M.
Michel DUPRAT est &tudiée depuls plusieurs mois par les élus ef les services de la CCGT.

L'ohjectif de cette acquisition est de constituer une réserve fonciére afin de réaliser &
courlfmoyen terme une exiension de la ZAE Pont Peyrin 3. Par ailleurs, celte extension
permetira également d'optimiser les colts d’aménagement et donc |8 bilan financier de
Popération.

Déalibération n®* 08022020-14 . Pagan* 112
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
ZAE Pont Peyrin 3
Acquisltion ¢'un terrain apparienant & M. Michel DUBRAT pour réaliser une future extension de lazone d'activités ,
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Ce projet a oté présenté a4 plusleurs reprises & la commission « Developpement
dconomigue » qui a donné son accord sur le principe de I'acquisition de ce terrain au prix de
SEHT/m2

Sulte aux différents entretiens et & une visite sur site avec le propriétalre, une réunion de
bornage a eu lieu fe 206/11/2019. Comme Indigué sur le plan joint en annexe, Ia superficie
définitive du terrain davant falrs 'objet d'une vente a la CCGT (référencé CO n® 37p - 38p
sur le plan cl-joint) est de 3 ha 77 a 06 ¢a, soit 37 708 m2.

Le cotit d'acquisitlon de ce terrain s'éléverait donc 2 -

37 706 m*x 5 € HT = 188 530 € HT .

Le Président rappelle 4 I'assemblés quune enveloppe financiére prévisionnelle de 200 000 €
a 6té Inscrite au budget annexe de la zone d'activités Pont Paytin [l pour financer cefte
acqulisition,

Le Conseil gommunautaire, oui V'exposé du Président et aprés en avolr délibérs,
décide 3 unanimits :
- de donner son accord pour falre Pacquisition d'un terrain de 37 706 m?
appartenant & M. Michel DUPRAT au prix de 5 € HT le m?, solt un prix total 188
5§30 € HT, pour réaliser Ie projet détaillé ci-dessus,

- d'autoriser le Président A signer Pacte de vente et A recevoir par Maitre Franck
JULIEN, notalre, tous les actes relatifs a ce dossier.

La présente délibération a &té délibérée et signde le 6 févrler 2020
Cerilfiée el rendue exécutoire par le Président le 11 féviier 2020
Expédlée # la Préfecture le 11 favrler 2020

Affichée le 11 févriar 2020

Le Président,

e
< \BW E de CQ!'M'IO

3 Y CASCOGHE %
'\ TOULOUSAINE )

s

0 e
S0 [GERS)

cls IDRAC

Délibérallon n* 06022020-14 Fagan® 2/2
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
ZAE Pant Payiin 3
Acquisition d'un terrain apparlanant & M. Michel DUPRAT pour réallser une fulure sxtension oo la zons d'aclivitds
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DIRECTION GENERALE DES FINANGES PUBLIGUES

DIRECTION REGIONALE DES FINANCES
PUBLIQUES DE LA REGION OCCITANIE ET DU
DEPARTEMENT DE LA HAUTE GARONNE

Pole Evaluation Domaniale
Cité administrative - Baliment C —~ 5&me Stage

2, boulevard Armand Duporlal
31074 TOULQUSE CEDEX

Te&léphone : 05.34.44.83,11
mall Grilp31.pole-evaluation@dgfip finances.gouv.ir

POUR NOUS JOINDRE :
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Liberté + Egalité v Fraternits ’
REPUBLIQUE FRANGAISE |

Toulouse, le 25/02/2020 i

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE LA
GASCOGNE TOULOQUSAINE

M JULIEN LERAY

HOTEL D ENTREPRISE

RUE LOUIS AYGOBERY

32600 1. ISLE JOURDAIN

AVIS du DOMAINE sur la VALEUR VENALE

Acquisitions d'immeubles par les collectivités locales, lenrs groupements et lenrs établissements publics ;
CGCT, art, L1311-9 ¢ 12 et R I311-3 &t R 1311-5,

DistenaTioN pU BIEN ¢ Une emprise 3 prélever sur les denx parcelles cadastrées section CO 37 poui' 10 000
2 et CO 38 pour 27 706 m? soit une contenance totale de 37 706 m?,

AbressE pU BN : lien dit « Chantepleure » 4 L'ISLE JOURDAIN.

VALEUR VENALE ; 37 706 € HT.

1 — SERVICE CONSULTANT :

AFPAIRE SCIVIE PAR ¢

2 — Date de consnltation

GASCOGNE TOULOUSAINE

1 18 février 2020

Date de véception : 18 février 2020
Drate de visite : néant
Date de constitntion du dessier « en &tat » + 24 février 2020

3 — OPERATION SOUMISE A L'AVIS DU DOMAINE — DESCRIPTION DU PROJET ENVISAGE

Le consultant souhaite acquérir un terrain a usage agricole en vue de constituer une réserve fonciére pour une
future extension de la ZAE Pont Peyrin 3. Un prix d'achat de 188 530 € HT est envisagé.

i

MINISTERE DE L'ACTION
ET DES CGMPTES'PWI,!!:S

I
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DEPARTEMENT DU GERS

CANTON DE
L'ISLE-JOURDAIN

Nombre de
conseillers ar

en exercice 37

prasents 29

n® 1512202013

Obfet

DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE

Fonds L'OCCAL :
signature d'une nouvelle
convention de partenariat
enire |la Région Occitanie
et la CCGT pour la mise
en place du dispositif
L'OCCAL-loyers

Envoyé en préfecture le 21/12/2020
Regu en préfecture le 21/12/2020
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GASCOGNE TOULOUSAINE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

’an deux mille vingt, e mardi 15 décembre, a dix-huit heures,
le conseil communautaire d@iment convoqué, s'est réuni, en
session ordinaire, a la salle des fétes de la commune
d'ENBOUFIELLE, sous la présidence de M. Francis IDRAC.

Date d’envol de la convocation : 9 décembre 2020

- Présents : Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,

Gagtan LONGO, Pascale TERRASSON, Christophe
TOUNTEVICH, Philppe DAGUES-BIE, Mohamined EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Jocelyne
TRIAES, Jean-Claude DAROLLES, Francis IDRAC, Jean-Luc
DUPOUX, Delphine COLLIN, Yannick NINARD, Régine SAINTE-
LIVRADE, Jean-Marc VERDIE, Marytin VIDAL, Bernard
TANCOGNE, Claire NICOLAS, Fric BIZARD, Mme Dominigue
BONNET, Denis PETRUS, Claudine DANEZAN, Josianne
DELTEIL, Muriel ABARIE, Janine BARIOULET-LAHIRLE et
Gearges BELOU

PROCURATIONS :

1- M. Nicolas PANAVILLE a donné procuration & Mme
Jocelyne TRIAES ' '

2- M. Jacques BIGNEBAT a donné procuratioﬁ a M. Francis
{DRAC

3- M. Gérard PAUL a donné procuration 4 M. Denis PETRUS

4- M. Jean-Seébastien KLEIN-MEYER a donné procuration &

Mme Murigl ABADIE

Excusés : Nicolas PANAVILLE, Jacgues BIGNEBAT et Gérard
PAUL et Jean-Sébastien KLEIN-MEYER

Absents; Lucien DOLAGBENU, Fabienne VITRICE Mattine:

ROQUIGNY et Brigitte HECKMANN-RADEGONDE

A été npommeé secrétaire : M. Christophe TOUNTEVICH

Monsieur le Président rappelle & 'assemblée que par décision du Président n® 2020-007 du
26 mai 2020, la CCGT a signé une convention de partenariat avec la région Occitanie afin de
mettre en place le fonds L'OCCAL sur le territoire de fa CCGT. Pour rappel, L'OCCAL est un
fonds régional de relance économique visant a soufenir les entreprises des. secteurs du
tourisme, du commerce et de Partisanat de proximité fortement impactées par la crise

~ sanitaire du COVID-19.

Délibération n°® 15122020-13

. Pagen® 112
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
Fonds L'OCCAL

Signature d'urle holvelle convention de partenariat entra la Région Occitanie el la CCGT pour la mise en place du dispositif

L’OCGAL-loyers

e
RAA 2020751 305
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Gonsidérant les mesures de fermeture administrative d'un certain nombre de cdmm‘er-ces,
prises en application du décret n® 2020-1310 du 29 -octobre 2020, prescrivant les mesures
générales nécessaires pour faire face a épidémie de covid-19 dans le cadre de Pétat

d'urgence sanitaire, la région Occitanie a proposé aux EPCl engagés dans le fonds

L'OCCAL la création d’un nouveau dispositif complémentaire nommé « L’OCCAL - loyers ».

En paralléle du volet 1 (aides & la trésorerie sous forme d’avances remboursables) at du
volet 2 {aides aux investissement sanitaires sous forme de subventions), ce 3% volet du
fonds L'OCCAL permettra d’apporter une aide aux loyers aux commerces

indépendants ayant un local commercial ouvert au public et cinémas indépendants du

territoire de I'EPCI, qui subissent une fermeture administrative en application du
décret n® 2020-1310 du 29 octobre 20620.

La mise en place de ce dispo.sitif « L'OCCAL. — Loyers » nécessite .la signature d'une
ncuvelle convention avec fa région Occitanie (cf. annexe jointe). Les critéres du dispositif
(commerces eéligibles, montant des aides, etc.) sont annexés au projet de convention ci-
jointe..

Ces aides seront financées & parité par la région Occitanie et la CCGT, et cette participation
est comprise dans la parnctpatzon financiére déja fixée lors de la signature de la convention
de partenariat avec la région Occitanie pour la mise en place du fonds L'OCGAL.

La participation a ce nouveau dispositif n’est pas obligatoire mais si 'EPCI décide de ne pas
y adhérer, la région Occitanie ne pourra pas intervenir sur le territoire intercommunal dans le
cadre de ce volet 3. En effet, les aides aux loyers entrent dans le champ des aides &
Fimmobilier d’entreprises pour lesquglles les EPCl sont compétents.

Le Consgeil communautaire, oui 'exposé du Président et aprés en avoir délibéré,
décide a Punanimité :

- de valider la mise en place du dispositif « L'OCCAL - loyers » sur le territoire
de la CCGT ;

- d'autoriser le président a signer la convention de partenariat avec la région
Occifanie et a effectuer toutes les démarches liées a la mise en couvre de cette

convention.
La présente délibération a été délibérée et signée le 15 décembre 2020
Certifige et rendue exécutoire par le Président le 21 décembre 2020
Expédiée & la Préfecture e 21 décembre 2020
Affichée le 21 decembre 2020
Le Président,
s@i—gﬁm
Francis [, - <y
€ a.nrf“uf NE
LGUSAINE
v U Jibs //
Délibération n” 15122020-13 - Pager 2/2
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
Fonds L'OCCAL

Signature d'une nouvella convention de partenariat entre la Région Occitanie et la CCOT pour la mise en place du dispositif
L'OCCAL-oyers




Envoyé en préfecture e 21/12/2020
Recu en préfecture le 21/12/2020

£, " 5.
Affiché le IRTHEPNEE = P

1D : 032-260023620-20201215-1512202013-DE

=10

La fdginn

Dcc:tame

Gascogne % loulousaine

communaylé de communes

CONVENTION DE PARTENARIAT ENTRE LA REGION OCCITANIE ET LA
COMMUNAUTE DE COMMUNES DE LA GASCOGI\]E'TDULOUSAINE POUR LE
‘ DISPOSITIF L'OCCAL-I\,Q"VYERS

Entre :

La Reglon Occitanie, représentée par sa Presldente, Madame Carole DELGA, ci-aprés
dénommeée « la Région », J

et:

A

La Communauté de commu es de la Gascogne Toulousal e
Président, Monsieur Francis IBRAC ci-aprés dénommeée « K E\

représentée par son

VU le Code général: dés collectivités territortales,

YU la délibération de la Commission Permanente du Conseil Régional du 29 mai 2020
°CP/2020~MAI/09 12 Instituant le Fonds reglonal L'OCCAL,

VU la ¢ onuentian de partenariat entre |la Région Occitanie, le Departement du Gers et les
Etabllssaments Publics de Coopération Intercommunale du Gers créant L'OCCAL,

VU la dellheratlon de I’Assemblée Pléniére du Conseil Régional d’Occitanie n°2020/AP—
NOV/01 du 19 novembre 2020 approuvant la création du dispositif L'OCCAL- joyers et les
dispositions de |a présente convention,

VU la délibération du conseil communautaire de la Communauté de communes de la
Gascogne Toulousaing N%........... du 15 décembre 2020,

CONSIDERANT les mesures de fermeture administrative d’un certain nombre de
commerces prises en apphcatlon du décret n°® 2020-1310 du 29 octobre 2020 prescrivant
les mesures générales nécessaires pour faire face a I'épidémie de covid-19 dans le cadre
de I'état d’urgence sanitaire,

IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

RAA 2020/51 306
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Article 1 : Partenariat renforcé L'OCCAL-Loyers

La présente convention a pour objet de définir le partenariat renforcé entre la Région et
I'EPCI pour la mise en ceuvre du dispositif L'OCCAL-Loyers dans le cadre de la dyriamigue
L’OCCAL. : , .

Le dispositif L'OCCAL-Loyers a pour objectif d'apporter une aide aux loyers aux commerces
indépendants ayant un local commercial ouvert au public et cinémas indépendants du
territoire de I'EPCI, qui subissent une fermeture administrative en application du décret
n® 2020-1310-du 29 octobre 2020 prescrivant les mesures générales nécessaires pour faire
face a I'épidemie de covid-19 dans le cadre de I"état d'urgence sanitaire, en complément
des aides de I'Etat (Chédmage partiel, Fonds de Solidarité Nationale...).

Les critéres de L'OCCAL-Loyers sont joints en annexe a la présente.

Article 2 : Participation financiére de la Région et de 'EPCI

L'OCCAL-Loyers est financé a parité par la Régioh &t I'EPCI.

Cette participation est comprise dans la participation financiére fixée par l'article 2 de la
Convention Partenariale entre la Région Occitanie, lé Département du Gers et les
Etablissements de Coopération Intercommunale de du Gers pour la mise en place de
L'OCCAL. ‘ : '

Article 3 : : Modalités de g"\éstion et d'instruction

Le dépbt des demandes se fait exclusivement sur la platefarme « Portail des aides » mise
en place et administrée par la Région : https://hubentreprendre.lareqion.fr/

L'instruction des demandes est assurée par les services de la Région.

Les décisions d'attribution des aides aux bénéficlaires sont prises en suivant par la Région.

F

Article 4 : Notification conjointe de I'aide L’OCCAL-Loyers

L'aide L'OCCAL est niotifiee au hénéficiaire par notification conjointe de la Région et de
I’EPCI.

Article 5 : Association du Comité Départemental d’Engagement L'OCCAL

La liste des aides attribuées au titre de L'OCCAL-Loyers est communiqué a posteriori au
Comité Départemental d’Engagement & chacune de ses réunions.

Article 6 : Communication

Toute communication sur L'OCCAL-Loyers devra systématiquement mentionner la Région
et 'EPCI. '
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Article 7 : Durée de la convention

La présente convention partenariale s‘appliquera jusqu’a la cloture de L'OCCAL telle que
prévue par larticle 8 de la Convention Partenariale entre la Région Occitanie, le
Département du Gers et les Etablissements de Coopération Intercommunale du Gers pour
la mise en place de L'OCCAL. ‘

Au regard du contexte exceptionnel actuel, la convention pourra s’appliquer dés la date
d’entrée en vigueur du dispositif L'OCCAL-Loyers institué par delibération de I'Assemblée
Pléniere du Conseil Régional n°2020/AP-NOV/01 du 19 novembre 2020.

En cas de non-respect des engagements par 'une des parties, ou en cas de force majeure
ou en cas de motif dlintérét général, la présente convention pourra étre résiliée de plein
droit & tout moment a l'expiration d‘un délai d’'un mois suivant I'envoi d'une lettre A/R

valant mise en demeure. r

Article 8 : Litige A
Tout litige relatif a I'application de la présentg convention sera porté devant le Tribunal

administratif de Toulouse. :

-z

Fait:a Toulolse, le XX/ XX/2020

En 2 exemplaires

e

Francis IDRAC Carole DELGA

Président de la Communauté de Présidente de la Région Occitanie
communes de la Gascogne
' Toiilousaine

RAA 2020751 307
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ANNEXE : CRITERES L'OCCAL-LOYERS
Ce dispositif est cofinancé & parité par la Région et les EPCI.

Objectif

Afin de favoriser leur reprise puis la relance, maintenir la capacité d'investissement pour
les commerces ayant un local commercial ouvert au public et cinémas indépendants, qui
subissent une fermeture administrative en application du décret n® 2020-1310 du 29
octobre 2020 prescrivant les mesures générales nécessaires pour faire face a l'épidémie
de covid-19 dans le cadre de I'état d'urgence sanitaire, en complément des aides de I'Etat
(Chémage partiel, Fonds de Solidarité Nationale...)

Structures éligibles

Commerces indépendants jusqu’a 10 salariés, y compris las franchisés, ayant un local
commercial destiné a l'accueil du public et qui sdont concernés par une fermeture
administrative, a savoir les catégories suivantes : .©

- Code Libellé APE
APE

265227 Horlogerie ) i

32127 Fabrication d'articles de joaillerie et de bijouterie

32132 Fabrication d'articles de bijouterie fantaisie et articles similaires

3220Z l.utherie -

47198 Autres commercgs de détail en magasin non specialise

47432 Commerce de détail de matériels audio et vidéo en magasin spécialisé

47512 Commerce de détall de textile en magasin spécialisé

47537 Commérce de détail de tapis, moquettes et revatements de murs et de
sols en magasin spécialisé

47547 Commerce de détall d'apparells éléttroménagers en magasin spécialisé

4759A . | Commerce de détail de meubles

4759B Commerce de detail d'autres équipements du foyer

47617 Commerce de détail de livres en magasin spécialisé :

47637 Commierce de détal| d'enregistrements musicaux et vidéo en magasin

- specialise - : -

47642 Commerce de détail d'articles de sport en magasin spécialisé )

47657 Commerce de détail de jeux et jouets en magasin spécialisé

47712 Comrerce de détail d'habillement en magasin spécialisé

4772A Commerce de détail de la chaussure

47728 Commerce de détail de maroquinerie et d'articles de vovage

47752 Commerce de détall de parfumerie et de produits de beauté en
magasin spécialisé '

47767 Commerce de détail de fleurs, plantes, graines, engrais, animaux de
compagnie et aliments pour ces animaux en magasin spécialisé

47777 Commerce de détail d'articles d'horlogerie et de bijouterie en magasin
spécialisé

4778C Autres commerces de détail spécialisés divers

47797 Commerce de détail de biens d'occasion en magasin

47897 Commerce de détail de fleurs sur éventaires et marchés

5610A Restauration traditionnelle '

56217 Services des traiteurs
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56307 Débits de boissons

7420Z Studio de photographie + Portrait, reportage

82302 Organisation de foires, salons professionnels et congres (uniquement
pour les entreprises exploitant des fieux évenementiels et ayant pour
clients des professionnels pour les séminaires et particuliers pour des
événements famifiaux)

90042 Gestion de salles de spectacles

93127 Activités de clubs de sports

193132 Activités des centres de culture physique

9319Z Autres activités liées au sport

95257 Réparation d'articles d'horlogerie et de bijouterie

952927 Atelier de retouches + Réparation d'articles de sport et de campement
9602A Coiffure N

96028 Soins de beauté

96097 Tollettage d'animaux de compagnie

Sont aussi €ligibles les cinémas indépendants, ]uqqu ‘a 10 salariés, quel gue soit leur statut
juridigue.

Nature de I'aide

Subvention forfaitaire d’ mvestissement du montant du loyer exigible pour un mois
(novembre 2020 ou décembre 2020 si la fermeture administrative est prolongée) pour leur
local professionnel, plafonnee 41000 €, g

Sont exclus les loyers dus & uh membre de sa famllie, aune SCI dont le demandeur ou un

membre de sa famille est actionnaire majoritalre, ou a une collectivité.

Modalités

Versement de Valde :
' 100% a signature de |'arréte attributif

e

Piéces exindes ;
- Kbls ou extrajt d’immatricufation CFE compétent
- Relevé d'identité bancaire auprés d’une banque régulée en France ,
- Appel de loyer ou quittance de loyer, ou attestation du bailleur justifiant du loyer

exigible pour le mois pris en charge (novembre 2020 ou decembre 2020 si la

fermeture adminbistrative est prolongée).

Le Comité d’engagement départemental sera informé a posteriori des aides attribuées a
ce titre & chacune de ses réunions:

DUREE DE L'OCCAL

L'OCCAL est reconduit técitement tous les 3 ‘mois & compter de novembre 2020. Les
demandes peuvent étre déposées tant que L'OCCAL est reconduit.

RAA z020/51 308
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GASCOGNE TOULOUSAINE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

L'an deux mille vingt, le mardi 15 décembre, a dix-huit heures,
le conseil communautaire diment convoqué, s'est réuni, en
session ordinaire, a la salle des fétes de la commune

. ¢’ENDOUFIELLE, sous la présidence de M. Francis IDRAC.

Date d'envoi de la convoeation : 9 décembre 2020

Présents - Francis LARRQQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
Gasgtan LONGO, Pascale TERRASSCON, Christophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Jocetyne
TRIAES, Jean-Claude DAROLLES, Francis IDRAC, Jean-Luc
DUPOUX, Delphine COLLIN, Yannick NINARD, Regine SAINTE-
LIVRADE, Jean-Marc VERDIE, Marylin VIDAL, Bernard
TANCOGNE, Claire NICOLAS, Eric BIZARD, Mme Dominigue

BONNET, Denis PETRUS, Claudine DANEZAN, Josianne -

DELTEIL, Muriel ABADIE, Janine BARIOULET-LAHIRLE et
Georges BELOU

PROCURATIONS :

M. Nicolas PANAVILLE a donné procuration a Mme
Jocelyne TRIAES

2~ M, Jacques BIGNEBAT a donné procuration & M. Francis
iDRAC

3- M. Gérard PAUL a dohné procuration a M. Denis PETRUS

4- M. Jean-Sébastien KLEIN-MEYER a dotné procuration a
Mme Muriel ABADIE

Excusés . Nicolas PANAVILLE, Jacques BIGNEBAT et Gérard
PAUL et Jean-Sebastien KLEIN-MEYER

Absents : Lucien DOLAGBENU, Fabienne VITRICE Martine
ROQUIGNY et Brigitte HECKMANN-RADEGONDE

A &té nomime secrétaire - M. Christophe TOUNTEVICH

Le Président rappelle & Passemblée que par délibération n® 06022020-13 en date du
6 février 2020, le conseil communautaire a décidé de vendre le lot n® 17 (parcelle cadastrée
BK 68) de la ZAE du Roulage a la société DENTAL HARMONIE, représentée par M. Jose
ORTEGA, afin de permettre a cette société de réaliser son projet de laboratoire de
_ fabrication de prothéses dentaires et de centre de formation.

Le ptix de vente de ce lot, d'une superficie totale de 2 995 m?, &tait fixé a 30 € HT / m?, soit

un prix total de 89 850 € HT.

Délibération n° 1612202014

ZAE du Roulage ; changement de soclété pour lacquisition du ot n* 17 par DENTAL HARMONIE

. . Pagan® 12
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

RAA 2020/s1 309




lEnvoyé en prafecture le 21/12/2020

Regu en préfecture le 21/12/2020

Affiché le il

1D : 032-200023620-20201215-1512202014-DE

Dans le cadre de la signature dé la promesse de vente qui doit avoir lieu prochainement,
M. José ORTEGA, gérant de la société DENTAL HARMONIE, a informé la CCGT gue la
société DENTAL HARMONIE procéderait finalement & I'acquisition du lot n® 17 via la SCI
. DMSM. ;

L'acquisition du lot n°17 de la ZAE du Roulage sera donc réalisée par'la SCI DMSM,
domiciliée 440 avenue du roulage 32600 PUJAUDRAN, en lieu et place de la société
DENTAL HARMONIE.

Ce changement de société ne modifie pas les conditions de la vente ni le contenu du projet.

Le Conseil communautaire, oui Fexposé du Président et aprés en avoir délibéré,
décide & 'unanimité : .

- de modifier la délibération n°06022020~13 en indiquant que l'acquéreur est la
SCI DMSM en lisu et place de la société DENTAL HARMONIE ;

- de donner son-accord potr vendre le lot n°17 (parcelle BK 68), d’une superficie
totale de 2 895 m?, & 30 € HT le m?, soit au total 89 850 € HT, a la SCI DMSM pour
réaliser le projet indiqué ci-dessus ;

- dautoriser le président & signer l'acte de vente et a recevoir par Maitre Franck
JULIEN, notaire, tous les actes relatifs a ce dossier. ' |

La présente défibération a éfé délibérée et signée le 15 décembre 2020
Certifiée et rendue exécutoire par le Président le 21 décembre 2020
Expediée a la Préfecture le 21 décembre 2020

Affichée le 21 décemhbre 2020

Le Président,

Délibération n® 15122020-14 . . Pagen® 2/2
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
ZAE du Roulage : changement de sociéfé pour 'acquisition du lot  n® 17 par DENTAL HARMONIE
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22/09/2020

22/09/2020

22/08/2020

22/09/2020

26/11/2020

26/11/2020

15/12/2020

20

21

22

23

18

19

12

Commission Locale de I'Eau (CLE) du Schema d'Aménagement et
Gestion des eaux (SAGE) Neste et Rivieres de Gascogne (NRG) :
désignation d'un représentant de la CCGT

Refacturation auprés de la commune de ['lsle-Jourdain d'une
prestation « mobilité »

Convention de partenariat 2020 — 2021 avec Arbres et Paysages
d'Autan pour la plantation de haies champétres

Réalisation de travaux de rénovation énergétique sur le batiment
« MCEF » : demande de subvention

Le service « Conseil en Energie Partagé » : demande de subvention
a I'ADEME

Convention relative au transfert de la gestion des CEE au SDE 32

\Vote 1 : favorable ou défavorable a la prise de compétence mobilité
au 31/03/2021 incluant : des navettes urbaines, un transport a la
demande, un service de location de vélos, un accompagnement
financier a l'aménagement de voies cyclables et d'aires de
covoiturage et la gestion des 2 services scolaires de [I'ISLE-
JOURDAIN dés la rentree 2021
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COMMUNAUTE DE C UNES DE LA
GASCOGNE TOULOUSAINE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

L’an deux mille vingt, le mardi 22 septembre, & dix-huit
heures, le conseil communautaire doment convoqué, s'est reuni,
en session ordinaire, & la salle des fétes de la commune de
BEAUPLY, sous la présidence de M. Francis IDRAC.

Date d’envoi de la convocation : 16 septembre 2020

Présents  Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
Philippe CAPDEVILLE, Pascale TERRASSON, Christophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Nicolas
PANAVILLE, Jocelyne TRIAES, Jean-Claude DAROLLES,
Francis |IDRACG, Martine ROQUIGNY, Delphine COLLIN,
Yannick NINARD, Jean-Marc VERDIE, Marylin VIDAL, Bernard
TANCOGNE, Claire  NICOLAS, Brigitte  HECKMANN-
RADEGCNDE, Eric BIZARD, Denis PETRUS, Gérard PAUL,
Claudine DANEZAN, Josianne DELTEIL, Muriel ABADIE, Jean-
Séhastien KLEIN-MEYER, Janine BARIOQULET-LAHIRLE et
Georges BELOU

PROCURATIONS :

1- M. Jean-Luc DUPOUX a donné procuration a M. Francis
IDRAC,

2- Mme Régine SAINTE-LIVRADE, a donne procuration & M.
Yannick NINARD,

3. M. Dominigue BONNET a donné procuration & M. Eric
BIZARD

Excusés ' Lucien DOLAGBENU, Jean-Luc DUPOUX, Régine
SAINTE-LIVRADE, Jacques BIGNEBAT et Dominique BONNET

Absents : Fabienne VITRICE

A &té nomme secrétaire | M. Philippe CAPDEVILLE

Monsieur le président rappelle gue te SAGE est 'outil de planification locale de I'sau qui vise
la gestion équilibrée et durable de la ressource en eau, en concifiant ses différents usages
(agricoles, industriels, eau potable...).

Le département du Gers et 5 autres départements ont lancé en 2016 une étude afin
d’analyser l'opportunité de créer le SAGE Neste et riviéres de Gascogne.

Cette étude préliminaire a défini le périmétre du SAGE Neste et rivicres de Gascogne, d'une
superficie de 7 200 km? et portant sur 6 départements, 32 EPCI et 861 communes.

Délibération n® 22092020-20

DEVELOPPEWENT DURABLE ET MOBILITE
CLE du SAGE Neste et Rivieras de Gascogne : désignation d'un représentant de la CCGT

Fagen® 12
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Conformément & l'article R. 212-27 du code de l'environnement, la CCGT a été saisie et a
approuvé ce périmetre lors de son consell communautaire du 3 décembre 2019.

Afin de suivre et participer financidrement a I'élaboration du SAGE, une association
contractuelle entre les collectivités concernées a été constituée. La CCGT a approuvé, lors
de son conseil communautaire du 6 février 2020, son adhésion a Fassociation « Entente
Neste et Riviéres de Gascogne ».

I convient aujourd’hui d'instaurer la Commission Locale de PEau (CLE} gui constitue
I'assemblée décisionnelle du SAGE. La CLE aura pour réle d'élaborer et de piloter [a mise
en ceuvre du SAGE Neste et Rivigres de Gascogne et elle se compose de trois colléges :

- le collége des collectivités territoriales, qui représente la moitié des membres de la
CLE;

- le collége des usagers (agriculteurs, industriels, associations...), pour au moins le
quart des membres de la CLE ;

- le collége des représentants de 'Etat, pour au plus le quart des membres de la CLE.
La CLE sera constituée par arrété préfectoral et présidée par un élu local,
Par courrier en date du 12 mars 2020, joint en annexe, ia préfecture du Gers a proposé 2

I'Association des maires et des présidents d'intercommunalités du Gers que la CCGT sidge
au sein de la CLE.

Le Conseil communautaire, oui Pexposé du Président, et aprés en avoir délibérg,
décide a Funanimité :

- de désigner, M. Julien DELIX, représentant de la CCGT au sein de la
Commission locale de Peau du SAGE Neste et rividres de Gascogne ;

- d’autoriser Monsieur le Président a proposer cette désignation & "Association
des maires et des présidents d’intercommunalités du Gers, qui en fera part aux

préfets.
La présente délibération a été délibérée et signée le 22 seplembre 2020
Certifiée et rendue exécutoire par le Président le 29 septembre 2020
Expediee a la Préfecture le 29 septembre 2020
Affichée le 29 septembre 2020
Le Président,
Franci
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D' '[' REPUBLIOUE FRANCAISE
irection :
Départementale des PREFETE DU GERS
Territcires
nk
Service Fau et Risques Auch, le 12 HERS 2008
Unité Qualité de I'eau
La préféte
Affalre sulvie par : Natacha Juvanon .
Tél: 0562 61 5339 a
Mé] . ddi-sagenrg@gers.gouv.ir
Horaires d’ouverture du service : Monsieur le Président

Lundi au vendradi de 9hG0 & 12h00 et 14h00 & 16h30 Association des maires et des présidents

d'intercommunalités du Gers
14 place du Maréchal Lannes
32000 AUCH

Objet: SAGE Neste et Rividres de Gascogne
Consultation en vue de la constitution de la CLE
P.J.:  Carte du périmétre du SAGE Neste et Riviéres de Gascogne

Un schéma d'aménagement et de gestion des eaux (SAGE} est en cours d'émergence sur les bassins Neste et
Rividres de Gascogne (661 communes, 6 départements). Cet outil de planification dans le domaine de 'eau vise 2 la
gestion équilibrée et durable de la ressource en eau, en conciliant les différents usages (agricoles, industriels, eau potable
...) et la protection des milieux aquatiques. It doit également apporter des réponses aux spécificités territoriales, sur ce
périmétre hydrographique cohérent de 7200 km?.

Le SAGE est élaboré collectivement par les acteurs de Feau du territoire, regroupés au sein d'une assemblée
délibérante, la commission locale de I'eau (CLE). Véritable noyau décisionnel, fa CLE, constituée par arréié préfectoral et
présidée par un élu local, pilote I'élaboration puis la mise en celvre du SAGE. Efle est le lieu privilégié de concertation, de
débat, de mobilisation et de prise de décision. Elle se compose de trois colléges :

- e collége des collectivités territoriales, de leurs groupements et des établissements publics locaux  dont la
moitié est proposée par les associations départementales des maires de France ; ce collége représente au moins la moitié
des membres de fa CLE,

- le collége des usagers (agriculteurs, industriels, propriétaires fonciers, associations...), pour au mains le
guart des membres de la CLE,

- le collége des représentants de IEat et de ses établissements publics paur au plus le quart des membres
ge la CLE.

Au regard des articles R212-30 et R212-31 du Code de Yenvironnement, la moitié des membres du collége
des collectivités doit étre désignée par les associations des maires de France, la désignation est obligatoirement
nominative et Ja durée du mandat est de six années,

Direction Départernctale des Temitolies - 19, Place du Foirail - BP342 - 32007 AUCH CEDEX P —
Tél: 05.62.61.46,46 - Fax : 05.62.05.46.64 - hitg www.gers.gotvfr RAA 2020781 312
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Le college des collectivités doit pouvoir intégrer les représentants des différents territoires présents sur je
périmétre du SAGE. Pour une répartition équitable de la CLE du SAGE Neste et Riviéres de Gascogne il me paraft
important que e Gers soit représenté & hauteur de son importance (60 % du territoire — 14 communautés de communes ~
352 communes).

Aussi je vous propose de désigner 13 élus au sein des collectivités ci-dessous ;
- un représentant de fa Communauté d'Agglomération Grand Auch Coeur de Gascogne
- un représentant de la Communauté de communes Coeur d'Astarac en Gascogne
- un représentant de la Communauté de communes Astarac Arros en Gascogne
- un représentant de la Communauté de communes Val de Gers
- un représentant de la Communauté de communes Coteaux Arrats Gimone
- un représentant de la Communauté de communes du Saves
- un représentant de la Communauté de communes Artagnan en Fezensac
- un représentant de la Communauté de communes Grand Armagnac
- Un représentant de la Communauté de communes Gascogne Toulousaine
- un représentant de ta Communauté de communes de la Ténaréze
- un représentant de la Communauté de communes de la Lomagne Gersoise
- un représentant de la Communauté de communes Bastides de Lomagne
- un représentant de la Commune de L'isle Jourdain

Jattire votre attention sur la longueur et la complexité de fa procédure d'élaboration d'un SAGE qui
nécessitent implication et persévérance pour les élus désignés dans cette démarche.

Vous voudrez bien me faire parvenir vetre désignation, au pius tard le 29 mai 2020, par courrier adressé & la

DDT du Gers ou par courriel & ddf-sagenrg@gers.gouy.fr

La direction départementale des territoires et son service eau et risques se tiennent & votre disposition pour
toute information complémentaire que vous souhalteriez, relative & ce dossier.

La préféte

¥
I >
Cathering SEGUIN
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GASCOGNE TOULOUSAINE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

L’an deux mille vingt, le mardi 22 septembre, & dix-huit
heures, le conseil communautaire diment convequé, s'est réuni,
en session ordinaire, a la salle des fétes de [a commune de
BEAUPUY, sous |a présidence de M. Francis IDRAC.

Date d'envoi de la convocation : 16 septembre 2020

Présents : Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
Philippe CAPDEVILLE, Pascale TERRASSON, Christephe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anns MAZAUDIER, Nicolas
PANAVILLE, Jocelyne TRIAES, Jean-Claude DAROLLES,
Francis [DRAC, Martine ROQUIGNY, Delphine COLLIN,
Yannick NINARD, Jean-Marc VERDIE, Marylin VIDAL, Bernard
TANCOGNE, Claire NICOLAS, Brigite HECKMARNN-
RADEGONDE, Eric BIZARD, Denis PETRUS, Gérard PAUL,
Claudine DANEZAN, Josianne DELTEIL, Muriel ABADIE, Jean-
Sébastien KLEIN-MEYER, Janine BARIQULET-LAHIRLE et
Georges BELOU

PROCURATIONS :

i- M. Jean-Luc DUPQOUX a donné procuration & M. Francis
IDRAC,

2- Mme Régine SAINTE-LIVRADE, a donné procurafion a M.
Yannick NINARD,

3- M. Dominiqgue BONNET a donné procuration & M. Eric
BIZARD

Excusés : Lucien DOLAGBENU, Jean-Luc DUPOUX, Régine
SAINTE-LIVRADE, Jacques BIGNEBAT et Dominique BONNET

Absents : Fabienne VITRICE

A été nomme secrétaire | M. Philippe CAFDEVILLE

Monsieur e président rappelle que la CCGT a élaboré son Plan de Mobilité Durable (PMD)
en 2019. Dans le cadre de cette étude, une mission spécifique a été réalisée, a la demande
de la commune de [lsle Jourdain, relative au stationnement et & la circulation sur

I'{sle-Jourdain :

- réunion de travail du 23/09/2019 : 375 € HT,
- analyses complémentaires : 1 500 € HT.

Les &lus ont convenu que cette dépense serait supportée par la commune de l'isle-Jourdain.
Pour cela, il convient d’évaluer ia refacturation : 1 875 € HT - 80 % de subventions pergues =

376 € HT, soit 450 € TTC.

Dalibération n® 22092020-21
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Le Conseil communautaire, oul I'exposé du Président et aprés en avoir délibéré,
décide a Punanimité :

- de valider la refacturation de la prestation spécifique « mobilité » auprés de la
commune de P'lsle-dourdain ;

- d’acter le montant du remboursement indiqué précédemment.

La présante dalibaration a &té délibérée et signée le 22 septembre 2020
Certifiée et rendue exécutoire par le Président le 28 septembre 2020
Expédiée & la Préfecture le 29 septembre 2020

Affichée le 29 septembre 2020

Le Président,

/

Francis /

Déliberation n® 22092020-21 i Pagens 202
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GASCOGNE TOULOUSAINE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
DU CONSEIL CONMMUNAUTAIRE

L'an deux mille vingt, le mardi 22 septembre, & dix-huit
heures, le conseil communautaire diment convoqué, s'est réuni,
en session ordinaire, a la salle des fates de la commune de
BEAUPUY, sous la présidence de M. Francis IDRAC.

Date d'envoi de la convocation : 16 septembre 2020

Présents : Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
Philippe CAPDEVILLE, Pascale TERRASSON, Christophe
TOUNTEVICH, Phllippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Nicolas
PANAVILLE, Jocelyne TRIAES, Jean-Claude DAROLLES,
Francis [DRAC, Martine ROQUIGNY, Delphine COLLIN,
Yannick NINARD, Jean-Marc VERDIE, Marylin VIDAL, Bemard
TANCOGNE, Claire NICOLAS, Brigitte HECKMANN-
RADEGONDE, Eric BIZARD, Denis PETRUS, Gérard PAUL,
Claudine DANEZAN, Josianne DELTEIL, Muriel ABADIE, Jean-
Sébastien KLEIN-MEYER, Janine BARIQULET-LAHIRLE et
Georges BELOU

PROCURATIONS :

1- M. Jean-Luc BUPOUX a donné procuration & M. Francis
IDRAC,

2- Mme Régine SAINTE-LIVRADE, a donné procuration a M.
Yannick NINARD,

3- M. Dominigue BONNET a donné procuration & M. Eric
BIZARD

Excusés : Lucien DOLAGBENU, Jean-Luc DUPOUX, Régine
SAINTE-LIVRADE, Jacques BIGNEBAT ef Dominigue BONNET

Absents : Fabienne VITRICE

A été nommeé secrétaire ; M. Philippe CAPDEVILLE

Monsieur le Président rappelle que, dans le cadre de sa politique Développement durable, la
CCGT a lancé un partenarial avec Arbre et Paysage 32 et la fédération départementale des
chasseurs du Gers visant a favoriser et encourager fa plantation de haies champétres.

Ce programme répond a différents enjeux : la préservation de la biodiversité, la
séquestration du carbone, I'atiénuation des effets du changement climatique, la lutte contre

Pérosion...

Afin de déployer ce programme sur la commune de Fontenilles, la CCGT souhaite s'appuyer
sur l'expertise d’Arbres et Paysages d’Autan qui pilote le programme régicnal de plantation
de haies champétres sur le département de la Haute-Garonne.
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Dans ce cadre il convient d'élaberer une convention de partenariat entre la CCGT et Arbres
et Paysages d’'Autan,

Le role d'Arbres et Paysages d'Autan sera de réaliser les missions suivantes sur la
commune de Fontenilles :

assurer le conseil technique sur le choix des essences ;
mettre a disposition les plants (garantis 1 an) prévus pour |a plantation ;

mettre & disposition le paillage biodégradable (copeau de bois, BRF ou broyat
d'élagage) ;

participer au comité de sélection des candidatures.

Pour la réalisation des campagnes de plantation sur les communes situées dans le Gers et
la commune de Fontenilles, la CCGT a défini une enveloppe financiére totale de 5 000 €

TTC

maximum par an, La CCGT payera, sur présentation des factures, les missions

réalisées par Arbres et Paysages d'Autan dans le cadre de ce programme.

Le Conseil communautaire, oui Pexposé du Président et aprés en avoir délibéré,

décide a I'unanimité :

d’approuver 'adhésion de la CCGT auprés de Passociation Arbres et Paysages
d’Autan pour un montant de 200€/an ;

d’autoriser Monsieur le Président a signer la convention de partenariat
2020 - 2021 ci-jointe avec Arbres et Paysages d’Autan, ses avenants et fous les
documents résultant de cette décision ;

d’attribuer une participation financiére a Arbres et Paysages d’Autan pour les
missions réalisées ;

de dire que les crédits nécessaires seront inscrits aux chapitres 011 et 65 du
budget principal.

La présente delibération a été délibérée et signée le 22 septembre 2020
Certifiée et rendue exécutoire par le Président le 29 septembre 2020
Expédiée a la Préfecture le 29 septembre 2020

Affichée le 29 seplernbre 2020

Le Président, 7

Francis JORAC
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Gascogne ¥ Toulousaine

communeyté de commuynas

Convention de partenariat :
Programme de plantation de haies
2020 - 2022

Entre

La Communauté de Communes de la Gascogne Toulousaine, dont le siége est situé Rue Louis Aygobére -
Zone d’Activité du Pont-Peyrin - 32600 L'ISLE JOURDAIN, représentée par son président, Francis IDRAC,

ci-aprés dénommée « la CCGT »,
et

L'association Arbres et Paysages d’Autan, dont le siége est situé 20 route de Ticaille - 31450
AYGUESVIVES, N°SIRET : 414 060 822 00023, représentée par son président, Jacques SUBRA,

ci-aprés dénommeée « Arbres el Paysages d'Autan »,

Préambule

Dans le cadre de sa politique Développement Durable, la CCGT a lancé un partenariat avec Arbre et Paysage
32 et la Fédération Départementale des Chasseurs Gers dans le but de favoriser et encourager la plantation
de haies champétres.

Ce programme répond & différents enjeux: préservation de la biodiversité, séquestration du carbone,
atténuation des effets du changement climatigue, lutte contre I'érosion...

Afin de déployer ce programme sur la commune de Fontenilles, la CCGT souhaite s'appuyer sur 'expertise
d’Arbres et Paysages d’Autan qui pilote le programme régional de plantation de haies champétres sur le
Département de [a Haute-Garonne.

Cette convention a donc pour objet de définir le partenariat entre Arbres et Paysages d’Autan et la
Communauté de Communes de la Gascogne Toulousaine.

1l est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 - NATURE ET OBJET DE L'INTERVENTION
Par la présente convention, Arbres et Paysages d’Autan s'engage a réaliser sur la commune de Fontenilles les

missions définies a Iarticle 3, dont le contenu est conforme a I'action de I'association.

Pour sa part, la CCGT s’engage a réaliser les missions définies a Iarticle 4 et a soutenir financieérement la
mission de d’Arbres et Paysages d’Autan.

RAA 2020131 315
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La présente convention est établie a la sighature et jusqu’a décembre 2021,

ARTICLE 3 — LES ENGAGEMENTS D'ARBRES ET PAYSAGES D'AUTAN

L'Association s'engage a réaliser les missions ci-dessous sur la commune de Fontenilles :

- Assurer le conseil technique sur le choix des essences ;

- Mettre a disposition les plants {(garantis 1 an} prévus pour |a plantation ;

- Mettre a disposition le paillage biodégradable {copeau de bois, BRF ou broyat d'élagage) ;

- Participer au comité de sélection des candidatures.

ARTICLE 4 — LES ENGAGEMENTS DE LA CCGT
4.1 Les missions de la CCGT :
La CCGT s’engage a:

- Elaborer un appel a candidature annuel conformément aux critéres de sélection définis a I'article 5 ;

- Diffuser 'appel a candidature ;
- Organiser et piloter le comité de sélection des candidatures.

4.2 L'engagement financier de la CCGT :

La CCGT s’engage a financer le coit des haies et les missions, détaillées ci-dessus, réalisées par Arbres et

Paysages d’Autan, et selon le tarif défini dans I'article 7 de la convention.

ARTICLE 5 ~ LA SELECTION DES BENEFICIAIRES DE L'OPERATION

5.1 Les critéres de sélection :

- Les haies se trouvant dans les corridors écologiques définis au sein du Schéma TVB de la CCGT {annexé

a la convention) ;
- Les haies ayant un fort impact de lutie contre I'érosion ;
- Les haies ayant une longueur significative {(minimum 100 m) ;

- La création de doubles-haies en limite de propriété ;

- Les haies de jardins ne sont pas prises en compte dans cet appel  projet.

5.2 La sélection des candidatures :

Aprés le recueil des candidatures, les propriétaires fonciers bénéficiaires de I'opération seront sélectionnés
au regard des critéres précités et lors d’un comité de sélection, composé de la CCGT, d’Arbre et Paysage 32,
d’Arbres et Paysages d’Antan et de la Fédération Départementale de Chasseurs du Gers.

ARTICLE 6 — ’ENGAGEMENT DES BENEFICIAIRES DE L’OPERATION

Le bénéficiaire devra s’engager a :

- Réaliser les travaux de préparation du sol selon les modalités fournies par Arbres et Paysages

d’Autan ;
- Réaliser les travaux de plantation et de regarnis si nécessaire ;

- Mettre en ceuvre obligatoirement un paillage biodégradahle (capeau de bois, BRF ou broyat

d’élagage) mise a disposition par Arbres et Paysages d'Autan ;

- Protéger la plantation si elle risque d’étre détruite par le bétail ou la faune sauvage ;

- Assurer la bonne conduite de la pousse des plants et la mise en place des plants de regarnis ;
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arrachage volontaire, un montant égal a la valeur des fournitures et du travail de plantation devra
atre reversé a la CCGT;

La CCGT, Arbres et Paysages d’Autan et le bénéficiaire signeront un contrat d’engagement (annexés a la
convention).

ARTICLE 7 - MONTANT ET CONDITIONS DE PAIEMENT D’ARBRES ET PAYSAGES D’AUTAN

Pour la réalisation des campagnes de plantation sur les communes situées dans le Gers et la commune de
Fontenilles, la CCGT a défini une enveloppe financiére totale de 5 000 £TTC maximum par an.

La CCGT pavyera, sur présentation des factures, les missions réalisées par Arbres et Paysages d’Autan dans le
cadre de ce programme, a savoir :

- 2.70€ Le métre linéaire planté (I'association n’est pas assujettie & la TVA)

A la signature de la convention, la CCGT adhérera a F'association Arbres et Paysages d’Autan pour un montant
de 200€/an, soit 400 € pour les 2 années (2020 et 2021).

ARTICLE 8 - COMMUNICATION
Les parties s’engagent a signaler dans toute communication écrite ou orale relative a I'action, ce partenariat
et a d’en informer les autres parties.

ARTICLE 9 - SANCTIONS

Sauf aléas météorologiques, en cas de non-exécution, de retard significatif ou de modification substantielle,
sans I'accord écrit, des conditions d’exécution de la présente convention, les parties peuvent suspendre,
diminuer le montant des versements ou remettre en cause le montant de la subvention.

ARTICLE 10 - RESILIATION DE LA CONVENTION

En cas de non-respect par 'une des parties des engagements respectifs inscrits dans la présente convention,
celui-ci pourra &tre résilié de plein droit par I'une des parties, a |'expiration d’un délai d’un mois suivant
’envoi d’un courrier en recommandé avec accusé de réception valant mise en demeure.

ARTICLE 11 - AVENANT

Toute modification des conditions ou modalités d’exécution de la présente convention, définie d'un
commun accord entre les parties, fera 'objet d’un avenant. Celui-ci précisera les éléments modifiés de la
convention, sans que ceux-ci ne puissent conduire & mettre en cause les objectifs généraux définis a
I'article ler.

ARTICLE 12 - DIFFERENTS ET LITIGES

En cas de contestations, litiges ou autres différends éventuels sur I'interprétation ou I'exécution de la
présente convention, les parties s'efforceront de parvenir a un réglement a 'amiable par la voie de la
conciliation. Elles pourrant recourir le cas échéant, & un expert choisi d’'un commun accord.

St néanmoins, le désaccord persiste, le litige relévera alors du tribunal compétent, soit le tribunal
administratif de Toulouse.

Fait & L’'isle-lourdain, en trois exemplaires originaux, 1e ....cccocvvvinninenrnerieenns

Le Président de la
Communauté de Communes de la

Le Président

d’Arbres et Paysages d’Autan
Gascogne Toulousaine

RAA 2020781 316
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CONVENTION D’ENGAGEMENT : CCGT, ARBRES ET PAYSAGES D'AUTAN et LE PROPRIETAIRE

Entre

Domiciliéle) a

Dénommée ci-aprés « le Propriétaire »

Et
La Communauté de Communes de la Gascogne Toulousaine
Rue Louis Aygobére - Zone d’Activité du Pont-Peyrin - 32600 UISLE JOURDAIN

Dénommée ci-aprés « la CCGT »

Et

I'Assaciation Arbres et Paysages d’Antan

20 route de Ticaille - 31450 AYGUESVIVES
Dénommeée ci-aprés « Arbres et Paysages d’Autan »

Aprés avoir répondu a I'appel & projet pour bénéficier du programme de plantation de haies champétres, il
convient que I'Association, la CCGT et le Propriétaire s’engagent au sein de cette convention tripartite.

Cette convention a paur but de définir les engagements des trois parties.

Il est convenu ce qui suit :

Article 1 : Objet

La presente convention a pour objet de déterminer les conditions dans lesquelles s’établira un partenariat
entre les trois parties, autour d’une mission d’appui et de réalisation & la plantation de haies et d’arbres
champétres.

Article 2 ~ Objectifs du projet

Les trois parties s'accordent que le projet est mené afin de participer & un ou plusieurs roles induits par la
plantation de haie, comme par exemple :

- la régulation hydrique et & la préservation de la ressource en eau ;

- la conservation des sols et 3 la lutte contre Férosion ;

- la protection des cultures, des élevages et des équipements ;

- la régulation climatique ;

- le maintien ou le renforcement de la biodiversité et des équilibres écologiques ;
- la préservation de la qualité des paysages et du cadre de vie ;

- la réduction des gaz a effet de serre et leur impact sur I'environnement.
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Article 3 : Missions de FAssociation

L'Association s'engage a :
- Assurer le conseil technigue sur le choix des essences ;

- Mettre 2 disposition les plants (garantis 1 an) prévus pour la plantation ;

- Mettre 4 disposition le paillage biodégradable {copeau de bois, BRF ou broyat d’élagage).

Article 4 : Engagements de la CCGT

la CCGT s'engage & financer le coiit des haies et les missions, détaillées ci-dessus, realisées par Arbres et
Paysages d’Autan.

Article 5 : Engagements du Propriétaire
Le propriétaire s'engage a :
- Réaliser les travaux de préparation du sol selon les modalités fournies par Arbres et Paysages
d’Autan ;
- Réaliser les travaux de plantation et de regarnis si nécessaire
- Mettre en ceuvre obligatoirement un paillage biodégradable (copeau de bois, BRF ou broyat
d’élagage) mise  disposition par Arbres et Paysages d’Autan ;
- Protéger la plantation si elle risque d'étre détruite par le bétail ou la faune sauvage ;
- Assurer la bonne conduite de la pousse des plants et Ia mise en place des plants de regarnis ;
- Préserver son linéaire d’arbres pour une durée d’au moins 15 ans. En cas de destruction ou
arrachage volontaire, un montant égal a la valeur des fournitures et du travail de plantation devra
étre reversé a la CCGT.

Article 6 : Soutien financier au projet

Le Programme de plantation d’arbres et de haies champétres est soutenu financiérement par la Région
Occitanie dans le cadre de son action en faveur de la Biodiversité.

Article 7 : Conditions financiéres
La participation de la CCGT s'@levera a ! .. €HT

Article 8 : Durée de la convention

La présente convention prend effet le jour de la signature des présentes et prendrafin a la fin de I'engagement
de chaque partie.

Arbres et Paysages d’Autan La Communauté de Communes de Le propriétaire
Gascogne Toulousaine
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CONMUNAUTE DE C (18 012-30073620-5040092:0209202023 DE

GASCOGNE TOULOUSAINE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

L'an deux mille vingt, le mardi 22 septembre, a dix-huit
heures, {e conseil communautaire diment convogue, s'esl réuni,
en session ordinaire, 4 la salle des fétes de la commune de
BEAUPUY, sous la présidence de M. Francis IDRAC.

Date d'envoi de la convocalion : 16 septembre 2020

Prasents © Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
Philippe CAPDEVILLE, Pascale TERRASSON, Christophe
TOUNTEVIGH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Nicolas
PANAVILLE, Jocelyne TRIAES, Jean-Claude DAROLLES,
Francis IDRAC, Martine ROQUIGNY, Delphine COLLIN,
Yannick NINARD, Jean-Marc VERDIE, Marylin VIDAL, Bernard
TANCOGNE, Claire  NICOLAS,  Brigitte ~ HECKMANN-
RADEGONDE, Eric BIZARD, Denis PETRUS, Gérard PAUL,
Claudine DANEZAN, Josianne DELTEIL, Muriel ABADIE, Jean-
Sébastien KLEIN-MEYER, Janine BARIOULET-LAHIRLE et
Georges BELOU

PROCURATIONS :

1- M. Jean-Luc DUPOUX a donné procuration & M. Francis
IDRAGC,

2- Mme Régine SAINTE-LIVRADE, a donné procuration a M.
Yannick NINARD,

3~ M. Dominique BONNET a donné procuration a M. Eric
BIZARD

Excusés © Lucien DOLAGBENU, Jean-Luc DUPOUX, Régine
SAINTE-LIVRADE, Jacgues BIGNEBAT et Dominique BONNET

Absents : Fabienne VITRICE

A été nomme secretaire - M. Philippe CAPDEVILLE

Monsieur le Président rappelle a 'assemblée que, suite au déménagsment de Pdle emploi et
au départ des structures ceuvrant dans [e domaine de Femploi et de la formation, la CCGT a
décidé de récupérer f'usage du batiment « MCEF » poury installer ses services, a compter
du 1% janvier 2021, soit aprés le depart des services de Pole emploi.

Avant linstallation de ses services, la CCGT a prévu un programme de travaux au titre de fa
transition énergétique et qui porte sur la rénovation du systeme de chauffage, de
climatisation et du réseau hydrauligue :

- installation d’une chaudiére a condensation et a régulation,
- installation d'une PAGC airfeau & fort rendement ,
- remplacement des réseaux hydrauliques et des ventilo-convecteurs.

Délibération n° 22092020-23

DEVELOPPEWMENT DURABLE ET MOBILITE
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Ces travaux, pouvant faire 'objet d'un financement au titre de la DETR, présente le plan de
financement prévisionnel suivant ;

Cofit des travaux € HT : 135 000 €
Fourniture et pose d’une chaudiére & condensation 40000 €
Fourniture et pose d'un groupe froid 25000 €
Fourniture et pose du réseau hydraulique et des ventilo-convecteurs 70000 €

Ressources : 136 000 €

CCGT (60 %) 81000 €
Etat - DETR 2021 (40 %) 54 000 €

Le Conseil communautaire, oui exposé du Président, et aprés en avoir délibéré,

décide a Funanimité :

- d’approuver le plan de financement présenté dans I'exposé qui précéde pour la
réalisation de travaux de rénovation énergétique du batiment « MCEF » pour un
montant de 135 000 €,

- de solliciter I’Etat, participant & ce plan de financement au titre de la DETR, les
subventions correspondantes,

- de dire que les crédits nécessaires 2 la réalisation de cette opération seront
inscrits au Budget Primitif de Pexercice 2020,

La présente délibération a été délibérée et signée le 22 septembre 2020
Certifiée et rendue exécutoire par le Président le 29 septembre 2020
Expédige a la Préfecture ie 29 septembre 2020

Affichée [e 29 septembre 2020

Le Président,

Défibération n® 22082020-23 , A Pagen® 2/2
DEVELOPPEMENT DURABLE ET MOBILITE
Reéalisation de travaux de rénovation énergétique sus le batiment « MCEF » - demande de subvention




DEPARTEMENT DU
GERS

CANTON DE
L’ISLE-JOURDAIN

Nombre de
conseillers 37

en exercice 37

presents 33

n® 26112020-18

Objet

DEVELOPPEMENT
DURABLE ET MOBILITE

le service « Conseil en
Energie  Partagé »
demande de subvention a
IADEME

Envoyé en préfecture le 27/11/2020
Regu en préfeciure e 27/11/2020
Affiché le

p— i a—
e -

COMMUNAUTE DE C (1522020301125 291202016 02

GASCOGNE TOULOUSAINE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

L'an deux mille vingt, le jeudi 26 novembre, a dix-huit heures
el trente minutes, te consell communautaire ddment convoque,
s'est réuni, en session ordinaire, a la salle des fétes de la
commune de CLERMONT-SAVES, sous la présidence de M.
Francis IDRAC.

Date d'envoi de la convocation ; 19 novembre 2620

Présents @ Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
Gastan LONGO, Pascale TERRASSON, Christophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Nicolas
PANAVILLE, Jocelyne TRIAES, Jean-Claude DAROLLES,
Francis IDRAC, Martine ROQUIGNY, Jean-Luc DUPOUX,
Delphine  COLLIN, Yannick NINARD, Jean-Marc VERDIE,
Marylin VIDAL, Bernard TANCOGNE, Claire NICOLAS, Jacques
BIGNEBAT Brigitte HEGKMANN-RADEGONDE, Eric BIZARD,
Dominique BONNET, Denis PETRUS, Claudine DANEZAN,
Josianne DELTEIL, Muriel ABADIE, Jean-Sébastizn KLEIN-
MEYER, Janine BARIOULET-LAHIRLE ef (Gearges BELOU

PROCURATIONS :

1- Mme Régine SAINTE-LIVRADE, a donné procuration a M.
Yannick NINARD,

2- M. Geérard PAUL a donné procuration a M. Francis
LARROQUE

Excusés ; Lucien DOLAGBENU, Régine SAINTE-LIVRADE, et
Gérard PAUL,

Absente ; Fabienne VITRICE

A &1é nommae secrétaire : Mime Pascale TERRASSON

Monsieur le Président rappelle a l'assemblée que la communauté de communes de la
Gascogne Toulousaine est propriétaire d’'une dizaine de batiments (piscine, siége, créches,
MJC...) et enregistre une facture énergétique de 160 000 € / an. Les communes de la
Gascogne Toulousaine disposent, quant a elles, d’environ 130 batiments {logements, salles
des fétes, batiments administratifs...).

Ainsi, i apparait aujourd’hui que pour mener la politique de maitrise d'énergie inscrite au
sein de son Plan Climat Air Energie Territorial (PCAET), la CCGT et les communes doivent
renforcer leurs setvices techniques en recrutant un énergéticien mutualisé. Les missions qui
pourront ui étre dévolues seralent les suivantes :
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définir et mettre en ceuvre le programme de rénovation énergétique ;

+ conselller les communes sur les dispositifs d'accompagnement financier.

identifier les travaux de rénovation et d'installation des énergies renouvelables

Ce service, pouvant faire 'objet d’'un financement de PADEME sur 3 ans au titre du dispositif
« Conseil en Energie Partagé », il est présenté le plan de financement prévisionnel suivant :

Dépenses
= ard 3 ] o] : | - =
MAs oG | oo 098 | 2024 2005
Salaire du CEP {Technicien 3 temps plein) 26458,33€| 31750,00€} 31750,00€5 31750,00€ | 31750,00<
Da
Epenses connexes {charges de structures, 4841,67€| 5810,00€| 5810006 SB8I0,00€| 5810,00€
d'encadrement, frais de déplacements...)
Achat de matériels 5000,00 € - £ - £
Frais de communication 1000,00€ 500,00 £ 500,00 € 500,00€ | 500,00€
Frais de formation et frais de déplacements 500,00€ 500,00 €
TOTAL| 37800,00€] 38060,00€| 38560,00€| 38060,00€ | 38060,00€
Recettes ) o
Mars 2 dec. : '
A 2022 2023 2024 2025
: 2031 o ; : U
ADEME 26500,00€| 24500,00€| 25000,00€ - £ - £
CCGT 565000€] 6780,00€| 6780,00€| 19030,00€ | 19030,00€
Communes 5650,00€] 6780,00€] 6780,00€; 13030,00€ | 19030,00€
TOTAL| 37800,00€{ 38060,00€| 38560,00€| 38060,00€ | 38C50,00€

Si I'ensemble des communes de la CCGT souhaitent s'inscrire dans ce dispositif, elles
peurraient participer au plan de financement a hauteur de 32 cts / habitant. A ce jour, 7
communes ont émis leur intérét pour ce dispositif, soit une participation de 33 ¢ts / habitant
les 3 premiéres années, puis 1,10 €/ habitant & partir de 2024.

Il conviendra de réaliser un bilan de ce dispositif en 2023 afin d'acter son renouvellement ou
son eventuel déploiement au sein du Pays Portes de Gascogne.

i est rappelé que ce service a pour objectif de diminuer la facture énergétique des
collectivités et que son colt peut rapidement étre compensé par les économies qu'il
permettra de réaliser,

Il est également rappelé que les collectivités sont aujourd’hui fortement accompagnées dans
la réalisation des travaux de rénovation énergétique au travers des différentes aides
financiéres (Plan de relance du Gouvernement, DETR, région Occitanie...). Toutefois ces
aides sont, dans la majorité des cas, conditionnées a la mise en ceuvre d'un programme de
rénovation énergétique,
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Le Conseil communautaire, oui Fexposé du Président et aprés en avoir délibére,

décide a Ia majorité {1 conire et 1 abstention) :

d'approuver le plan de financement 2021 — 2023 présenté dans I'exposé qui
précéde pour la mise en ceuvre d’un service Conseil en Energie Partagé, d’un
montant de 114 420 €,

de solliciter PADEME, participant & ce plan de financement au titre de Pappel a
projets régional «Conseli en Energie Partagé», les subventions
correspondantes,

de proposer aux communes membres de s’inscrire a ce service mutualisé,

de dire que les crédits nécessaires a la réalisation de ceite opération seront
inscrits aux budgets primitifs 2021 a 2023.

La présente délibération a été délibérée et signée le 26 novembre 2020
Certifiée et rendue exécutoire par le Président le 1 décembre 2020
Expédiée a la Préfecture le 27 novembre 2020

Affichée le 1% décembre 2020

CASDOGNE
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CANTON DE

L'ISLE~JOURDAIN
EXTRAIT DU REGISTRE DES

DELIBERATIONS
Nombre de DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

conseillers 37
L’an deux mille vingt, ie jeudi 26 novembre, a dix-huit heures

en exercice 37 et trente minutes, le consell communautaire doment convogué,
s'est réuni, en session ordinaire, & la salle des féles de la
présents 33 commune de CLERMONT-SAVES, sous la présidence de M.

Francis I[DRAC.

Date d'envoi de la convocation : 19 novembre 2020

Présents : Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
n® 26112020-19 Gastan  LLONGO, Pascale TERRASSON,  Christophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUM), Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Nicolas
PANAVILLE, Jocelyne TRIAES, Jean-Claude DAROLLES,

Objet Francis IDRAC, Martine ROQUIGNY, Jean-Luc DUPOUX,
Delphine  COLLIN, Yannick NINARD, Jean-Marc VERDIE,
DEVELOPPEMENT Marylin VIDAL, Bernard TANCOGNE, Claire NICOLAS, Jacques
DURABLE ET MOBILITE BIGNEBAT Brigitte HECKMANN-RADEGONDE, Fric BIZARD,
Dominique BONNET, Denis PETRUS, Claudine DANEZAN,
Convention relative au Josianne DELTEIL, Muriel ABADIE, Jean-Sebastien KLEIN-
transfert de la gestion des MEYER, Janine BARIOULET-LAHIRLE et Georges BELOU

CEE au 8DE 32
PROCURATIONS :

1- Mme Régine SAINTE-LIVRADE, a donné procuration a M.
Yannick NINARD,

2- M. Gérard PAUL a donné procuration a M. Francis
LARROQUE

Excusés : l.ucien DOLAGBENU, Régine SAINTE-LIVRADE, et
Gérard PAUL,

Absente : Fabienne VITRICE

A été nommée secrétaire : Mime Pascale TERRASSON

Monsieur le Président rappelie a 'assemblée que lorsque la communauté de communes de
la Gascogne Toulousaine engage des travaux d'amélioration des performances
énergétiques sur des équipements et batiments de son patrimoine, il est possible d'obtenir
des certificats d'économie d'énergie (CEE) introduit par la loi d'orientation énergétique du 13
juillet 2005.

Ce dispositif précise que pour des opérations standardisées, la CCGT peut bénéficier de
CEE délivrés par le Ministére de la Transition Ecologique. Pour déposer un dossier au
Registre national et obtenir les CEE, il est nécessaire d'atteindre le seuil des 50 GWheumac.
Ces certificats peuvent ensuite étre valorlses et représenter une ressource financiére. A titre
d'exemple, linstallation de la nouvelle chaudigre du batiment « MCEF » peut bénéficier
d'environ 1 400 € de CEE.
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Etant donné que le seuil des, 50 GWhoumae est difficilement atteignable pour une structure, le
Syndicat Départemental d’Energies du Gers (SDE 32) s'est positionné comme « tiers
regroupeur » conformément & l'article L.221-7 du Code de I'Energie relatif aux CEE.

Le Conseil communaufaire, oui I'exposé du Président et aprés en avoir délibéré,
décide a Punanimité :

de désigner le SDE 32 « Tiers Regroupeur » des CEE au sens de Particle 7 du
décret n® 2020-1664 du 29 novembre 2010 relatif aux CEE, jusqu'a la fin de la
quatriéme période d’obligations des CEE fixée au 31 décembre 2021, date
définie par Particle 2 du décret n® 2019-1320 du 11 décembre 2019 ;

- d'approuver la convention, jointe en annexe, relative au transfert et a la
valorisation des CEE au SDE 32 ;

d’autoriser le Président & signer tous documents résultants de ces décisions, et
notamment la Convention de partenariat pour le transfert et les attestations de
cession des CEE établies entre la CCGT et le SDE 32.

La présente délibération a été délibérée et signée le 26 novembre 2020
Certifiée et rendue exécutoire par le Président le 1% décembre 2020
Expédiée a la Préfecture le 27 novembre 2020

Affichée le 1% décembre 2020

Le Présiglent;" 1202
// L o

o AAECOGNE

~U-Lu:"!.‘- SAINE

Francis IDRAG S GERD)-
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Syndicat d'Energies
du Gers

CONVENTION DE REVERSEMENT DE LA VALORISATION DES
CERTIFICATS D’ECONOMIE D’ENERGIE

Entre les Soussignés :

Le Syndicat Départemental d’Energies du Gers,

situé au 6 place de I'Ancien Foirail, 32 000 AUCH, numéro SIREN 253 200 075, représenté par son
Président, Monsieur Alain DUFFOURG, agissant en vertu de la délibération du Comité Syndical du
30/10/2017 en qualité de tiers regroupeur (numéro de compte registre national 15556NOB},
ci-aprés désigné le SDE32, d’une part,

Et

La communauté de communes de la Gascogne Toulousaine en qualité de maitre d’ouvrage des travaux
d’économies d’énergies, dont le siége social est situé ZA Pont-Peyrin — Rue Louis Aygobére, 32600 L'ISLE-
JOURDAIN, numéro SIREN 200 023 620 représentée par Monsieur Francis IDRAC en qualité de Président,
en vertu du procés-verbal en date du 16/07/2020,

ci-aprés désignée « la Communauté de communes ».

Préambuie

Le dispositif créé en 2005 par la Loi Programme des Orientations de la Politique Energétique {n°2005-781 du
13 juillet 2005) rend les collectivités territoriales éligibles aux Certificats d’Economie d’Energie (CEE). Elles
ont ainsi la possibilité de valoriser les économies d’énergie gu’elles réalisent en obtenant en et revendant
des CEE aux fournisseurs dits « obligés ».

Un volume minimal (50 GWhCumac) de vente de CEE est fixé. Difficilement atteignable par une commune
seule, et considérant article 7 du décret n°2010-1664 du 29 décembre 2010 et article L .221-7 du Code de
I'Energie « relatif aux CEE » disposant que les bénéficiaires peuvent se regrouper ou désigner une tierce
personne pour atteindre le seuil d’éligibilite, le Syndicat Départemental d’Energies du Gers (SDE32) se
positionne comme « tiers regroupeur » ;

Un seul compte EMMY (Registre National des Certificats d’Economie d’Energie) sera ouvert et sera géré par
le SDE32 a partir des éléments qui lui seront fournies par la communauté de communes et selon la procédure
établie conjointement. Les fonds générés par la vente des CEE relatif aux opérations de rénovation
énergétique des batiments seront versés a la communauté de communes de la Gascogne Toulousaine.

e
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Certaines opérations d’amélioration de la performance énergétique
susceptibles d’étre éligibles au dispositif des CEE.

Compte tenu :
- de fa technicité de montage des dossiers de récupération des certificats ;
- dela nécessité de disposer d’'un compte auprés du Teneur de Registre des certificats ;
= du délai de 12 mois maximum prévu entre la fin des travaux et le dépét du dossier ;
- de la possibilité de regroupement entre éligibles ;
- de la possibilité de déposer une fois par an un dossier d’un volume inférieur 3 50 GWhCumac pour
une demande portant sur des opérations standardisées (dérogation).

Les parties conviennent expressément que le SDE32 se charge du montage des dossiers et gue la commune
transfere les CEE au SDE32,

A ce titre, la commune atteste sur "honneur que le SDE32 est seul & pouvoir invoquer chaque action ou
opération entrant dans le périmétre éligible aux CEE pour les travaux entrant dans le cadre de la présente
convention.

Article 2 — Procédure et modalités d’application

Engagements du SDE32

Le SDE32 se chargera de I'ensemble des opérations administratives de montage des dossiers. Ainsi, il
appartient au SDE32 de :
- de produire une copie de I'extrait d'immatriculation au registre du commerce et des sociétés datant
de moins de trois mois ;
- de collationner les documents et justificatifs nécessaires a I'élaboration du dossier final ;
- de préciser I'intitulé et [a référence de 'action standardisée invoquée ;
- d’estimer le montant correspondant de CEE demandés, exprimés en kilowattheures d’énergie finale
cumulée actualisés ;
- de numériser informatiquement I'ensemble des piéces justificatives de la demande ;
- de regrouper 'ensemble des CEE déposés par les collectivités de Tarn-et-Garonne durant la période
pour ensuite enregistrer le dépdt auprés du pdle national des CEE (PNCEE), et lancer les consultations
de la vente.

Engagement de la collectivité

Par la présente convention, la collectivité habilite le SDE32 & obtenir pour le compte de ce dernier les CEE
correspondant aux opérations de maftrise de I'énergie qu’elle a réalisées et qui additionnées aux actions des
autres membres répondent aux critéres d’éligibilité des CEE tels que définis par les textes législatifs et
réglementaires en vigueur,

La collectivité s'engage également pour la bonne mise en ceuvre du dispositif a transmettre dans les
meilleurs délais au SDE32 I'ensemble des piéces nécessaires pour permettre le dépét du dossier de demande
de CEE dans les délais impartis :

- la delibération pour le transfert et la valorisation des CEE au SDE32 :

- la présente convention de partenariat signée ;

- les attestations d’assurance des batiments tertiaires pour justifier les surfaces ;

- les attestations sur I'honneur prouvant la réalisation effective des travaux diment signées par la

collectivité et I'entreprise;
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Iidentité du signataire du document, et faisant référence a la facture d’achat du matériel précitée ;

- les devis des travaux acceptés et signés justifiant des dates d’engagement des opérations (ou bon de
commande ou acte d’engagement ou ordre de service) ;

- |es mandats de paiement, factures et procés-verbaux de réception permettant I'identification sans
équivoque de l'opération d’économies d'énergie réalisée (quantitatifs, références matériels,
résistances thermiques des isolants, des vitrages) ;

- Les documents techniques remis dans le dossier des ouvrages exécutés (DOE), tels que les certificats
ACERMI des isolants, les coefficients de déperditions Uw et facteurs solaires Sw des menuiseries et
les certificats de compétences des artisans {QUALIPAC, QUALIBOIS...).

Une copie de la présente convention de transfert des CEE sera annexée aux dossiers de demande de CEE
déposés par le SDE32.

Article 3 — Responsabilité

La collectivité adhérente est responsable des éléments de déclaration qu’elle fournit ainsi que des pieces
justificatives correspondants a chaque action menée. L'absence d’une des pieces mentionnées a l'article 2 -
chapitre « engagement de la collectivité » entrainera la révocation de I'action du dispositif de mutualisation
des CEE porté par le SDE32.

Article 4 — Modalité de la valorisation des travaux réalisés

Les frais de gestion du SDE32 pour le traitement du dossier g’élévent 3 5% du montant HT de la vente générée
par Vopération communale associée. Le SDE32 reversera 3 la commune, 95% du montant HT de la vente
générée par 'opération communale associée, en vertu de la délibération du Comité Syndical du 30/12/2019.

Article 5 - Date de prise d’effet et durée de la convention
La présente convention prend effet a la date de sa signature par les deux parties.

Elle est valable 3 minima jusqu’a la fin de la quatrieme période d'obligations des CEE fixée au 31 décembre
2021, date définie selon I'article 2 du décret n°2019-1320 du 11 décembre 2019, et tant que les droits entre
le mandant et le mandataire ne sont pas remis en cause par la reglementation (décret 2017-1848 du 29
décembre 2017 modifiant les dispositions de la partie réglementaire du code de I'énergie relatives aux
certificats d’économies d'énergie) et en 'absence d'une dénonciation de F'un des deux signataires.

La convention est éfablie en deux exemplaires originaux.

Fait a L'ISLE-JOURDAIN, : Fait a AUCH

| = OO UP R UUPP IO L et e
Pour la communauté de communes, Pour le Syndicat

Le Président Le Président du SDE32
Francis IDRAC Alain DUFFOURG

=
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DEPARTEMENT DU GERS

CANTON DE
L ISLE-JOURDAIN

Nombre de
conseillers 37

en exercice 37

présents 29

e 1542202012

Objet

DEVELOPPEMIENT
DURABLE ET MOBILITE

Avis sur [a prise de
compétence de la
mobilité

Vaofe. 1 : favorable & fa prise
de compéience mobilité au
31/03/2021 incluant ; des
navetfes urbaines, un
franspoit a fa demande, un
setvice de location de vélos,
un accornpagnement
financier a l'aménagement

_de voies cyclables et d'aires
de covoiturage et la gestion
des 2 services scolaires de
I18LE-JOURDAIN dés la
rehirée 2621

Vote 2 ; défavorable au
principe d'ing reprise des 8
services scolaires régionaux
dans un délai défini avec fa
Région
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GASCOGNE TOULQUSAINE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
DU CONSE!L. COMMUNAUTAIRE

L'an deux mille vingt, le mardi 15 décembre, & dix-huit heures,
le conseil communautaire doment convoqué, s'est réuni, en
session ordinaire, 4 la salle des fétes de |a commune
dFENDOUFIELLE, sous la présidence de M. Francis IDRAC.

Date d'envoi de la convocation : 9 décembre 2020

Présents : Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
Gadtan  LONGO, Pascale TERRASSON, Christophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Jocelyne
TRIAES, Jean-Claude DAROLLES, Francis IDRAC, Jean-Luc
DUPOUX, Delphine COLLIN, Yannick NINARD, Regine SAINTE-
LIVRADE, Jean-Marc VERDIE, Marylin  VIDAL, Bemard
TANCOGNE, Claire NICOLAS, Eric BIZARD, Mme Dominique
BONNET, Denis PETRUS, Claudine DANEZAN, Josianne
DELTEIL, Muriel ABADIE, Janine BARICULET-LAHIRLE et
Georges BELOU

PROCURATIONS :

1- M. Nicolas PANAVILLE a donné proguration a Mme
Jocelyne TRIAES

2- M. Jacques BIGNEBAT a donné procuration & M. Francis
IDRAC

3- M. Gérard PAUL a donné procuration & M. Denis PETRUS

4. M. Jean-Sébastien KLEIN-MEYER a donné procuration &
Mme Muriel ABADIE

Excusés : Nicolas PANAVILLE, Jadques BIGNEBAT et Gérard
PAUL et Jean-Sébastien KLEIN-MEYER

Absents © Lucien DOLAGBENU, Fabienne VITRICE Martine
ROQUIGNY et Brigitte HECKMANN-RADEGONDE

A été nomme secréaire . M. Christophe TOUNTEVICH

Monsieur le Président rappelle & I'assemblée que la communauté de communes de la
Gascogne Toulousaine a lancé une étude afin d'analyser les conséquences juridigues,
techniques et financiéres de la prise de la compétence mobifité, et ceci dans le cadre des
dispositions de la Loi d'Crientation des Mobilités (LOM).

Il est rappelé que la mise en ceuvre de serviges de mobilité répond & de nombreux enjeux

pour le territoire :

- des enjeux sociaux avec notamment le maintien des personnes sans moyen de
locomotion et le développement des logements sociaux dans les communes ou en
périphérie de ISLE-JOURDAIN, ‘

Délibé&ration n® 15122020-12

DEVELOPPEMENT DURABLE ET MOBILITE
Avis sur lz prise de la compétenpe mobilité
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des enjeux pour le développement économique, car & ce jour, les entreprises
rencontrent des difficuliés de recrutement faute de services de mobilité,

des enjeux environnementaux visant & limiter les émissions de gaz a effet de serre,
conformément aux objectifs de notre Plan Climat Air-Energie Territorial (PCAET),

des enjeux pour le bien vivre dans nos territoires, en agissant sur la congestion
routiere et le développement de la mobilité douce.

Pour répondre a ceé enjeux, la CCGT a identifié¢ dans le cadre de son Plan de Mobilité
Durable (PMD), les actions suivantes : :

la création d’une navetie urbaine sur 'ISLE-JOURDAIN afin de desservir les zones
résidentielles et les zones d'activités jusqu'a la gare et le cosur de vilie

la gestion de services scolaires

la création d'un service de transport & la demande pour desservir les communes de la
CCGT;

la création, dans le cadre de partenariats, d'une navette « entreprises » pour
desservir les zones du Roulage et de Rudelle jusqu'a la gare de BRAX ;

la création d’un service de location de vélos :

I'accompagnement des gestionnaires de voiries 4 'aménagement de voies cyclables
et d'aires de covoiturage.

Au regard des éléments financiers, juridiques et techniques présentés dans le rapport,
joint en annexe, le Conseil communautaire, oui 'exposé du Président et aprés en avoir
délibéré :

donne un avis favorable, 3 la niajorité (6 abstentions), au principe d’une prise
de la compétence mobilité au 31/63/2021, incluant :

= des navettes urbaines
" untransport a [a demande
= un service de location de vélos:

® un accompagnement financier & Paménagement de voies cyclables et
d’aires de covoiturage

* la gestion des 2 services scolaires de PISLE-JOURDAIN dés la rentrée
2021.

donne un avis défaverabie, a Punanimité, au principe d'une reprise des 8
services scolaires régionaux dans un délai défini avec la Région. -

La présente délibération a été délibérée et signée le 15 décembre 2020 |
Certifiee et rendue executoire par le Président le 21 décembre 2020
Expédiée 3 la Préfecture le 21 décembre 2020

Affichée le 21 décembre 2020

Le Président,

SOGNE
OUSAINE

Délibération n® 15122020-12
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ELEMENTS JURIDIQUES, TECHNIQUES ET
FINANCIERS

SUR LA COMPETENCE MOBILITE

DANS LE CADRE DE LA LOI D’ORIENTATION
DES MOBILITES

Rapport de présentation au Conseil communautaire du 15 décembre 2020
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|. LES ELEMENTS JURIDI‘QUES
La Loi d’Orientation des-Mobilités

La Loi d’Orientation des Mabhilités (LOM) a pour objectif de couvrir Fensemble du territoire national
d’une Autorité Organisatrice de la Mobilité (AOM). Pour ce faire, les Communautés de Communes
{CC) doivent délibérer avant le 31/03/2021 pour se saisir ou non de la compétence mobilité.

Soit la CCdéclde de devenir AOM slir son
tarritoire au 31/03/2021

Les communes sant AQM Juscurau

31/03/2021

Soit |a Region devient ADM par substitution
au31/03/2021

Les exceptions
e SilaRégion devient AOM par substitution, les communes assurant un service de mobilité
peuvent demander de conserver la gestion de ce service.
e Les CC peuvent décider de prendre la compétence mobilité apres le 31/03/2021 seulement si
elles intégrent ou créent un syndicat AOM. ‘

La compétence mobilité
L"AOM peut exercer les missions suivantes :

1. Organiser des services de mobilité :
e Transport urbain
e Transport 3 la demande
s Transport scolaire
e Service de location de vélos
@  Service de mise en reiation de covoltureurs
2. Contribuer au développement de modes de déplacements alternatifs
e Accompagner financierement a 'aménagement de voies cyclables ou d’aires de co-
voiturage .
e Accompagner les entreprises a la mise en place de Plan de Mobilité « Entreprises »
e Accompagner le développement de mobilités solidaires

3. Planifter, suivre, coordonner et évaluer la politique de mobilité

Une compétence globale mais exercée a la carte

La compétence mobilité est une compétence globale, mais exercée a la carte, cad, que I'ensemble
des missions sont dévolues 2 ’AOM, mais cette derniére peut choisir de mettre en place uniquement
les services qu’elle souhaite. ‘ '

Les CC peuvent transférer la compétence mobilité a un syndicat ou un PETR, mais dans sa globalité,
car la compétence n'est pas sécable.

Rapport sur la compétence mobilité - service Développerment Durable et Mobilité - Décembre 2020 3
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Un transfert assoupli pour les cc; notamment sur la gestion des services

scolaires de la Région

Les services scolaires de la Région intégralement effectués sur le territoire d’une CC AOM sont
transférés a la CC AOM a sa demande et dans un délai convenu avec la Région {cf Note du Ministére
chargé des Transporis).

1. Sila CC nouvellement AOM ne souhaite pas prendre la gestion des services scolaires de la
Région : '
- La Région continuera 3 gérer les services scolaires et pourra renouveler ses marchés de
transport scolaire sur le territoire de la CC AOM ;
-« La Région poursuivra 'organisation des services scolaires, quand bien méme les circuits
seraient amenés a évoluer du fait de nouveaux éléves. :
2. SilacC nquve[lement AOM souhaite prendre la gestion des services scolaires de la Région :
- La Région ne peut s'opposer a la reprise de ses services par la CC AOM, mais convient du
delai de reprise avec la CC AOM ;
- Lareprise des setvices scolaires se matérialise par une délibération, précisant le délai défini
en accord avec [a Région ; _
- Lareprise des services scolaire s'accompagnera d’un transfert financier de la Région a la CC
AOM afin de compenser intégralement les charges transférées.

Les services de mobilité dépassant le territoire de la CC demeurent de compétence régionale.

La procédure de transfert de compétence des communes & la CC
Le Conseil Communautaire doit délibérer & la majorité absolue avant le 31/03/2021.

Les Conseils Municipaux délibérent ensuite dans les 3 mois suivants.
Le transfert de compétence est prononcé par le Préfet, si les conditions de majorités sont acquises, 3
savoir, un accord exprimé par :

- 2/3 des communes représentant plus de la moitié de la population ;
- ou la moitié des communes représentants les 2/3 de la population.

Lorsque la CC n’est pas AOM

Seule la Région, devenue AOM par substitution, est compétente pour organiser des services de
mobilité sur le territoire des et

La C_C ne pourra pas :

- Organiser des services de mobilité

- Co-financer un service de mobilité (sauf a le justifier au titre d’une autre compétence)

- Intervenir a la création d'une aire de covoiturage (cette compétence est devolue aux AOM)

- Organiser ou financer des services de location de vélos et d’autopartage

- Verser des aides individuelles & la mobilité (sauf a le justifier au titre d’une autre
compétence) ou développer des conseils  la mobilité

La Région peut toutefois déléguer tout ou partie des services de mobilité a la CC, qui deviendra
Autorité Organisatrice Secondaire (AQ2) de la Région,

Rapporl sur [a compétence mobilité - service Développement Durabie et Mobilité - Décembre 2020 | 4




LES ELEMENTS TECHNIQUES

Le transport scolaire

Les 2 lignes scolaires de 1’Isle-Jourdain
La Commune de L'Isle-fourdain g&re 2 lignes scolaires. Ces lignes sont exploitées par ia Région
Occitanie, par délégation. Ses marchés de transport, arrivant a échéance en septembre 2021, doivent

&tre renouvelés.
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1. Les services de mobilités actuellement assurés sur le territoire
de la CCGT

Toutefois, la Région Occitanie, dans le cadre de I'harmonisation de ses réglements de transport
scolaire, envisagerait ne plus prendre en charge les éléves habitant & moins de 3 km de leur
établissement scolaire. Si cette nouvelle disposition est actée, Ulsle-Jourdain devra conserver la
gestion de ces 2 lighes pour assurer un transport scolaire sur sa commune.,

Rapport sur la compétence mobilité - service Développement Durable et Mobilité - Décembre 2020
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e

Cassemartin - Lotissement du lac - College

Hautes Vignes - Fources - Baulac - Lac - College

TOTAL

91

176
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Les 8 lignes scolaires de la Région Occitanie réalisées entiérement sur le territoire de la CCGT
et qui pourront faire 'objet d’un transfert de compétence & la CCGT '
La Région Occitanie gére 8 lignes scolaires effectués sur le territoire de la CCGT. Les marchés de
transport scolaire de la Région arrivent a échéance et doivent &tre renouvelés en septembre 2021.

2]

g =%

R ’ G il i Seaonn. W
RPI Pujaudran - Lias 18
RPI &uradé — Endoufielle 53
RPI Monferran — Marestaing 14
Primaire Pujaudran | 18
TOTAL 103
Sl | e |
Pujaudran - lsle-lourdaln B4
segoufielle — Isle-fourdain 67
Isle-lourdain — Ségoufielle - ) B5
Maonferran — Marestaing - U 65
TOTAL 261

Les 21 fignes scolaires de la iiégion Occitanie qui' traversent le territoire de la CCGT
La Région Occitanie gére 21 lignes scolaires :

- qui entrent sur notre territoire, telles que la ligne Gimont / Razengues / Llsle-Jourdain, |a
ligne Mérenvielle / Pujaudran / L'isle-Jourdain, la ligne Samatan / L'lsle-Jourd  ain...

- ou qui sortent de notre territoire, telles que la ligne RPI Frégouville / Maurens, la ligne RPI
Razengues / Monbrun..,

Rapport sur {a compétence mohifité - service Développement Durable et Mobilité - Décembre 2020 6
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Le transport interurbain
La Région Occitanie assure les services suivants :

- laligne TER Auch-Toulouse
- leslignes decar LIO :
o Auch-Toulouse
o Samatan - L'lsle-Jourdain
o Fontenilles — Toulouse {lignes déléguées au Département 31 — le réseau Arc-En-Ciel)

Le transport a la demande

La CC Bastide de Lomagne assure un Transport a la demande sur son territoire, par délégation de la
Région Occitanie. A ce titre, la CC Bastide de Lomagne est Autorité Organisatrice Secondaire {AQ2) de
la Région, ‘ :

Ce Transpart a fa demande propose un point d’arrét et de départ a L'Isle-Jourdain.

Le service de location de vélos

Le Pays Porte de Gascogne dispose de la compétence « organisation de services de location de vélos
» transférée par ses EPCl membres. A ce titre, le Pays Porte de Gascogne met a disposition 10 vélos
électriques aux EPCI pour proposer un service de location de vélos a vocation touristigue ou de.
mobilité quotidienne.

Les services de mise en relation de covoiturage

Le service RézoPouce
Le Pays Portes de Gascogne a conventionné avec I'association RézoPouce pour développer un service
de covoiturage.

Le service Mobi & Co | .
La Région Occitanie a mis en place depuis septembre 2020 une expérimentation de covoiturage Mobi
& Co dont I'objectif est de structurer les déplacements en covaiturage vers la métropole.

Rapport sur la compétence mohilité - service Développement Durable et Mohilité - Décembre 2020 7
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2. Les services de mobilité a développer sur le territoire de la CCGT

L'organisation de 2 navettes urbaines et du transport scolaire sur L’Isle-Jourdain

Plan de desserte

:Z'
J

—_
Fonctionnement
o 2 bus 30 places
e 3 bus 100 places (dont 1 de remplacement) & utiliser sur les horaires scolaires
¢ Correspondance avec le TER
¢ Du lundi au vendredi, de 7h30 4 19h30
¢ Fonctionnement réduit le samedi et pendant les grandes vacances scolaires

» Déplacements des actifs {desserte des zones résidentielles et des zones d’activités)
» Déplacements de proximité
e Déplacements scolaires

© 375000€/an
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EHF w

A moyen terme : 1 navette « entreprises » Gare de Brax / ZA de Rudelle

Plan de desserte

T E E I

Schéma de principe de la desserte en
navette du "derier kilométre"

. i

LISLE-JOURDAIN -~ - /

' /Pujaudran Centre

Légende

Trajet Population

= Navette du "dernier Kllométre" Tnire 50 et 106 halAtants

Arréts stratéuiques Entre 100 et 150 habltants

@ Argéls navette Entre 150 et 200 habitants

Emplals | Enter 200 et 250 habitants
Kiclny de 19 salariés I Pius de 250 habitants

€ Enuell el 20 satarlés
@  Entrw 30 et 50 satarads

. fEntre S0EL EQD szlarlés

Léguevin centra

Gare de Bﬂw
= Liguavin.

0 05 1km

Fonctionnement

. Plus i 168 salinids

e Organisation a définir dans le cadre de partenariats avec I'AOM Régionale, la CC Save au

Touch et les entreprises concernées
e 2'bus 70 places {dont 1 de remplacement)
e Correspondance avec le TER & Brax

e Du lundi au vendredi, de 7h15 & 19h15

e Fréguences ; toutes les 30 min le matin, puis toutes les heures

Cibles

° Déplacemehts des actifs (650 actifs sur les 2 zones d’activités)

Couts
e 60000€/an
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Un service de transport a la demande sur la CCGT

Plan de desserte
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Fonctionnement

e 2 véhicules de 5 et 8 places
e Porte a arréts (Isle Jourdain — Centre-ville et Gare TER}
e 4 secteurs: 2 A/R par semaine + 1 A/R le samedi matin

Cibles

e Déplacements de proximité-
Couts

s  35000€/an
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L’organisation d’un service de location de vélos

Plan de desserte

Fonctionnement a définir
e location humanisée ou location en libre-service

e Location a Iajourné_e et/ou location au mois pour accompagner les changements de
pratiques
Cibles
s Déplacements des actifs
o Déplacements de proximité
e Déplacements touristiques
Couts

e 8000 €/an pour 10 vélos en location humanisée
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L’accompagnement des gestionnaires de voirie 3 Faménagement de voies
cyclables et d’aires multimodales

Schéma de principe des itinéraires cyclables et des aires multimodales
uerwg[&”

ot . }‘ "'_. '

: ". : Y
RECHFFRMAN Sy

.._\ Wb /
r.A;.glu.l::i.\ﬂlq )

F ﬂ.-
. : B

i F

@ Awes de vannsuags
Prindipae i sutcs Fachugibe

Bt s Irati g e auilis

* igeruarentidedin
e

. bt Akl s firrrsepn pilen
# Foimisdurs t

rev I nrpkantaffon @ fapepemanes saznds @ o 15 S hm
e AN ERMENTY vl il SRR

Fonctionnement

e Dé&finition de dispositifs d’aides pour accompagner les gesticnnaires de voirie a
I'aménagement de voies douces et d’aires multimodales

Couts -

o Enveloppe financiére estimée entre 50 et 80 000 €/an (cf 3.2 Prévision budgétaire)
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Le réle de 'AOM sur I'organisation de ces services de mobilité

i

L’AOM assurerait les missions suivantes :

Définition des services
Contrdle de I'organisation des services
Fixation des tarifs, par exemple :
o Services de transport : 1€ le trajet, 8€ le carnet de 10, Pass Social : gratuit, Pass
mensuel ; 24€, Pass Annuel : 240 €, Pass scolaire : 30 €
a Service de location de vélos : 3 €la ¥z journée, 6 €1a journéé, 12 €£le WE
Définition et mise en ceuvre de la communication (poteau arrét de bus, guide bus, tickets,
carte d’abonnement...) '
Gestion des inscriptions scolaires
Encaissement des recettes via la mise en place de régies
Gestion des réclamations et de la discipline
Acquisition et pose des poteaux d'arréts
Définition et gestion des dispositifs d’aide a 'aménagement de voies douces et d’aires
multimodales
Organisation des Comités de Partenaires (organe consultatif obligatoire) -

Les prestataires de services réaliseront les missions suivantes, définies dans le cadre de ma rchés
publics :

Exploitation et organisation des services
Acquisition, gestion et entretien des véhicules

LES ELEMENTS FINANCIERS

1. Le Versement Mobilité

L’ AOM qui metira en place un service de transport urbain pourra lever une taxe transport : le
Versement Mobilité (VM).

Cette taxe est assujettie sur la masse salariale des établissements de + de 11 salariés (exonération
possible pour les fondations reconnues d’utilité publique et pour les établissements ayant mis en
place des services de transports privés).

La CCGT pourra instaurer un taux maximum de 0.6 %, et cette taxe a été estimée par les organismes
fiscaux entre 350 et 650 Q00 £ /an.
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2. Estimation du budget annexe transport

Hypothése n°1 : Pas de reprise des services scolaires de fa Région
Hypothéses retenues : .

- Organisation des services scalaires de L'lsle-Jourdain en septembre 2021,
- Organisation des services de mobilité en N+2

- Taux d’actualisation des marchés transport : 2%/an

- Perception du VM en N+2, estimé 3 400 000 €/an et actualisé a 2%/an

] N ' wa | n2 T w3 | nwa N45 N+6
FONCTIONNEMENT ! | i | |
- = : - -
Transport urbain )
Navette urbaine 300000 € 300000 € 300000€ 300000€ 300000 €,
Transport & la demande ' 35000€ 35000€ 35000 € - 35000€ 35000€
Service location vélo ) 8000€ 8000€ BOOCE 8000€ 8000€
" Actuafisation {2%/an} 686D € 13934 € 21420€ 29154 €
TOTAL TRANSPORT LIRBAIN « - £ Fd3 (NI LG ARDE 356 904 £ 36T420 8 IFIHE
Transport scolatre i
2 lignes scolaires ) 32500€ 65 000€ 75000€ 75000€ . 75000€ 75000€ 75000 €
8lignes de transport scolaire Région
; Actualisation (2%/an) 1500€ 3060€ | 4684 € 5375€
TOTAL TRANSPORT SCOLAIRE I25pa € &5 DD € S0 E 76500 € 78 050 € JHBRA BT375E
ETP . 40000€ 40 000 € 40000 € 40000 € 40000 € 40000 € 40000€
Cabinetjuridique 10000 € 10000€ 5000€ 2500 € 2500€ 2500€ 2500€
Communication S00€ 500 € 5 000€ 2500€ 2500€ 2500¢€ 2500€
Amortissements : 5000€ 5000 € 5000€ 5000€
TOTAL - | Bioone| 1i5s00€| dssopoe| areze0e]| msosac| asaio3e|  sPaSIEE
Versement Mobilité
Versement Mobilité A00000€ |- 400000€ 10000 £ 400000 € 400000 €
Actualisation VM (2%/an) 8000 € 16320€ 24979€ 33998€
TOTAL VERSEMENT MOBILITE « £ . 400 D00 £ AR 00 € 416320 € AR GTE 433096 €
Nbre scolaires . 176 176 176 176 176 176 176
Vente des tickets + abonnements 5280€ 5280€ 32720€ 33269€ 33840 € 34434 € 35052€
Transfert de charges Isle-Jourdain 32500€ 65000 € 65000 € 65 000€ 65000 € 65000 € 65000 €
Transfert de charges de la Région
Budget général CCGT . S0000€ 50000€ . S0000€ 50000€ 50000€ 50000 € S0000€
. | ‘ ! ' |
INVESTISSEMENT | : ; i ‘
Arrét de bus {poteau) 50000€
Accompagnement des
gestionnaires de voirie (voie 29720€ 80310€ 80522€

cyclables, aires de covoiturage...)

Excédent de fonctionnement 4780€ 7072061 J9909€ B3310€
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- QOrganisation des services scolaires de L'Isle-Jourdain en septembre 2021

- . Reprise des services scolaires de la Région en septembre 2022

- Organisation des services de mobilité en N+2
- Taux d’actualisation des marchés transport : 2%/an
- Perception du VM en N+2, estimé a 400 000 €/an et actualisé & 2%/an

[ N N+l N2 | N4 N | NS N+b
FONCTIONNEMENT ; 1 |
Depenins.
Transport urbain
Navette urbaine 300000 € 300000 € 300000€ 300000 € 300000€
Transport ala demande 35000€ 35000 € 35000€ 35000€ 35000€
Service location vélo 8000€ B000E 8000€ 8000€ 8000€
Actualisation (2%/an} 6860€ 13994 € 21420€ 29154 €
TOTAL TRANSPORT URAAIN - £ - £ ELERLLAS 349 B0 £ 356 809 € A AT 184 E
Transport scolaire X
2 lignes scolaires 1) 32500€ 65000 € 75000€ 75000 € 75000 € 75000€ 75000 €
8 lignes de transport scolaire Région 95000 € 190000 € 190 000 € 190000 € 190000 € 190 00D €
Actualisation (2%/an} 1900€ S100€ 14 430 € 19700€ 25000€
TOTAL TRANSPORT SCOLAIHE F2E00E G0 K E J66 G € 274100 € 2700 £ B 200 DO
ETP 40000€ 52500 € 65 000 € 65 000€ 65000€ 65000 € 65000 €
Cabinet juridique 10000€ 10000 € 2500 € 2500€ 2500€ 2500€ 2500€
Communication S500€ 1000€ S000€ 2500€ 2500€ 2500€ 2500€
Amortissements 5000€ 5000€ 5000€ 5000€
TOTAL maonne| 2aakobe] ea2done| eonovoel viiamae| 72a1z0E| 737154¢
Versement Mobilité
Versement Mobilité 400000 € 400000 € A00 000 € 400000 € 400 000 €
Actualisation VM (2%/an) 8000€ _16320€ 24979€ 33998 €
TOTAL VERSEMENT MOBILITE - € €| A00000E |  ADHODODE | 4iG30E 423 470 E 433 904¢€
Nbre scolaires 176 538 538 538 538 538 538
Vente des tickets + abonnements . 5280€ 16140 € A3 580 € 4129 € 44700€ 45294 € 45912 €
Transfert de charges Isle-Jourdain 32500€ 65000€ 65000 € 65000 € 65 000€ 65000€ 65000€
Transfert de charges de la Région 95000 € 190000 € 190000 € 190000 € 190000 £ 190000 €
Budget général CCGT 50000€ 50000 € 50000 € 50000 € 50000 € 50003 € 50000€
_ l
INVESTISSEMENT i
Arrét de bus (poteau} 50000
Accompagnement des
gestionnaires de voirie (voie 16180 € 58169€ 54625€ 51153 € 47 7571€
cyclables, aires de covoiturag. )

Excédent de fonctionnement 4750€ £6.180€ 51153€
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IV. LES POINTS DE VIGILANCE A LA PRISE DE LA COMPETENCE -
MOBILITE AU 31/03/2021

Un partenariat indispensable avec la Région, Autorité Organisatrice de la Mobilité Régionale
Sila CCGT décide de prendre la compétence mohilité, elle doit le faire dans le cadre d’un partenariat
avec la Région. En effet, cette derniére assure le transport scolaire sur 21 lignes scolaires traversant
ie territoire, et des complémentarités doivent étre identifiées afin de mutualiser les couts sur ces
lignes,

’

A court terme : la gestion des 2 lignes scolaires sur 'Isle-jourdain

Les 2 lignes scolaires de la commune de L'[sle-Jourdain feraient I'objet d’un transfert i la CCGT. La
CCGT devra donc lancer trés rapidement les marchés de transport scolaire. Elle devra également
s'organiser pour assurer a la rentrée 2021 I'inscription et la délivrance des titres de transport des 180
éléves de Ulsle-Jourdain.

La reprise des services scolaires de la Région
Si la CCGT souhaite reprendre les services scolaires de la Région, elle devra définir le délai de reprise
en accord avec la Région.

La CCGT gerera alors les marchés de transport scolaire sur L'lsle-Jourdain et les 8 lignes « région »,
soit : 6 lignes « lycée et college », dont 4 qui seront & enchainer avec les circuits primaires.

La CCGT devra egalement s'organiser pour assurer ['inscription et la dellvrance des titres de transport
des 540 éléves.

La structuration des services de la CCGT
Afin d'assurer cette nouvelle compétence, le service devra étre renforcé d’un recrutement (LETP). A
défaut, du temps agents devra étre dégagé en supprimant le suivi d’autres projets.

La création d’une nouvelle taxe pour les entreprises
La Vice-présidente en charge de la Mobilité et le Vice-Président en charge du Développement
Economigue ont consulté le club des Entreprises de la Gascogne Toulousaine {(EGT) le 02/10/2020.

Les entreprises de 'EGT ont émis un avis favorable sur les différents services de mobilité envisagés
par la CCGT et estiment que ces services pourraient répondre aux besoins de déplacements de leurs
salariés.

L’EGT a émis un avis défavorable sur le principe de la taxe transport. En effet, les entreprises
participent déja au financement de la mobilité de leurs salariés {Forfait Mobilité et Participation de
I’employeur sur les ahonnements de transports). Les entreprises sont toutefois disposées a apporter
un financement pour des services de mobilité qui concernent directement leurs safariés, mais pas
pour financer des services de mobilité destinés aux autres usagers (le transport scolaire par
exemple).

Concernant e contexte économigue actuel, les entreprises ne peuvent pas se prononcer sur la
situation.économigque en 2022,

Pour rappel, les entreprises qui mettent déja en place des services de mobilité privés pour leurs
salariés seront exonérées de VM.

La solficitation de la CCGT par les usagers et une nécessaire gestion rigoureuse

Ce service a destination des administrés emmeénera la CCGT & répondre a des demandes et des
réclamations de ses usagers. La CCGT devra &tre en capacité de ne pas répondre aux différentes
sollicitations de ses administrés, au risque d’aller vers des dérapages financiers.

Rapport sur la compétence mobilité - service Développement Durable et Mobilité - Décembre 2020 16



Envoyé en préfecture le 21/12/2020
Regu en préfecture le 21/12/2020

Affiché le EF S

IC ; 032-200023620-20201215-1212202012-DE

V. | LA POSITION DES PARTENAIRES INSTITUTIONNELS

Le Pays Portes de Gascogne

Le Pays Porte de Gascogne n'envisage pas de prendre la compétence mobilité. Toutefois, ce dernier
assure un service de location de vélos qui devra faire ['objet de précision juridique sur son portage en
lien avec la future AOM.

TISSEO

A ce jour, la CCGT n’apparaft pas comme un territoire pertinent pour étendre le périmétre du
syndicat TISSEO déployé sur I'agglomération toulousaine.

La Région Occitanie
La Région Occitanie propose aux CC de devenir AO2 pour I'organisation d’un service de transport a la
demande, subventionné & hauteur de 70 %, soit un reste a charge estimé a 8 300 €/an pour la CCGT.

La CCGT a saisi la Région Occitanie pour savair si la CCGT pourrait devenir AQ2 de la Région pour
I'exploitation de la navette urbaine. Toutefois, ce mode de gestion pourrait présenter des difficultés
notamment dans la gestion des déplacements scolaires sur LU'lsle-Jourdain.
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VI, ANNEXES

Article de Maire Info du 4 décembre 2620

DY127Z0%0 wwwsEire-Tio.com

Une cemmunauté de communes qui prendra la compétence mobllités ne sera pas
obligée d'assurer lo transport scolaine

04/12/26G20

Transporis
Le transfert de compétences

Rappelens que la ko d'orientalion des mobilités (LOMY) du 24 décembre 2019 préwcit gue
Vensemile du territoire national devra étre, an fer fullet prochan, couvert par vne ewtoriss
orgarisatice de fa mobild. Les communaueés de canmmues, si elles e souhaitent, peutront se
safsir de cente compdtence. Les communactés dagglomération sont compfientes de droit
Quant auw régions, elles prendront la compéience mobilitd dans ke ressort wetitorial des
communaulés de comiiunes ion compétentes, & partir da Ter julllet toujours.

Autremant dit —~ et c'est ce quil faut bisa comprendre : les rdgions exercent de droht la
compitence mobliité sur fe temitcire des communautés de commumes, cauf & celles-ci
décident de s'en saisir. )

Ce choix dolt se faive en deux temps : dabomd, avent f& 31 mars prochain, = eanseil
communeutaire de ia communsyté de communes doit prendre une delibGéation & a majorisd
abzolie, exprimant sae souhait de prendre Ia compétance mobiié Cette déliinération devra
£tre anifide & chague maire. Puis 'ss conseils menicipaux ourost trois mois powr dilibérer {et
en la matiére, silence vaut accond). Pour que le transfert de compétence de la région & la
comewmanié de communss pulzes se fafre, il fawdra domc gue e conseil communsutaire ait
-gélibéré & la mejorité aheokee ; puis que iz tremsfert recusille Faccond des deux tisrs su meins
des conumumez représentant plus de la moiié de fa popuiation ou da la maitié an meins des
consells municipsux des communes représentant les deux tiers da ka popelation {1).

Les conséquences du transfert

il est exttEmement important de comprendre quelles sont les conséguencez quimplique ce
transfert — et tout sutant celles qu'il nimplique pas. Un cerain nomive de commumantss de
communes, en effet, o'étant pas suffisamment au clair sur ce point, esvisage de ne pas prendre
in compétence pour oe pas risquer de se retrouver A organiser des sendees qui leur poraissent
dépasser laurs moyens.

Uobjectif de Ia mote diffusfe par l2 ministdre {rédigée par I'sdministrafion centrale et les
azsociations d'dles) est jasiement appotter des clsrifications sy ce point. Trés précize, elle
permet de micux comgsendre Varticulation entre les différents nivenux de coflectivités, et e
régime spécifigue gui sappligue aux communaliés de communes.

En effet, Iz LOM prévoit quune commusauté de commmies qui yeend la compétence ADM
{autorité organisatrice de la mobilitd) = ne se voit pas avromatiqrement transférer fes services
régionauy, effecluds imtégra’sment dans son ressorl temitonial par Ja fiégion », contaffentent & ce
qui se passe pour les communautés degglomération, les communawés wibaines e1 les
minopeles. Le transfert de cee servicea ne se fera que si et seulement s Ia communainié de
communes ja demande.

Cene dispozition conceme notamment fe transpory scolsire, pour leque! clest désermais fa
région qui est compéente. Coatrairement aux craintes de beancoup d'élus, le fait guune
commuonanté de compmunes devienne AOM nfimpligus en aucen cas quelle sera obligée de
reprendre lorganisation di transport scolaite sur sen ressert tersitosfal La commenauté de
communes paut le demander, ou pas.

i elle ne le demande pas, alors la région restera responsable de Forganisation du service. La
communasté de commenes pourra organiser librement des services de tarsport pubdic
réguliers ou & la demande, « gui constitueront une offre complémentaire-aux offres de f3 région ».
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. communas nétant toutefois plus ACM & partir du Ter juiller 2621, efizs ne pourront pags erganiser

Elle ne pouwrra pas prendre une partie du traneport scolaire et Iaisser Uautre @ fa région,
préviennent les autenrs de Ia note : par exemple, « i/ ne serit pas envisageable de prévoir un
découpage avec wne prise en charge ddiives “historigues” par la région, les nouveaux Eléves
relevant de Iz responsabilié de TAGK ».

Reprise « en bloc »

£ en revanche la communouté de communes devenae AOM demande & se volr rransférer les
services régionaux organisés sur son territoire (ce qui doft faire Fohjer d'une délibération), elle
me peut pas choisir de reprendre seulement 1) ow tel servize - la repeise se fait pour = tous fes
typas da services effectuds par Ia région », c'est ume reprise een biae ».

Dans ce cas, Ia région ne peot £y opposer. Elle convient alars d'un délai avec la communauté de
communes e continte dorganiser les services de transport jusgo'a Fexpiration de ce délsi. Une
fois ie délei paszs, la communautd de communes reprend tous fes services, et la région assure
ie transfert financier [2 permetiant. :

Et les communautés de communes qui ne deviennent pas AOM
2

Reste enfin le ces des communaulés de communes qui ont cheisi de ne pas prendre [a
compétence AQB. Dans ce cas, la région, par substitution, devient AOM locale sur le teritoire
de la commamané de communes, et = est sau’s compéiente pour prganizer deg ssvvices pubiics
de transportimobiité s f= reasort de fz communameé de comemunes, en plis oz son réle dAOM
régionale ». Ln communané de commemes ne peut alers intervenir sur quasiment aucim
dumaine de la mobifié : elle ne peut plus organisst ni senices publics de trensport, ni
covoitorage, wi service de location de wélo ou damopartage, etc.

Demier Eément & retenir - e« Les services de mobfid corvmunauy gui dtalapt organinds
précédamment & Ia LOM pewvent demeiwrer & la pommuns, cetie demidre continuant a Ies explaiter
lizvrement an continuant de peélever ¢y versampent mobiitd pour fes financer, [ cas échdant Les

deuiras typas de services que lurs sepvices gualies avaiert mis en place avant le Terjuflet 2027, »
Cette demibre disposition avait &€ portée par TAME lors de !a navette parlementaire.

Franck Lemare

{1) Si vne commune comple & elle seule plos ds quart de la population de la communamé de
comrines, son accord est également obfigatoire.

TélEcharger la note da miniszére chargé des Yransporls.
Sulvez Maire info aur Twitter : @Malreinfo2

www.smalie-lnfo.com 8 AMF
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Note du Ministére chargé des Transports
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A
H[NISTIII

- CHAR
DES Tmuswoms

La ol n* 2019-1428 du 24 dérembre 2019 d'arlentation dos mobliités (LON]) vizo 3 amdliorer I'exerelce
e la compétence d'suterild organizatrice de Ja mohiltd [AOM]) en I3 généraiisant 3 Fensembis des
communartés de communes {articde 1 1231-1 du code des transporis, modiiié par Fanide B de la
L), mous réserve que celles-ci déibarent en £e sens avang le 31 mars 20621 (I de Fartcle L 1231-1).

A défaut, 1a compitence est exercéa par ta région sur Ie teriitolre de o communautd de communes
concernée & parti du Jer fulilet 2021,

Toutefals, comple tenu dos moyens ot du pdrimatne de ces EPCLA fiscalitd progre, 1a ol comporte une
disposition particulféce farticle L 3111-5 du code des transparts, modifis par fe i, 24° de Fartizia B de
3 1OM]) prévoyont que 3 communnté de communes qut prend la compdtence dADM. nfest
substitude A ! rdglon dans Iexéeution des services régulters de transport publle, des sorvices & 1a
demande de transport pubilc et des senvizes de branspon sca!alre intdgratement Inclus dans <on
ressovt lerritorial goe st em an falt 1a demando,

Cotte disposiiion introdulsant une exception i Mexercice de la compétence PADM, la présente note
expicite sesconsdquencas pratiques pour Ia comemunautd de commimas ot pouria réglon, rotamment
wis-hoviz des services des catdpories susmantionndes Gul seralont oréés ultbrisuremant,

Pour rappael, et peur Efments de comparalsan, e cadre de gouvernance Bsue de 1a Jol n° 2015891 du
7 aniit 2015 partant nouvelle organisation tedritoriale de ka République (NOTRe), dans lagual fatol LOM
est venue g'insine ot qal est applicabla sujourd il pour fes communmtés dagglomdration, les
‘comiinautes urbalnes, fac métrapoles ADM, dispose que )
¢ las AOM sont compitentes pour tous les sarvices de mobiiit dans leur ressort teeriardal
(L. 12311 du CT) qu'll s"agglsse de services non erbaie ou wibsins { L. 1231-2 du €T}, oa
soolaires {1 3131-¥ du CTF);
= los nigions sont compdtentss pour s sefvites non urbains, réguliers ov A la demande {L
31111 du CT) et seofalres {L. 311%-7 di CT). Ellps informent les ADR fermitoriatoment
compétentas de toute création cu modification de dessertes focales quielles organlsent L.
31114 du €T). Enfin, 'es servlnes Itdaralament effectuds dans fe ressort territarial d'une
ACM sant transférds & FAOM lors deta erdation ou de Mextenslon du ressort tersitortat {L
31135 ¢ €T, L 3144-7 da CT pour (e stolaire). Elles peuvent déléguer tout ou partla de
=oryices {arl. L. 1231-4],

Lz 1004 a eréé pour fes commumautds de communes AOM {CC AOM) un dispositil spécifiqua qui
dizposeque:
¢ ez CC AGM sont compélentes pour tous las sorvings de mohillté dans leur ressort
territorial {L. 1231-1 du CT) qu'll s'aglsse de sorvioes non urbaine oy uribakns (L 1231-2 du
CT) ou senlslre {1, 3113-7 du £7] ;
e los réglons sont compdtentas pour bas sarvices mn urbains, réguiefs ou & la dermande {L
3111 du LT et scolafres {1 3111-7 du CT). Efes Informent les AOM ycompris les CC AOM
de toute cnéatlon ou modification de dessertes logales qu'eiles orpanisent (L. 3111-4 du
CT). Leg semvices intégralement affectuds dans le ressort terditoral d'une CC AOM sont
transtirds & ta £C AOM A @ demande et dans un délal eonvenu aver Ia région (1. 3111.5
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du CT, L. 3111-7 du CT). Efias prusent G&dguer tout ou partle de services {art. L. 1231-4).

Cette exceptlon a €18 introdulte sfin @'dviter Pémletiement das servicas véguliers ot scalafrs
réglonaux actyels of dpalement de ne pas fmpaser aux communauiés de communes Ionganieatian
e tels services. Elle garantt par allfeurs la prévalence de FAOM sur son rassart tarmitorlal.

CAS 1 & Lorsgue fa CC devient A0M {par transfert de la compétence da la part d2 ses commumes
mambres), que Ia OC ADM alt ou non formulé la demande du tiansfert des services réglonatx a b
réglon:

& Lz CC est compilents pour organlser des senvres répaliers de transport pulliic de
personnes paur fo fnancemant desquels elle paut instaurer e wersemoent dasting au
Faanement des sorvices de mobiliné (VM. Eila eg ézalement compitents pour erganizer
tes servioes de transport A la demande, seelaine, de mobilitd active, pariagde, solidaie, o
costribuer g ddveloppement ¢ ces modes, alnsi que verser des aldes individyeloca la
miohiié (b 12341 du CT). Ella 2t respensabie de @ mize en place du comité des
partenaines, de fa d&inltion de la palitigqua de moblliks sur son teniole vis Canimatiosn
dos acteurs coneernds. Bz ast seule compdtents powr élabsierun plan de mobiité pour
le tenitelre.

o Losservires dépassant Ie ressort territorts de % CC demmeurent de comnétence réglonsie
el n'ont pasvoraiton & Etre remis en causa. B e'apit de deseeries locales L. 31i1-4du €T}

e  Lesservives do mobiiitd commmonguy existaets sont, selon los modalés das transfers de
Aroit coMmam enire une commrmng ot son Intercommunalité, transknds i la comnnynautd
de commines. .

Lorsgu'elle doulest ADM, Fa £ ne go vait pas automatiguomnt teapsfirer las sendces réglonaux
effestusés Intégralement dans son ressan tervitarial par la eégion (5 fa diffdrence du cas des CA, CU

£t tMétropales AOM). i S"aglt d'un disposisf splelfigus, déregatalre, prévu par ls LOM. Alinsl, an
mamant ol alls devient AOM, ta £C ne sevoit transdérer aucun servive de fa réglon.

toul ymansent au ne Jawals la demander.

B 51 le tronsfest ne se 2k gl la demande de fa CC, wig bonne gyampe, poaral toutefo’s 8tre
gueles{C matérialisent catte noa repelse dos servines réglenaun dans une délibération eten nforment
Ia réglon.

Hypothtse A : Prise de compilence par la CC sans demande de trensferk des services réglonaun
prgarisés au sain de son vemsort territorlal {cas gul «appilque ap momant de 1a prise de

campétence]

¢ Eni'absence de demande de 13 €C, {a région reste responsable de Fexéeution des senvices
réguliers detransport pulbiiic, des services & la demands de transport public gt des senvices de
transpori scolaire Tntégrafement inclus dans e ressoct teritorial de la communzutéd de

2f8

La OF AOM peut demander |a reprise deos services néglonaux inzégralament Inclus dans son rsaort &
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. communes, que 13 région organisait précédommant,

La région continug & orgahlser c2s servires, Ell2 peut reprendre des marehés guand ceux-gl
s"achdvent. Dans ce cadre, oes senvices sont asaimilés & des desseries locales et [a tégion
Infereme la CC AOM de toute modification,

Tant que la €C AOM n'a pas décidé de demander le transfert des services réaionany
Ietégralement effeciuéds par 1a réglon sursen rasm Lerviteriel, Jes modalités d'action da la ©C
seront fas sulvantes :

o En matidre de sanices réguliers, & I demamde, kb OC powva organier de tels
senulces, gut constiteeront une offre camplémentsine sux offres de ia réglan.

o En matlire da trs a spdelfictd do ea seovize condull & tradufre la
poursuite de fnrgalﬂsalhn des sarvices par la rglon par 1a poursuite de {a prise an
chacge des §ihvns, quand blen mime las elncilts devralont dvolner du falt o nowoaux
dives ou de nowwelle offve scalaine. I ne sersit pas eewisageable de prévolr en
découpage avec une prise en charge d'@idves o Wistorigues» por la réglon, fes
novvesux &dves relovant do fa responsabiizé de PADR. £r poursulvant son sendce,
la rigion continue &8s resporcable du Irampnrt soolafre ot de son
fonctionnemens,

Hypathdse B : Prise de compéitence par la CC aves demands de Yransfert des services rfgfonaus
oifanisés 30 sein de son resyort tvitorial (cas gul s"applique 51 la OC AOM en foit la demande
exprasee)

ta demande de « reprise » des servives effectods Intdgralamant dans son ressort territasia!
par la CC za matériaise par une ditihdration,

La veprise, guand elle est demandda, u falt pour Lous fos Yypes do serices (ranzparts
réguliers, 2 I dowante, scolalves) esganlsds par la niglon et affectuds intépralement dans
son ressart territorial par la rigion. On parls alors de peprise o enhln:s_.

ka réglon ne peut s‘cppozer lsseprise de sex services paria CC ADLE, malsconvient du d8al
de reprise avec fa OC ADM Y, ca, powr tenlr compie des maenchés en cours notasmment, La ol
ne fa't pas ohstacle A ce que co délal pulsse varler d'accord partie selon fas diffirents marchds
(transport scolafre, TAD, ).

Lorsque la communauté de communes a d8Ukérd pour repnendre les services, la répion reste
responsabia de PexScution des ssndcas réguliers de transport publie, des semviees 3 Ia
dermande de {ransport public et des services do transport scolaive latégralement inclus dans fe
ressort tendiorial de la OC queile organkalt précédemmaent, lemy™s Feaplation du dilal
prévu par la délibdration (pour rappel, ce dékd est pris avee acord de fa région). La région ne
pairra, dans 1a période séparant Faceard et la date effective do reprise, adapler £es services
gans laccord de fa communauté de eormnares,

Une fols e délal de reprise des servizes régipnaux armé aAdchéance, Ia CC ADM deviant ssule

corpétente powr adaplar ces services, tos supprimer gu enéer de nouveaux services réguliers
de transpoct public, 3 la demarnde et seo'sires ntdgralement nchus dans son ressort territorial.
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La eigion devea aseuner je transfert finsnder parmatiant & la CC AOM @arganiser lax
servines. Co transfert financlor est répi par le code des ransparts.

2 Pour les tramsporis scolalres, I réglon compense intégralement les charges transférdas a
TAOLS (L. 3111-8 du CT), selon le principe de nevtralité Hazncibre,

. Pour les Wransports non whalns, 12 ol NDTRe a introduit, pour les AOM qul sgrandissent

{our périmétre, un macanksme permeltant de prandre en cormpie le VIV perga par TAGM,
en minomant fa compensation financlére [due par i3 réglon)- de Paupmentatinon
o mécarique » ¢u Wi § b constant® [dakhérs précédemiment par 'AORI). Ce dispositif
ast done favorable aux réghons, tout ea &tant newtre financi2rement gour FAGK.

* Vg rdeinction du L. 31135 vise Févolution 6u périmélve gfographigue du VA, et non du
tou : & @A teront comple nelemment dune ventuele modjfication du pdiimétre dg
Possistte du versement trpnsport, foncienns dénomination da versement mahilas]. u

N 1: Pour fos AQRS existont auont fo LOAR qud p'ont pos lustouré de WA et gul
S'ograndirelent, § 1Yy o pas douwgmentetion « méconique » do YA, donc o réglon
compere intégralament les charges.

18 2 2 Powr les EPCH qud prevnent lo compétence ADM dang I'e cadne de iz LOM, fud d2 foit
e prélfovilent pas de VY ouporavant, § /'y o pos d'augmentetion « méconique » a Vid,
tiae fa rédgion compense intégrofement fes chorges,

Lorsaue la OC nest pas AOM, et la rdgtan, devsiue ADM lacaia o par substitution s, qul

o5t |3 seuls corpitente pour arganiser dex servlces publics de ransporkfmohilid sur la ressart de
1a €€, en plus de son rlls d°ACK réginnale. ta réglon mattya en place {2 comité des partenalres et sera
rompéitente pour @aborer un plan de mobiivd.

Sevfe la compidtence o’ AGM doane cette ﬁussh&é d'organiser des senvices pubirs. ta OC e
paut done pay orgamizer de servives publics de transport et de maobiind,

ta O peat Ynutefals organiser des servimes privds pour sos personnels ou pour certaing
administrés {1 3131-1, R.3131-1 et R3131-2 du CT], qul sont des services gratuits, ou encena
des services oeeasinanels pour o transport de groupes détermings (R 3112-1 du CT), par
expenple, pour transporter des &dves aux eentres de inislis, des coloniag de vacances, ...

ia CC ne peut co-fmancer vn service de mobiilté sasf 3 lo justifier au titre dune autre
compdtence inscrite dans les statats {ex : eo-financement pour une tarificakion sociate}

La €€ ne peut pas Injerven’r seule en matibie de plateferme de covolturage {création d'une
teliz plateforma). Cette compitence st dévalue Torsgu'll s"aglt d'un acteur public sux AOM at
AORE régiomalas {L. 12318 du €T}

La £C ne paut mettre an place wi Erancer des servires de iocalion de wélos, dautopartage.

La €€ ne paut verser des aides Individuelles A la mobilitd, sauf A le justifier an titre d'une autre
comgidtence [compéience sociale, sl elle a &té prisa). Cest galament fe cas pour le consall en
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mobifng,

& LaCC paut intervenle en matidre d'infrastructures {ox : idndralres véloz) = elle dispose de ta
wompdlence woirle,

& |3 OC poul se voir @didguar touk ou partie ¢e services par fa réglon {L. 1231-4 ¢u CT).

Les senvices de mobilité communauy qul étatent organisds précédemment 3 1a 10M peuvent demeyrer
& Is comowma, cetle dernidre continuant A las exploiter Shirement en continuant de préfever du WM

- poa hes financer, fa cas échifant. Les communas n'élant toutefols plas ACRT & partir du 1% Juilley 3021,
elles ne pournont pss organiser d'aulres types do services gue leurs services qu'elles avalzat mis en
place avant le 1°7 fulllat 2021.

Cas d'vne commusaudd de comnaunes ayant défibérd powr Vosganisation d'ua senvice dis enobiiitd fex :
transpart A fa demonde). Cetle compritence est en réulitd attachde Jurldiguement & fa compdience

d'ACHS. Das lors, £ by comenunanté de communas est ADM, ofie sera compétente pour goursuivee, A
défaur, olfe fim poawra plis tes organiser.

CAS DES SYNDICATS MIXTES {ou assinilés) ;

Leasemnbin de cos dispositions sont appiicaldes aue AOM relevant dun syadicat winte, d'un pliie
d'équiiihre territorfal et rural {PETR} ou d’un étabilssement public gocteuwr di SCoT ¢is foms que cos
struchres B2 regroapant que des communautés de coninrungs, Dans le ¢as contraire, Cest-d-dive sl
cg siruchires reproufent o moing un aulre type & ECH [CA, CU, métrapnia), Ia reprise das fgnes ast
obligataling, :

S/a
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Références juridi

¢ Lez compétences deVAOM réglonale sont encadrées & larticle L. 1231-3 duCT:

L. 1231-3 du €T - {...] En ce qui concerne les services intérdy réglonal, eiie sst rompétente pour :

2° Orgoniser des semviges réguters de tronspart poblic de personnes

2" Drgoniser des seqvices & la demonitle de ronsport puﬂr g parsonnes s

3° Orgoniser des servites do transpert scolgie hifinls oom arifzies L 3010-7 4 L. 33911007

L 3111-1 du {T- Sans préfidice des orifcles 4. 3113-17 et L 34212, Js5 gervizes non prbains,
rérpiters ou & o deseonds, sont organisds por &y réglon, & Pexclation des services de renspart

spécial des éléves handivands vere f=s Stohfscoments soalnires, e cont assurds, dons les contitions

prévues oux oriicles L 1221-2 a L, 1221-11, par o réoion ou pov (2 enfreprizes publigues ou grivées
gie ont passd over ells ane coavention & dorée déterminde.

Toutefols, lnrsque, & la dote de publication de la it 4™ 2015991 du 7 aods Z015 portont nouvele
argaisatiog berritneinis de fo Républiqus, ewiste déf, s an terrltoie infravrdgional, un syndicat
nixte de transporis ayant o quolité douteriys orgenisatrice en matidre dz transporis urbaias et d2
transpons aon wbais, e syndicot conserve relle (uelifs

L. 2133-7 8y CT- Les iranggorts speiires Sont gies sondees rdgulisrs puhiics.

L réglon i o respon: i arks. Elie consuite
& fpur sujet les conseits d!parlemenmux dﬂ: l'édlmﬁﬁm nnﬂmﬂk intdressés. [..]

o Lescompéténces de FAOM sont encadrées  Farticle L 123111 du €T

w1, 1231-1- 3dy CF - [..] Sur son ressart temitorial, chocuns des oulodtés organisatrices de i
mobiitd mertionndes oo 1 de Farticle L 1221-1, elasi gue fa région Iarsquielle tervient dons ce
ressorl enr appiication du N du méme eriicie L. 1231-1, est compdiente pour :

1° Orponiser des servines réguilers ce fransport public de pﬂs'mnes;

2° Drgoniser des services i fa demands de tronsport pabile de personnes ;

3° Grganieer s services de ummo&mm définls oux orticies L. 33X1-7 & L. 3321-10, dans kos
cas prévis ou quatriéme ofindo fa forkicle . 2113-7 ot d Forticle £ 3311-8; L] ‘

« k. 1231-2 du CT - Les services d2 transport pubic de persannes mentipnads & Norticle L 1231-3
pauvent $ive urbrine oif non iwboias,

Lorsquils sont urbeins, ces servines eoncernant fes tronsports routlers, fleviaux et marltimes et, sur
Ies résepux relevont de la compétence des oulorilés prganisatrices de lo mobitd, les fransports

Ferrovintres ou guidds, [..] »
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¢ ‘Lantlovlation de iz rigion ey de FAOM est traltéa par e CF que ce solt los dessortes locafes
(ariicle L. 31118 da CT) que tes services intbgratensent dans Je vessort & une AODM (artiele L.
21118 du CT) avec ur cas spécdiique povr les compunastés de communes.

L 31118 dv €T - Les dessertes focties des senvices réguilers non uwrboins ergonisds par une cutorié
omganisatrice de tronspont omire gue Foutorité orgenisotrice de fo reolited territorafement
oompdtente sont erédes au modTdes aprés information de celte derniére.

L 3191.5 du €T - Sans préfucive du premier vlinda de Farliche L 3117-8, #a cos de créolion oo de
modification  dy  reseort  terridorfy! doRe  communsuté  wrbolte.  dune  cominouté
deggiamdralion ou dine métropole entrofnont Yachisinn dans son ressart tervitorial de sepsires
de mobié organkés por vng région, cet dabiissement polilic est substiud & 'a réglon dans
Fensemisie, de ses drolls et chiigntions powr fexdeition des services e ppbiitd dédsonmails
intégraicment effeciuds sor son resgort termitasind, Certe substiution intervient, de drait, dons un
difiod d’un on & compler o cetle créotion ow de cette nadifivagion.

Lorsque i compStence d'organisation oo i mabfité est ireaifdrée pov S CosEmines il ea sont
memhres it e communesté de communes, créde ou préexistonte, ox forsaque o périmitre dune
commmEuté de communes gahde de rette mime rompétence est modi2 en entrainant fa mibme
sitwation dinchicion, fo slstiteiion, pour Pexdcution des serynes régniters dp troasgort pubdic, des
services & o demonds de trantport public el des vervices de trmsport mm:emxam
depeonde, ﬂmumaﬂhﬂmmchfégbﬂ

Unez coxnaention entre fes qulesités orgonisatrices concerndes fixe fos madoliies di transfert ek leg
onpditinas g fngncement des sersies de trivsport non wrbolns tremsPirés, en tenant comple
rotamment Fuie Sveatuele modificotion du périmdtre de Fassiette du versement transporl. En
cas de fiiige, iz second olinda de Cortice L. 33118 sbapligue mux procédises derbitrage.

S Feuteritd organlentrive g2 ia mobilité créde ol dont b2 ressort terriiorio) est modifié ne reldve pos
de fo cotégorie des dlohiissements publice de coppération intercemmuntie & fiscalitd propre,
Youtarité orgonizatrice de fa mobillé pest se substitver pux owires ﬁm‘mﬁé orgavicolrives de

Hrunsparts aprés oocord entre fee pocties.

¢ Lariicle L. 3111-7 du CF vient compliter ces dispasitinns pour le bransport scolaire.

L 23307 du LT Les promiports soofpiies sont des sevvites réguliers pubiies.

La a.1a ¥ del“a:r\ ot et [eii mend e ps transpots. Fie
Lonsidte & feur sujed fes consels déportementaur: de Féducation nationala ntéressés.

s
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{'sutorité rompétente de FEtot consuite i région, dons dez conditlons fiedes par vofe
réglementalre, avent toute dédcion susceptible dentroiner une modification subsiantielis dog
Besains en miotiéee de Yronsporls scalaires.

Toutefors, & fatérieur des pérhﬁétms de tronsporls wrbsins existant au ler septembre 1984,
devenus depuls des ressorts rerriforiouy, cetle responsebiité est exercée por Foutorilé
compdtente pour Fergonisation de fo moebiind, [.J
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Exemples de budgets transports de 2 collectivités exercant la compétence

mobilité
- (Cde Decazeville
~ [FONCTIONNEMENT !
Depenses
Transport urbain 360000€
3lignes : 120 000 voyages/an
Transport scolaire 540 650 €
35 flignes : 741 éléves
Transport a la demande 60000 €
500voyages/an
1,5ETP r 68 150€
Etude 25000€
Locations locaux 13170€
Logiciels/communication 42220€
Empunt
Amortissements 38048 €
TOTAL 1150 814 €

20 000 habitants

Exploitation des services en marchés
publics

Acquisition et gestion des véhicules
assurees par les prestataires

Versement Mobilité 520000€

Vente destickets + abonnements 70000€

Transfert de charges de la Région 285303 €

Transfert de charges Communes 120000 €

Subventions ' 21738€

Reports N-1 317112 €

CA du Grand Villeneuvois

[FONCTIONNEMENT ] 50 000 habitants

::ﬁ":'éﬁﬁon DSE 1 930 A€ Exploitation des services en Délégation

&lignes urbaines : 900 000voyages/an

de Service Public

30lignes scolaires : 1 700 scolaires

Acquisition des véhicules par 'AOM et

1service TAD : 7 000voyages/an

mis a [a disposition du délégataire

1 service de focation de vélos : 10vélos / 350] de location

Acquisition de 'entrepdt et du local

Divers s5000€ | d’accueil du public (Maison de la
ITOTAL 2015000€| Mobilité) par 'AOM et mis a la

i disposition du délégataire
|Versement Mobilité ) 1501 000€

Transfert de charges de la Région

669 000€

Rapport sur la compétence mohilité - service Développemant Durable et Mobilité - Décembre 2020 28




PETITE ENFANCE

26/11/2020 20 Multi accueil de FONTENILLES : demande d'aide a la CAF pour
I'achat de divers mobiliers de puériculture et pédagogique
Creche familiale : demande d'aide a la CAF pour divers achats de

26/11/2020 21 matériels de puériculture
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’ i Aficié lo RS
DEPARTEMENT DU COMMUNAUTE DE C(uifiplabbizse2d-o2611d6-6 1202020-DE
GERS GASCOGNE TOULOUSAINE

CANTON DE

'ISLE-JOURDAIN
EXTRAIT DU REGISTRE DES

DELIBERATIONS
Nombre de DU CONSEIL CONMMUNAUTAIRE

conseillers 37
L'an deux mille vingt, le jeudi 26 novembre, & dix-huit heures

en exercice 37 et trente minutes, le consefl communautaire diiment convoqus,
s’est réuni, en session ordinaire, a la salle des fétes de la
présents 33 commune de CLERMONT-SAVES, sous la présidence de M.

Francis 1IDRAG.

Date d'envoi de la convocation : 19 novambre 2020

Présents : Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
n® 26112026-20 5 ;
Gaétan  LONGO, Pascale TERRASSON,  Christophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUM!, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Nicolas
PANAVILLE, Jocelyne TRIAES, Jean-Claude DAROLLES,

Objet Francis IDRAC, Martine ROQUIGNY, Jean-Luc DUPQUX,
Delphine COLLIN, Yannick NINARD, Jean-Marc VERDIE,

PETITE ENFANGE Marylin VIDAL, Bernard TANCOGNE, Claire NIGOLAS, Jacques
BIGNEBAT Brigitte HECKMANN-RADEGONDE, Eric BIZARD,

Multi accueil de Dominique BONNET, Denis PETRUS, Claudine DANEZAN,

FONTENILLES ; Josianne DELTEIL, Muriel ABADIE, Jean-Sébastien KLEIN-

demande d'aide a la CAF MEYER, Janine BARIOQULET-LAHIRLE et Georges BELOU

pour Pachat de divers

mobiliers de puériculture PROCURATIONS :

et pédagogique

1. Mme Régine SAINTE-LIVRADE, a donné procuration a M.
Yarnnick NINARD,

2- M. Gérard PAUL a donné procuration a M. Francis
LARROQUE

- Excusés : Lucien DOLAGBENU, Reégine SAINTE-LIVRADE, et
Gérard PAUL,

Absente : Fabienne VITRICE

A &té nommée secrétaire | Mme Pascale TERRASSON

Depuis I'ouverture de la creche de FONTENILLES en 2002, le mobilier s'use.

Le multi accuell souhaite le remplacer progressivement pour répondre aux normes
de sécurité, d'ergonomie et répondre aux besoins des enfants (tabourets, tables, réducteurs
de lit).

Depuis 'année demiére, P'équipe méne un projet en lien avec les sens et 'expression des
émotions. 1l y a peu d'équipement au sein du multi accueil pour poursuivre ce travail.
L’équipe souhaite en faire 'acquisition de fagon progressive (annuellement) dans le but de
créer une piéce dédiée a ce projet (lampe lumineuse, tente et dalles sensorielies, fapis,
miroir...).

Délibération n° 26112020-20 REE20m /81 340
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Il convient de faire une demande de subvention a la CAF du Gers pour une aide au
financement,

Il est proposé le plan de financement prévisionnel suivant

DEPENSES PREV, RECETTES PREV.
Fonds propres 387,65 €

1937,70 € HT e aF 155015 €

TOTAL : 1 937,70 € HT TOTAL 1937,70 € HT

Le Conseil communautaire, oul I'exposé du Président et aprés en avoir délibéré,
décide a 'unanimité :
d’autoriser le Président & effectuer une demande de subvention auprés de la
CAF du Gers, a hauteur de 80 % du montant de I'opération,

- de valider le plan de financement prévisionnel présenté ci-dessus.

La présente délibération a été délibérée et signée le 26 novembre 2020
Certifiée et rendue exécutoire par le Président le 1% décembre 2020
Expédiée & la Préfecture le 27 novembre 2020

Affichée le 1% décembre 2020
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DEPARTEMENT DU COMMUNAUTE DE Cibf]5slaboozasan-ana01126:7641202021-DE
oL GASCOGNE TOULOUSAINE

CANTON DE

L’ISLE-JOURDAIN
EXTRAIT DU REGISTRE DES

DELIBERATIONS
Nombre de DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

conseillers 37
L’an deux mille vingt, le jeudi 26 novembre, & dix-huit heures

en exercice 37 at trente minutes, le conseil communautaire ddment convogue,
s'est réuni, en session ordinaire, 3 la salle des fétes de la
présents 33 commune de CLERMONT-SAVES, sous la présidence de M.

Francis IDRAC,

Date d'envoi de la convogation : 19 novembre 2020

. Présents © Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Juiien DELIX,
n° 26112020-21 Gaétan LONGO, Pascale TERRASSON,  Chyistophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE,  Mohammed EL
HAMMOUM!, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Nicolas
PANAVILLE, Jocelyne TRIAES, Jean-Claude DAROLLES,

Objet Francis IDRAC, Martine ROQUIGNY, Jean-Luc DUPOUX,

Delphine COLLIN, Yannick NINARD, Jean-Marc VERDIE,

PETITE ENFANCE Marylin VIDAL, Bernard TANCOGNE, Claire NICOLAS, Jacques

_ BIGNEBAT Brigitte HECKMANN-RADEGONDE, Eric BIZARD,

Creche familiale : Dominique BONNET, Denis PETRUS, Claudine DANEZAN,

demande d'aide a la CAF Josianne DELTEIL, Muriel ABADIE, Jean-Sébastien KLEIN-
pour divers achats de MEYER, Janine BARIOULET-LAHIRLE et Georges BELOU

matériels de puericulture
PROCURATIONS :

1- Mme Régine SAINTE-LIVRADE, a donné procuration & M.
Yannick NINARD,

2- M. Gérard PAUL a donné procuration & M. Francis
LARROQUE

Excusés : Lucien DOLAGBENU, Régine SAINTE-LIVRADE, et
Gérard PAUL,

Absente : Fabienne VITRICE

A &té nommée secrétaire : Mme Pascale TERRASSON

|.e matériel de puériculture a besoin d'étre réguliérement changé pour répondre aux normes
de sécurité et aux besocins des enfants.

Lors de la reprise du travail d’'une assistante matemelle, son équipement n'ctait plus aux
normes (poussette, rehausseur et sidége auto).

Lors de la visite de la PMI chez une autre assistante maternelie, son équipement n'etait pas
adapté a 'accueil d'un enfant & son domicile (table a langer).

Pour répondre aux besoins des enfants grandissants et les préparer a l'école, la créche
familiale souhaite s'équiper de lit bas et de bloc de motricité.

Il convient de faire une demande de subvention & la CAF du Gers pour une aide au

financement.
[—

RAA 2020451 341
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ll est proposé le plan de financement prévisionnel suivant

DEPENSES PREV. RECETTES PREV.
Fonds propres 154,41 €
800,20€ HT FeiF 645,70 €
TOTAL : 800,20 € HT TOTAL 800,20 € HT

Le Congeil communautaire, oui I'exposé du Président et aprés en avoir délibére,
décide & Yunanimité :
d’autoriser le Président a effectuer une demande de subvention auprés de la
CAF du Gers, a hauteur de 80% du montant de I'opération,

- de valider le plan de financement prévisionnel présenté ci-dessus.

La présente délibération a été délibérée et signée le 26 novembre 2020
Certifiée et rendue exécutoire par le Président le 1% décembre 2020
Expédiée a la Préfecture le 27 novembre 2020

Affichée le 1% décembre 2020

Délibération n® 26112020-21 Page i 2/2
PETITE ENFANCE

Créche famifiale : demande d’aide & ia CAF pour divers achals de maltériels de puériculture



JEUNESSE

Exercice de la compétence jeunesse les mercredis mating sur le
1811212020 15 go; AURADE - ENDOUFIELLE

==
RAA 2020/ 31 342






DEPARTEMENT DU GERS

CANTON DE
L'ISLE-JOURDAIN

Nombre de
conseillers 37

en exercice 37

présents 29

n° 15122020-15

Objet
JEUNESSE

Exercice de la
compétence jeunesse les
meteredis matins sur le
RP! AURADE -
ENDQUFIELLE
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COMMUNAUTE DE C( 220053830 534012150512202015-DE

GASCOGNE TOUL.OUSAINE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

L’an deux mille vingt, le mardi 15 décembre, 2 dix-huit heures,
le conselt communautaire diment convoqué, s'est réuni, en
session ordinaire, & la salle des fétes de la commune
Jd'ENDOUFIELLE, sous la présidence de M.-Francis IDRAC.

Date d’envoi de la convocation : 9 décembre 2020

Présents : Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELLX,
Gattan LONGO, Pascale TERRASSON, Christophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, MNadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Jocelyne
TRIAES, Jean-Claude DAROLLES, Francis [DRAC, Jean-Luc
DUPOUX, Delphine COLLIN, Yannick NINARD, Régine SAINTE-
LIVRADE, Jean-Marc VERDIE, "Marylin VIDAL, Bernard
TANCOGNE, Claire NICOLAS, Eric BIZARD, Mme Dominique
BONNET, Denis PETRUS, Claudine DANEZAN, Josianne

DELTEIL, Muriel ABADIE, Janine BARIOULET-LAHIRLE et

Georges BELOU

PROCURATIONS :

1- M. Nicolas PANAVILLE a donné procuration -4 Mime
Jocelyne TRIAES

2- M. Jacauas BIGNEBAT a donné procuration & M. Francis
IDRAC

3- M. Gérard PAUL a donné procuration a M. Denis PETRUS

4- M. Jean-Sébastien KLEIN-MFYER a donné procuration a
Mme Muriel ABADIE

Excusés . Nicolas PANAVILLE, Jacques BIGNEBAT et Gérard
PAUL et Jean-Sébastien KLEIN-MEYER

Absents : Luclen DOLAGBENU, Fabienne VITRICE Martine
ROQUIGNY et Brigitte HECKMANN-RADEGONDE

A é1é nommé secrétaire : M. Christophe TOUNTEVICH

Monsieur le Président rappelle au conseil communautaire gue :

- e Projet Educatif Territorial intercommunal ainsi que le contrat « Enfance Jeunesse »
sont bagés sur la semaine a 4,5 jours,

. - suite & la décision du consell d’école du RPI AURADE - ENDOUFIELLE et & la
dérogation accordée par la DASEN, le RPI fonctionne depuis la rentrée 2018-2019
sur le principe de la semaine a 4 jours, '

- le conseil communautaire du 6 juin 2018, a décidé que la CCGT ne prendrait pas en
charge Porganisation de 'ALAE du RPI du metcredi matin, ' ,

Délibération n* 15122020-16

Exercice de la compélence jeunesse les mergredis matins sur e RPI AURADE - ENDOUFIELLE
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- un service de garderie municipale est mis en place, depuis septembre 2018, par les
communes de 7 h 30 &4 12 h 00,

- le conseil communautaire du 26 septembre 2018 puis du 27 mai 2019 a donné un
avis défavorable a la mise en place d'un ALAE le mercredi matin pour les comimines
d'AURADE et  ENDOUFIELLE.

Pour des raisons d'équité territoriale, le Conseil communautaire, ouf Pexposé du
Président et aprés en avoir délibéré, décide a Punanimité de reprendre la garderie du
mercredi matin en ALAE 2 la rentrée scolaire de janvier 2021.

La presente délibération a &té défibérée et signée le 15 décembre 2020
Certifiée et rendue exécutoire par le Président le 21 décembre 2020
Expédide & la Préfecture le 21 décembre 2020

Affichée le 21 décembre 2020

Le Président,

PUTE de iy
ppiEde cop
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CULTURE

Désignation d'un &lu au sein de l'association « Les amis de la
culture, du patrimoine et du tourisme »

EBANRG2E, 13 Mme ABADIE et M. PETRUS, membres de cette association,
quittent |a salle afin de ne pas prendre part au vote.

—
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DEPARTEMENT DU COMMUNAUTE DE C( v bizddabzaszo-20201126-2611202015-DE
G GASCOGNE TOULOUSAINE

CANTON DE

L’ISLE-JOURDAIN _
EXTRAIT DU REGISTRE DES

DELIBERATIONS
Nombre de DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

conseillers 37
L’an deux mille vingt, le jeudi 26 novembre, & dix-huit heures

en exercice 37 et trente minutes, le conseil communautaire dament convoque,
s'est réuni, en session ordinaire, & la salle des fétes de la
présents 33 commune de CLERMONT-SAVES, sous la présidence de M.

Francis IDRAC.

Date d’envoi de la convocation : 19 novembre 2020

o Présents : Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
n® 26112020-15 Gaétan LONGO, Pascale TERRASSON, Christophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Nicolas
PANAVILLE, Jocelyne TRIAES, Jean-Claude DAROLLES,

Objet Francis IDRAC, Martine ROQUIGNY, Jean-Luc DUPOUX,
Delphine COLLIN, Yannick NINARD, Jean-Marc VERDIE,

CULTURE Marylin VIDAL, Bernard TANCOGNE, Claire NICOLAS, Jacques
. ) ) BIGNEBAT Brigitte HECKMANN-RADEGONDE, Eric BIZARD,

Désignation d'un élu au Dominique BONNET, Denis PETRUS, Claudine DANEZAN,

sein de ['association Josianne DELTEIL, Muriel ABADIE, Jean-Sébastien KLEIN-

« l.es amis de la culture, MEYER, Janine BARIOULET-L.AHIRLE et Georges BELOU

du patrimoine et du

tourisme » PROCURATIONS :

i- Mme Régine SAINTE-LIVRADE, a donné procuration & M.
Yannick NINARD,

2- M. Gérard PAUL a donné procuration a M. Francis
LARROQUE

Excusés : Lucien DOLAGBENU, Régine SAINTE-LIVRADE, et
Gérard PAUL,

Absente : Fabienne VITRICE

A été hommée secrétaire : Mme Pascale TERRASSON

Mme ABADIE ef M. PETRUS, membres de cette association, quittent la salle afin de ne pas
prendre part au vote.

Le 13 janvier 2020, le président de I'association « Les amis de la culture, du patrimoine et du
tourisme », sollicitait le président de la Communauté de communes pour désigner un élu
représentant la communauté de communes (et son suppléant) pour siéger au sein de
I'association comme le propose les statuts de I'association,

Le Conseil communautaire, oul I'exposé du Président et aprés en avoir déliberé,
décide a La majorité (3 abstentions)de désigner W. Frédeéric PAQUIN comme
représentant a Passociation « Les amis de la culture, du patrimoine et du tourisme ».

Délibération n® 2611202016 RAA=pg st 345
CULTURE
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La présente délibération a été délibérée et signée le 26 novembre 2020
Certifiée et rendue exécutoire par le Président le 15" décembre 2020
Expédice & la Préfecture le 1o décembre 2020

Affichée le 1° décembre 2020

Le Président,

e
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GASCOGNE N6,
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CULTURE

Diésignation d'un élu au sein de Fassoclation « Les amis de la culture, du paliimoine et du tourisme »
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23/07/2020 41 Prolongation d’ouverture de la piscine 2020

26/11/2020 16 Désignation d'un délégue référent a la vie associative
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GERS

CANTON DE
L'ISLE-JOURDAIN

Nombre de
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SPORT
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COMMUNAUTE DE CQ i} ais-sdnbsiszn350573a.8107202041-08

GASCOGNE TOULOUSAINE

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

L'an deux mille vingt, le jeudi 23 juillet, & dix-huit heures, e
conseil communautaire doment convequé, s'est réuni, en session
ordinaire, & la salle polyvalente de [a commune de
I'ISLE-JOURDAIN, sous la présidence de M. Francis IDRAC.

Date d’envoi de la convocation : 17 juillet 2020

Présents : Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
Gagtan  LLONGO, Pascale TERRASSON, Christophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FFIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Jocelyne
TRIAES, Jean-Claude DARQLLES, Francis IDRAC, Martine
ROQUIGNY, Delphine COLLIN, Yannick NINARD, Régine
SAINTE-LIVRADE, Jean-Marc VERDIE, Marylin VIDAL, Bernard
TANCOGNE, Claire NICOLAS, .Jacques BIGNEBAT, Brigitte
HECKMANN-RADEGONDE, Fric BIZARD, Dominique BONNET,
Garard PAUL, Fric SANVICENTE Josianne DELTEIL, Muriel
ABADIE, Janine BARIOULET-LAHIRLE et Georges BELOU

PROCURATIONS :

1~ M. Nicolas PANAVILLE a donné procuration a Mme
Jocelyne TRIAES,

2- Mme Fabienne VITRICE a donné procuration & M. Gérard
PAUL,

3- M. Denis PETRUS a donné procuration a M. Eric BIZARD

4 M. Jean-Sébastien KLEIN-MEYER a donné procuration &
Mme Muriel ABADIE

Egcusés: Nicolas PANAVILLE, Fabienne VITRICE, Denis
PETRUS et Jean-Sébastien KLEIN-MEYER

Absents : Luclen DOLAGBENU et Jean-Luc DUPOUX,

A été nomme secrétaire © M. Julien DELIX

Le Président rappelle a Fassemblée gus :

- le conseil communautaire s'est prononcé le 27 février 2020 pour 'ouverture et la

tarification de la piscine,

- le conseil communautaire a adopté le 16 juin 2020 le scénario d’ouverture définit
« Bassin dynamique » adapté a la phase 2 du déconfinement avec mise en place du
protocole sanitaire, ajustement de la Fréquentation Maximale Instantanée et vote de
la tarification réduite (adaptée aux nouveaux créneaux). Le vote du 16 juin a limité
['ouverture du bassin au 6 septembre 2020.

Le Président propose maintenant de voter I'ouverture du bassin au-deld du 6 septembre
pour répondre & la demande des usagers, des scolaires et du club,

Délibération n® 23072020-4 1
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il fait part des trois scénarios qui peuvent éire envisagés :

1) ouverture en mode découvert jusau'au 30 septembre, puis couvert du 3 octobre au
31 octobre,

2) ouverture decouvert jusqu’au 4 octobre et pas d’'ouverture en mode couvert,
3} pas d'ouverture apres le 7 septembre.

Le Conseil communautaire, oul I'exposé du Président, et aprés en avoir délibéré,
décide a 'unanimité de :
- se prononcer sur la date d'ouverture de la piscine au-dela du 6 septembre ot
jusqu’au 31 octobre 2020,

- donner délégation a M. le Président pour tout acte relatif a cette ouverture,

La présente délibération a été délibérée et signés le 23 juillet 2020
Certifiée et rendue exécutoire par le Président le 29 juillst 2020
Expédiée a la Préfecture te 29 juillet 2020

Affichée le 28 juillet 2020

Le Président,

. GENEERRCGE
Francis IDRAC 77 6l .
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DEPARTEMENT DU CON‘]MUNAUTE DE C(] i0 bi-donbeadzo-20201136:2611202016-DE
GERS GASCOGNE TOULOUSAINE

CANTON DE

L’ISLE-JOURDAIN
EXTRAIT DU REGISTRE DES

DELIBERATIONS
Nombre de DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

congeillers 37
L’an deux miile vingt, 1e jeudi 26 novembre, a dix-huit heures

en exercice 37 et trente minutes, le conseil communautaire ddment convogue,
s'est réuni, en session ordinaire, 4 la salie des fétes de la
présents 33 commune de CLERMONT-SAVES, sous la présidence de M.

Francis IDRAC.

Date d'envel de la convocation : 19 novembre 2020

. Présents : Francis LARROQUE, Fredéric PAQUIN, Julien DELIX,
n® 26112020-16 Gaétan LONGO, Pascale TERRASSON,  Christophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIFRLEJ, Anne MAZAUDIER, Nicolas
PANAVILLE, Jocelyne TRIAES, Jean-Claude DAROLLES,

Objet Francis IDRAGC, Martine ROQUIGNY, Jean-Luc DUPOUX,
Delphine COLLIN, Yannick NINARD, Jean-Marc VERDIE,

SPORT Marylin VIDAL, Bernard TANCOGNE, Claire NICOLAS, Jacques
BIGNEBAT Brigite HECKMANN-RADEGONDE, Eric BIZARD,

Désignation d’'un delégué Dominique BONNET, Denis PETRUS, Claudine DANEZAN,

référent a la vie Josianne DELTEIL, Muriel ABADIE, Jean-Sébastien KLEIN-

associative (DDCSPP) MEYER, Janine BARIOULET-LAHIRLE et Georges BELOU
PROCURATIONS :

t- Mme Régine SAINTE-LIVRADE, a donné procuration & M.
Yannick NINARD,

2. M. Gérard PAUL a donné procuration & M. Francis
LARROQUE

Excusés @ Lucien DOLAGBENU, Régine SAINTE-LIVRADE, et
Gérard PAUL,

Absente : Fabienne VITRICE

A &té nommeée secrétaire ; Mme Pascale TERRASSON

Monsieur fe préfet du Gers sollicite pour la Direction Departementale de la Cohésion Sociale
et de la Protection des Populations (DDCSPP), service « Jeunesse, Sporis et Vie
Associative », 1a nomination au sein du conseil communautaire d'un référent « Vie
Associative ». Le référent sera Pinterlocuteur privilégié de FEtat et de ses partenaires pour
accompagner les représentants des associations et appréhender la vie associative, son
cadre réglementaire et sa mise en ceuvre dans tous les domaines de [a société : Péducation,
la culture, le social, la santé, 'environnement, la défense des droits, le sport, les |oisirs. ..

Le Conseil communautaire, oui 'exposé du Président et aprés en avoir délibére,
décide a la majorité (4 abstentions) de désigner M. Frédéric PAQUIN, comme réferent
3 la «Vie Associative» pour la communauté de communes de la Gascogne
Toulousaine.

Delibération n° 26112020-16 Rpioopg/ 1 348
CULTURE
Désignation d'un &lu au sein de Fassoclation « Les amis de |a culture, du patrimoine &t du tourlsme » (DDCSPP}
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La présente délibération a été délibérée et signée le 26 novembre 2020
Cerlifiée et rendue exécutoire par le Président le 1¢" décembre 2020
Expediée & [a Préfecture le 1¢r décembre 2020

Affichée le 1 décembre 2020

Le Président,

C ABCOGNE
0 TOULOUSAINE

Délibération n°® 26112020-16 Pagen® 2/2
CULTURE

Désignation d'un élu au sein de Passociation « Les amis de la culture, du patriimoine et du tourlsme » (DDCSPPY
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’ . Affiché le S
DEPARTEMENT DU COMMUNAUTE DE CQ v u32dooozasz0-3020116-2611202017-DE
GERS GASCOGNE TOULOUSAINE

CANTON DE

L’ISLE-JOURDAIN
EXTRAIT DU REGISTRE DES

DELIBERATIONS
Nombre de DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

conseillers 37
L’an deux mille vingt, le jeudi 26 novembre, & dix-huit heures

en exercice 37 et trente minutes, e conseil communautaire dament convoqué,
s'est réuni, en session ordinaire, a la salle des féles de la

présents 33 commune de CLERMONT-SAVES, sous la présidence de M.
Francis IDRAC.

Date d'envoi da [a convocation : 19 novembre 2020

R Présents : Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
n°® 2611202017 Gaétan LONGO, Pascale TERRASSON, Christophe
TOUNTEVICH, Philippe DAGUES-BIE, Mohammed EL
HAMMOUMI, Nadine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Nicolas
PANAVILLE, Jocelyne TRIAES, Jean-Claude DAROLLES,

Objet Francis IDRAC, Martine ROQUIGNY, Jean-Luc DUPOUX,
Delphine COLLIN, Yannick NINARD, Jean-Marc VERDIE,

TOURISME Marylin VIDAL, Bernard TANCOGNE, Claire NICOLAS, Jacques
o ) BIGNEBAT Brigitte HECKMANN-RADEGONDE, Eric BIZARD,

Désignation d'un Dominique BONNET, Denis PETRUS, Claudine DANEZAN,

suppléant au président de Josianne DELTEIL, Muriel ABADIE, Jean-Sébastien KLEIN-

la CCGT au Comité MEYER, Janine BARIOULET-AHIRLE et Georges BELOU

départemental du

tourisme du Gers (CDT PROCURATIONS :

32)

1- Mme Régine SAINTE-LIVRADE, a donné procuration & M.
Yannick NINARD,

2- M. Gérard PAUL a donné procuration & M. Francis
LARRCQUE

Excusés : Luclen DOLAGBENU, Régine SAINTE-LIVRADE, et
Gérard PAUL,

Absente : Fabienne VITRICE

A été nommée secrétaire : Mme Pascale TERRASSON

Les élus des communes du Gers sont représentés au Comité Départemental du Tourisme
(CDT), comme suit :

a I'agsemblée générale du CDT

> par 7 offices de tourisme,
> par 7 communautés de communes

au Conseil d'Administration du CDT

> par 2 offices de tourisme,

» par 2 communautés de communes.

i i ° 26112020-17 °
pelbération n TOURISME WEA20% /51 350
Désignation d'un suppléant au président de la CCGT au Comité départermental du tourlsme du Gers {(CDT 32)
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Le Président de la communauté de communes de la Gascogne Toulousaine est fléché pour
sieger a I'assemblée générale (fermée) du CDT.

Le President dispose de la possibilité de désigner un suppléant, par délibération, qui pourra
alors voter et prendre toutes décisions et le représenter avec un pouvoir s'il est dans
limpossibilité d'étre présent.

Le Conseil communautaire, oui 'exposé du Président et aprés en avoir délibéré,
décide a la majorité (4 abstentions) de désigner Mme Pascale TERRASSON, comme
suppléante de M. Francis IDRAC, pour siéger au sein de Passemblée générale du
comité départemental de tourisme destination Gers.

La présente délibération a été délibérée et signée le 26 novembpre 2020
Certifiée et rendue exécutoire par le Président le 1% décembre 2020
Expédiée & la Préfecture le 1% décembre 2020

Affichée le 1% décembre 2020

Le Président,

Délibération n® 26112020-17 Pagen® 2/2
TOURISME
Désignation d’'un suppléant au président de la CCGT au Comité départementa! du tourisme du Gers (CDT 32)
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DEPAR(';’E&JI;ENT DU COMMUNAUTE DE Cuthiddobzadso-20701126-8411202017-DE
GASCOG OULCUS
T COGNET CUSAINE
LISLE-JOURDAIN _
EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS
Nombre de . DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
consefllers 37 ,
) L’an deux mille vingt, le jeudi 26 novembre, a dix-huit heures
gl BXercice A37 et trente minutes, le consell communautaire ddment convoque,
, g'est réuni, en session ordinalre, 4 la salle des fétes de la
présents 33 - commune de CLERMONT-SAVES, sous la présidence de M.

Francis IDRAC,

Date d'envol de la convocation : 19 novembre 2020

B Présents * Francis LARROQUE, Frédéric PAQUIN, Julien DELIX,
n® 26112020-17 Gagtan LONGO, ~Pascale TERRASSON,  Christophe
TOUNTEVICH, Phllippe DAGUES-BIE,  Mchammed —EL
HAMMOUMI, Madine FIERLEJ, Anne MAZAUDIER, Nicolas
PANAVILLE, Jocelyne TRIAES, Jean-Claude DAROLLES,

Objet _ Francis IDRAC, Martine ROQUIGNY, Jean-tuc DUPOUX,
Delphine COLLIN, Yannick NINARD, Jean-Marc VERDIE,

. TOURISME Marylin VIDAL, Bernatd TANCOGNE, Claite NICOLAS, Jacques
o ) ) BIGNEBAT Brigitte HECKMANN-RADEGONDE, Eric BIZARD,

Désignation d'un Dominique BONNET, Denis PETRUS, Claudine DANEZAN,

suppléant au président de Josianne DELTEIL, Muriel ABADIE, Joan-Sebastien KLEIN-

la CCGT au Comité MEYER, Janine BARIOULET-LAHIRLE et Georges BELOU

départemental du

tourisme du Gers (CDT PROGURATIONS :

32)

1- Mme Régina SAINTE-LIVRADE, a donné procuratlon am.
Yannick NENARD,

2. M. Gérard PAUL a donné procuration a M. Franc[s
LARROQUE

Excusés | Luclen DOLAGBENU, Régine SAINTE-LIVRADE, et -
Gérard PAUL,

Absente : Fabienne VITRICE -

A &té nommée secrétaire . Mme Pascale TERRASSON

Les élus des communes du Gers sont représentés au Comité Départemental du Tourlsme
{CDT), comme suit .

a 'assemblée générale du CDT

» par 7 offices de tourisme,
»  par7 communautés de communes

- au Conseil d’Adminigtration du CDT
» par 2 offices de tourisme,
» par 2 communautés de communes.

Délibération n® 2611202017 Pagen® 142
TOURISME
Désignation d'un suppléant au président de la CCGT au Comité départermental du tourlsme du Gers (CDT 32)
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Le President de [a communauté de communes de la Gascogne Toulousaine est fléché pour
sléger a I'assemblée générale (fermée) du CDT.

Le Président dispose de la possibiiité de désigner un suppléant, par délibération, qui pourra
alors voter et prendre toutes décisions et le représenter avec un pouvoir il est dans
limpossibillté d'étre présent.

Le Consell communautaire, oui Pexposé du Président et aprés en avoir délibérs,
decide & la majorité (4 abstentions) de désigner Mme Pascale TERRASSON, comme
suppléante do M. Francls [DRAC, pour siéger au sein de I'assemblée générale du
comité départemental de tourisme destination Gers.

La préserite délibération a été délibérée et signée le 26 novembre 2020
Cerlifiee et rendue exécutoire par le Président le 19 décembre 2020
Expédiée 4 la Préfecture le 1% décembre 2020

Affichée le 1% décembre 2020

Le Président,

O
>
(‘33_ CASCOLNE
; CAUTOULODUSAINE
Fran N

T (GRS
R P e
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Les arrétés

29/07/2020

07/08/2020

07/08/2020

07/08/2020
07/08/2020
07/08/2020
07/08/2020
07/08/2020
07/08/2020

07/09/2020

13/10/2020

13/10/2020

15/12/2020

211272020

2020-660

2020-693

2020-694

2020-695
2020-696
2020-697
2020-698
2020-698

2020-700

2020-839

2020-885

2020-911

2020-925

2020-1060

Arrété annulant l'arrété n® 2020-219 portant fer

metLre

annuelle de 'Aire d'Accueil des Gens du Voyage (AAGY)

de |'lSLE-JOURDAIN du 20/07 au 16/08/2020

Délégation de fonctions et de signature donnée a M.

LONGO

Délégation de fonctions el de signature donnée a M.

BELOU

Délégation de fonctions donnée a Mme DELTEIL

Délégation de fonctions donnée a M. TOUNTEVICH

Délégation de fonctions donnée a M. DAROLLES
Délégation de fonctions donnée a M. PAQUIN

Délégation de fonetions donnée @ Mme COLLIN

Délégation de fonctions donnée 8 Mme TERRASSON

Arrété portant nomination des membres qualifies du

conseil d'administration du CIAS

Arrété de fermeture 2021 des structures Petite enfance de

fa CCGT

Arrété portant nomination des membres qualifies du

conseil d'administration du CIAS
Enquéte publique modification PLU FONTENILLES

Arrété renonciation pouvoirs de police

Emm—
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Gascogne Toulousaine

commyndutt de commuynes

Arvété N° 2020_07_660
Le Président de la Communauté de Communes de la Gascogne Toulousaine,

Vu, la loi n° 2004-809 du 13 ao(it 2004, relative aux libertés et responsabilités locales,
VU le code du tourisme,
Vi le code général des collectivités territoriales, -

Vu la délibération du conseil communautaire n° 2019-05-27--15 prise le 27 mai 2019 portant création
de F'Etablissement Public Industtiel et Commerclal Office de Tourisme de la Gascogne Toulousaine et
précisant les modalités de désignation des membres socio-professionnels,

Vu la délibération du conseil communautaire n® 2020-07-23-8 prise le 23 juillet 2020 portant
désignation par élection des conseiliers communautaires devant siéger au Comité de Direction de
I'Etablissement Public Industriel et Commercial Office de Tourisme de la Gascogne Toulousaine,

Considérant 'appel & candidature lancé auprés des socio-professionnels du territoire communautaire
et départemental, pour les socio-professionnels titulaires et suppléants,

Considérant les candidatures parvenues jusqu’au 23 juillet 2020,
ARRETE

Article 1 : Sont désignés pour siéger au comité de direction de I'Office de tourisme de la gascogne
toulousaine, dans la catégorie des socio-professionnels,

» _membres titulaires et dans les thématiques citées :

Socio-professionnels titulaires
1 loiskt/sport : Hervé PASQUET {Président de I'Association U'lsle-Rando Club),
2 he’be,rgemént : Peter REICH (Propriétaire des Gltes « Le Fiouzaire »),

3 restauration: Céline TOURON (Propriétaire/gestionnaire Restaurant/Drive La
Campaille-Ferme du Choucou),

A patrimoine : Jean-Claude ARIES (Président de PAssociation Les Amis de Claude
Augé ), ‘ '

5 artisanat : Christelle AUBIAN {Chargée de mission Marketing Territorial /
Gestionnaire LEADER au Pole d'Equilibre Territorial et Rural Pays Portes de gascogne)

1

e
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6 producteurs du territoire : Christiane PIETERS {membre Associé et Chambre
d’Agriculture)

. 7 commercants : Jérdme LUTSEN (TNG_Téléski Nautique Du Gers),

*  membres suppféants et dans les themanq ues c:tees
Socio- prnfessnonnels suppléants e

1 loisir/sport : Philippe LEFFILASTRE (Directeur de la Maison des Jeunes et de Ia
Cufture),

2 hébergement: Pierre SABATHIER (Propriétairg gestionnaire du « Gite du
Rouchelet »),

3 restauration : Martine DELPECH (Gérante Golf Les Martines),

4 patdmoine: Angéle THULLIEZ {membre du conseil d’administration de
I'Association Les Amis du Musée ),

5 artisanat : Pas de suppléant.

6 produdeurs du territoire : Sophie FRANCZAC (Chambre d'Agriculture)

7 commercants : Pas de suppléant,

Article 2 : le Président de la Communauté de Commune et le Président ou la Présidente de
I'Etablissement Public Industriel et Commerciai Office de Tourisme de la Gascogne Toulousaine sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de Pexécution du présent arrété.

Fait 3 I'ISLE-JOURDAIN, le 29/07/2020

FAUTE DE &
Francis IDRAC, Prés /{;Ie?\ D i\%

‘)%

Ty
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Gascogne Y Toulousaine

comnienouté de communaes

N°® 2020-693

Arrété portant délégation de fonctions et de signature

Le Président de la communauté de communes de la Gascogne Toulousaine,

Vu l'article L 5211-9 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) qui confere au
président, sous sa surveillance et sa responsabilité, le pouvoir de déléguer I'exercice d'une partie
de ses fonctions & un ou plusieurs de ses vice-présidents et en cas d'absence ou d'empéchement
de ceux-ci, 4 d'autres membres du bureau, '

Vu le procés-verbal de I'élection du président et des vice-présidents en date du 186 juillet 2020,
Considérant que M. Gaétan LONGO a été élu 1% vice-président,-

Considérant que pour la bonne marche des services intercommunaux et pour permsitre une
- parfaite continuité du service public, il est nécessaire que I'exercice de certaines fonctions et la
signature de certains actes et documents soient assurés par les vice-présidents, et que cerfaines
formalités puissent étre exécutées dans les meilleurs délais, '

ARRETE

Article 1¢" = A compter du 16/07/2020, il est donné déiégation de fonctions 2 M. Gaétan LONGO, .
1" vice-président, pour intervenir dans les domaines suivants : AMENAGEMENT DU
TERRITOIRE. :

De plus, il assiste le Président et le supplée en cas d’absence ou d’'empéchement. A
ce titre, il assurera notamment la présidence du bureau et du Conseil en son
absence. :

Articie 2: Cette délégation entraine délégation permanente de signature pour tous documents
et actes relatifs & la gestion de la Communauté de commtuines.

Article 3: Ces délégations sont données sous la surveillance et la responsabilite du Président
et sont révocables a tout moment. M. Gaétan LONGO rend compte, a tout moment et
sans délai, de toutes les décisions prises et documents signés dans le cadre des
présentes déiégations de fonctions et signature.

La signature de M. Gaétan LONGO sur les documents signés dans le cadre de ces
délégations de fonctions et de signature devra étre précédée de la mention « Pour le
Président et par délégation, M. Gastan LONGO, 1¢' vice-président en charge de
'aménagement du territoire ». '

. | RAA 2020/ 51 358
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Article 4: Le présent arrété sera inscrit au registre des actes de la CCGT! ot une ampliation de
cet arrété sera adresse a M. le préfet du Gers et & Mme la comptable publique.

Atticle 5:  Le président, la directrice générale des services et la trésoriére de ]a Communauté de
communes sont chargés, chacun en ce qui le conceme, de Pexécution du présent
arrgté qui sera notifié & l'intéressé et publié.

Article 6:  Le present arrété peut faire f'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le
Tribunal Administratif de PAU, dans un délai de deux mois & compter de sa
publication. '

L

Fait a FISLE-JOURDAIN,le vendredi 7 actt 2020

Le Président,

l.e présent arrété a été expédié a la Préfecture le 7 aott 2020
Affiché le 7 aolt 2020

Notifié le

1 GGGT : communauts de communes de la Gascogne Toulousaine

Arété n° 2020.693 Pager 212
FONCTIONNEMENT INTERNE ~
Délégations de fonctions et de signature donnée 3 M. LONGO
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Gascogne 9 Toulousaine

communauté de communes

N° 2020-694

Arrété portant délégation de fonctions et de signature

Le Président de la communauté de communes de la Gascogne Toulousaine,

Vu Particle L 5211-9 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) qui confére au
président, sous sa surveillance et sa responsabilité, le pouvoir de déléguer 'exercice d’une partie
de ses fonctions & un ou plusieurs de ses vice-présidents et en cas d'absence ou d'empéchement
de ceux-ci, & d"autres membres du bureau, '

Vu le procés-verbal de I'élection du président et des vice-présidents en date du 16 juillet 2020,
Considérant que M. Georges BELOU a été é&lu 2°™ vice-président,

Considérant que pour la bonne marche des services intercommunaux et pour permettre une
parfaite continuité du service public, il est nécessaire que I'exercice de certaines fonctions et la

signature de certains actes et documents soient assurés. par les vice-présidents, et que certaines
formalités puissent étre exécutées dans les meilleurs délais, '

ARRETE

Article 1" : A compter du 16/07/2020, il est donné délégation de fonctions a M. Georges BELOU,
2%e yice-président, pour intervenir dans les domaines suivants : FINANCES. '

Article 2: Cette délégation entraine délégation permanente de signature pour tous documents -

et actes relatifs (budget général et budgets annexes) ..
- aux mandatements (bordereaux de dépenses et recettes, titres de recettes),
- aux déclarations de TVA et demandes de versement FCTVA,

- aux opérations relatives aux emprunts (appels de fonds, avis de remboursement
liés aux emprunts, lighes de trésorerie hors signature de contrat).

Article 3: Ces délégations sont données sous la surveillance et 1a responsabiiité du Président
' et sont révocables a tout moment. M. Georges BELOU rend compte, & tout moment
et sans délai, de toutes les décisions prises et documents signés dans le cadre des

présentes délégations de fonctions et signature.

La signature de M. Georges BELOU sur les documents signés dans le cadre de ces
délégations de fonctions et de signature devra étre précédée de la mention « Pour le
Président et par délégation, M. Georges BELOU, 2°me yvice-président en charge des
finances ». ,

. RAA2020/51 356
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Lo présent arété sera inscrit au registre des actes de la CCGT! et une ampliation de
cet arrété sera adressé a M. le préfet du Gers et a Mme la comptable publique.

Le président, la directrice générale des services et le trésoriére de la Communauté de
commumnes sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent
arrété qui sera notifié & lintéressé et publié.

Le present arrété peut faire Pobjet d'un recours pour excés de pouvoir devant le
tribunal administratif de PAU, dans un délai de deux mois a compter de sa
publication.

‘Fait & ISLE-JOURDAIN,le vendredi 7 ao(t 2020

Le Président,
¢ /37 aascoens N
Francis ID (o3, BASCOGNE
\ \TOULOUSAINE
NI

Le présent arrété a &té expédié & la Préfecture le 7 aoft 2020
Affiche le 7 ao0t 2020

Notifie le

! CCGT : communauté de communes de fa Gascogne Toulousaine

Arsdté n® 2020-694 Pagen® 212
FONCTIONNEMENT INTERNE

Délégations de fonctions et de signalure donnée a M. BELOU
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Gascogne Y Toulousaine

communavté de communes

N° 2020-695
Arrété portant délégation de fonctions

Le Président de la communauté de communes de la Gascogne Toulousaine,

Vu l'article L 5211-9 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) qui confére au
président, sous sa surveillance et sa responsabilité, le pouvoir de déléguer I'exercice d'une partie
de ses fonctions & un ou plusieurs de ses vice-présidents et en cas d'absence ou d'empéchement
de ceux~ci, a d'auires membres du bureau,

Vu le procés-verbal de I'élection du président ot des vice-présidents en date du 16 juillet 2020,
Considérant que Mme Josianne DELTEIL a été élue 3*™ vice-présidente,

Considérant que pour la bonne marche des services intercommunaux et pour permetire une
parfaite continuité du service public, il est nécessaire que l'exercice de certaines fonctions et la
sighature de certains actes et documents soient assurés par les vice-présidents, et que certaines
formalités puissent étre exécutées dans les mellleurs délais,

ARRETE

Article 1% : A compter du 16/07/2020, il est donné délégation de fonctions a Mme Josianne
DELTEIL, 3°™ vice-présidente, pour intervenir dans les domaines suivants .
DEVELOPPEMENT DURABLE ET MOBILITE.

Article 2 : Cette délégation n'entraine pas de déiégation de signature.

Article 3: Ces délégations sont données sous la surveillance et la responsabilité du Président
. et sont révocables a tout moment. Mme DELTEIL rend compte, -4 tout moment et
sans délai, de toutes les décisions prises dans le cadre des présentes délégations.

Article 4 : Le présent arrdté sera inscrit au registre des actes de la CCGT! et une ampliation de
cet arrété sera adressé a M. le préfet du Gers et 4 Mme la comptable publique.

Article 5 Le président, la directrice générale des services et la trésoriére de la Communauté de
_ communes sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent
arrété qui sera notifié a lintéressé et publié.

Article6: Le présént arrété peut faire 'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le
tribunal administratif de. PAU, danhs un délai de deux mois a compter de sa
publication.

1 cCGT : communauté de commuhes de la Gascogne Toulousaine
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Fait a ''SLE-JOURDAIN, e vendredi 7 aolt 2020

ie Président,

Francis IDRAC

Le present arrété a &té expédié a la Préfecture le 7 aolit 2020

Affiché le 7 ao(t 2020

Notifié le

ArTEté n° 2020-695

FONCTIONNEMENT INTERMNE
Déldgations de fenctions donnée & Mme DELTEIL
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Gascogne ¥ Toulousaine

communovld de communas

N° 2020-696

Arrété portant délégation de fonctions

Le Président de la communauté de communes de la Gascogne Toulousaine,

Vu Particle L 5211-9 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) qui confere au
président, sous sa surveillance et sa responsabilité, le pouvoir de déiéguer Pexercice d’'une partie
de ses fonctions & un ou plusieurs de ses vice-présidents et en cas d'absence ou d'empéchement
de ceux-ci, & d'autres membres du bureau,

Vu [e procés-verbal de Pélection du président et des vice-présidents en date du 16 juillet 2020,
Considérant que M. Christophe TOUNTEVICH a été &lu 4°™ vice—prééident,

Considérant que pour la bonne marche des services intercommunaux et pour permetire une
parfaite continuité du service public, il est nécessaire que Fexercice de certaines fonctions et la
signature de certains actes et documents soient assurés par les vice-présidents, et que certaines
formalités puissent étre exécutées dans les meilleurs délais,

ARRETE

Article 1°: A compter du 16/07/2020, il est donné delegation de fonctions & M. Christophe
TOUNTEVICH, 4é&me _vice-président, pour intervenir dans les domaines suivants :
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

Article 2: Cette délégation n'entraine pas de délégation de signature.

Article 3: Ces délégations sont données sous la surveillance et la responsabilite du Président
et sont révocables a tout moment. M. Christophe TOUNTEVICH rend compte, & tout
moment et sans-délai, de toutes les décisions prises dans le cadre des présentes
délégations. - :

Atticle 4: Le présent arrété sera inscrit au registre des actes de la CCGT-1 et une ampliation de
cet arrété sera adressé a M. le préfet du Gers et & Mme la comptable publique.

Article 5: Le président, la directrice générale des setvices et la trésoriére de la Communauté de

communes sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de exécution du présent
arrété qui sera notifié & l'intéressé et publié. »

1 cCGT : communauté de communes de la Gascogne Toulousaine
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Le présent arrété a &8 expédié & la Préfecture le 7 aofit 2020

Envoyé en préfecture le 07/08/2020

’ Regu en préfecture le 07/08/2020
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Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour exces de pouvoir devant le
tribunal administratif de PAU, dans un délai de deux mois 3§ compler de sa
publication, )

Fait a E’ISLE~JOURDAIN,I6 vendredi 7 aofdt 2020
Le Président,

Francis IDRAC

Affiché le 7 aot 2020

Notifié e

Arréto n° 2020-606
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Gascogne 9 Toulousaine

communculé de communes ] -

N° 2020-697

Arrété portant délégation de fonctions

Le Président de la communauté de communes de la Gascogne Toulousaine,

Vu l'article L 5211-9 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) qui confere au
président, sous sa surveillance et sa responsabilité, le pouvoir de déléguer I'exercice d'une partie
de ses fonctions & un ou plusieurs de ses vice-présidents et en cas d'absence ou d'empéchement
de ceux-ci, & d'autres membres du bureau,

Vu le procés-verbal de 'élection du président et des vice-présidents en date du 16 juillet 2020,
Considérant que M. Jean-Claude DAROLLES a été élu 5™ vice-président,

Considérant gue pour la bonne marche des services intercommunaux et pour permelire une
parfaite continuité du service public, il est necessaire que I'exercice de certaines fonctions et la
sighature de certains actes et documents soient assurés par les vice-présidents, et que certaines
formalités puissent étre exécutées dans les mellleurs délais,

ARRETE

Article 1% : A compter du 16/07/2020, il est donné délégation de fonctions & M. Jean-Claude
DARCLLES, 5% vice-président, pourintervenir dans les domaines suivants :
PETITE ENFANCE, ENFANCE et JEUNESSE. '

Article 21 Cette délégation n’entraine pas de délégation de sighature.

Article 3: Ces délégations sont données sous la surveillance et la responsabilité du Président
et sont révocables & tout moment. M. Jean-Claude DAROLLES rend compte, a tout
moment et sans délai, de toutes les décisions prises dans le cadre des présentes’
délégations. ' -

Article 4 : Le présent arrété sera inscrit au registre des actes de la CCGT! et une ampliation de
: cet arrdté sera adressé a M. le préfet du Gers et 4 Mme la comptable publique.

Article 5: Le président, |a directrice générale des services et la trésoriére de la Communauté de
communes sont chargés, chacun en-ce qui le concerne, de Pexécution du présent
arrété qui sera notifié a l'intéressé et publié.

1 CCGT : communauts de.communes de la Gascogne Toulousaine
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Article 6 :  Le présent arrété peut faire Iobjet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le
' tribunal administratif de PAU, dans un délai de deux mois a4 compter de sa
publication.

Fait a I'ISLE-JOURDAIN le vendredi 7 aot 2020

Le Président,

Francis IDRAC

Le présent arrété a étaé expadié a la Prefecture le 7 ao(t 2020
Affiché le 7 ao(it 2020 -

Notifié le-
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Gascogne 4§ Toulousdine

communavté de communes

N° 2020-698

* Arrété portant délégation de fonctions

Le Président de la communauté de communes de la Gascogne Toulousaine,

Vu larticle L 5211-9 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) qui confére au
président, sous sa surveillance et sa responsabilité, le pouvoir de déléguer P'exercice d'une partie
de ses fonctions & un ou plusieurs de ses vice-présidents et en cas d'absence ou d'empéchement
de ceux-ci, a d'autres membres du bureau, : '

Vu le procés-verbal de Iélection du président et des vice-présidents en date du 186 juillet 2020,
Considérant que M. Frédéric PAQUIN a été élu 6 vice-president, .

Considérant que pour la bonne marche des services intercommunaux et pour permettre une
parfaite continuité du service public, il est nécessaire que 'exercice de certaines fonctions et la

signature de certains actes et documents soient assurés par les vice-présidents, et que certaines
formalités puissent tre exécutées dans les meilleurs délais,

ARRETE

Article 17 : A compter du 16/07/2020, il est donné délégation de fonctions & M. Frédéric PAQUIN,

6% yice-président, pour intervenir dans les domaines suivants : CULTURE ET .

SPORT.
Article 2: Cette délégation mentraine pas de délégation de signafure.

. Article 3: Ces délégations sont données sous la surveillance et la responsabilité du Président
ot sont révocables a tout moment. M. Frédéric PAQUIN rend compte, & tout moment
et sans délai, de totites les décisions prises dans le cadre des présentes délegations.

Articlé 4:  Le présent arrété sera inscrit au registre des actes de la CCGT! et une ampliation de
cet arrété sera adressé a M. le préfet du Gers et & Mme la comptable publique.

Article §: Le président, la directrice générale des services et a trésoriére de la Communauté de

communes sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de lexécution du présent

arrété qui sera notifié a l'intéressé et publié. -

| GCGT : communauté de communes de la Gascogne Toulousalne
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Article 6 1 Le présent arrété peut faire Fobjet d'un recours pour exces o POUVOIT GevarT 18
tribunal administratif de PAU, dans un délai de deux mois 2 compter de sa
publication, ’

Fait 4 'SI.LE-JOURDAIN le vendradi 7 aolit 2020

l.e Président,

Francis IDRAC

Le présent arrété a éic expédié a la Préfecture le 7 aodt 2020
Affiché e 7 aolt 2020

* Notifié e

Arrélé a° 2020-698 ‘ ' Pagon® 2/2
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Nélégations de fonctions donnée a M, PAQUIN
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Gascogne ¢ Toulousaine

communaulé de communes

N° 2020-699

Arrété portant délégation de fonctions

Le Président de la communauté de communes de la Gascogne Toulousaine,

Vu l'article L 5211-9 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) qui confere au
président, sous sa surveillance et sa responsabilité, le pouvoir de déléguer Fexercice d'une partie
de ses fonctions & un ou plusieurs de ses vice-présidents et en cas d'absence ou d'empéchement
de ceux-ci, & d’autres membres du bureau, :

Vu le procés-verbal de 'élection du président et des vice-présidents en date du 16 juillet 2020,
Considérant que Mme Delphine COLLIN a été élue 7™ vice-présidente,

Considérant que pour la bonne marche des services intercommunaux et pour permettre \une
parfaite continuité du service public, il est nécessaire que 'exercice de certaines fonctions et la
signature de certains actes et documents soient assurés par les vice-présidents, et que certaines
formalités puissent &tre exécutées dans les meilleurs délais,

ARRETE

Article 1% : A compter du 16/07/2020, il est donné délégation de fonctions & Mme Delphine
COLLIN, 7°™ vice-président, pour intervenir dans les domaines suivants : ACTION
SOCIALE.

Article 2 : Cette délégation n’entraine pas de délégation de signature.

Article 3: Ces délégations sont données sous la surveillance et la responsabilité du Président
et sont révocables A tout moment. Mme Delphine COLLIN rend compte, a tout
moment et sans délai, de toutes les décisions prises dans le cadre des présentes
delégations. ‘

Article 4:  Le présent arrété sera inscrit au registre des actes de la CCGT1 et une ampliation de
cet arrété sera adressé & M. le préfet du Gers ef a Mme la comptable publique.

Article 5: Le président, la directrice générale des services et |a trésoriére de la Communauté dé
communes sont chargés, chacun en ¢e qui le concerne, de Pexécution du présent
arrété qui sera notifié a I'intéressé et publié.

1 ¢CGET : communauté de communes de la Gascogne Toulousaine
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Article 6: Le présent arrété peut faire 'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le
tribunal administratif de PAU, dans un délai de deux mois & compter de sa
publication.

Fait a PFISLE-JOURDAIN,le vendredi 7 aolt 2020

Le Président,

Francis DRAC

l.e présent arrété a &té expédié a la Préfecture [e 7 aolt 2020
“Affiché le 7 ao(t 2020

Notifié le

Agrété n® 2020-699 Pagen® 212
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Gascogne § Toulousaine

communanié de communes

N° 2020-700
Arrété portant délégation de fonctions

Le Président de la communauté de communes de la Gascogne Toulousaine,

VU larticle L 5211-9 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT} qui confere au
président, sous sa surveillance et sa responsabilité, le pouveir de déléguer I'exercice d'une partie
de ses fonctions & un ou plusieurs de ses vice-présidents et en cas d'absence ou d'empéchement
de ceux-ci, & d'autres membres du bureau,

Vu le procés-verbal de 'élection du président et des vice-présidents en date du 16 juillet 2020,
Considérant que Mme Pascale TERRASSON a &té élue 8°™ vice-présidente,

Considérant que pour la bonne marche des services intercommunaux et pour permeitre une
parfaite continuité du service public, il est nécessaire que I'exercice de certaines fonctions et la

signature de certains actes et documents soient assurés par les vice-présidents, et que certaines

formalités puissent étre exécutées dans les meilleurs délais,
ARRETE

Article 1% 1 A compter du 16/07/2020, il est donné délégation de fonctions 2 Mme Pascale
TERRASSON, 8®™ vice-président, pour intervenir dans les domaines suivants :
COMMUNICATION ET TOURISME.

Article 2: Cette délégation n'entraine pas de délégation de signature.

Article 3 Ces délégations sont données sous la surveillance et la responsabilité du Président
" et sont révocables a tout moment. Mme Pascale TERRASSON rend compte, a tout
moment et sans délai, de toutes les décisions prises dans le cadre des présentes

délégations.

Article 4: Le présent arrété sera inscrit au registre des actes de la CCGT! et une émpliation de
cet arrété sera adressé a M. le préfet du Gers et & Mme la comptabie publique.

Article 5:  Le président, la directrice générale des services et la trésoriére de la Communauté de
communes sont chargés, chacun en ce qui le concere, de I'exécution du présent
arrété qui sera notifié 2 l'intéressé et publié.

1 CCGT @ communauté de communes de la Gascogne Toulousaine

RAA 2020/51 367,




Article 6 :
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Le présent arrété peut faire 'objet d'un recours pour exces de pouvoir devant ie

tribunal administratif de PAU, dans un délai de deux mois 3§ compter de sa
publication. :

Fait a FISLE-JOURDAIN, le vendredi 7 aoit 2020

Le Président,

Francis iIDRAC

Le présent arrété a été expédié a la Préfecture le 7 aolt 2020

 Affiché le 7 a0t 2020

Notifié te

Arrdté n® 2020-700

Pagan® 212
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Délégatlons de fonctions donnée a Mme TERRASSON




Envoyé en préfecture le 17/09/2020
Recgu en préfecture le 17/09/2020

Affiché [e ==

ID : 032-200023620-20200907-2020_839A-AR

Gascogne Y Toulousaine

comm‘unublﬂ do commines

N° 2020-839

Arrété portant nomination des membres qualifies du
Conseil d’Administration du CIAS

Le Président de la communauté de communes de la Gascogne Toulousaine,
Vu I'article L123-6 du Code de 'Action Sociale et des Famillés X
Vu les articles R123-11, R123-12 et R123-27 du Code de I'Action Sociale et des Familles

Vu la délibération du Conseil Communautaire en date du 02/07/2049 fixant & 13 le nombre
d'administrateurs du CIAS ; ‘

Vu Pappel & candidature réalisé en date du 17/07/2020 auprés des associations du territoire ;

Vu les candidatures réceptionnées des associations AIDE 32, CLUB RENAISSANCE,
ASSOCIATION INTER CANTONALE DES RESTRAITES AGRICOLES DU GERS, ASSOCIATION
DES PARALYSES DE France, 'OUTIL EN MAIN EN GASCOGNE TOULOUSAINE, UNION
DEPARTEMENTALE DES ASSOCIATIONS FAMILIALES et LA CROIX-ROUGE FRANCAISE;

ARRETE
Article 1er — Sont nommeés membres duy Conseil d’Administration du Gentre Intercommunal

d'Action Sociale de la Gadcogne Toulousaine :

o Elisabeth RENAULT (La croix-rouge frang.aiSe') et Mme Marion A-RTUS (Aide 32) en quaiité
de représentantes des associations oeuvrant dans le demaine de linsertion et de la luite
contre les exclusions ; '

o M. Denis DARAM (AICRA 32) et Mme Martine DISPANS (Club Renaissance) en qualité de
représentanies des associations de personnes ageées et retraits du départernent ;

¢ M. Jean-Claude TOR {Association des.Paralysés de France) en qualité de représentant
~ des associations de personnes handicapées du département ;

¢ Mme Christine JULLY en qualitté de représentant des associaﬂdns familiales du
département.

RAA 2020751 363
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Article 2 — Conformément & Farticle L123-6 du Code de J'Action Sociale ef des Familles, Ta durée
du mandat des membres nommés par le Président est la méme que celle du mandat des
administrateurs issus du Conseil Communautaiie, ‘

Article 3 - Le présent arrété sera notifié 4 chacune des personnes concerhées.

Article 4 — Madame le Directrice Générale des Services est éhargée de l'exécution du présent
arréte.

Le present arrété peut faire I'ohjet d’un recours contentieux devant le fribunal administratif
competent dans e délai de deux mois. | ,

.Fait & ''SLE-JOURDAIN,
Le 07 septembre 2020

Le Président,

Francis IDRAC. .




Envoyé en préfeciure la 16/10/2020

Recgu en préfecture le 16/10/2020
Affiché le =

1D : 032-200023620-2020101 3-2020_895A-AR

N

Gascogne § Toulousaine

communculé de communes

N° 2020-895

Arrété portant la fixation des périodes de fermeture des
Etablissements d’Accueil du Jeune Enfant pour Pannée

2021

. Le Président de la comimunauté de communes de la Gascogne Toulousaine,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT),

Vu le réglement intérieur de la créche familiale « Lou Lapinot » adopté par délibération du Conseil
Communautaire n® 03102019-31 du 3 Octobre 2019 prévoyant la fermeture de la structure a
raison de 5 sémaines par an ; '

" Vu le réglement intérieur du multi accueil de Fontenilles adopté par délibération du Consei!
Communautaire n°® 03102019-31 du 3 Octobre 2019 prévoyant la fermeture de la structure a
raison de 5 semaines par an ;

Considérant la nécessité de fixer les dates de fermeture de la structure pour Fannée 2021.

ARRETE .

Article 1 :  La créche familiale « Lou Lapinot » et le multi accueil de Fontenilles « Le jardin aux
calins » sont fermés, tous les ans, un semaine en Avril, trois semaines en été , une
semaine en fin d’année et 2 ponts. :

Pour 2021, les propositions de dates de fermeture sont les suivantes :

19 Avril au 23 Avril 2021
14 Mai 2021

2 Aolit au 23 Aolit 2021
12 Novembre 2021

23 Décembre au 2 Janvier 2022

Article 2 : Le présent arrété sera inscrit au registre des actes de la Communauté de ommunes
de la Gascogne Toulousaine et une ampliation de cet arrété sera adressé a M. le
Préfet du Gers et 8 Mme la Comptable publique.

Article 3: Le Président, la Directrice G&nérale des Services et la Cheffe de Service petite
enfance de la Communauté de Communes sont chargeés, chacun eh ce qui le
concerne, de I'exécution du présent arrété..

RAA 2020 /51 365 I
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Le présent arrété pellt faire _]’Dbjet d’'un recours pour CACETGEpouveT SRt 1o
tribunal administratif de PAU, dans unh délai de deux mois a compter de sa
publication.

Fait a 'ISLE-JOURDAIN, I mardi 13 octobre 2020

Le Président,

Francis IBRAC,
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Gascogne Q Toulousaine

communavlé de communes

N°® 2020-811

- Arrété portant modification de la mmapu-sition du
Conseil d’Administration du CIAS

Le Président de la communauté de communes de la Gascogne Toulousaine,
Vu Farticle L123-6 du Code de I'Action Sociale et des Familles ;
Vu l'article R123-13 du Code de PAction Sociale et des Familles ;

Vu l'arrété n®2020-839 du 07/09/2020 portant nommination des membres qualités au sein du
Conseil d'administration du CIAS.

Vu la démission de Mme Christine Jully, représentant les associations familiales du Département,
enregistrée en date du 08/10/2020.

Vu la nouvelle propesition de candidature de I'Union Départementale des Associations Famlilales
du Département notifiée en date du 09/10/2020. :

Considérant la nécessité de remplacer Mme Christine Jully au sein du Conseil d’Administration du-

CIAS,

ARRETE

Article 1 — Est déclarée démissionnaire du Conseil d’Administration du Centre intercommunale
d'Action Sociale : .

e Mme Christine JULLY, en qualitd de representante des associations familiales du
départerment.

Article 2 — Est nommée membre du Conseil d'’Administration du Centre Intercommunal d’Action
Sociale de la Gadcogne Toulousaine, sur proposition de 'Union Départementale des Affaires
Familiales du Département ;

¢ M. Thierry LACAZETTE en qualité de représentant des associations familiales du
département.

RAA 2020/ 81 365
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Article 3 — Conformément a l'article L123-6 du Code de I'Action Sociale et des Familles, la durée
du mandat des membres nommés par le Président est la méme que celle du mandat des
administrateurs issus du Conseil Communautaire. g

Article 4 - Le présent arrété sera notifié a4 chacune des personnes concernées.

Article 5 — Madame la Directrice Générale des Services est chargé de l'exécution du présent
arrétée. :

Le présent arrété peut faire Fobjet d'un recours contentieux devant le tribunal administratif

compétent dans le délai de deux mois.

Fait a I'ISLE-JOURDAIN,
.Le 13 octobre 2020

Le Président,
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Gascogne ¥ Toulousaine

rammunauid dy communygs

N°2020-925

Arrété prescrivant "TENQUETE PUBLIQUE de la
modification du Plan Local d'Urbanisme (PLU) de la
zommune de FONTENILLES

Le Président de la communauté de communes de la Gascogne Toulousaine,
Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vi le code de furbanisme, et notamment les articles L 153-41 a L153-44 du code de I urbanisme,
et R 153-8 et suivanis ;

Vu le code de Ienvu'onnement et notamment ses artlcles L. 123-1 a L. 123- 18 et R. 123 1aR.
123-46 ;

Vu les statuts de la communauté de communes de la Gascogne Toulousaine approuvés le
15 septembre 2015 et maodifiés par arrété préfectoral du 8 décembre 2015 ;

Vu la notification du projet de modification du PLU aux personnes publiques associées en date du
13/12/2019 ; '

Vu la demande de désignation d’'un commissaire enquéteur formulée en date du 25/08/2020
auprés du tribunal administratif de PAU en vue de mener I'enquéte publique relative au projet de
medification du PLU ;

.' Vu la décision n° E20000057/64 en date du 28/08/2020 du président du tribunal administratif de
“PAU désignant Madame Valérie ANGELE en qualité de commissaire enquéteur ;

‘WU les avis émiis par les personnes publiques associées ;

Vu les piéces du dossier de la modification du Plan Local d'Urbanisme (PLU) soumis a f'enquéte’

publique ;

ARRETE

Article 1" : |l sera procédé a une enguéte publlque sur le proje! de modification de PLU de |a
commune de FONTENILLES, du mardi 5 janvier au jeudi 4 février soit pendant trente-et-un (31)
jours consécultifs.

RAA 2020/51 36%




Envoyé en préfecture-fe 16M12/2020
Regu en préfacture le 16/12/2020
Afiiché o =

1D : 032:200023620-20201215-2020_925A-AR

Article 2 : Le projet de modification du PLU soumis & enquéte publique porte sur le point sulvant ;
- L'ouverture a Purbanisation de la zone 2AUe sur la zone d*activité de Genibrat

Décision pouvant étre adoptée au terme de I'enquéte publique et autorité compétente pour
I"approbation : _

Au terme de I'enquéte, le conseil communautaire de la Gascogne Toulousaine aura compétence
pour prendre ia décision d'approbation de la modification du plan local d'urbanisme.

Existence d’'une évaluation environnementale ou équivalente :
Oui, une évaluation environnementale est jointe au dossier. Une étude d'impact du projet de
Genibrat est également présente et annexée au dossier d’enquéte. :

Existence de Ilavis de Fautorité administrative de FEtat compétente en matiére
d’environnement :

Oui, avis annexé au dossier d’enquéte et téléchargeable a l'adresse suivante
http://www.mrae.developpement-durable.gouv.friavis-rendus-sur-plans-et-programmes-r99.htmi

Article 3 : Madame Valérie ANGELE (Ingénieur Qualité), a été désigné Commissaire enquéteur
par le Président du Tribunal Administratif de PAU. ' o

Article 4 : Les piéces du dossier (sur support papier et sur un poste informatique mis & disposition

du public) avec les piéces annexes ainsi qu’un registre d’enquéte 2 feuillets non mobiles, coté et

paraphe par le Président de la Commission, seront tenus a ia disposition du public en Mairie de

FONTENILLES, pendant la durée de I'enquéte, du mardi 5 janvier (9 h 00) au jeudi 4 février
{17 h 00}, aux jours et heures habituels d'ouverture de fa Mairie.

Chacun pourré, sur sa demande et & ses frais, obtenir communication du dossier d'enquéte
publique auprés du sigge de la Communauté de Communes de la Gascogne Toulousaine dés la
publication du présent arrété.

Le dossier d'enquéte publique sera égafement disponible durant 'enquéte publique sur le site
Internet de ia Communauté de Communes de la Gascogne Toulousaine & Padresse suivante :
hitps://www.ccgascognetoulousaine.com/ivivre-habiterfamenagement-du-territoire/les-enquetes-

publigues/ '

Le public pourra prendre connaissance du dessier et consigner ses observations, propositions et
contre-propositions, sur le registre ouvert a cet effet ou les adresser par correspondance au
Commissaire enquéteur en Mairie de FONTENILLES - 2 Place Syivain Darlas, 31470
FONTENILLES celui-ci les visera et les annexera au regisire d'enquéte. '

Les observations, propositions. et contre-propositions pourront également étre déposées pendant
la durée de Ilenquéte  publique par  courrier  électronique  envoyé a:

enquetes.publigues@ccgascognetoulousaine.com

Plus aucune observation ne pourra étre déposée par courriel corrirhe sur support papier (par
courrier postal) aprés 17 h 00, le jeudi 4 février 2020.

L'ensemble des observations du public déposées dans le registre papier, ainsi que celles
transmises par courrier (voie postale et électronique) seront consultables sur le site Internet de la
Gascogne Toulousaine pendant toute la durée de f'enquéte. :
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Article 5: Le commissaire enquéteur tiendra 3 permanences & la mairie de FONTENILLES
pendant la durée de I'enquéte pour recevoir les observations écrites ou orales du pubhc aux dates
et heures svivantes : .

* Mardi 5 janvier : 9 h 00-12 h 00

e Samedi 16 janvier: 9h 00 -12 h 00

e Jeudi 4 février: 14 h00-17 h00

Pendant ces permanences, il sera possible au vu du contexte sanitaire de joindre la commissaire
enquétrice par téléphone en appelant la mairie de FONTENILLES au 05.61.91.55.80. Un protocole
detaille d'accueil du public sera mis en ceuvre afin de respecter les mesures barriéres.

Article 8 : A rexpiration du délai d’'enquéte, le reglstre d'enquéte sera clos et signé par le
commissaire enqueteur

Dés réception du registre et des documents annexés, le commissaire enquéteur rencontrera, dans
fa huitaine, le président de la communauté de communes de la Gascogne Toulousaine et lui
communiquera les observations écrites ou orales consignées dans un procés-verbal de synthése.
le président de la communauté de communes de la Gascogne Toulousaine disposera d’'un délai
de quinze jours pour produire ses observations éventuelles.

Article 7. Dans un délai de trente jours a compter de la date de cldture de l'enquéte, le
Commissaire enquéteur transmettra au président de la communauté de communes de la
Gascogne Toulousaine le dossier de l'enquéte accompagné du regisire et des piéces annexees,
avec son rapport et ses conclusions motivees. |l trangmettra simultanément une copie du rapport
et des conclusions motivées au Président du Tribunal Administratif et au Préfet du Departement du
GERS.

Le rapport, conforme aux dispositions des articles L123-15 et R 12319 du code de
Fenvironnement, relatera le déroulement de enquéte et examinera les observations, propositions
et contre-propositions recueillies.

Les conclusions motivées seront consignées dans un document séparé précisant si elles sont
favorabies favorables sous réserves ou défavorables au projet.

Une copie du rapport et des conclusions motivées de la Commission sera déposée en mairie de
FONTENILLES et sur le site Internet htp://www.ccgascognetoulousaine.com/ pour y étre lenue 3
ta disposition du public pendant un an 4 compter de la date de cldture de l'enquéte.

Article 8 : L'organe délibérant de la communauté de communes de la Gascogne Toulousaine se
prononcera par délibération sur Papprobation du PLU; il pourra, au vu des conclusions de
l'enquéte publique, décider s'il y a lieu d’apporter des modlﬁcations au projet de PLU en vue de
celte approbation.

Article 9 : Un avis au public faisant connaitre I'ouverture de I'enquéte sera publié, en caractéres
apparents, quinze (15) jours au moins avant le début de l'enquéte et rappelé dans les huit
premiers jours de celle-ci, dans deux journaux locaux ou régionaux diffusés dans le département. Il
sera également publié sur le site Internet : :
hitps://www. ccgascognetou!ousame com/vivre-habiterfamenagement-du-territoire/les-enquetes-
publiques/ .

Quinze jours au moins avant le début de 'enquéte et pendant toute la durée de celle-ci, cet avis
sera également publié, par voie d'affiches, en mairie et sur plusieurs sites sur la commune, et par
tout autre procédsé en usage dans la commune de FONTENILLES.
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Article 10 : La personne responsable du projet auprés de laguelle des informations peuvent étre
demandées est Monsieur Francis IDRAC, président de la communauté de communes de la
Gascogne Toulousaine

Articie 11 : Le présent arrété sera publié et affiché réglementairément aux lieux et places habituels
en malrie de FONTENILLES et au sidge de la communauté de communes de la Gascogne
Toulousaine.

Article 12 : La présente décision peut faire I;objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le
tribunal administratif dans les deux mois de sa notification, dans les conditions fixées par le décret
n°® 65.29 du 11 janvier 1965. :

Article 13 : Madame le dirscteur général des services est chargé de 'exécution du présent arrété.

Article 14 : Ampliation du présent arrété sera adressée a Monsieur le préfet du Gers et & Madame
Valérie ANGELE, :

L'ISLE-JOURDAIN, le 15/12/2020,
Le Président,
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Gascogne 4 Toulousaine

communoavlé de communes

N° 2020-1060

Arrété de renonciation du président au transfert des
pouvaoirs de police « spéciale »

Le Président de fa communauté de communes de la Gascogne Toulousaine,

Vu fa loi n° 2010-1653 du 16 décembre 2010 de réforme des collectivités territoriales et
notamment son article 683 (modifié par loi n° 2012-281 du 29 février 2012 - art. 9},

Vu le code général des collectivités territoriales et nofamment ses articles L. 2212-1 et L.2212-2
relatifs aux pouvoirs de police du maire,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment l'article L.5211-9-2 relatif au fransfert
des pouvoirs de police du maire au président d'établissement public de coopération
intercoimmunale,

Vu Particle 71 de la loi 2020-760 du 22 juin 2020 venant modifier le mécanisme de transfert
- automatique du pouvoir de plice 6 mois aprés l'installation du conseil communautaire,

Vu Parrété interpréfectoral, en date des 21 et 27 novembre 2019, arrétant les statuts de la
communauté de communes de la Gascogne Toulousaine,

Vu le procés-verbal, en date du 23 uillet 2020, relatif & I'élection du président de la communauté de
communes de la Gascogne Toulousaine,

Vu larrété d'opposition du maire dAURADE, en date du 15/10/2020, s'opposant au transfert

automatique des pouvoirs de police spéciale de la circulation et du stationnement ainsi qu'en
matiére de délivrance des autorisations de stationnement aux exploitants de taxis,

Vu Parrété d'opposition du maire de CASTILLON-SAVES, en date du 19/1 0/2020, s'opposant.au

transfert automatique des pouvoirs de police liés & la compétence en matidre de creation, entretien

et gestion des aires d’accueil des gens du voyage,

Vu l'arrété d'opposition du maire de CLERMONT-SAVES, en date du 26/1 072020, s'opposant au
transfert automatique des pouvoirs de police liés & fa compétence en matiére de collecte des
déchets ménagers et création, entretien et gestion des aires d'accueil desvgens du voyage,

Vu l'arrété dlopposition du maire de FONTENILLES, en date du 15/10/2020, s’opposant au
transfert automatique des pouvoirs de police liés aux compétences: collecte des déchets
ménagers, création, entretien et gestion des aires d'accueil des gens du voyage,voirie (police de la
circulation et du stationnement et police de la délivrance des autorisaitons de stationnement de
taxi) et habitat, i
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transfert automatique des pouvoirs de police liés aux compétences : collecte des déchets
menagers, création, entretien et gestion des aires d'accueil des gens du voyage,voirie et habitat,

Vu Farrété d'opposition du maire de I'ISLE-JOURDAIN, en date du 23/11/2020, s'opposant au
transfert automatique des pouvoirs de police liés aux compétences exercées par la CCGT
collecte des déchets ménagers, création, entretien et gestion des aires d'accueil des gens du
voyage, voirie (police de la circulation et du stationnement et police de la délivrance des
- autorisaitons de stationnement de taxi) et habitat, '

Vu l'arrété d'opposition du maire de MONFERRAN-SAVES, en date du 20/10/2020, s'opposant au
transfert automatique des pouvoirs de police liés 4 la compétence en matidre de collecte des
déchets ménagers, de voirie dans les zones d'activités dintérét communautaire, d'habitat et
d'aires d'accueil des gens du voyage,

Vu i'arrété d'opposition du maire de PUJAUDRAN, en date du 18/12/2020, s’opposant au transfert
automatique des pouvoirs de police spéciale liés aux compétences: collecte des déchets
ménagers, de voirle dans les zones d'activités d'intérét communautaire, d’habitat et d'aires
d'accueil des gens du voyage, ‘

Vu larrété d'opposition du maire de SEGOUFIELLE, en date du 24/11/2020, s'opposant au
transfert automatique des pouvoirs de police liés aux compétences : création, entretien et gestion
des aires d'accueil des gens du voyage, collecte et traitement des déchets ménagers, voirie et
habitat,

AConsidérant que la communauté de communes de la Gascogne Touiouslaine exerce une
compétence en matiére de ] : '
- collecte des déchets ménagers (transférées au SICTOM du secteur Est),
- voirle, '
- habitat.
- ameénagement, entretien et gestion des aires d’accueil des gans du voyage,
Considérant que l'exercice de ces compétences par la communauté de communes implique le

transfert autematique des pouvoirs de police du maire attachés & ces compétences au président
de la communauté de communes ;

Renonce au transfert automatique des pouvoirs de police spéciale liées aux compétences
préciiées,

Fait a 'ISLLE-JOURDAIN, le lundi 21 décembre 2020
Le Président, ,

EASCOGNE
TOULOUSAINE

Une cople du présent arrété sera notifié atix maires desdites communes.




